KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA KANDYDATOW NA PRACOWNIKOW SZKOLY

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1), dalej
,»RODO”, informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkota XXIX Liceum Ogodlnoksztatcace
im. cc. mjr Hieronima Dekutowskiego ps. ,Zapora”; dane adresowe: ul. Lipowa 25,
20-020 Lublin

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym moze Pani/Pan kontaktowac si¢
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych poprzez: email: 1029@iod.lublin.eu lub pisemnie
na adres Administratora danych.

Administrator bedzie przetwarzal Pani/Pana dane osobowe w celu realizacji procesu rekrutacji,
W szczegolnosci w celu oceny Pani/Pana kwalifikacji, zdolno$ci 1 umiejgtnosci potrzebnych
do pracy na stanowisku, na ktore Pani/Pan aplikuje. Podstawa prawng przetwarzania sg:

a) przepisy kodeksu pracy i wydane na ich podstawie przepisy wykonawcze — w zakresie
danych okre$lonych w szczegdlnosci w art. 221 kodeksu pracy;

b) niezbednos$¢ do wypekienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust.
1 lit. c) RODO);

€) uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO)- w zakresie danych zebranych podczas
postgpowania rekrutacyjnego. Administrator danych ma uzasadniony interes w tym,
aby sprawdzi¢ Pani/Pana umiej¢tnosci — jest to niezbgdne do oceny, czy jest Pani/Pan
odpowiednig osobg na stanowisko, na ktore prowadzona jest rekrutacja;

d) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych, jezeli zostang przekazane nam inne
dane niz wynikajace z przepisOw prawa. np. adres email lub wizerunek.

Administrator bedzie przechowywal Pani/Pana dane osobowe do konca procesu rekrutacji,
chyba, ze wyrazil/a Pan/Pani zgode na przechowywanie przez Administratora Pana/Pani
dokumentow aplikacyjnych po okresie rekrutacji na przyszly nabor lub przyszle nabory.

Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewng¢trznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym
na podstawie przepisOw prawa..

Pani/Pana dane nie beda podlega¢ automatycznym sposobom przetwarzania danych
opierajacych si¢ na zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym nie bedg podlegac
profilowaniu.

. Administrator nie bedzie przekazywal danych osobowych Pracownikow poza Europejski

Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unie¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandi¢).

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych Pracownikdw, przystuguja Pani/Panu
nastgpujace prawa:



a) prawo dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

€) prawo zadania usuni¢cia danych osobowych w przypadkach okre$lonych w art. 17 RODO,;
d) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych
w przypadkach okreslonych w art. 21 RODO ;

f) prawo do przenoszenia Panstwa danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 20
RODO ;

g) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji,
gdy uznaja Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym; ich nieprzekazanie
spowoduje niemozno$¢ realizacji procesu rekrutacji. W zakresie danych osobowych, ktore moga
by¢ przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody, ich podanie jest dobrowolne;

Zapoznatem(-am) si¢ z tresciq klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu isposobach
przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przystugujg w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych.

miejscowos¢, data podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie



WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
W PROCESIE NABORU KANDYDATOW NA PRACOWNIKOW

1. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych (innych niz wymagane przepisami
prawa) przez Administratora danych w celu realizacji procesu naboru na stanowisko:
specjalista (ds. kadr)

2. Oswiadczam, ze dane osobowe przekazane przeze mnie sg zgodne z prawda.

(miejscowosé, data) (podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

3. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych dla celow
niezbgdnych do realizacji przysztych procesow rekrutacji prowadzonych przez XXIX Liceum
Ogolnoksztatcagce im. cc. mjra Hieronima Dekutowskiego ps. ,.Zapora”; dane adresowe:
ul. Lipowa 25, 20-020 Lublin

(miejscowosé, data) (podpis osoby skladajqcej oswiadczenie)



