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Lubelskie Centrum Ekonomiczno-Administracyjne Oswiaty
ul. Jana Gilasa 3, 20-109 Lublin tel.: +48 81 466 64 00, e-mail: Ico@Ico.lublin.eu

OAI.261.9.1.2021 Lublin, 16 grudnia 2021 r.

OGLOSZENIE O MOZLIWOSCI SKEADANIA OFERT

Lubelskie Centrum Ekonomiczno-Administracyjne Oswiaty dziatajgc na podstawie
Zarzadzenie nr 8/2021 Dyrektora Lubelskiego Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego
Oswiaty z dnia 16 lutego 2021 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu zasad postepowania
przy udzielaniu zamoéwien, ktérych wartosc jest nizsza od kwoty 130 000 ztotych wskazanej
w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamowien publicznych zaprasza do ztozenia oferty
w postepowaniu na: $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem i higieng
pracy oraz bezpieczenstwem przeciwpozarowym dla Centrum oraz jednostek obstugiwanych
w roku 2022.

1. Zamawiajacy:

Lubelskie Centrum Ekonomiczno-Administracyjne Oswiaty
ul. Jana Gilasa 3, 20-109 Lublin,

NIP: 9462674430, REGON: 368543971

tel. 81 466 64 00, faks: 81 466 64 01, Ico@Ico.lublin.eu

zwany dalej Centrum.

2. Przedmiot zamdwienia:
Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania
bezpieczeistwem i higieng pracy oraz bezpieczeistwem przeciwpozarowym dla
Centrum oraz jednostek obstugiwanych.

1) Zakres zamodwienia obejmuje Swiadczenie ustug w zakresie zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy oraz bezpieczenstwem przeciwpozarowym dla
Centrum oraz jednostek obstugiwanych ze szczegdlnym uwzglednieniem
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczegdlnosci:

a) przeprowadzania szkolen wstepnych w zakresie bhp,
b) przeprowadzania szkolen okresowych w zakresie bhp w szacunkowej ilosci:

* 73 pracownikdw kierujagcych pracownikami, w szczegdlnosci zastepcy
dyrektora, kierownicy wynosi,

* 910 o0sdéb zatrudnionych na stanowiskach nauczycieli, wychowawcéw,
pracownikéw administracyjno-biurowych,

* 629 0s06b zatrudnionych na stanowiskach robotniczych np. sprzataczka,
wozna, kucharz, konserwator, intendent, pomoc nauczyciela,

c) prowadzenia okresowej kontroli stanowisk pracy,
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prowadzenia dokumentac;ji i rejestréow pomiaréw czynnikdw srodowiska pracy,
udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, jak réowniez
sporzadzanie dokumentacji powypadkowej - w razie zaistnienia wypadku przy
pracy,

innych spraw zleconych przez Zamawiajgcego lub jednostki obstugiwane
zwigzanych z dziataniami w zakresie bhp,

wszystkich spraw i zagadnien wynikajgcych z rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,

realizowania zakresu ustalonych obowigzkdw w siedzibie Centrum oraz
siedzibach jednostek obstugiwanych przez Centrum;

Zakres ustug wskazany w ppkt. 1) winien by¢ wykonany zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami prawa, a w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,
ustawy z dn. 24 sierpnia 1991 r. O ochronie przeciwpozarowej,

Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 2 wrze$nia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy,

Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.,
w sprawie ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy,

Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,

Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r.
w sprawie bezpieczernstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych
w monitory ekranowe,

Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalenia
okolicznosci i przyczyn wypadkdw w pracy,

Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 16 wrzesnia 2004 r.
w sprawie wzoru protokofu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy

pracy,

Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie badan
i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy,

Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia
2002r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach.

Wykaz jednostek obstugiwanych przez Centrum zostat wskazy w zatgczniku nr 1 do
niniejszego ogfoszenia.

4) Okreslenie ilosci szkolen okresowych w zakresie BHP, o ktérych mowa w ppkt. 1) lit.
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b), nie stanowi zobowigzania Zamawiajgcego do ich zakupu w podane;j ilosci, lecz
informacje dla Wykonawcy o przewidywanej wielkosci zapotrzebowania na
szkolenia okresowe w zakresie BHP przez Zamawiajgcego oraz jednostki
obstugiwane w czasie obowigzywania Umowy.

3. Kod CPV: 71317000-3- Ustugi doradcze w zakresie kontroli i zapobiegania zagrozeniom

Dodatkowe kody:

71317100-4 Ustugi doradcze w zakresie kontroli i ochrony przeciwpozarowej
i przeciwwybuchowej;

71317200-5 Ustugi w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa;

71317210-8 Ustugi doradcze w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa;

79632000-3 Szkolenie pracownikdw;

80330000-6 Ustugi edukacji w zakresie bezpieczenstwa;

80550000-4 Ustugi szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa.

4. Termin realizacji zamdwienia: od 01.01.2022 —31.12.2022.

5. Warunki ptatnosci:
Z tytutu realizacji przedmiotu zamodwienia Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy
wynagrodzenie po realizacji przedmiotu zamodwienia, w terminie 21 dni od dnia
otrzymania prawidtowo wystawionej faktury VAT. Wykonawca winien wystawié fakture
VAT dla kazdej z jednostek z osobna.

6. Sposob obliczenia ceny oferty:

1) Oferta musi zawiera¢ ostateczng sumaryczng cene obejmujacg wszystkie koszty
zwigzane z realizacjq zadania niezbedne do jego wykonania z uwzglednieniem
wszystkich optat i podatkéw (w tym podatek VAT - dotyczy podmiotéw bedacych
ptatnikiem podatku VAT);

2) wszelkie obliczenia nalezy dokona¢ z doktadnoscia do petnych groszy,
z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku, przy czym koncowki ponizej 0,5
grosza pomija sie, a koncéwki 0,5 grosza i wyzsze zaokragla sie do petnego grosza;

3) podstawg wyjsciowg wyliczen wg powyziszego schematu jest cena jednostkowa

netto — ewentualne btedy rachunkowe zostang skorygowane z zastosowaniem
powyzszego schematu obliczania ceny ofertowe;j.

7. Opis kryteridow, ktérymi zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty, wraz z
podaniem wag tych kryteriow i sposobu oceny ofert:
1) Cena-100%

W powyzszym kryterium oceniana bedzie catkowita cena brutto oferty. Wykonawcy
bedg oceniani wg nastepujgcego wzoru:
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Najnizsza cena

x 100 pkt x waga kryterium
Cena badanej oferty

2) Zamawiajacy wybierze oferte, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktow,
z zastrzezeniem pkt. 11.

8. Podpisang oferte (zatacznik nr 1) nalezy:

1) przestaé na adres lco@Ico.lublin.eu, w tytule wskazaé ,Swiadczenie ustug w
zakresie zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy oraz bezpieczeAstwem
przeciwpozarowym dla Centrum oraz jednostek obstugiwanych w roku 2022”
- w terminie do dnia 21.12.2021 r. do godz. 13:00

2) decydujgce znaczenia dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina
wptywu oferty na adres wskazany powyzej, a nie data jej wystania czy nadania,

3) wykonawca moze zmieni¢ lub wycofaé¢ oferte pod warunkiem, ze zrobi to przed

terminem sktadania ofert.

9. Szczegotowych informacji w  zakresie realizacji zamoéwienia  udzieli
Pan Radostaw Anton:

1) tel. 81466 64 04,
2) lco@Ico.lublin.eu

10. Zamawiajacy informuje, iz niniejsze zapytanie jest zapytaniem ofertowym nie
objetym przepisami Prawo zamoéwien publicznych.

11. Informacje dodatkowe

1) Zamawiajgcy uniewazni niniejsze postepowanie, jezeli:

a) nie wybierze zadnej oferty;

b) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng przewyzisza kwote,
ktérg Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdéwienia, chyba
ze Zamawiajgcy moze zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej;

c) nastgpi zmiana okolicznosci powodujaca, ze udzielenie zamdwienia nie lezy w
interesie publicznym;

d) postepowanie obarczone bedzie wada uniemozliwiajgcg zawarcie wazinej
umowy.

2) Zamawiajgcy odrzuci oferte:

a) ktéra zostanie ztozona po terminie, o ktéorym mowa w pkt 8. niniejszego
ogtoszenia;

b) jezeli jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci niniejszego ogtoszenia;

c) gdy wykonawca nie przedtozy w wyznaczonym terminie odpowiednich
dokumentow;
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d) gdy wykonawca nie ztozy w wyznaczonym terminie uzupetnien oraz wyjasnien
dotyczacych oferty;

e) jezeli jej ztozenie bedzie stanowito czyn bezprawny;

3) Sktadajac oferte wykonawca jednoczesnie oswiadcza, ze:

a) posiada kompetencje i uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci
zawodowe;j;

b) znajduje sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej pozwalajacej w sposéb
wiasciwy zrealizowac zamowienie;

c) dysponuje odpowiednig zdolnoscig techniczng i zawodowg niezbedng do
prawidtowego wykonania zamdwienia;

d) ztozona oferta bedzie wazna przez okres 30 dni (termin zwigzania ofertg);

e) akceptuje postanowienia niniejszego ogtoszenia;

f) akceptuje poprawienie przez zamawiajgcego oczywistych lub nieistotnych
omytek w ofercie;

g) akceptuje postanowienia umowy, ktérej wzér stanowi zatacznik nr 2 do
niniejszego ogtoszenia i w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie
zawrze¢ umowe zgoda z tym wzorem.

4) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

a) zmiany tresci niniejszego ogtoszenia,

b) modyfikacji procedury wyboru wykonawcy,

c) wezwania wykonawcy do ztozenia uzupetnien oraz wyjasnien dotyczacych ofert;

d) wezwania wykonawcy do przediozenia dodatkowych dokumentéw
potwierdzajgcych informacje zawarte w ofercie wykonawcy;

e) poprawienia oczywistych lub nieistotnych omytek w ofercie;

f) podjecia negocjacji z wybranymi lub wybranym wykonawcg celem uzyskania
mozliwie korzystnych warunkéw zamdwienia;

g) wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty, jezeli wykonawca, ktérego oferta
zostanie wybrana, uchyli sie od zawarcia umowy w sprawie niniejszego
zamowienia;

h) odwotania niniejszego ogtoszenia.

12. W niniejszym postepowaniu korespondencja pomiedzy zamawiajgcym a wykonawcami
przekazywana bedzie przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, z wyjgtkiem
sktadania przez Wykonawce dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 8.

13. Klauzula informacyjna z art. 13 RODO - Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej
,RODQO"”, Zamawiajacy informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Lubelskiego Centrum
Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty, ul. Jana Gilasa 3, 20-109 Lublin.

2) WyznaczyliSmy inspektora ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan kontaktowaé
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sie we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych poprzez email:
iod@Ico.lublin.eu lub pisemnie na adres Administratora danych.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. bc
RODO w celu zwigzanym z przedmiotowym postepowaniem o udzielenie
zamoOwienia publicznego prowadzonym na podstawie Zarzadzenia nr 8/2021
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty z dnia 16
lutego 2021 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu zasad postepowania przy
udzielaniu zamoéwien, ktérych wartos¢ jest nizsza od kwoty 130 000 ztotych
wskazanej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych, a w przypadku
wyboru Pani/Pana oferty w celu zwigzanym z realizacja umowy w sprawie
zamowienia publicznego - rozliczeniem, monitoringiem, kontrolg, audytem,
sprawozdawczoscig, dziataniami informacyjno — promocyjnymi, archiwizacja.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty kontrolujgce
albo uczestniczgce w procesach realizacji umowy, a takze inne podmioty lub organy
uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Z danych osobowych bedziemy korzysta¢c do momentu zakonczenia realizacji celu
okreslonego w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie
bedg podlegad profilowaniu.

Posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych,

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych
osobowych*,

c) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO **,

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Nie przystuguje Pani/Panu:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych,
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b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

* Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé zmiang
wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowien
umowy.

** Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania
w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze $rodkéw
ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub
z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego.

14. W zataczeniu:

1) wykaz jednostek obstugiwanych przez Centrum,

2) wzdér umowy.
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