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Kompleksowa organizacja integracyjnej wycieczki pracowniczej w Bieszczady

1. Minimalna wymagania co do programu integracyjnej wycieczki pracowniczej:

1.1.  ruiny klasztoru w Zagórzu wraz z wieżą widokową; 

1.2.  drezyny rowerowe – Uherce Mineralne – Jankowice – Uherce Mineralne, 

1.3.  rejs statkiem po Jeziorze Solińskim;

1.4.  Solina, spacer „Bieszczadzkimi Krupówkami”;

1.5.  Traperska wyprawa wozami, ognisko;

1.6. spacer połoniną Wetlińską (dla chętnych);

1.7.  zagroda Żubra w Mucznem;

1.8.punkt widokowy w Lutowiskach;

1.9.  Przemyśl, zwiedzanie katedry, starówki, wjazd na Tatarską Górę – panorama miasta;

2. Transport -  transport  autokarem  klasy  turystycznej  wyposażonym  w  szczególności
w klimatyzację na trasie całej wycieczki.

3. Wyżywienie:

3.1.  12.09.2019 r. - dzień pierwszy obiadokolacja tranzytowa, posiłek dwudaniowy serwowany;

3.2.  13.09.2019 r. - dzień drugi śniadanie, obiadokolacja - posiłek dwudaniowy serwowany,

3.3.  14.09.2019 r. - dzień trzeci śniadanie, obiadokolacja - posiłek dwudaniowy serwowany,

3.4.  15.09.2019 r. - dzień czwarty śniadanie, obiad tranzytowy - posiłek dwudaniowy serwowany,

3.5.  śniadania i obiadokolacje (z wyłączeniem tranzytowych) winny się odbywać w miejscu noclegu, lub
odległości nie większej, niż 200 metrów od miejsca noclegu.

4. Zakwaterowanie:

4.1.  zakwaterowanie na terenie jednego ośrodka zlokalizowanego w odległości nie większej niż 20 km
od Jeziora Solińskiego;

4.2.  zakwaterowanie  w  pokojach  2/3/4  osobowych  z  łazienką  (wyklucza  się  spanie  na  górze  w
przypadku łóżka piętrowego);

4.3.  na terenie ośrodka winien znajdować się ogólnie dostępny grill;

5. Wykonawca winien zagwarantować również w szczególności:

5.1.  transport na trasie całej wycieczki, w tym opłaty parkingowe;

5.2.  bilety wstępu do wymienionych atrakcji;
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5.3.  obsługę pilota przez cały czas trwania wycieczki;

5.4.  usługi przewodnickie;

5.5.  wyżywienie (3x śniadanie, 3x obiadokolacja oraz 1x obiad);

5.6.  ubezpieczenie NNW.
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