
Dyrektor Lubelskiego Centrum Ekonomiczno – Administracyjnego Oświaty

Załącznik nr 6 do Regulaminu pracy zdalnej w Lubelskim Centrum
Ekonomiczno-Administracyjnym Oświaty 

Lublin, dnia ...........................

.......................................................   
                                                                                                                                                                      (imię i nazwisko pracownika) 

.......................................................
                                                                                                                                                  (stanowisko pracy / komórka organizacyjna)

Cofnięcie wykonania pracy zdalnej

W związku z .......................................................................................................................
od  dnia.............…  cofam  Pani/Panu  polecenie  wykonywania  pracy  zdalnej  na  zasadach
określonych  w  Regulaminie  pracy  zdalnej  w  Lubelskim  Centrum  Ekonomiczno-
Administracyjnym Oświaty.

…………..…...................................………………...
(podpis Dyrektora LCEAO lub osoby upoważnionej)
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