
Dyrektor Lubelskiego Centrum Ekonomiczno – Administracyjnego Oświaty

..........................................................
(miejscowość, data)

........................................................

........................................................
(nazwa, adres pracodawcy)

..........................................................
(imię i nazwisko pracownika)

..........................................................
(stanowisko pracy / 

/ komórka organizacyjna)

Polecenie pracy zdalnej

Na  podstawie  art.  3  ust.  1  ustawy  z  dnia  2  marca  2020  r.  o  szczególnych  rozwiązaniach
związanych   z  zapobieganiem,  przeciwdziałaniem  i  zwalczaniem  COVID-19,  innych  chorób
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 374 ze
zm.), w celu przeciwdziałania COVID-19, polecam Pani/Panu 

......................................................................
(imię i nazwisko pracownika)

świadczenie pracy, poza miejscem jej stałego wykonywania, tj. w formie pracy zdalnej na czas 
zagrożenia wywołanego przez COVID-19 od dnia ................................... do 
dnia ................................... / od dnia ...................................*

..........................................................
(data i podpis dyrektora)

*Niepotrzebne skreślić.
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