Zarzgdzenie nr LCKZiU.DS.021.11.SD.2021
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K.Baczynskiego w Lublinie
z dnia 7 maja 2021 r.
w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie pracy w Lubelskim Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego w Lublinie

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. z 2020 1, poz. 910 ze zm.) w zwiazku z art. 237° § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) oraz rozporzadzenia MPiPS z dnia 1
grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory
ckranowe ( Dz. U. z 1998 r. Nr 148 poz. 973) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1.
W zalagczniku Nr 5 do Regulaminu pracy w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego w Lublinie - ZASADY GOSPODAROWANIA

SRODKAMI OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ ODZIEZA 1 OBUWIEM ROBOCZYM
w §7 dodaje sig ust. 17, ktéry brzmi:

~Nauczycielom realizujagcym zajecia dydaktyczne przy wykorzystaniu monitora ekranowego
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty, dofinansowanie do
zakupu okularow korygujacych wzrok moze by¢ przyznane w przypadku wystapienia nauczyciela do
dyrektora szkoly z wnioskiem o skierowanie na badanie okresowe w zakresie okulistyki, gdyz
podejrzewa, ze pracy przy komputerze nadwyrgzyla jego wzrok i ma problemy z prawidlowym
widzeniem.”

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

s
mgr inz. Stgvomir Dybata



