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ZARZADZENIE Nrd5/2010

Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej im. Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie
z dnia 09 listopada 2010 r.

w sprawie wprowadzenia wykazu stanowisk pracy o szczegélnym charakterze
w Domu Pomocy Spoltecznej im. Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie.

Na podstawie art. 41 ust. 4 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach
pomostowych / Dz. U. z 2008 r. Nr 237, poz.1656/ oraz § 7 Statutu Domu Pomocy
Spotecznej im. Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie nadanego Uchwatg Rady Miasta
Lublin nr 1040/XL11/2006 z dnia 29 czerwca 2006 r. w sprawie Statutu Domu
Pomocy Spotecznej im. Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie oraz § 8 ust. 7 Regulaminu
Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej im. Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie
nadanego Zarzadzeniem nr 284/2008 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 8 maja 2008
roku w sprawie przyjecia regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej im.
Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie zarzgdzam co nastepuje:

§ 1

Ustalam wykaz stanowisk pracy w Domu Pomocy Spotecznej im. Matki Teresy z
Kalkuty w Lublinie o szczegéinym charakterze o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych .

Wykaz stanowisk pracy o szczegélnym charakterze dotyczy stanowisk pracy w Filii
Nr 1 Domu Pomocy Spotecznej im. Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie i stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. Wprowadzam ewidencje pracownikéw wykonujacych prace o szczegoinym
charakterze, za ktorych jest przewidziany obowigzek optacania sktadek na
Fundusz Emerytur Pomostowych, zwanej dalej ewidencjg. Wzoér ewidencji
tych pracownikéw stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

2. Ewidencja winna zawiera¢ nastepujace dane pracownikéw:
al nazwisko i imie,

b/ numer PESEL | i NIP,

¢/ serie i numer dowodu osobistego,

d/ date rozpoczecia i date zakorczenia pracy na stanowisku o szczegdlnym
charakterze.

§3

Administrator ds. pracowniczych dokona wpisu pracownikow do ewidencji o ktérej
mowa w § 2 niniejszego zarzgdzenia i niezwtocznie - za pisemnym potwierdzeniem -
powiadomi pracownikéw o dokonanym wpisie do ewidencji.



§4

Giéwny Ksiegowy przekaze do wiasciwej jednostki Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych informacje dotyczacy liczby stanowisk pracy 0 szczegblnym
charakterze w Domu Pomocy Spotecznej im. Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie oraz
ewidencje zawierajgca dane pracownikow wykonujgcych prace w szczegbinym
charakterze, za ktorych jest przewidziany obowigzek optacania sktadek na FEP.

§5
W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem nalezy stosowac

postanowienia ustawy z dnia 19 pazdziernika 2008 roku o emeryturach
pomostowych /Dz. U. Nr 237,p0z.1656/.

§6

W Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujacg od
dnia 1 stycznia 2010 .
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Zalgeznik nr 1
do Zarz.nri5/2010 r.
Dyr.DPSMTK w Lublinie
zdnia 3., 2010

WYKAZ

STANOWISK PRACY O SZCZEGOLNYM CHARAKTERZE W FILII NR 1
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ IM. MATKI TERESY Z KALKUTY
W LUBLINIE

Lp. Nazwa stanowiska pracy

kierownik Filii Nr 1
st.opiekun
opiekun

mt. opiekun
st.pokojowa
pokojowa
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Zatgcznik Nr 2

do Zarz.nr25/2010 1.
Dyr.DPSMTK w Lublinie
z dnia ..9,. M

EWIDENCJA

..... 2010r.

PRACOWNIKOW WYKONUJACYCH PRACE O SZCZEGOLNYM CHARAKTERZE W FILII NR 1
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ IM.MATKI TERESY Z KALKUTY W LUBLINIE, ZA KTORYCH
JEST PRZEWIDZIANY OBOWIAZEK OPLACANIA SKLADEK NA FUNDUSZ EMERYTUR

POMOSTOWYCH.
Nazwisko | Data PESEL | NIP | Seriainr Data Data
Lp. |l imie urodzenia dow.osob. | stanowisko | rozpoczecia | zakoncz. | Uwagi
lub paszp. pracy na pracy na
stanowisku | stanowisku

1.

2

3.

4,
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