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PS-11.431.1.21.2016

Protokol

kontroli doraznej przeprowadzonej w Domu Pomocy Spolecznej dla Oséb
Niepelnosprawnych Fizycznie w Lublinie, ul. Kosmonautéw 78, 20-358 Lublin w dniu
29 grudnia 2016 r.

Kontrolg przeprowadzit zespot kontrolny w sktadzie:

1. Joanna Kakareko - starszy inspektor wojewddzki w Wydziale Polityki Spolecznej
Lubelskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Lublinie, nr legitymacji stuzbowej 41/2014
(upowaznienie z dnia 29 grudnia 2016 r., znak: PS-V.0030.133.2016),

2. Piotr Polkowski - inspektor wojewddzki w Wydziale Polityki Spolecznej Lubelskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Lublinie, nr legitymacji stuzbowej 33/2012 (upowaznienie
z dnia 29 grudnia 2016 r., znak: jw.).

Kontrol¢ dorazng przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 8 oraz art. 57 ust. 7 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 930, ze zm.), w zwigzku
z rozporzadzeniem Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543, ze zm.).

Zakres kontroli dotyczyl oceny standardu wybranych ustug s$wiadczonych przez
Placowke w zwigzku ze zlozeniem przez Zastgpce Prezydenta Miasta Lublin wniosku z dnia
12 grudnia 2016 r. (wplyngt do tut. Urzedu 16 grudnia 2016 r.), znak:
MOPR.D-DPS-OW/0511/34/16, o zwigkszenie liczby miejsc statutowych z 98 do 100.

Protokot zawiera dane ustalone na podstawie ogledzin obiektu, analizy dokumentow oraz
wyjasnien 1 informacji uzyskanych w trakcie kontroli.

Kontrola obejmowala stan aktualny na dzien 29 grudnia 2016 r.

Kontrolg wpisano do ksiazki kontroli pod pozycja 5/2016.

Poprzednia kontrola Placowki przez Lubelski Urzad Wojewodzki w Lublinie zostala
przeprowadzona na przetomie 2012/2013 roku i miata charakter kompleksowy.

W czasie kontroli jednostke kontrolowang reprezentowal 1 wyjasnien udzielal Pan Jacek
Jabtczynski - Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej dla Oséb Niepetnosprawnych Fizycznie
w Lublinie oraz Pani Dorota Poleszak - Zastgpca Dyrektora Domu. Pan Jacek Jablczynski
kieruje jednostkg od 1 wrzesnia 2004 r., zatrudniony na podstawie umowy o pracg na czas
nicokreslony.

Ustalenia ogélne

Dom Pomocy Spolecznej dla Osob Niepelnosprawnych Fizycznie w Lublinie jest
jednostka organizacyjng Miasta Lublin, o zasi¢gu ponadgminnym, przeznaczong dla oséb
niepelnosprawnych fizycznie, dysponujaca 98 migjscami. Jest to Placowka typu
stacjonarnego, zapewniajgca opieke calodobowa.

Dom zostal wpisany do rejestru domoéw pomocy spoleczne] prowadzonego przez
Wojewodg Lubelskiego w dniu 14 marca 2001 r. (zezwolenie warunkowe), pod pozycja 15.
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Decyzjg z dnia 8 kwietnia 2010 r. znak: PS.I1.9013/2-5/10 Wojewoda Lubelski wydat
zezwolenie na prowadzenie Domu Pomocy Spolecznej dla Osob Niepelnosprawnych
Fizycznie w Lublinie, z liczba miegjsc 98, na czas nieokreslony.

W dniu 12 grudnia 2016 r., pismem znak: MOPR.D-DPS-OW/0511/34/16, Zastepca
Prezydenta Miasta Lublin wystgpit z wnioskiem do Wojewody Lubelskiego o wyrazenie
zgody na zwigkszenie liczby miejsc statutowych w Domu Pomocy Spotecznej dla Osdb
Niepelnosprawnych Fizycznie w Lublinie z 98 do 100. Zgodnie z wnioskiem Dom
dysponowalby 100 miejscami.

Zgodnie z art. 57 ust. 7 ustawy o pomocy spolecznej bez zgody wojewody wiasciwe
organy samorzadu wojewodztwa, powiatu i miasta na prawach powiatu nie moga zmieni¢
przeznaczenia oraz typu domu pomocy spofeczne;.

W dniu kontroli w placéwce przebywato 98 mieszkafncow niepetnosprawnych fizycznie.
Mieszkancy w wieku od 28 do 101 lat (37 kobiet i 61 mezczyzn). Na dzien kontroli na
miejsce oczekiwalo 11 oséb.

Wedlug stanu na dzien kontroli w Domu Pomocy Spolecznej dla Osob
Niepelnosprawnych Fizycznie w Lublinie zatrudnionych byto 63 stalych pracownikow
Zespolu Terapeutyczno-Opiekunczego, lacznie na 59,67 etatach (w tym 56 0séb w pelnym
wymiarze czasu pracy, 2 osoby na 0,5 etatu, 3 osoby na 0,75 etatu, 1 osoba na 0,25 etatu i 1
osoba na 0,17 etatu). Lacznie w Zespole pracowato 63 osoby w ramach 59,67 etatow.

Biorae pod uwage powyzsze oraz fakt, ze na dzien kontroli w Placowce przebywato 98
mieszkancOw stan zatrudnienia pracownikow Zespolu Terapeutyczno-Opiekunczego przy
uwzglednieniu wymaganego wskaznika (0,5) powinien wynosic¢ 49 etatow (98*0,5=49). Tak
wigc nalezy stwierdzi¢, ze na dzien kontroli Dom posiadal wymagany wskaznik zatrudnienia,
o ktorym mowa w § 6 ust. 2 pkt 3 lit. f rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. z 2012 r., poz. 964).

W przypadku zmiany liczby miejsc statutowych, przy zalozeniu, ze Dom bedzie
dysponowatl 100 miejscami dla oséb niepetnosprawnych fizycznie wymagany wskaznik
zatrudnienia powinien wynosi¢ 50 etatow (100 x 0,5 = 50), a wynosi 59,67 ctatow.

Majac powyzsze na uwadze Dom powinien zatrudnia¢ pracownikéw Zespotu
Terapeutyczno-Opiekunczego na nie mniej niz 50 etatach. Uwzgledniajgc zapis § 6 ust. 2 pkt
3 lit. f ww. rozporzadzenia stwierdzi¢ nalezy, ze wymog dotyczacy wskaznika zatrudnienia
pracownikoéw Zespotu Terapeutyczno-Opiekunczego jest spelniony.

W czasie kontroli ustalono, ze zwigkszenie liczby miejsc z 98 do 100 mozliwe jest dzieki
zaadaptowaniu jednego z pomieszczen po administracji na pokdj mieszkalny 2 osobowy
wyposazony zgodnie z obowigzujgcym standardem, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt 3
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
doméw pomocy spotecznej. Po zwigkszeniu liczby miejsc Mieszkancy beda korzystaé z 53
tazienek (100 : 53 = 1,88 tj. mniej niz 5 0sob na tazienke) i S0 toalet (100 : 50 = 2,00 tj.
mniej niz 4 osoby na toaletg) co jest zgodne § 6 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spoteczne;.

W wyniku przeprowadzonych czynno$ci kontrolnych stwierdzono, ze Dom Pomocy
Spolecznej dla Osob Niepetnosprawnych Fizycznie w Lublinie spelnia warunki okreslone
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 930, ze zm.)
oraz zapewnia realizacj¢ uslug bytowych, opiekufczych, wspomagajacych oraz
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edukacyjnych na poziomie standardu okre§lonego w rozporzadzeniu Ministra Polityki
Spotecznej w sprawie doméw pomocy spolecznej dla 100 0s6b niepetnosprawnych fizycznie.

Na tym kontrol¢ zakonczono.

Protokot kontroli sporzgdzono w dniu 29 grudnia 2016 r., w dwodch jednobrzmiagcych
egzemplarzach.

Pouczenie:

I. Stosownie do § 16 wust. 1-5 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia
23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej
(Dz. U. Nr 61, poz. 543, ze zm.), kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze
odmoéwi¢ podpisania protokotu kontroli, skladajac, w terminie 7 dni od dnia jego
otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy. Odmowa podpisania protokotu kontroli
nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez zespdol inspektorow
1 sporzadzenia zalecen pokontrolnych.

2. Kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli przysluguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen
zawartych w protokole. Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do Dyrektora Wydzialu
Polityki Spolecznej Lubelskiego Urzedu Wojewodzkiego w Lublinie, w terminie 7 dni od
dnia otrzymania protokotu kontroli. W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokohu
kontroli, termin odmowy podpisania protokotu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od
dnia dorgczenia kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli stanowiska Dyrektora
Wydziatu Polityki Spolecznej wobec zastrzezen.

starszy inspektor wojewodzy: (’”‘\(j y dy
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Joanna Kakareko ik
................... b
podpig osoby kontrolujgce;j podpis osoby kontrolujgce;j
Oswiadczam, ze w dniu 2((/22‘/(6 ............ zostalem/am zapoznany/a z trescig

niniejszego protokotu i otrzymaltem/am jeden jego egzemplarz.

data i miejsce podpisania protokotu
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.................................... S —

podpis i pieczgc kier wmka\kontrolowanej jednostki

Do ustalen zawartych w protokole wniesiono zastrzezenia, w dniu ............................
Zastrzezenia stanowig zalgcznik nr ............ do niniejszego protokotu.

Stwierdzono zasadnos¢ zastrzezen.

Tekst zmian dokonanych w protokole stanowi zatgcznik nr ............
Nie uwzgle¢dniono zastrzezen. Stanowisko zespotu inspektorow, przekazane do akceptacii
Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Lubelskiego Urzedu Wojewodzkiego, stanowi
zatgeznik nr .. do niniejszego protokotu.
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