ZARZADZENIE Nr 9/2020

Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej w Lublinie
z dnia 1 wrzesnia 2020 r.

w sprawie: wprowadzenia Aneksu nr 2 do regulaminu wynagradzania
pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej w Lublinie.

Na podstawie art. 772 § 1 i 4 Kodeksu Pracy, art. 39 ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2019 poz. 1282)
zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W zwigzku z realizacjg umowy nr DZPR.IK.432.4.7.2020 zawartej w dniu
20.08.2020 r. w Lublinie pomiedzy Wojewoddztwem Lubelskim (Realizatorem projektu
jest Regionalny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Lublinie), a Gming Lublin o udzielenie
grantu na realizacje wsparcia dla Doméw Pomocy Spotecznej w walce z pandemig

COVID-19 w ramach projektu pn.: “Wsparcie dzialan zwigzanych
z przeciwdziataniem skutkom rozprzestrzeniania sie pandemii COVID-19
w domach pomocy spotecznej” nr: POWR.02.08.00-00-0108/20,

wspotfinansowanego ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;,
w ramach Il Osi priorytetowej: Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji PO WER, Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych
w srodowisku lokalnym - do regulaminu wynagradzania wprowadzonego
zarzgdzeniem Nr 7/2018 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej
w Lublinie z dnia 8 pazdziernika 2018 r. wprowadzam Aneks nr 2 w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia:

§ 2

1. Zobowigzuje Gt. Ksiegowego oraz inspektora ds. pracowniczych
do dostosowania dokumentéw finansowo - osobowych pracownikow
do uregulowan wprowadzonych aneksem.

2. Zobowigzuje pracownikdbw do zapoznania sie z aneksem do regulaminu.
Pracownicy potwierdzajg przyjecie do wiadomosci postanowien aneksu
do regulaminu wiasnorecznym podpisem.



§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go
do wiadomosci pracownikow.

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej
im. W. Michelisowej w Lublinie
Matgorzata Domagata



Aneks Nr 2 do regulaminu wynagradzania
zmienionego zarzadzeniem nr 9/2020
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej

im. W. Michelisowej w Lublinie

z dnia 01.09.2020 r.

Dodatek ROPS

W zwigzku z realizacjg projektu pn.: ”Wsparcie dziatan zwigzanych
z przeciwdziataniem skutkom rozprzestrzeniania sie pandemii COVID-19
w domach pomocy spotecznej”’ wspotfinansowanego ze sSrodkéw Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj, w ramach Il Osi priorytetowej: Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji PO WER, Dziatanie 2.8
Rozwdj ustug spotecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym, pracownikom,
ktorzy majg bezposredni kontakt z mieszkaricami w zwigzku ze sprawowaniem nad
nimi opieki moze by¢ przyznany dodatek do wynagrodzenia za okres i na zasadach
wskazanych w rozdziale VIII pkt 1 b Regulaminu udzielania grantéw w ramach projektu
pn.: ,Wsparcie dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem skutkom rozprzestrzeniania
sie pandemii COVID-19 w domach pomocy spotecznej’, wspétfinansowanego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.”

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej
im. W. Michelisowej w Lublinie
Matgorzata Domagata



