Dom Pomocy Spotecznej
im. Wiktorit Michelisowe]

w Lublinie
20- 113 Lublin ul. Archidiakonska 7 tel/fax. (81) 466 55 55

Lublin, dnia 14 pazdziernika 2020 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PIELEGNIARKA

I. Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej w Lublinie
oglasza nabér na wolne stanowisko:
1. Nazwa i adres jednostki:
Dom Pomocy Spotecznej im. Wiktorii Michelisowej w Lublinie
ul. Archidiakonska 7

20-113 Lublin
2. Nazwa stanowiska:
Pielegniarka
3. Wymiar etatu:
1 etat

4. Nazwa stanowiska pracy zgodnie ze strukturg DPS:
Zespot opiekunczo-pielegnacyjny: wieloosobowe stanowisko pielegniarka

.  Wymagania niezbedne:
— wyksztatcenie Srednie medyczne lub wyzsze - pielegniarstwo;
— prawo wykonywania zawodu pielegniarki;
— posiadanie obywatelstwa polskiego;

— petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

[l.  Wymagania dodatkowe:
— odporno$¢ na stres;
— wysoka kultura osobista;
— dyspozycyjnosé;
— dobra organizacja pracy;
— rzetelnosc;
— samodzielnos¢.

IV. Zakres najwazniejszych zadan wykonywanych na stanowisku:

— sprawowanie nad mieszkankami Domu statej, profesjonalnej opieki,
poprzez wykonywanie zabiegéw leczniczych, diagnostycznych i
pielegnacyjnych;

— podawanie lekéw mieszkankom w trakcie positkow lub w innych porach
dnia lub nocy zgodnie z zaleceniem lekarza;

— prowadzenie statej, systematycznej obserwacji mieszkanek oraz
obowigzujgcej dokumentaciji;



VI.

VII.

— wspoitpraca z pracownikami Domu m.in. pracownikiem socjalnym,
pionem zywienia, fizjoterapeutg oraz aptekg i przychodniami lekarskimi;

— udziat przy wydawaniu positkbw na oddziale, karmienie mieszkanek;

— nadzorowanie pracy zespotu opiekunczego od godziny 15.00 do 7.00,
wydawanie polecen zwigzanych z opiekg nad mieszkankami;

— udziat w tworzeniu oraz ewaluaciji Indywidualnych Planéw Wspierania
Mieszkanek, petnienie funkcji pracownika pierwszego kontaktu.

Warunki pracy na stanowisku;
— praca w budynku Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej
w Lublinie ul. Archidiakonska 7;
— praca zmianowa w rdwnowaznym systemie czasu pracy, w godzinach:
7.00 - 19.00, 19.00 — 7.00.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W czerwcu 2020 r. (miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia) wskaznik zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w DPS,
W rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

— zyciorys (CV zawierajgce dane do kontaktu) - opatrzony
wtasnorecznym podpisem;

— list motywacyjny - opatrzony wiasnorecznym podpisem;

— klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych
oraz wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych — dostepna
w zatgczniku do ogtoszenia;

— kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie;

— kserokopia prawa wykonywania zawodu pielegniarki;

— kserokopia sSwiadectw pracy Ilub zaswiadczen dokumentujgcych
posiadany staz pracy;

— aktualne badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych;

— os$wiadczenie kandydata potwierdzajgce posiadanie obywatelstwa
polskiego - dostepne w zatgczniku do ogtoszenia;

— os$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych - dostepne w zatgczniku do
ogtoszenia;

— kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje
i umiejetnosci tj. certyfikaty, zaswiadczenia o ukonczonych kursach
i szkoleniach, referencje z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat
takie posiada).

(kserokopie powinny by¢é poswiadczone przez kandydata — za
zgodnos¢ z oryginatem)



VIIIL.

Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ w formie
elektronicznej. Wydrukowana i podpisana kompletna dokumentacja
powinna byé zeskanowana lub sfotografowana a nastepnie przestana
plikiem PDF lub JPG na e-mail: poczta@dpsm.lublin.eu w temacie
wpisujgc: ,Dotyczy naboru na stanowisko: Zespdt opiekunczo-pielegnacyjny:
wieloosobowe stanowisko pielegniarka”. Dokumenty mozna rowniez przestac
pocztg na adres: 20 - 113 Lublin, ul. Archidikonska 7 w zamknietej kopercie
A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata
z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko: Zespot opiekunhczo-
pielegnacyjny: wieloosobowe stanowisko pielegniarka” w terminie do dnia
26 pazdziernika 2020 r. do godz. 15.00.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu
0 naborze zostang powiadomieni mailowo Iub telefonicznie o dalszych
etapach naboru.

Kolejne etapy naboru moga by¢ realizowane zdalnie poprzez
rozmowy telefoniczne lub korespondencje elektroniczna.

Ogtoszenie przygotowat:
Inspektor ds. pracowniczych

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej
im. W. Michelisowej w Lublinie

Matgorzata Domagata



