Dom Pomocy Spotleczne]
im. Wiktorit Michelisowe]

w Lublinie
20- 113 Lublin ul. Archidiakonska 7 tel/fax. (81) 466 55 55

Lublin, dnia 12.10.2021 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO

I. Dyrektor DPS ogtasza nabér na wolne stanowisko pomocnicze:
1. Nazwa i adres jednostki:
Dom Pomocy Spotecznej im. Wiktorii Michelisowe] w Lublinie
ul. Archidiakonska 7
20-113 Lublin

2. Nazwa stanowiska pomocniczego:

Dietetyk - magazynier
3. Wymiar etatu:

1 etat
4. Nazwa stanowiska pracy zgodnie ze strukturg DPS:
Dietetyk
Magazynier

.  Wymagania niezbedne:

— wyksztatcenie wyzsze - posiadanie tytutu zawodowego dietetyk, bgdz
ukohczenie  szkoty policealnej publicznej lub  niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej i posiadanie dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w zawodzie dietetyk;

— znajomos$c¢ systemu office;

— znajomos$¢ systemu HACCP;

— posiadanie aktualnej ksigzeczki sanepidowskiej;

— posiadanie obywatelstwa polskiego;

— petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

— znajomos$c¢ podstawowych zagadnien z zakresu funkcjonowania pomocy
spotecznej;

— umiejetno$¢ obstugi komputera w zakresie: edytor tekstow, arkusz
kalkulacyjny, poczta elektroniczna, internet, programy ARISCO, w tym
diety i magazyn;

— znajomos$c¢ programow dot. prowadzenia magazynu;

[ll.  Wymagania dodatkowe:
— mile widziane przynajmniej 2 - letnie doswiadczenie w pracy
w zawodzie dietetyka;
— mile widziane doswiadczenie pracy w magazynie;
— odpowiedzialnos¢;
— dyspozycyjnosé;
— dobra organizacja pracy;
— rzetelnosc¢; samodzielnosg;



— umiejetnoS¢ pracy w zespole oraz wspotpracy z podmiotami
zewnetrznymi;

Zakres najwazniejszych zadan wykonywanych na stanowisku:

1. organizacja zywienia zbiorowego dostosowanego do stanu zdrowia
i potrzeb mieszkancow w porozumieniu z lekarzem, kierownikiem Dziatu
Opiekunczo - Terapeutycznego z uwzglednieniem wnioskéw Rady
Mieszkancow,

2. uktadanie dekadowych jadtospiséw zgodnie z obowigzujgcymi normami
Zzywieniowymi,

3. kontrola przygotowanych potraw przed ich podaniem,

4. sporzgdzanie zapotrzebowan zywnosciowych i graméwek zgodnie
z wykorzystaniem norm zywieniowych,

5. rozliczanie positkow ilosciowo i wartosciowo wyprodukowanych i wydanych

w kuchni dla mieszkancow DPS, we wspotpracy z Szefem Kuchni,

monitorowanie systemu HACCP,

kontrola i nadzor nad prowadzeniem dokumentacji w systemie HACCP,

przyjmowanie towarow do magazynu polegajgce miedzy innymi na

biezgcym kontrolowaniu:
- jakosci przyjmowanych towaréw (z ewentualnym wszczeciem
procedury reklamacyjnej),
- zgodno$ci asortymentowo-ilosciowej dostawy ze ziozonym
zamowieniem,

9. segregowanie i rozmieszczanie w magazynie towaréw, zabezpieczenie ich
i czytelne oznakowanie,

10.prowadzenie biezgcej kartoteki ilosciowo - wartosciowej magazynu, w tym
w wersji elektronicznej oraz prawidtowe dokumentowanie ruchu kazdego
asortymentu i przynajmniej raz w miesigcu sprawdzenie stanu przez
poréwnanie zapisu w wyzej wymienionej kartotece ze stanem faktycznym,

11.niezwiloczne powiadamianie dyrekcji Domu o powstatych niedoborach:
naturalnych ubytkach lub psuciu sie produktow,

12.ustalanie listy wielko$ci biezgcych zakupow, terminu dostawy i

asortymentu celem zabezpieczenia prawidtowego stanu zapasow
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magazynowych,

13.zaopatrzenie DPS w $rodki chemiczne, dezynfekcje, odziez i rekawice
ochronne - sporzgdzanie zapotrzebowan, zamowien, przyjmowanie
dostawy,

14.prowadzenie ewidencji odziezy ochronnej i obuwia dla pracownikéw Domu
oraz ewidencji srodkéw ochrony osobiste;j,

15.uzgadnianie z ksiegowoscig miesiecznych stanéw magazynowych,
rozliczanie sie i wyjasnianie na biezgco ubytkow naturalnych,

16.biezgce dostarczanie do ksiegowosci dowodow przyjecia i wydania
materiatéw z magazynu,

17.innych, wynikajgcych z uchwaty Rady Miasta Lublin, zarzgdzen Prezydenta
Miasta Lublin oraz zarzgdzen i polecen Dyrektora DPS,

18. prowadzenie ewidencji dotyczgcej darowizn, w tym w wersji elektronicznej.



V. Warunki pracy na stanowisku;
— praca przy komputerze;
— praca w budynku Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej
w Lublinie ul. Archidiakonska 7, w tym w kuchni, w magazynie i na
oddziatach mieszkalnych,;
— praca w godzinach: 7.00 - 15.00;

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
We wrzesniu 2021 r. (miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia) wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w DPS,
w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VII.  Wymagane dokumenty:
— zyciorys (CV zawierajgce dane do kontaktu) - opatrzony wtasnorecznym
podpisem;
— list motywacyjny - opatrzony wiasnorecznym podpisem;
— klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych oraz
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych — dostepna

w zalgczniku do ogtoszenia (zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie

o ochronie danych, tzw. RODO));

— kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie;

— osSwiadczenie o posiadaniu aktualnej ksigzeczki sanepidowskiej
opatrzone wtasnorecznym podpisem;

— kserokopia sSwiadectw pracy Ilub zaswiadczen dokumentujgcych
posiadany staz pracy;

— os$wiadczenie kandydata potwierdzajgce posiadanie obywatelstwa
polskiego oraz o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych - dostepne w zatgczniku do
ogtoszenia;

— kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje
i umiejetnosci tj. certyfikaty, zaswiadczenia o ukonczonych kursach
i szkoleniach, referencje z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat
takie posiada).

(kserokopie powinny by¢ poswiadczone przez kandydata - za
zgodnos$é z oryginatem, takze w przypadku przesyfania skanéow
dokumentoéw)

VIIl.  Informacje dodatkowe:

1. Zatrudnienie od dnia 3 stycznia 2022 r.

2. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ w formie elektroniczne;.
Wydrukowana i podpisana kompletna dokumentacja powinna by¢
zeskanowana lub sfotografowana a nastepnie przestana plikiem PDF lub
JPG na e-mail: poczta@dpsm.lublin.eu w temacie wpisujgc: ,Dotyczy
naboru na stanowisko: dietetyk - magazynier”. Dokumenty mozna réwniez
przestac pocztg na adres: 20 - 113 Lublin,
ul. Archidiakonska 7 w zamknietej kopercie A4 oznaczonej imieniem,



nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata z dopiskiem: ,Dotyczy
naboru na stanowisko: dietetyk - magazynier” w terminie do dnia
22 pazdziernika 2021 r. do godz. 15.00. Dokumenty aplikacyjne, ktore
wptyng do DPS po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

3. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu
0 naborze zostang powiadomieni mailowo lub telefonicznie o dalszych
etapach naboru.

4. Kolejne etapy naboru moga byc¢ realizowane w siedzibie Domu Pomocy
Spotecznej, badz ewentualnie zdalnie poprzez rozmowy telefoniczne
lub korespondencje elektroniczna.

5. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.dpsm.bip.lublin.eu) oraz na tablicy
ogtoszen w Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Archidiakonskiej 7.

Ogtoszenie przygotowat:
Zastepca dyrektora,
Starszy inspektor ds. pracowniczych.

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej
im. W. Michelisowej w Lublinie

Matgorzata Domagata


http://www.dpsm.bip.lublin.eu/

