Fundusze

Europejskie B~ lubelskie Unia Europejska
5 \magu, :t/l( ) Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny C \/ <

Zatacznik nr 2 do Zapytania ofertowego

/dane osoby majacej §wiadczy¢ ushugi/ /miejscowosc 1 data/

Oswiadczenie

Ja, nizej podpisany/a ..........coooeiiiiiiiiiiii e ,PESEL: ... ...

swiadomy/a odpowiedzialnos$ci za sktadanie o§wiadczen niezgodnych z prawda o§wiadczam,
iz (* niepotrzebne skreslic):
1. nie pracuje w instytucji uczestniczacej w realizacji PO' na podstawie stosunku pracy,
2. pracuj¢ w instytucji uczestniczacej w realizacji PO na podstawie stosunku pracy, ale
nie zachodzi konflikt intereséw? lub podwojne finansowanie,
3. pracuje*/nie pracuje* w instytucji uczestniczacej w realizacji projektow
finansowanych ze $rodkéw unijnych na podstawie stosunku pracy, moje
wynagrodzenie jest cze$ciowo* w catosci* finansowane ze srodkow unijnych, ale nie

zachodzi konflikt interesow® lub podwdjne finansowanie.

/podpis Oferenta lub osoby majacej §wiadczy¢ ustugi/

! Jako instytucje uczestniczaca w realizacji PO rozumie sie Instytucje Zarzadzajaca Programem Operacyjnym lub instytucje,
do ktorej Instytucja Zarzadzajaca Programem Operacyjnym delegowata zadania zwigzane z zarzadzaniem Programem
Operacyjnym.

2 Konflikt interesdw jest rozumiany, jako naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci, tj. w szczegdlnosci:
przyjmowanie jakiejkolwiek zaptaty za wykonanie zadan majacych zwiazek lub kolidujacych ze stanowiskiem stuzbowym,
podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub zajecia zarobkowego mogacego mie¢ negatywny wplyw na sprawy
prowadzone w ramach obowigzkéw stuzbowych, prowadzenie szkolen, o ile mogloby to mie¢ negatywny wplyw na
bezstronnos¢ prowadzenia spraw shuzbowych.

® Konflikt interesow jest rozumiany, jako naruszenie zasady bezinteresowno$ci i bezstronnosci, tj. w szczegdlnosci:
przyjmowanie jakiejkolwiek zaptaty za wykonanie zadan majacych zwiazek lub kolidujacych ze stanowiskiem stuzbowym,
podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub zajecia zarobkowego mogacego mie¢ negatywny wplyw na sprawy
prowadzone w ramach obowigzkéw stuzbowych, prowadzenie szkolen, o ile mogloby to mie¢ negatywny wplyw na
bezstronnos¢ prowadzenia spraw sluzbowych.

Projekt ,, LUBInclusiON — dziatania profilaktyczne i usamodzielniajgce w srodowisku lokalnym oraz utworzenie
nowych miejsc ustug spotecznych” jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu
panstwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020".



