Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,,Betania” w Lublinie

|
it A Rt 2016 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Pracy

Na podstawie art. 104 § 1. Kodeksu Pracy (Dz.U.2014.1502 j.t. z p6Zniejszymi zmianami)
oraz § 9 ust. 8 Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej ,,.Betania” w Lublinie
stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Lublin Nr 88/12/2012 z dnia
31 grudnia 2012 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy

Spotecznej ,,Betania” w Lublinie zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam Regulamin Pracy w Domu Pomocy Spotecznej ,.Betania” w Lublinie

w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie niniejszego Zarzadzenia oraz obowiazek zapoznania z nim podlegtych
pracownikow  powierzam: zastgpcy dyrektora. kadrom, gtéwnemu ksiegowemu,
kierownikowi dziatu administracyjno-gospodarczego 1 kierownikom zespotow: I i Il zespotu

opiekunczo pielegnacyjnego, zespotu ustug wspomagajacych.

§4
Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc zarzadzenie Dyrektora Domu
Pomocy Spotecznej ,.Betania™ w Lublinie Nr 10/2009 z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie
Regulaminu Pracy, z p6Zniejszymi zmianami.

§5
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 03 pazdziernika 2016 r. tj. po 2 tygodniach od podania

go do wiadomosci pracownikow.
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