Zarzgdzenie nr 23/2015
Dyrektora Domu Pomocy Spoleczne;j
wBetania” w Lublinie

z dnia 17 sierpnia 2015 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy

Na podstawie § 9 ust. 8 Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej
»Betania” w Lublinie stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Lublin
Nr 88/12/2012 z dnia 31 grudnia 2012 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego
Domu Pomocy Spotecznej ,,Betania” w Lublinie i art. 104 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974

roku Kodeksu pracy ( Dz.U.2014.1502 j.t.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
W zataczniku do Zarzadzenia Nr 10/2009 Dyrektora DPS ,,Betania” w Lublinie z dnia
15 czerwca 2009 r. w sprawie regulaminu Pracy Domu Pomocy Spolecznej ,,Betania”
w Lublinie ze zmianami, wprowadzam nastgpujace zmiany:
§ 12.ust.1 lit. a) otrzymuje nastgpujace brzmienie:
a) pracownicy zatrudnieni w charakterze pielegniarka-opiekun, opiekun:
godz. - 7% 1p%
_ 1900_700
- pracownicy zatrudnieni w charakterze pokojowych:
godz. - §%14"
_ g00_1700
- pracownicy zatrudnieni w charakterze terapeuty, masazysty, instruktora terapii
zajeciowej, specjalisty pracy socjalnej, pracownika socjalnego, psychologa i dietetyka:
godz. - 7%-15%
- 900_1700
§2
Pozostate postanowienia zarzadzenia o ktérym mowa w §1 nie ulegaja zmianom.
§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do

wiadomosci pracownikdw w sposdb obowigzujacy u pracodawcy.
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