ZARZADZENIE Nr 21/2013
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,,Betania” w Lublinie

z dnia 24 lipca 2015 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw Domu Pomocy Spolecznej
,Betania” w Lublinie wprowadzonego zarzadzeniem nr 5/2009 z dnia 15.05.2009 r.
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,,Betania” w Lublinie

Na podstawie § 9 ust. 8 Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spofecznej
_Betania” stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Lublin Nr 88/12/2012
z dnia 31 grudnia 2012r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego DPS” Betania”
w Lublinie zarzadzam, co nastepuje:

§1
§ 11 ust.1 regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie:
.. Pracownikowi za prace wykonywana na polecenie przelozonego w godzinach
nadliczbowych Zat. nr 3 przystuguje wedlug jego wyboru wynagrodzenie albo czas wolny
w tym samym wymiarze. Czas wolny, na wniosek pracownika Zal. nr 4, moze by¢ udzielony
w okresie bezposrednio poprzedzajacym urlop wypoczynkowy lub po jego zakonczeniu™.

§ 2
Pozostale postanowienia regulaminu wynagradzania pozostaja bez zmian.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam wszystkim kierownikom dziatu/zespolu Domu
Pomocy Spotecznej ,,.Betania” w Lublinie.

§ 4
Nadzér nad realizacja zarzadzenia powierzam gl specjaliscie ds. pracowniczych,
socjalnych i1 bhp.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z uptywem 14 dni od daty podania do wiadomosci
wszystkich pracownikow.
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