Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,,Betania” w Lublinie

z dnia rZrLIZ’S}'OPdd@(Z‘O/?;

zmieniajgce Zarzadzenia Nr 5/2009 z dnia 15.05.2009 r. Dyrektora Domu Pomocy
Spolecznej” Betania” w Lublinie w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania

pracownikéw Domu Pomocy Spolecznej

Na podstawie § 9 ust. 8 regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej ,,Betania”
w Lublinie stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Lublin Nr 88/12/2012
z dnia 31 grudnia 2012r. w sprawie przyjecia Regulaminu organizacyjnego i art. 39 ust.1 1 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2016.902 j.t.
z pdzniejszymi zmianami) w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz.U.2014.1786 j.t.
z pozniejszymi zmianami) i art. 77> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

(Dz.U.2016.1666 j.t. z p6Zniejszymi zmianami) zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 6/2017 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
,Betania” w Lublinie z dnia 08.03.2017 r w sprawie wprowadzenia regulaminu
wynagradzania w Domu Pomocy Spotecznej ,Betania” w Lublinie otrzymuje

brzmienie okreslone zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Zalqcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 6/2017 z dnia 8.03.2017 r. Dyrektora Domu

Pomocy Spolecznej ,,Betania” w Lublinie.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikow.
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