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KURATORIUM OSWIATY W LUBLINIE

ul. 3 Maja 6; 20-950 Lublin, skrytka pocztowa 146,
Centrala KO: 81-53-85-200, Sekretariat: 81-53-85-.222, Fax Centrala: 8§1-53-85-265
www. kuratorium.lublin.p!  e-mail: kurator@kuratorium.lublin.pl

Znak sprawy - WKZ.1410.8.2017.BF

Numer upowaznienia: WKZ.5533.28.2017.BF

Data wydania upowaznienia: 21 listopada 2017 r.

Nr kontroli w rejestrze szkoly: 58

Podmiot wnioskujacy o kontrolg: Rzecznik Praw Dziecka

Data i forma powiadomienia o kontroli: rozmowa z dyrektorem szkoly
w dniu: 20 listopada 2017 r.

Numer skargi w rejestrze: CRS.240.2017

Y PROTOKOEKONTROLI DORAZNEJ

1. Nazwa i adres szkoly/placéwki: Technikum Transportowo- Komunikacyjne w Zespole Szkél
Transportowo- Komunikacyjnym im. T. Kosciuszki w Lublinie

2. Imig i nazwisko dyrcktora szkoly/ placowki: Anna Wawruch- Lis

3. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni w ktérych odbyly si¢ czynnosei

kontroli w szkole lub placéwce: 22 listopada 2017 1.
4. Imig i nazwisko kontrolujacego:

5. Nazwa | siedziba organu sprawujjcego nadzér pedagogiczny: Kuratorium O$wiaty
w Lublinie, ul. 3 Maja 6,

6. Tematyka Kontroli: Realizacja zadan wynikajacych z kompetencji i obowigzkéw dyrektora
szkoty dotyczacych sprawowania nadzoru pedagogicznego wobec nauczycieli religii.

7. Podstawa prawna:

- art. 55 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.)
g LEEL J p

-§2pkt9i§3ust 1i3§ 18 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017
roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658).

8. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnione nieprawidlowosci:

Kontrola dorazna zostala przeprowadzona w zwiazku ze skarga
skierowang do Rzecznika Praw Obywatelskich w sprawie ewentualnego nieetycznego, nagunnego
i tamigcego normy zachowania nauczyciela z  Zespolu Szkol Transportowo-
Komunikacyjnego im. T. Kosciuszki w Lublinie oraz braku skutecznej reakcji Dyrektora Szkoly.
Badajac zasadnos¢ przedmiotowej skargi dnia 22 listopada 2017 r. odbytla si¢ kontrola w zwigzku ze
sprawdzeniem realizacji zadan wynikajacych z kompetencji i obowiazkéw dyrektora szkoly

dotyczgcych sprawowania nadzoru pedagogicznego wobec nauczycieli relw‘_; I
-

173(}. / At




PDF Eraser Free

W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowe z Dyrektorem Zespolu Szkét Transportowo-
Komunikacyjnych im. T. Kosciuszki w Lublinie oraz dokonano analizy, w koniecznym zakresie,
nastgpujacej dokumentacji:

1. Planu Nadzoru Pedagogicznego na rok 2017/2018 w szczegdlnosci planu obserwacji zajed
przez dyrektora szkoly.

Sprawozdania z realizacji Planu Nadzoru Pedagogicznego na rok 2016/2017.

Oceny pracy nauczyciela religii dokonanej w 2016 r.

Dokumentacji realizacji podstawy programowej nauczycieli religii.

Dokumentacji wskazanej przez dyrektora potwierdzajacej przyznawanie nagréd dyrektora

szkoly nauczycielom.

Dokumentacji wskazanej przez dyrektora potwierdzajacej przyznawanie dodatkow

motywacyjnych nauczycielom.

7. Protokolu komisji plebiscytowej Na Najsympatyczniejszego Nauczyciela w roku szkolnym
2015/2016 z dnia 12.10.2015 roku.

8. Whniosku o nadanie Medalu Komisji Edukacji Narodowe;j.

9. Rejestru pism przychodzgcych w 2016, 2017 roku.
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W czasie kontroli stwierdzono:

W Zespole Szkot Transportowo- Komunikacyjnym im. T. Koséciuszki w Lublinie zatrudnionych
jest dwoch nauczycieli religii. Jeden zostal zatrudniony w!__ roku, drugi w

W trakcie czynnosci kontrolnych przeanalizowano sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego za
rok szkolny 2016/2017 oraz plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2017/2018 (przedstawiony
na zebraniu rady pedagogicznej 14 wrzeénia 2017 r.). Stwierdzono, ze Dyrektor Szkoly, w ramach
swoich kompetencji i na podstawie obowiazujacego prawa, prowadzi dziatania w zakresie nadzoru
pedagogicznego. Plan nadzoru pedagogicznego uwzglednia elementy wymagane rozporzgdzeniem
(rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru
pedagogicznego, Dz. U. z 2017 r., poz. 1658).: m. in.: plan kontroli, tematyke ewaluacji wewngtrznej,
formy i spos6b wspomagania nauczycieli, harmonogram obserwacii lekcji. Na rok szkolny 2017/2018

zaplanowano obserwacij¢ lekeji religii u nauczyciela’ _~ na grudzien 2017 r. oraz u drugiego
nauczyciela religii na maj 2018 r. Ponadto, zgodnie z § 24 w/w rozporzadzenia, Dyrektor Szkoly

w terminie do 31 sierpnia, przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej wyniki 1 wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego (sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego za rok 2016/2017
przedstawiono na zebraniu rady pedagogicznej 31 sierpnia 2017 r.).

W trakcie czynnosci kontrolnych przeanalizowano karty monitorowania ramowych planéw
nauczania nauczycieli religii za rok 2015/2016 oraz 2016/2017. Stwierdzono prawidtowos¢ realizacji
godzin wynikajacych z podstawy programowej z ramowym planem nauczania w roku szkolnym
2015/2016. W roku szkolnym 2016/2017 nauczyciel lie zrealizowal
zaplanowanych godzin w klasie let — 9 godzin, 1mt — 6 godzin, klasie 2et -3 godziny, 3et — 4 godziny,
31t- 6 godzin, 4et- 7 godzin, 4mt- 4 godziny. Z podanych wyjasnien nauczyciela wynika, ze przez 4
tygodnie byt oddelegowany jako opiekun praktyk uczniowskich w Niemczech. Wszystkie brakujace
godziny zostaly zrealizowane przez innego nauczyciela religii w ramach zast¢pstw doraznych. Na

spodstawie analizy dgkumentacji stwierdzono, ze Dyrektor Szkoly w ramach sprawowanego nadzoru
wilasciwie monitoruje realizacje podstawy programowej z poszczegdlnych przedmiotow a zajecia s3
realizowane w wymiarze zgodnym z lzgijozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7
lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz.
204 z pdézn. zm.).

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze Dyrektor Szkoty planuje i dokonuje oceny
pracy nauczycieli iak i oceny dorobku zawodowego. W 2016 r. dokonano oceny pracy nauczyciela

i ustalono ocene pracy wyrOzniajaca. W uzasadnieniu oceny dyrektor
wskazywal m. in. na wzorowe wypelnianie obowiazkéw nauczyciela oraz nauczyciela
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podkreslit bardzo dobry kontakt z mtodzieza, czego dowodem bylo uzyskanie w plebiscycie mtodziezy
tytutu najsympatyczniejszego nauczyciela w szkole. Potwierdzenie wynikdw plebiscytu znajduje sie
w protokole komisji skrugacyinej z dnia 12,10.2015 r. W ocenie dyrektor stwierdzil, ze analiza
hospitowanych lekeji wskazywala na szeroka indywidualizacje pracy z uczniem, zaangazowanie
wszystkich uczniéw w proces edukacyjny.

W Zespole Szkél Transportowo- Komunikacyjnym im. T. Koéciuszki w Lublinie przyznawane
sa nagrody Dyrektora Szkoly. W czasie kontroli stwierdzono, iz w roku 2017 na 62 nauczycieli
przyznano nagrody 24 w tym nauczycielowi Nagrode Dyrektora Szkoty
otrzymat réwniez w 2016 roku.

Dyrektor Szkoly zgodnie z obowigzujacymi w szkole regulaminem przyznaje rowniez
nauczycielom dodatki motywacyjne (Zarzgdzenie nr 24/2012 z dnia 5 listopada 2012 r. Dyrektora
Zespolu Szkol Transportowo- Komunikacyjnych im. Tadeusza KoSciuszki w Lublinie). W czasie
kontroli stwierdzono, iz nauczyciel otrzymal dodatek motywacyjny za okres od
I lipca 2016 do 31 grudnia 2016r., od 1 stycznia 2017 r do 30 czerwea 2017 1. oraz od 1 lipca 2017 do
31 grudnia 2017 r. Dzialania szczegélnie premiowane, ktére Dyrektor Szkoty uwzglednit to m. in.:
umiejgtne rozpoznawanie i rozwiazywanie problemow wychowawczych uczniow we wspdlpracy z ich
rodzicami oraz srodowiskiem wychowawezym, czynne przeciwdziatanie agresji, uzaleznieniom,
szczegblnie efektywne wypelnianie zadan i obowigzkow zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,

Dyrektor Szkoty w 2016 r. wystapil z wnioskiem o nadanie Medalu Komisiji Narodowej dla
nauczycicla religii co zostalo rozpatrzone pozytywnie i rZyznano w/w
odznaczenie w 2016r.

W trakcie czynnosci kontrolnych przeanalizowano rejestr pism przychodzacych do Zespotu
Szkol Transportowo- Komunikacyjnym im. T. Kosciuszki w Lublinie za okres 1.09.2016 do
21.11.2017 r. Nie stwierdzono wpisu wniesienia skargi na nauczycieli religii. W rozmowie Dyrektor
Szkoly stwierdzil, ze nie wplyneta nigdy skarga pisemna ani ustna na zadnego z zatrudnionych obecnie
w Zespole Szkot Transportowo- Komunikacyjnych im. T. Kosciuszki w Lublinie nauczycieli religii.

Dyrektor Szkoly dodatkowo stwierdzil, ze nie otrzymal zadnej skargi od uczniow w formie
pisemnej czy ustnej na nauczycieli religii. Jednoczesnie poinformowat kontrolujacego. ze nie posiada
informacji o udziclonych karach porzadkowych nauczycielom religii. Czynnosci kontrolne nie
potwierdzily informacji skarzacego o braku realizacji zadan wynikajacych z kompetencji
i obowiazkow dyrektora szkoly dotyczacych niewlasciwego sprawowania nadzoru pedagogicznego
wobec nauczycieli religii.

9. Zalecenia, termin realizacji:

Nie wydano zalecen

Dyrektor szkoly/placéwki w ciggu 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zglosié¢
do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalefi
zawartych w protokole kontroli.

Dyrektor szkoly lub placdwki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, zobowiazany jest
powiadomi¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

2) organ prowadzacy szkole lub placdwke o otrzymanych zaleceniach oraz

0 sposobie ich realizacji.
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(miejscowosé, data i podpis (miejscowosé, data i poaply wizytavray ,
dyrektora szkoly/placéwki)

Dyrektor Zespohu Szkét
Transportowo-Komunikacyjnycls: .

Poéwiadcﬂ% itor protokoltu kontroli:
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Data i podpis dyrektora szkoty
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Zgodnie z §16 ust.] pkt 7 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z dnia 31 sierpnia 2017 r., poz. 1658) protokol kontroli zawiera parafy kontrolujqcego i dyrektora
sckoly lub placéwki na kazdej stronie protokotu.
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