Statut ZSS


Zespół Szkół Samochodowych

im. Stanisława Syroczyńskiego

w Lublinie

STATUT

z dnia 25 kwietnia 2003r. (z późniejszymi zmianami)
Tekst jednolity z dnia 25.01.2012r. uwzględniający zmiany zawarte 

w aneksach i uchwałach Rady Pedagogicznej.
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Zespół Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie jest spadkobiercą tradycji Szkoły Rzemieślniczej im. St. Syroczyńskiego, powołanej do życia 10 lutego 1914r. Od 1 września 1949 w wyniku kolejnych zmian nazwy oraz upaństwowienia, Szkoła otrzymała nazwę Państwowe Szkoły Techniczne w Lublinie. Nazwę, Zespół Szkół Samochodowych w Lublinie szkoła otrzymała 5 kwietnia 1975r. decyzją Kuratora Okręgu Szkolnego Nr O-SZ-023/104/75. 23 września 1994r. decyzją Kuratora Oświaty w Lublinie Zespołowi Szkół Samochodowych nadano imię Stanisława Syroczyńskiego.

Rozdział I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1. Zespół Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego w Lublinie określany w dalszej części Statutu skrótem "ZSS" działa na podstawie:

1) Ustawy z dnia 7 września 1991 r. " o systemie oświaty" (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.),

2) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. "Karta Nauczyciela' (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.),

3) innych przepisów dotyczących szkół publicznych, 

4) niniejszego Statutu.

§ 2. 1.W skład Zespołu Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego w Lublinie wchodzą:

1) Technikum Samochodowe,

2)  Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 9,

3) VIII Liceum Profilowane,

4) Technikum Uzupełniające nr 5,

5) Szkoła Policealna nr 9,

6) Technikum Uzupełniające dla Dorosłych nr 1.

2. ZSS używa nazwy "Zespół Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego".

3. Szkoły wchodzące w skład  ZSS używają nazw: 

1) Zespół Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego                          Technikum Samochodowe,

2) Zespół Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego                          Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 9, 

3) Zespół Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego                                     VIII Liceum Profilowane,

4) Zespół Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego

      Technikum Uzupełniające nr 5,

5) Zespół Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego

       Szkoła Policealna nr 9,

6) ) Zespół Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego

       Technikum Uzupełniające dla Dorosłych nr 1.

4. Siedzibą ZSS jest budynek przy ulicy Aleja J. Długosza l0A w Lublinie.

§ 3. Organem prowadzącym ZSS w Lublinie jest miasto Lublin.

§ 4. Cykl kształcenia w ZSS w Lublinie trwa:

1) w technikum samochodowym - 4 lata,

2) w technikum uzupełniającym - 3 lata, 

3) w zasadniczej szkole zawodowej - 3 lata,

4) w liceum profilowanym – 3 lata,

5) w szkole policealnej – od 1 do 2,5 roku,

6) w technikum uzupełniającym dla dorosłych – 3 lata.

§ 5. 1. ZSS w Lublinie kształci w następujących zawodach i profilach:

1) technik mechanik o specjalizacji: obsługa i naprawa pojazdów samochodowych w Technikum Samochodowym i Szkole Policealnej,

2) technik pojazdów samochodowych w Technikum Samochodowym,

3) technik pojazdów samochodowych w Technikum Uzupełniającym nr 5,

4) mechanik i elektromechanik pojazdów samochodowych w Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 9,

5) mechaniczne techniki wytwarzania w VIII Liceum Profilowanym.
2. Dopuszcza się tworzenie nowych specjalności zgodnie z systemem oświaty.

§ 6. W celu realizacji praktycznej nauki zawodu szkoła prowadzi warsztaty szkolne funkcjonujące jako gospodarstwo pomocnicze oraz współpracuje z odpowiednimi zakładami pracy.

§ 7. 1. Szkoła posiada pracownie przedmiotowe; bibliotekę szkolną i sale gimnastyczną.

2. W miarę potrzeb i możliwości organizowane są laboratoria.

Rozdział II

CELE I ZADANIA ZESPOŁU SZKÓŁ SAMOCHODOWYCH

§ 8. ZSS realizuje cele i zadania określone przepisami prawa oraz niniejszym Statutem, uwzględniając program wychowawczy oraz program profilaktyki młodzieży.

§ 9. 1. „System wychowawczy szkoły” i „Szkolny program profilaktyki” uchwala rada pedagogiczna, po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego. 


2. „System wychowawczy szkoły” stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Statutu.


3. „Szkolny program profilaktyki” stanowi załącznik nr 2 do niniejszego Statutu.
§ 10. Realizacja zadań ZSS uwzględnia wspomaganie uczniów w ich wszechstronnym rozwoju, tworzenie pozytywnie oddziaływującego środowiska wychowawczego, a w szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania tytułów wymienionych w §5 ust. 1 i 2,

2) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do dalszego kształcenia,

3) umożliwia dostęp do informacji ułatwiających dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

4) przygotowuje uczniów do samokształcenia i systematycznego podnoszenia wiedzy oraz kul​tury ogólnej i zawodowej,

5) stwarza warunki rozwijania samorządnych form działalności młodzieży,

6) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie o systemie oświaty,

7) stwarza warunki kształcenia postaw proekologicznych,

8) sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i możliwości szkoły.

§ 11. Szczegółowe zasady oceniania i klasyfikowania uczniów zawarte są w „Wewnątrzszkolnym systemie oceniania” stanowiącym załącznik nr 3.

§ 12. Zadania, o których mowa w §10 szkoła realizuje w oparciu o "Plan pracy ZSS", który opracowuje zespół powołany przez dyrektora i jest zatwierdzony przez radę pedagogiczną na I plenarnym  posiedzeniu w danym roku szkolnym, a w szczególności:

1) ZSS organizuje naukę religii na życzenie rodziców lub pełnoletnich uczniów,

2) ZSS udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przez wychowawców i pedagoga szkolnego,

3) ZSS umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez organizację kół zainteresowań i udziela pomocy w przygotowaniu do olimpiad przedmiotowych i turniejów organizowanych przez różne instytucje i stowarzyszenia,

4) ZSS umożliwia realizację indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły w skróconym terminie.

§ 13. 1. ZSS zadania opiekuńcze realizuje z uwzględnieniem obowiązujących przepisów bezpieczeństwa i higieny, w szczególności:

7) nauczyciele prowadzący zajęcia obowiązkowe, nadobowiązkowe i pozalekcyjne w ZSS ponoszą pełną odpowiedzialność za dyscyplinę i bezpieczeństwo swoich uczniów,

8) podczas zajęć poza terenem ZSS i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę osobami odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo uczniów są wyłącznie pracownicy szkoły,

9) dyżury nauczycielskie w ZSS ustalone są przez dyrektora po zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną.

2. Formy sprawowania indywidualnej opieki:

1) w klasach pierwszych przeprowadza się ankiety mające na celu rozpoznanie sytuacji materialnej i rodzinnej uczniów,

2) uczniowie wykazujący trudności adaptacyjne mają możliwość korzystania z pomocy pedagoga szkolnego,

3) lekarz szkolny i pielęgniarka zapewniają informację dla nauczycieli i wychowawców na temat uczniów z grup dyspanseryjnych,

4) uczniom będącym w trudnej sytuacji materialnej przyznawana jest pomoc materialna na zasadach określonych w regulaminie,

5) pedagog szkolny w razie potrzeby przeprowadza wywiady środowiskowe, utrzymuje kontakt z opiekunami społecznymi i bursą,

§ 14. 1. Dyrektor ZSS powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu dalej "wychowawcą".

2. W klasach realizujących praktyczną naukę zawodu w warsztatach szkolnych - zadania wychowawcy pełni ponadto opiekun klasy wyznaczony przez kierownika Warsztatów Szkolnych.

3. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, aby wychowawca prowadził swój oddział przez cały tok nauczania.

4. Na umotywowany wniosek większości rodziców i uczniów dyrektor szkoły może dokonać zmiany wychowawcy klasy.

Rozdział III

ORGANY ZESPOŁU SZKÓŁ SAMOCHODOWYCH

§ 15. Organami ZSS są: 

1) Dyrektor Zespołu Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego w Lublinie, zwany dalej „dyrektorem”,

2) Rada Pedagogiczna Zespołu Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego w Lublinie, zwana dalej „radą pedagogiczną”, 

3) Rada Rodziców Zespołu Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego w Lublinie, zwana dalej „radą rodziców”, 

10) Samorząd Uczniowski Zespołu Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego w Lublinie, zwany dalej „samorządem uczniowskim”.

§ 16. 1. Funkcję dyrektora powierza i z tej funkcji odwołuje organ prowadzący szkołę.

2. Kandydata na dyrektora wyłania się w drodze konkursu. Zasady przeprowadzania konkursu określają odrębne przepisy.

3. Funkcję dyrektora powierza się na 5 lat szkolnych.

4. Po upływie okresu, o którym mowa w ust.3 organ prowadzący szkolę może przedłużyć powierzenie funkcji na kolejne 5 lat lub na czas nieokreślony,  po pozytywnym zaopiniowaniu przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny nad szkołą oraz po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

5. Dyrektor ZSS w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z  radą pedagogiczną,  radą rodziców i samorządem uczniowskim.

§ 17. 1. Dyrektor szkoły w szczególności:

1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkoły w oparciu o plan pracy szkoły, 

2) reprezentuje szkołę na zewnątrz,

3) sprawuje nadzór pedagogiczny,

4) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

5) realizuje uchwały  rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących,

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,

7) organizuje administracyjni finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

8) na podstawie uchwały rady pedagogicznej może skreślić ucznia z listy uczniów w przypadkach określonych w statucie szkoły,

9) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

10) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły, 

11) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeń nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i pozostałych pracowników szkoły,

12) w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę oraz wojewódzkim biurem pracy, zmienia lub wprowadza nowe profile kształcenia zawodowego,

13) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

2. Dyrektor powołuje i odwołuje z pełnienia funkcji kierowniczych po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego i rady pedagogicznej.

§ 18. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.

2. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz instruktorzy praktycznej nauki zawodu, dla których praca dydaktyczna i wychowawcza jest podstawowym zajęciem. W zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej.

3. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor ZSS.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie (semestrze) w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy przewodniczącego,  organu prowadzącego szkołę, albo co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

5. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informację o działalności szkoły.

6. Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

§ 19. Kompetencje stanowiące rady pedagogicznej:

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły, 

2) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole, 

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,

5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślania z listy uczniów.

§ 20. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoły,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

§ 21. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej, o których mowa w § 19 niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały, dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę, który uchwala uchwałę w razie jej niezgodności z przepisami prawa. Decyzja organu prowadzącego jest ostateczna.

§ 22. 1. Rada pedagogiczna może występować z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora ZSS lub do dyrektora ZSS – o odwołanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w ZSS.

2. Postępowanie wyjaśniające w sprawach określonych w ust.l w/w organy zobowiązane są przeprowadzić w ciągu 14 dni od otrzymania uchwały rady pedagogicznej.

§ 23. 1. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane większością głosów w obecności 1/2  jej członków. 

2. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. „Regulamin rady pedagogicznej” stanowi załącznik nr 5 do niniejszego Statutu.

3. Członkowie rady pedagogicznej są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników ZSS.

§ 24. 1. Rada rodziców  jest reprezentacją rodziców uczniów ZSS. 

2. Zasady tworzenia rady rodziców  uchwala ogół rodziców. 

3. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny z niniejszym statutem.

4. W skład rady rodziców wchodzą trzyosobowe przedstawicielstwa klasowych rad rodziców, wybierane w każdym roku przez zebranie rodziców uczniów poszczególnych klas.

§ 25. 1. Rada rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów może występować do  rady pedagogicznej i  dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

2. W celu wspierania działalności statutowej szkoły rada rodziców  gromadzi fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady określa regulamin, o którym mowa w § 24 ust. 3.

§ 26. 1. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie ZSS.

2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Regulamin samorządu uczniowskiego, który nie może być sprzeczny z niniejszym statutem.

3. Samorząd uczniowski jest reprezentantem ogółu uczniów.

§ 27. Samorząd uczniowski może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

1) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymogami, 

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu, 

7) prawo opiniowania oceny pracy nauczyciela.

§ 28. 1. W ZSS tworzy się następujące stanowiska kierownicze: 

1) wicedyrektor szkoły do spraw dydaktycznych,

2) wicedyrektor szkoły do spraw opiekuńczo-wychowawczych, 

3) pedagog szkolny,

4) kierownik warsztatów szkolnych,

5) zastępca kierownika warsztatów szkolnych do spraw remontów i konserwacji, 

6) zastępca kierownika warsztatów szkolnych do spraw organizacji produkcji,

7) kierownik gospodarczy, 

2. Zakres obowiązków osób zatrudnionych na stanowiskach wymienionych w ust. 1 określają odrębne przepisy.

§ 29. 1. Formy współdziałania rodziców i nauczycieli w sprawach wychowania i kształcenia młodzieży:

1) na pierwszym spotkaniu z rodzicami ( dotyczy klas pierwszych ) poinformowanie przez dyrektora o dokumentach funkcjonujących w szkole oraz zapoznanie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoły,

2) zapoznanie rodziców przez wychowawcę klasy z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi danej klasy,

3)  zapoznanie rodziców z aktualnymi przepisami dotyczącymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzenia egzaminów,

4) podanie rodzicom terminarza przyjęć:

· dyrektora sprawującego nadzór pedagogiczny nad danym typem szkoły, 

· wychowawcy klasy,

· pedagoga szkolnego,

· nauczycieli uczących w danej klasie celem uzyskania informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

5) udzielanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dzieci (młodzieży) przez wychowawcę, pedagoga szkolnego, dyrektora sprawujący nadzór pedagogiczny nad danym typem szkoły oraz pracowników poradni wychowawczo - zawodowej,

6) podanie rodzicom nazw i siedziby organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą.

2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizuje się stałe spotkania z rodzicami:

· do 30 października - pierwsze spotkanie, 

· do 15 grudnia - drugie spotkanie,

· do 31 stycznia - trzecie spotkanie, 

· do 15 kwietnia - czwarte spotkanie.
Rozdział IV

ORGANIZACJA ZESPOŁU SZKÓŁ SAMOCHODOWYCH

§ 30. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 31. 1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora, najpóźniej do 15 maja każdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę.

2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz liczbę godzin przedmiotów nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

§ 32. 1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

2. Przeciętna liczba uczniów w klasach pierwszego oddziału powinna wynosić od 25 do 35 uczniów – szczegóły ustala organ prowadzący.

3. Liczbę uczniów przyjętych do klas pierwszych ustala w każdym roku rada pedagogiczna z uwzględnieniem ust. 2.

4. Przestają funkcjonować klasy tego samego oddziału jeżeli liczba uczniów w tej klasie jest mniejsza niż 18.

§ 33. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony i higieny pracy.

§ 34. 1. Podstawową forma pracy są zajęcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjątkiem godziny lekcyjnej zajęć praktycznych, które trwają 55 minut

3. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dłuższy niż 1 godzina zegarowa) zachowując ogólny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 35. Do 15 maja każdego roku dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej wstępny plan podziału oddziałów na grupy na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem wysokości środków finansowych posiadanych przez szkołę oraz zasad wynikających z przepisów w sprawie ramowych planów nauczania.

§ 36. 1. Niektóre zajęcia obowiązkowe, np. : zajęcia fakultatywne, przygotowanie do pracy zawodowej, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, specjalistyczne, nauczanie języków obcych, elementów informatyki, koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe, mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, międzyklasowych i międzyszkolnych, a także podczas wycieczek i wyjazdów.

2. Czas trwania zajęć wymienionych w ust. 1 ustala się zgodnie z §  34 ust. 2 lub 3.

3. Zajęcia, o których mowa w ust. 1, są organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych.

4. Decyzję o organizowaniu zajęć, o których mowa w ust. 1, podejmuje:

1) Dyrektor szkoły, przy finansowaniu z budżetu szkoły, po zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną,

2) Prezydium rady rodziców, przy finansowaniu z budżetu rady rodziców, 

3) Dyrektor szkoły, przy finansowaniu ze środków pochodzących z odpłatności indywidualnej uczniów.

5. Liczbę uczestników kół, zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły określają odrębne przepisy.

§ 37. Szczegółowe zasady działania Warsztatów Szkolnych określa "Regulamin warsztatów szkolnych" stanowiący załącznik nr 7 do Statutu Szkoły.

§ 38. Szczegółowe zasady organizacji praktyk zawodowych określa "Regulamin odbywania praktyki zawodowej" stanowiący załącznik nr 9 do Statutu Szkoły.

§ 39. Zasady szkolenia uczniów w zakresie nauki jazdy oraz przepisów ruchu drogowego określa "Regulamin nauki jazdy" stanowiący załącznik nr 8 do Statutu Szkoły.

§ 40. Szkoła przyjmuje słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkolą wyższą.

§ 41. 1. Biblioteka szkolna służy do realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły. 

3. Pomieszczenia biblioteki umożliwiają:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorów,

2) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę, 

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniów,

4) korzystanie z technik komputerowych.

4. Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza określa dyrektor. 

6. Szczegółową organizację biblioteki podaje „Regulamin biblioteki szkolnej”, stanowiący załącznik nr 6 do Statutu.

§ 42. Formy sprawowania opieki wychowawczej nad młodzieżą mieszkającą na stancjach:

1) wychowawca ma obowiązek raz do roku sprawdzić warunki mieszkaniowe uczniów wynajmujących stancję, 

2) wychowawca w miarę potrzeb powinien utrzymywać systematyczny kontakt z właścicielem stancji.

§43. Dla realizacji celów statutowych szkoła posiada następujące pomieszczenia: 

1) pomieszczenia do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

2) bibliotekę, 

3) gabinet lekarski i dentystyczny oraz pomieszczenia administracyjno-gospodarcze, 

4) salę gimnastyczną,

5) archiwum,

6) szatnię,

7) pomieszczenia gospodarcze i magazynowe.

Rozdział V

PRAWA I OBOWIĄZKI SPOŁECZNOŚCI SZKOLNEJ

§ 44. Każdy członek szkolnej społeczności, bez względu na swój wiek i funkcję w szkole, ma prawo do:

1) poszanowania swej godności, swego dobrego imienia oraz swej własności osobistej ze strony wszystkich pozostałych,

2) rzetelnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania i postępów w nauce lub oczny swej pracy przez przełożonych.

§ 45. Każdy członek społeczności szkolnej, jeżeli ma przyznaną władzę nad innymi osobami, musi dbać o dobro podległych sobie osób i o rzetelną i sprawiedliwą ocenę ich zachowania i osiągnięć.

§ 46. Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji  lub siły fizycznej czy ekonomicznej do naruszania godności i praw innego człowieka, a ewentualna wina musi być udowodniona.

§ 47. Każdy członek szkolnej społeczności odpowiada, stosownie do dojrzałości, wieku i funkcji, za szkody uczynione drugiemu człowiekowi.

§ 48. Zabrania się palenia tytoniu, picia alkoholu, zażywania narkotyków i innych środków odurzających na terenie szkoły i w jej otoczeniu.

§ 48a. 1. Na terenie szkoły i w miejscach odbywania zajęć warsztatowych obowiązuje uczniów całkowity zakaz korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych, które nie są pomocami dydaktycznymi (np. aparatów fotograficznych, dyktafonów, itp.).

2. Uczeń, który nie dostosuje się do zakazu, o którym mowa w ust.1, podlega karze zgodnie ze Statutem Szkoły. Zobowiązany jest do przekazania urządzenia, z którego korzystał, w „depozyt szkolny” każdemu pracownikowi szkoły, w obecności którego złamał zakaz. Zwrotu urządzenia dokonuje się w momencie zgłoszenia się rodzica (opiekuna prawnego) lub uczniowi w ostatnim dniu zajęć edukacyjnych w danym roku szkolnym.
Rozdział VI

NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 49. 1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników ekonomicznych, inżynieryjno - technicznych, administracyjnych i pracowników obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których jest mowa w ust.1. określają odrębne przepisy.

§ 50. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły realizuje każdy w swoim zakresie, statutowe zadania szkoły.

§ 51. 1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy.

2. Nauczyciele zobowiązani są do:

1) dbałości o życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów w czasie ich pobyli w szkole oraz na zajęciach przez szkołę organizowanych,

2) prawidłowej organizacji zajęć dydaktycznych,

3) tworzenia warunków sprzyjających rozwojowi zainteresowań i zdolności uczniów poprzez ich rozpoznanie, stosowanie indywidualizacji w nauczaniu oraz zachęcanie wyróżniających się uczniów do uczestnictwa w pozalekcyjnej działalności szkoły,

4) udzielania pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych przez organizowanie samopomocy koleżeńskiej, zespołów wyrównawczych, indywidualne konsultacje i stosowanie indywidualizacji w nauczaniu,

5) bezstronnego, obiektywnego i jawnego oceniania uczniów oraz sprawiedliwego ich traktowania, 

6) respektowania w procesie dydaktycznym praw ucznia wynikających ze Statutu Szkoły;

7) poszanowania godności osobistej ucznia, jego przekonań, zapewnienia mu swobody ich wyrażania w sposób nie naruszający podobnych praw innych,

8) informowania rodziców o wynikach ich dzieci, udzielania wyjaśnień i porad, zwłaszcza w przypadkach niepowodzeń szkolnych,

9) doskonalenia umiejętności dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej poprzez samokształcenie,

10)  uczestnictwa w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i zespołów przedmiotowych 

11)  dbałości o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzęt szkolny,

12)  wykonywania dodatkowych prac wynikających z organizacji procesu dydaktycznego w szkole np. matury, egzaminy wstępne, sprawdzające itp.

§ 52. 1 Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych tworzą zespoły przedmiotowe.

2. Prace zespołów koordynuje dyrektor szkoły.

3. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

1) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania, korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych, a także uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programów nauczania,

2) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania,

3) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli,

4) współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych warsztatów szkolnych, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia,

5)  wspólne wybieranie programów nauczania wchodzących w skład szkolnych zestawów programów nauczania.

§ 53.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, oraz jego przygotowanie do rycia w rodzinie i społeczeństwie,

2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w ust.1:

1) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami:

a) różne formy życia zespołowego rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski,

b) ustala wspólnie z uczniami treść i formę zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy oraz prowadzi te zajęcia,

3) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie /oddział/ uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna indywidualna opieka tj. zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami,

4) w miarę potrzeby kontaktuje nauczycieli z rodzicami,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów i klasową radą rodziców w celu:

a) poznania i ustalenia możliwości i potrzeb opiekuńczo - wychowawczych ich dzieci, 

b) współdziałania w rozwiązywaniu konkretnych problemów,

c) włączania ich w sprawy życia klasy i szkoły.

6) współpracuje z pedagogiem szkolnym, szkolna służbą zdrowia i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, zainteresowań i szczególnych uzdolnień; organizację i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

7) uzgadnia z dyrektorem sprawującym nadzór działania wychowawcze, 

8) stosuje odpowiednie nagrody i kary przewidziane w Statucie Szkoły, 

9) opiniuje wnioski o stypendia i zapomogi.

§ 54. Pracownicy ekonomiczni, inżynieryjno - techniczni, administracyjni oraz pracownicy obsługi zobowiązani są do wykonywania zadań przewidzianych dla nich w regulaminie pracy.

§ 55. Pracownicy szkoły mają prawo do:

1) korzystania ze wszystkich uprawnień wynikających z Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela i Ustawy o systemie oświaty,

2) pracy w warunkach zgodnych z przepisami bhp, w atmosferze życzliwości, współpracy i poszanowania godności osobistej,

3) obiektywnej i jawnej oceny swojej pracy,

4) korzystania ze wszystkich agend szkoły : biblioteki, gabinetu lekarskiego, gabinetu stomatologicznego, sprzętu sportowego i turystycznego,

5) nieodpłatnego, samodzielnego korzystania dla własnych potrzeb ze stanowisk napraw samochodów w sposób nie kolidujący z pracą dydaktyczną warsztatów, w uzgodnieniu z kierownictwem i zgodnie z regulaminem,

6) korzystania z kasy zapomogowo - pożyczkowej oraz funduszu socjalnego.

§ 56. Pracownicy dydaktyczni szkoły mają prawo do

1) zapoznania się z materiałami zawartymi w ich teczkach osobowych,

2) wsparcia ze strony dyrekcji szkoły przy realizacji zadań i rozwiązywaniu problemów dydaktyczno - wychowawczych oraz w sytuacjach konfliktowych między nimi a uczniami, rodzicami i organami nadzorującymi, jeśli konflikt dotyczy właściwie realizowanych zadań dydaktyczno - wychowawczych,

3) fachowej informacji i doradztwa w zakresie prowadzenia dokumentacji szkolnej oraz planowania i realizowania zadań dydaktycznych i wychowawczych,

4) korzystania z doradztwa metodycznego organizowanego przez KO, ośrodki metodyczne i akademickie,

5) korzystania z doświadczeń pedagogicznych innych nauczycieli poprzez np. udział w lekcjach koleżeńskich, szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej.

Rozdział VII

UCZNIOWIE SZKOŁY

§ 57. 1.Zasady rekrutacji uczniów do klas pierwszych określane są w każdym roku uchwałą Rady Pedagogicznej uwzględniającą przepisy w sprawie przyjmowania uczniów do szkół. Szczegółowe zasady rekrutacji uczniów do ZSS ujęte są w „Zasadach rekrutacji kandydatów do klas I”, co stanowi załącznik nr 4 do niniejszego Statutu.

2. Uczniowie mogą być przyjmowani do ZSS w ciągu roku szkolnego na zasadach określonych w przepisach oświatowych. Decyzje w tym zakresie podejmuje dyrektor szkoły.

§ 58. Społeczność szkolną stanowią uczniowie, którzy podczas rekrutacji do klas pierwszych szkół ponadgimnazjalnych nie ukończyli 18 lat.

§ 59. Uczniowie mają prawo do:

1) przejawiania własnej aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności przy wykorzystaniu wszystkich możliwości szkoły,

2)  znajomości celu lekcji swoich zadań lekcyjnych oraz do jasnego i zrozumiałego dla nich przekazu lekcji,

3) zadawania pytań nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudności w toku lekcji, 

4) informacji co do kryteriów i zasad, jakie stosuje przy ocenianiu nauczyciel,

5) sprawiedliwości i jawności w ocenianiu,

6) jednego dnia w ciągu roku szkolnego bez ocen niedostatecznych, 

7) znajomości zakresu materiału przewidzianego do kontroli,

8) najwyżej do 3 sprawdzianów w ciągu tygodnia, przy czym nie więcej niż jeden dziennie; pisemna kontrola wiadomości z bieżącego materiału nie musi być zapowiadana,

9) do określenia przez nauczyciela terminu sprawdzianu przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,

10) do dodatkowej pomocy nauczyciela i powtórnego sprawdzenia i oceny wiedzy lub umiejętności, jeżeli uczeń nie opanował materiału z przyczyn obiektywnych,

11) opiniowania projektu oceny z zachowania,

12) wyłaniania w demokratycznych wyborach swej reprezentacji w postaci samorządu uczniowskiego i samorządów klasowych,

13) uczestniczenia w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

14) reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami,

15) odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych, świątecznych i feriach, 

16) pomocy materialnej zgodnie z obowiązującymi przepisami,

17) korzystania z opieki lekarskiej sprawowanej przez szkolną służbę zdrowia, 

18) korzystania z opieki pedagoga szkolnego,

19) uczestnictwa w obozach, wycieczkach i innych imprezach organizowanych przez szkołę,

20) udziału w klasowych wycieczkach turystyczno-krajoznawczych w wymiarze 5 - ciu dni w ciągu roku szkolnego, jeżeli klasa aktywnie uczestniczy w jej organizowaniu,

21) jawnego wyrażania opinii dotyczących życia szkoły, światopoglądowych i religijnych, jeżeli nie narusza tym dobra innych osób,

22) bezpiecznego pobytu w szkole,

23) odwoływania się od kar i ocen w ustalonym trybie.

§ 60. Uczniowie mają obowiązek:

1) przestrzegania postanowień zawartych w "Statucie Szkoły", 

2) uczenia się zgodnie z przyjętą w szkole koncepcją pedagogiczną,

3) postępowania zgodnego z dobrem szkolnej społeczności, dbania o honor i tradycję szkoły, współtworzenia jej autorytetu

4) godnego i kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią dbać o kulturę języka,

5)   brać aktywny udział w lekcji, przestrzegać ustalonych zasad i porządku, uzupełniać braki wynikające z absencji,

6)   prowadzenia zeszytu przedmiotowego, zgodnie z wymogami nauczyciela, 

7)   przestrzegania zasad współżycia społecznego, a szczególnie:

· okazywanie szacunku dorosłym i kolegom,

· przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności, 

· szanowania poglądów i przekonań innych ludzi,

· naprawiania wyrządzonej przez siebie szkody,

8) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów, 

9) troszczyć się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd,

10) zadbać o usprawiedliwianie swoich nieobecności na zajęciach edukacyjnych według zasad obowiązujących w szkole,

11) posiadać legitymację szkolną oraz nosić ustalone przez radę pedagogiczną obowiązujące emblematy szkolne (np. identyfikator),

12) dbać o swój schludny wygląd oraz nosić na terenie szkoły właściwe obuwie – tekstylne z jasną podeszwą.
Strój winien być dostosowany do miejsca i sytuacji, w jakiej uczeń się znajduje. Ubiór ucznia nie może:

· zawierać elementów obrażających godność i uczucia innych ludzi, a także ozdób w postaci kolczyków, łańcuchów, wisiorków, itp.; 

· wskazywać na przynależność do subkultur.

Na terenie szkoły obowiązuje zakaz noszenia krótkich spodenek i koszulek na    ramiączkach.
13) punktualnie zgłaszać się na zajęcia.

§ 61. Uczeń może być nagrodzony za:

1) dobre, bardzo dobre i celujące wyniki w nauce,

2) wzorową frekwencję i przynajmniej bardzo dobre zachowanie, 

3) wybitne osiągnięcia w działalności pozalekcyjnej.

§ 62. 1. W Zespole Szkół Samochodowych mogą być przyznane następujące nagrody: 

1) znaczek okolicznościowy,

2) pochwała wychowawcy,

3) pochwała dyrektora szkoły w czasie apelu szkolnego, 

4) list pochwalny do rodziców lub opiekunów,

5) nagrody rzeczowe, 

6) nagrody finansowe,

7) udział w imprezach organizowanych dla wyróżniających się uczniów.

2. Złoty znaczek otrzymuje uczeń, który na koniec roku szkolnego uzyskał: 

1) średnią ocenę nauczania 4.5 i wyżej,

2) wzorową lub bardzo dobrą ocenę z zachowania.

§ 63. 1. W Zespole Szkół Samochodowych stosowane są następujące kary: 

1) nagana wychowawcy klasy,

2) nagana wicedyrektora odpowiedzialnego za dany typ szkoły, 

3) nagana dyrektora szkoły,

4) przeniesienie do innej klasy, 

5) skreślenie z listy uczniów,

6) pokrycie kosztów lub praca społeczna na rzecz szkoły w ramach rekompensaty za zniszczone mienie szkolne.

2. Wychowawca klasy w porozumieniu z dyrektorem szkoły może zawiesić ucznia w czynnościach na czas wyjaśnienia sprawy w sytuacjach drastycznego naruszenia przez ucznia regulaminu szkoły. 

2a. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem nauki.
3. Wykonanie kary może zostać zawieszone na czas próby, jeżeli uczeń uzyska poręczenie

samorządu klasowego, szkolnego, rady rodziców, rady pedagogicznej, (dotyczy § 63 ust.1.  pkt 4, 5).

4. Uczeń ma prawo do odwołania się od kary na zasadach określonych w § 64.

5. Dyrektor szkoły może skreślić ucznia z listy uczniów na podstawie uchwały rady pedagogicznej i po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego w następujących przypadkach:

1) uczeń powtarzający klasę otrzymał po pierwszym okresie (semestrze) 3 lub więcej ocen niedostatecznych, 

2) uczeń, który po raz 2-gi nie otrzymał promocji w tej samej klasie,

3) uczeń opuścił w okresie szkolnym (semestrze) więcej niż 50% zajęć lekcyjnych,

4) uczeń, który dopuścił się w ciągu okresu (semestru) czynu przestępczego naruszającego w sposób poważny czyjeś zdrowie lub mienie ( pobicie, kradzież ) na terenie szkoły, stworzył sytuację zagrażającą życiu oraz naruszył dobra osobiste,

5) łamie w dalszym ciągu regulamin szkoły po otrzymaniu kar wymienionych w § 63 ust.1. pkt 1, 2, 3, 4, 6.

5a. Przepis ust. 5 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem nauki. W uzasadnionych przypadkach uczeń ten, na wniosek dyrektora szkoły, może zostać przeniesiony przez kuratora oświaty do innej szkoły.

5b. Uczeń objęty obowiązkiem nauki może zostać skreślony z listy uczniów w przypadku stwarzania zagrożenia bezpieczeństwa, życia lub zdrowia.
6. Skreślenie ucznia z listy uczniów jest decyzją administracyjną.

§ 64. Tryb odwołania od kary:

1) uczeń od kar wymienionych w § 63 ust.1. pkt 1, 2,  6, może odwołać się do dyrektora szkoły, 

2) uczeń od kar wymienionych w § 63 ust.1. pkt 3, 4, może odwołać się do rady pedagogicznej,

3) ostateczną decyzję po odwołaniu podejmuje dyrektor szkoły ( w zakresie kar wymienionych w § 63 ust.1. pkt  3, 4 w porozumieniu z radą pedagogiczną),

4) uczeń od kary wymienionej w § 63 ust. 1 pkt 5 może odwołać się w trybie 

postępowania adminis​tracyjnego do Lubelskiego Kuratora Oświaty, w ciągu 14 dni od dnia doręczenia decyzji.

§ 65. Uczniowie występujący w obronie praw uczniowskich nie mogą być z tego powodu negatywnie oceniani. W razie potrzeby przysługuje im prawo opieki i pomocy ze strony dyrektora szkoły, rady pedagogicznej i rady rodziców.

§ 66. Dyrektor szkoły wspólnie z samorządem uczniowskim organizuje co najmniej raz w okresie spotkanie z uczniami, w celu wymiany opinii, uwag i spostrzeżeń dotyczących życia szkoły.

Rozdział VIII

POSTANOWIENIA SZCZEGÓLNE.

§ 67. 1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zespół Szkół Samochodowych posiada pieczęć urzędową wspólną dla wszystkich szkół wchodzących w jego skład, zawierającą nazwę zespołu.

3. Tablice i stemple szkół wchodzących w skład zespole szkół mają u góry nazwę zespołu a u dołu nazwę szkoły.

4. W zaświadczeniach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkołę wchodzącą w skład zespołu szkół podaje się nazwę szkoły; nazwa zespołu szkół umieszczona jest na pieczęci urzędowej.

5. Szkoła posiada własny sztandar oraz ceremoniał szkolny.

6. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.
7. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają oddzielne przepisy.

8. Wszelkie zmiany w niniejszym Statucie mogą być dokonane w trybie, w jakim został on zatwierdzony.

§ 68. Statut został zatwierdzony na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 25.04.2003r.                         i obowiązuje od dnia 01.09.2003r.

§ 69. Tekst jednolity Statutu uwzględnia zmiany wprowadzone aneksem nr 1 z dnia 23.01.2004r., aneksem nr 2 z dnia 28.01.2004r., aneksem nr 3 z dnia 01.10.2004r., aneksem nr 4 z dnia 22.06.2005r., aneksem nr 5 z dnia 15.09.2006r., aneksem nr 6 z dnia 15.09.2006r., aneksem nr 7 z dnia 19.03.2007r., uchwałą Rady Pedagogicznej nr 18/2010 z dnia 15.10.2010r., oraz uchwałą Rady Pedagogicznej nr 11/2011 z dnia 24.10.2011r.
Wykaz załączników:

Załącznik nr 1:  „System wychowawczy szkoły”

Załącznik nr 2:  „Szkolny program profilaktyki”

Załącznik nr 3:  „Wewnątrzszkolny system oceniania”

Załącznik nr 4:  „Zasady rekrutacji kandydatów do klas I”

Załącznik nr 5:  „Regulamin rady pedagogicznej”

Załącznik nr 6:  „Regulamin biblioteki szkolnej”

Załącznik nr 7:  „Regulamin warsztatów szkolnych”

Załącznik nr 8:  „Regulamin nauki jazdy”

Załącznik nr 9:  „Regulamin odbywania praktyki zawodowej”

Aneks nr 1 

do 

Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego

§ 1.

W § 63 Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego z dnia 25.04.2003r. wprowadza się następujące zmiany:

a) dodaje się ust. 2a w brzmieniu:

 „2a. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem nauki.”

b) dodaje się ust. 5a w brzmieniu: 

„5a. Przepis ust. 5 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem nauki. W uzasadnionych przypadkach uczeń ten, na wniosek dyrektora szkoły, może zostać przeniesiony przez kuratora oświaty do innej szkoły.”

c) dodaje się ust. 5b w brzmieniu:

„5b. Uczeń objęty obowiązkiem nauki może zostać skreślony z listy uczniów w przypadku stwarzania zagrożenia bezpieczeństwa, życia lub zdrowia.”

§ 2.

W załączniku do „Systemu wychowawczego szkoły” z dnia 25.04.2003r., stanowiącym załącznik nr 1 do Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego, wprowadza się następujące zmiany:

1) W § 2 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

„10) posiadać aktualną legitymację szkolną oraz nosić ustalone przez Radę Pedagogiczną obowiązujące emblematy szkolne (np. identyfikator),”

2) § 4 otrzymuje brzmienie:

„§ 4.  W Zespole Szkół Samochodowych przyznawane są następujące nagrody:

  1)    pochwała wychowawcy,

  2)    pochwała dyrektora szkoły w czasie apelu szkolnego,

  3)    list pochwalny do rodziców i opiekunów,

  4)    nagrody rzeczowe,

  5)    nagrody finansowe,

  6)    udział w imprezach organizowanych dla wyróżniających się uczniów.”

3) W § 5:

a) dodaje się ust. 2a w brzmieniu:

„2a. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem nauki.”

b) dodaje się ust. 6 w brzmieniu:

„6. Przepis ust. 5 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem nauki. W uzasadnionych przypadkach uczeń ten, na wniosek dyrektora szkoły, może zostać przeniesiony przez kuratora oświaty do innej szkoły.”

c) dodaje się ust. 7 w brzmieniu:

„7. Uczeń objęty obowiązkiem nauki może zostać skreślony z listy uczniów w przypadku stwarzania zagrożenia bezpieczeństwa, życia lub zdrowia.”

§ 3.
Zmiany zostały zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 23.01.2004r. 

Aneks wchodzi w życie z dniem 26.01.2004r.

Aneks nr 2

do

Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego

§ 1.

W „Zasadach rekrutacji kandydatów do klas pierwszych”, stanowiących załącznik nr 4 do Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego, wprowadza się następujące zmiany:

1) W tytule załącznika po wyrazie „wytwarzania” dodano: 

„; transportowo-spedycyjny; zarządzanie informacją”

2) W pkt I.2a po wyrazie „technika” dodano:

„– profile: mechaniczne techniki wytwarzania oraz transportowo-spedycyjny 

-    informatyka – profil: zarządzanie informacją”

3) Pkt I.2d otrzymuje brzmienie:

„d) potwierdzone osiągnięcia sportowe lub artystyczne, co najmniej na szczeblu powiatowym:       

I miejsce   –  3 punkty
II miejsce  –  2 punkty
III miejsce –  1 punkt”

4) Pkt III. otrzymuje brzmienie:

„III. W przypadku jednakowej sumy punktów pierwszeństwo w przyjęciu do szkoły, w uporządkowaniu hierarchicznym, mają:

· dzieci nauczycieli,

· kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnościach, którym ustalono indywidualny program lub tok nauki,

· sieroty, młodzież przebywająca w placówkach opiekuńczo-wychowawczych                i rodzinach zastępczych, 

· kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczającymi możliwości wyboru kierunku kształcenia ze względu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinią publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej – dotyczy tylko liceum profilowanego.”

5) Po pkt III. wyraz „UWAGA!!!” zastąpiono „IV.”

§ 2.

Zmiany zostały zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 28.01.2004r.

Aneks wchodzi w życie z dniem 28.01.2004r.

Aneks nr 3

do

Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego

§ 1.

W związku z wejściem w życie Rozporządzenia MENiS z dnia 07 IX 2004r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. z 2004r.         Nr 199, poz. 2046) wprowadza się następujące zmiany:

1) W „Systemie wychowawczym szkoły”, stanowiącym załącznik nr 1 do Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego, nowe brzmienie otrzymuje „Regulamin wystawiania oceny zachowania” (załącznik do „Systemu wychowawczego szkoły”). Traci moc dotychczas obowiązujący „Regulamin wystawiania oceny zachowania”.

2) „Wewnątrzszkolny system oceniania”, stanowiący załącznik nr 3 do Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego, otrzymuje nowe brzmienie. Traci moc „Wewnątrzszkolny system oceniania” z dnia 01.09.2001r.

§ 2.

„Zasady rekrutacji kandydatów do klas pierwszych”, stanowiące załącznik nr 4 do Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego, otrzymują nowe brzmienie. Tracą moc „Zasady rekrutacji kandydatów do klas pierwszych” na rok szkolny 2004/2005.
§ 3.
Aneks wchodzi w życie z dniem 01.10.2004r.

Lublin, dnia 01.10.2004r.
Aneks nr 4

do

Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego

§ 1.

W związku z przeniesieniem zapisów zawartych w procedurach ustalania oceny zachowania z „Systemu wychowawczego szkoły” do „Wewnątrzszkolnego systemu oceniania”, wprowadza się następujące zmiany:

1) „System wychowawczy szkoły”, stanowiący załącznik nr 1 do Statutu, otrzymuje nowe brzmienie. Traci moc „System wychowawczy szkoły” z dnia 03.06.2003r. z późniejszymi zmianami.

2) „Wewnątrzszkolny system oceniania”, stanowiący załącznik nr 3 do Statutu, otrzymuje nowe brzmienie. Traci moc „Wewnątrzszkolny system oceniania” z dnia 01.10.2004r.

§ 2.
Zmiany zostały zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 22.06.2005r.

Aneks wchodzi w życie z dniem 01.09.2005r.

Aneks nr 5

do

Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego

§ 1.

W „Systemie wychowawczym szkoły”, stanowiącym załącznik nr 1 do Statutu, wprowadza się następujące zmiany:

1) W pkt III.6d po wyrazie „regionalizmu” dodano:

„na zajęciach przedmiotowych i godzinach z wychowawcą”

2) Pkt III.7 otrzymuje brzmienie:

„7. Immanentną część „Systemu wychowawczego szkoły” stanowią:

a) roczny program rozwoju szkoły;

b) przedmiotowe programy edukacyjne,

c) programy wychowawców klasowych;

d) regulamin ucznia Zespołu Szkół Samochodowych;

e) zasady usprawiedliwiania nieobecności w ZSS w Lublinie.”

3) Pkt IV. otrzymuje nowe brzmienie:

„IV. Postanowienia końcowe:

1. Regulamin ucznia Zespołu Szkół Samochodowych stanowi załącznik do „Systemu wychowawczego szkoły”.

2. Zasady usprawiedliwiania nieobecności w ZSS w Lublinie stanowią załącznik do „Systemu wychowawczego szkoły”.

§ 2.




W „Regulaminie ucznia Zespołu Szkół Samochodowych”, stanowiącym załącznik do „Systemu wychowawczego szkoły”, wprowadza się następujące zmiany:

1) § 2 pkt 9) otrzymuje nowe brzmienie:

„9) zadbać o usprawiedliwianie swoich nieobecności na zajęciach edukacyjnych według zasad obowiązujących w szkole,”

2) W § 5 ust. 5 pkt 3) skreśla się słowo „nieusprawiedliwionych”.

§ 3.




W § 63 ust. 5 pkt 3) Statutu Zespołu Szkół Samochodowych z dnia 25.04.2003r. skreśla się słowo „nieusprawiedliwionych”.

§ 4.




Do „Systemu wychowawczego szkoły” dodaje się załącznik:

„załącznik
Zasady usprawiedliwiania nieobecności w ZSS w Lublinie
1) Każdą nieobecność ucznia na zajęciach usprawiedliwiają rodzice (opiekun prawny) pisemnie podając powód nieobecności lub w formie zaświadczenia lekarskiego.

2) Nieobecność ucznia na zajęciach powinna być usprawiedliwiona (wyjaśniona) w ciągu tygodnia od momentu jego powrotu do szkoły. Po tym terminie nieobecność jest zapisywana jako nieusprawiedliwiona. 

3) O przewidywanej, dłuższej niż 3 dni nieobecności ucznia w szkole, rodzice (opiekun prawny) są zobowiązani zawiadomić wychowawcę klasy.

4) W przypadku nieobecności ucznia w szkole powyżej 30 dni wymagane jest zaświadczenie lekarskie, stwierdzające zdolność do podjęcia nauki teorii i na zajęciach praktycznych.”

§ 5.

Zmiany zostały zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 15.09.2006r.

Aneks wchodzi w życie z dniem 18.09.2006r.

Aneks nr 6

do

Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego

§ 1.


W związku z wejściem w życie Rozporządzenia MEN z dnia 08 września 2006r.                (Dz. U. z 2006r. Nr 164, poz. 1154) zmieniającego rozporządzenie w sprawie warunków         i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych z dnia 07 września 2004r., w „Wewnątrzszkolnym systemie oceniania”, stanowiącym załącznik nr 3 do Statutu, wprowadza się następujące zmiany:

1) W § 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

„3. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana, czyli od propozycji do ostatecznego wystawienia, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.”

2) W § 15 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

„4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie może mieć wpływu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

b) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły, z zastrzeżeniem ust.5 i 6.”

3) W § 15 dodaje się ust. 5 i 6 w brzmieniu:

„5. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

6. Uczeń, któremu w danej szkole po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy programowo najwyższej nie kończy szkoły.”

5) W § 22 ust. 10 otrzymuje brzmienie:

„10. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem §15           ust. 5 i 6.”

6) W § 22 dodaje się ust. 10a oraz 10b w brzmieniu:

„10a. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

10b. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.”

7) W § 22 ust. 12 otrzymuje brzmienie:

„12. Uczeń kończy szkołę, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, z uwzględnieniem § 22 ust. 10b, uzyskał oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem § 15 ust. 5 i 6.”

8) W § 22 dodaje się ust. 12a w brzmieniu:

„12a. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w ust. 12, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.”

§ 2.

Rada Pedagogiczna została zapoznana za zmianami na plenarnym posiedzeniu w dniu 15.09.2006r.

Aneks wchodzi w życie z dniem 18.09.2006r.

Aneks nr 7 

do 

Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego

§ 1.

W Statucie Zespołu Szkół Samochodowych z dnia 25.04.2003r. wprowadza się następujące zmiany:

a) dodaje się § 48a. w brzmieniu:
„§ 48a. 1. Na terenie szkoły i w miejscach odbywania zajęć warsztatowych obowiązuje uczniów całkowity zakaz korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych, które nie są pomocami dydaktycznymi (np. aparatów fotograficznych, dyktafonów, itp.).

2. Uczeń, który nie dostosuje się do zakazu, o którym mowa w ust.1, podlega karze zgodnie ze Statutem Szkoły. Zobowiązany jest do przekazania urządzenia, z którego korzystał, w „depozyt szkolny” każdemu pracownikowi szkoły, w obecności którego złamał zakaz. Zwrotu urządzenia dokonuje się w momencie zgłoszenia się rodzica (opiekuna prawnego) lub uczniowi w ostatnim dniu zajęć edukacyjnych w danym roku szkolnym.”
b) w § 60 punkt 12 otrzymuje nowe brzmienie:

„12) dbać o swój schludny wygląd oraz nosić na terenie szkoły właściwe obuwie.

      Strój winien być dostosowany do miejsca i sytuacji, w jakiej uczeń się znajduje. Ubiór ucznia nie może:

· zawierać elementów obrażających godność i uczucia innych ludzi, a także ozdób w postaci kolczyków, łańcuchów, wisiorków, itp.; 

· wskazywać na przynależność do subkultur.

      Na terenie szkoły obowiązuje zakaz noszenia krótkich spodenek i koszulek na    ramiączkach.”

§ 2.

W „Regulaminie ucznia Zespołu Szkół Samochodowych”, stanowiącym załącznik do „Systemu wychowawczego szkoły”, punkt 11 w § 2 otrzymuje nowe brzmienie:

„11) dbać o swój schludny wygląd oraz nosić na terenie szkoły właściwe obuwie.

      Strój winien być dostosowany do miejsca i sytuacji, w jakiej uczeń się znajduje. Ubiór ucznia nie może:

· zawierać elementów obrażających godność i uczucia innych ludzi, a także ozdób w postaci kolczyków, łańcuchów, wisiorków, itp.; 

· wskazywać na przynależność do subkultur.

      Na terenie szkoły obowiązuje zakaz noszenia krótkich spodenek i koszulek na    ramiączkach.”

§ 3.

W „Zasadach usprawiedliwiania nieobecności w ZSS w Lublinie”, stanowiących załącznik do „Systemu wychowawczego szkoły”, dodaje się punkt 5 w brzmieniu:

„5) W przypadku długiej nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia na zajęciach lekcyjnych należy stosować następującą procedurę postępowania:

a) W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia w szkole przekraczającej dwa tygodnie, wychowawca klasy wysyła do rodziców (opiekunów prawnych) pismo polecone informujące o powyższym fakcie, wzywające do niezwłocznego stawienia się w szkole w celu wyjaśnienia zaistniałej sytuacji. Powyższe działanie wychowawca potwierdza stosownym wpisem w dzienniku lekcyjnym, a kserokopię wysłanego listu dołącza do dokumentacji szkolnej ucznia.

b) W sytuacji, gdy rodzic (opiekun prawny) zgłosi się do szkoły w wyznaczonym terminie i po wyjaśnieniu okoliczności absencji syna w szkole zadeklaruje wraz z uczniem chęć kontynuacji nauki, wychowawca przygotowuje do podpisu oświadczenie rodzica i ucznia, w którym uczeń zobowiązuje się do bezwzględnego przestrzegania regulaminów szkolnych, w tym do systematycznego uczęszczania na zajęcia lekcyjne, natomiast rodzic (opiekun prawny) deklaruje systematyczną kontrolę frekwencji syna w szkole. Spotkanie powinno przebiegać w obecności wicedyrektora szkoły, do której zapisany jest uczeń. Informację o odbytym spotkaniu wychowawca zapisuje w dzienniku lekcyjnym, a oświadczenia dołącza do dokumentacji szkolnej ucznia.

c) W przypadku, gdy rodzic (opiekun prawny) zgłosi się na wezwanie i poinformuje o rezygnacji ucznia ze szkoły, w trakcie spotkania sporządza się stosowne oświadczenie rodzica o powyższym fakcie. Spotkanie powinno przebiegać w obecności wicedyrektora szkoły, do której zapisany jest uczeń. Informację o odbytym spotkaniu wychowawca zapisuje w dzienniku lekcyjnym, a oświadczenie dołącza do dokumentacji szkolnej ucznia, który zostaje skreślony z listy uczniów szkoły z dniem podpisania przez rodzica  wspomnianego oświadczenia.

d) Jeżeli rodzic (opiekun prawny) nie zgłosi się na wezwanie, wówczas wychowawca powinien dołożyć wszelkich starań, by wyjaśnić przyczyny powyższego faktu. Podjęte działania wychowawca dokumentuje wpisami w dzienniku lekcyjnym.

e) Jeżeli rodzic (opiekun prawny) mimo pisemnego wezwania i podjętych przez wychowawcę działań nie zgłosi się do szkoły celem wyjaśnienia nieobecności syna, wówczas wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoły wysyła pismem poleconym zawiadomienie informujące rodzica o przerwaniu przez syna nauki. Kserokopię zawiadomienia wychowawca dołącza do dokumentacji szkolnej ucznia.
f) Jeżeli w ciągu 14 dni od daty wysłania zawiadomienia o przerwaniu przez ucznia nauki rodzic (opiekun prawny) nie wniesie uwag, to uczeń zostaje skreślony z listy uczniów szkoły z dniem podjęcia takiej decyzji przez dyrektora szkoły.”

§ 4.

Zmiany zostały zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 19.03.2007r.

Aneks wchodzi w życie z dniem 19.03.2007r.

Uchwała nr 18/2010
Rady Pedagogicznej

Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie

z dnia 15 października 2010r.

w sprawie nowelizacji Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie, Statutu Technikum Samochodowego w Lublinie, Statutu Zasadniczej Szkoły Zawodowej nr 9 w Lublinie oraz Statutu VIII Liceum Profilowanego w Lublinie
Na podstawie art. 52 ust. 2, w związku  z art. 42 ust. 1 oraz art. 50 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 07 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) Rada Pedagogiczna uchwala, co następuje:

§ 1.


W związku z wejściem w życie Rozporządzenia MEN z dnia 20 sierpnia 2010r. (Dz. U. z 2010r., Nr 156, poz. 1046) zmieniającego rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych z dnia 30 kwietnia 2007r. (Dz. U. z 2007r., Nr 83, poz. 562 z późn. zm.), w „Wewnątrzszkolnym systemie oceniania” z dnia 22 czerwca 2005r. (z późn. zm.), stanowiącym załącznik nr 3 do statutów wszystkich wymienionych w nagłówku szkół, wprowadza się następujące zmiany:

1) W § 1 ust. 1 znak „§ 2” zastępuje się znakiem „§ 3”.

2) W § 6 skreśla się wyrazy „, techniki, plastyki i muzyki”.
3) W § 7 ust. 1 po wyrazie „zajęć” skreśla się „z” oraz po wyrazie „lekarza,” skreśla się wyraz „oraz”.
4) § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
„2. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.”

5) Po § 7 ust. 2 dodaje się § 7a ust. 1 oraz ust. 2, w brzmieniu:

„§ 7a. 1. Dyrektor szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe w zawodzie, dla którego podstawa programowa kształcenia przewiduje naukę jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji tych zajęć ucznia, który przedłoży prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się „zwolniony”, a także numer i kategorię posiadanego przez ucznia prawa jazdy oraz datę wydania uprawnienia.”.

6) § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„§ 8. 1. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergena, z nauki drugiego języka obcego.”.
7) § 8 ust. 2 po wyrazie „zwolniony” dodaje się wyrazy „albo „zwolniona””.

8) W § 8 dodaje się ust. 3 w brzmieniu:

„3.  W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 1, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.”.

9) W § 11 pkt 1 symbol „§ 5” zastępuje się symbolem „§ 22”.

10) W § 15 ust. 4 pkt b skreśla się znaki „i 6”.

11) W § 15 ust. 5 wyrazy „po raz drugi” zastępuje się wyrazami „co najmniej dwa razy”.

12) W § 15 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

„6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.”.

13) W § 17 ust. 3 po wyrazie „klasyfikacyjna” dodaje się wyraz „zachowania”.

14) W § 22 ust. 9 dotychczasowy pkt 1 oznacza się jako ust. 9, który otrzymuje brzmienie:

„9. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 9a i § 26 ust 1.”.

15) W § 22 ust. 9 dotychczasowy pkt 2 oznacza się jako ust. 9a, który otrzymuje brzmienie:

„9a. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 26 ust. 1.”.

16) W § 22 ust. 10 cyfrę „6” zastępuje się znakami „§ 25 ust. 11”.

17) W § 22 ust. 10a, na końcu, kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się wyrazy: 

„ z zastrzeżeniem ust. 10b.”.

18) W § 22 dotychczasowy ust. 10b oznacza się jako ust. 10c i dodaje nowy ust. 10b w brzmieniu:

„10b. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen, o której mowa w ust. 10a, wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.”.

19) W § 22 ust. 11 dotychczasowy pkt 1 oznacza się jako ust. 11, który otrzymuje brzmienie:

„11. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 10, nie otrzymuje promocji i powtarza tę samą klasę, po złożeniu podania do dyrektora szkoły, z zastrzeżeniem ust. 11a.”.

20) W § 22 ust. 11 dotychczasowy pkt 2 oznacza się jako ust. 11a.

21) W § 22 ust. 12 znak „10b” zastępuje się znakiem „10c” oraz skreśla się znaki „i 6”.

22) W § 22 ust. 12a, na końcu, kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się wyrazy: 

„ z zastrzeżeniem ust. 12b.”.

23) W § 22 dodaje się ust. 12b w brzmieniu:

„12b. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen, o której mowa w ust. 12a, wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.”.

24) § 23 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

„5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.”.

25) § 23 ust. 9 otrzymuje brzmienie:

„9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).”.

26) W § 23 ust. 11 pkt 2 po wyrazie „nauczyciele” dodaje się wyraz „obowiązkowych”.

27) W § 23 po ust. 14 dodaje się ust. 14a w brzmieniu:

„14a. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.”.

28) § 23 ust. 16 otrzymuje brzmienie:

„16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.”.

29) § 24 ust. 1 oraz ust. 2 otrzymują brzmienie:

„§ 24. 1. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 2 i § 26 ust 1.

2. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 26 ust. 1.”.

30) W § 25 ust. 1 oraz ust. 2 otrzymują brzmienie:

„1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 

2. Wolę zdawania egzaminu poprawkowego uczeń deklaruje poprzez złożenie podania do dyrektora szkoły przed klasyfikacją.”.

31) W § 25 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

„5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.”.
32) W § 25 ust. 10 otrzymuje brzmienie:

„10. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 26 ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, z zastrzeżeniem ust. 11, lub nie ukończył szkoły i powtarza klasę.”.

33) W § 25 dodaje się ust. 11 w brzmieniu:

„11. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.”.

34) W § 26 ust. 1 skreśla się wyrazy „lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania”.

35) W § 26 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

„3. Sprawdzian, o którym mowa w ust. 2, przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).”.

§ 2.

W „Regulaminie ucznia Zespołu Szkół Samochodowych”, zawartym w „Systemie wychowawczym szkoły” z dnia 22 czerwca 2005r. (z późn. zm.), stanowiącym załącznik nr 1 do statutów wszystkich wymienionych w nagłówku szkół, w § 2 w pkt 11 po słowie „obuwie” dodaje się wyrazy: „- tekstylne z jasną podeszwą”.

§ 3.

W Statucie Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie z dnia 25 kwietnia 2003r. (z późn. zm.) w § 60 w pkt 12 po słowie „obuwie” dodaje się wyrazy:                „- tekstylne z jasną podeszwą”.

§ 4.

W Statucie Technikum Samochodowego w Lublinie z dnia 25 kwietnia 2003r. (z późn. zm.)       w § 58 w pkt 14 po słowie „obuwia” dodaje się wyrazy: „- tekstylnego z jasną podeszwą”.

§ 5.

W Statucie Zasadniczej Szkoły Zawodowej nr 9 w Lublinie z dnia 25 kwietnia 2003r. (z późn. zm.) w § 57 w pkt 14 po słowie „obuwia” dodaje się wyrazy: „- tekstylnego z jasną podeszwą”.

§ 6.

W Statucie VIII Liceum Profilowanego w Lublinie z dnia 25 kwietnia 2003r. (z późn. zm.)         w § 55 w pkt 14 po słowie „obuwia” dodaje się wyrazy: „- tekstylnego z jasną podeszwą”.

§ 7.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Wykonanie uchwały powierza się dyrektorowi Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie.
Uchwała nr 11/2011
Rady Pedagogicznej

Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie

z dnia 24 października 2011r.

w sprawie nowelizacji Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie, Statutu Technikum Samochodowego w Lublinie, Statutu Zasadniczej Szkoły Zawodowej nr 9 w Lublinie
Na podstawie art. 52 ust. 2, w związku  z art. 42 ust. 1 oraz art. 50 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 07 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) Rada Pedagogiczna uchwala, co następuje:

§ 1.

W Statucie Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie, Statucie Technikum Samochodowego w Lublinie oraz Statucie Zasadniczej Szkoły Zawodowej nr 9 w Lublinie „Regulamin warsztatów szkolnych”, stanowiący załącznik nr 7 do ww. statutów, otrzymuje nowe brzmienie:

„REGULAMIN WARSZTATÓW SZKOLNYCH 

ZESPOŁU SZKÓŁ SAMOCHODOWYCH 
W LUBLINIE
I. PODSTAWOWE INFORMACJE

§ 1. 1. Warsztaty szkolne są placówką dydaktyczno-produkcyjną  i stanowią integralną część szkoły.

        2. Warsztaty szkolne realizują praktyczną naukę zawodu w oparciu o własną bazę oraz w specjalistycznych zakładach pracy, z którymi corocznie zawierane są umowy o  praktyczną naukę zawodu.
§ 2. 1. Cykl kształcenia oraz zawody w jakich kształci się młodzież w warsztatach szkolnych określa Statut Zespołu Szkół Samochodowych w Lublinie.

       2. W warsztatach szkolnych mogą realizować praktyczna naukę zawodu również uczniowie z innych szkół niż w ust.1, jeżeli programy nauczania są zgodne z kierunkiem działalności warsztatów i za zgodą dyrektora szkoły.
        3. Warsztaty szkolne mogą prowadzić inną dodatkową działalność, jeżeli ma ona na celu poprawę sytuacji finansowej szkoły i nie jest sprzeczna z działalnością dydaktyczno-wychowawczą.

II. CELE I ZADANIA

§ 3. 1. Warsztaty szkolne realizują cele i zadania zawarte w statucie szkoły.

       2. Warsztaty szkolne prowadzą praktyczną naukę zawodu, w czasie której uczniowie zdobywają umiejętności w zakresie:

        1) obróbki ręcznej metali i ich stopów,

        2) wykonywania prostych prac na obrabiarkach uniwersalnych,

        3) wykonywania prostych prac blacharskich,

        4) posługiwania się podstawowymi narzędziami stosowanymi w pomiarach

            warsztatowych,

        5) wykonywania podstawowych czynności występujących przy obsłudze, naprawie

            i badaniu pojazdów samochodowych,

        6) prowadzenia pojazdów samochodowych w ramach uprawnień kierowcy kategorii B,

        7) przestrzegania norm i przepisów techniczno-eksploatacyjnych.

Ponadto celem praktycznej nauki zawodu jest zaznajomienie uczniów z organizacją pracy w stacjach obsługi i w zakładach naprawy pojazdów samochodowych. 

Kształtowanie u uczniów umiejętności stosowania nowoczesnych metod pracy, przestrzegania dyscypliny technologicznej, organizacyjnej oraz zasad BHP i  ppoż. Wyrabianie poczucia odpowiedzialności zawodowej, poszanowania mienia i współżycia w grupie.

         3. Warsztaty szkolne w ramach nauki zawodu wykonują zadania produkcyjne oraz usługowe dla ludności i przedsiębiorstw w celu realizacji treści zawartych w podstawie programowej dla poszczególnych zawodów.

         4. Warsztaty szkolne prowadzą ponadto dodatkową działalność taką jak:

             1) przeglądy w Podstawowej Stacji Kontroli Pojazdów,
             2) serwis i sprzedaż opon,
             3) parking strzeżony,

             4) wynajem pomieszczeń i inne.

Celem tej działalności jest zwiększenie środków finansowych szkoły.

III. ORGANIZACJA WARSZTATÓW SZKOLNYCH

§ 4. 1. Warsztaty szkolne funkcjonują w oparciu o opracowany i zatwierdzony przez dyrektora szkoły schemat organizacyjny.

       2. W schemacie organizacyjnym wyróżnia się cztery grupy zawodowe pracowników:

           1) nauczyciele praktycznej nauki zawodu,
           2) pracownicy administracyjni,

           3) pracownicy bezpośrednio-produkcyjni,

           4) pracownicy obsługi.

§ 5. 1. Warsztatami szkolnymi kieruje kierownik warsztatów zgodnie z zakresem obowiązków opracowanym przez dyrektora szkoły.

       2. Zastępcy kierownika warsztatów wykonują swoją pracę zgodnie z przydziałem obowiązków opracowanym przez kierownika warsztatów.

IV. ORGANIZACJA ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH

§ 6. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 7. 1. Szczegółową organizację zajęć praktycznych w danym roku szkolnym określa plan zajęć warsztatowych, który opracowuje kierownik warsztatów i zatwierdza dyrektor szkoły.
       2. W planie zajęć warsztatowych umieszcza się:

           1) liczbę nauczycieli,

           2) działy, na których nauczyciel prowadzi zajęcia,

           3) grupy uczniów przydzielonych poszczególnym nauczycielom, oznaczenie klasy, zmiany oraz ilości uczniów w grupie,

           4) wymiar godzin przydzielonych nauczycielom.
§ 8. 1. Podstawową formą pracy warsztatów są zajęcia praktyczne, wychowawcze 

           i   produkcyjno-usługowe.

       2. Zajęcia odbywają się w systemie dwuzmianowym. Czas jednej godziny lekcyjnej wynosi 55 minut.

       3. Program nauczania realizowany jest poprzez prace usługowo-produkcyjne oraz ćwiczenia.

       4. W czasie zajęć uczeń może wykonywać prace porządkowe. Prace te nadzoruje nauczyciel. Przy ich wykonywaniu należy przestrzegać przepisów  BHP. Prace te nie mogą przekroczyć 10% czasu zajęć na danym dziale.

V. NAUCZYCIELE ZAWODU
§ 9. 1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą. 

           Jest   odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo uczniów 

           powierzonych jego opiece.

       2. Nauczyciele zawodu pełnią obowiązki opiekunów klas z ramienia warsztatów.

       3. Nauczyciele zawodu uczestniczą w działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły, w spotkaniach z rodzicami, w uroczystościach szkolnych, w wycieczkach klasowych itp.

       4. Nauczyciele opracowują rozkłady materiału na dany rok szkolny na podstawie programu nauczania dla zawodu. Dbają o ich realizację, ze szczególnym uwzględnieniem postępu technicznego i właściwej organizacji pracy. Kopię rozkładów materiału przekazują kierownikowi warsztatów.

       5. Propozycje harmonogramu przejść grup warsztatowych przez działy w oparciu o plan zajęć opracowują warsztatowi opiekunowie klas. Harmonogramy zatwierdza kierownik warsztatów.
       6. Nauczyciele oceniają pracę uczniów podczas zajęć zgodnie z Przedmiotowym Systemem Oceniania.
       7.  Nauczyciel organizuje swoje stanowisko pracy i dba o utrzymanie go na właściwym poziomie technicznym.

       8. Nauczyciel dba o jakość wykonywanych przez uczniów zadań.

       9. Nauczyciel starannie przygotowuje się do zajęć.

      10. Nauczyciel czynnie uczestniczy w życiu szkoły i warsztatów.

      11. Nauczyciel dba o przestrzeganie przez uczniów przepisów BHP i  ppoż.

      12. Nauczyciele praktycznej nauki zawodu wykonują prace usługowo-produkcyjne w ramach zajęć praktycznych.
§ 10. 1. Nauczyciele praktycznej nauki zawodu  tworzą zespół  przedmiotowy.

         2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący zespołu.

         3. Cele i zadania zespołu  przedmiotowego obejmują:

            1) współpracę nauczycieli dla uzgodnienia opracowanych treści rozkładów materiału

                 nauczania, korelacji treści nauczania między działami,

            2) organizowanie  wewnątrzwarsztatowego doskonalenia oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli,

            3) współdziałanie w organizowaniu i doposażeniu stanowisk dydaktycznych.
VI. UCZNIOWIE SZKOŁY

§ 11. Każdy uczeń w czasie pierwszych zajęć praktycznych jest przeszkolony w zakresie BHP i  ppoż. Fakt ten uczeń potwierdza na liście zbiorczej własnoręcznym podpisem, a  nauczyciel wpisem do dziennika lekcyjnego.

§ 12. Uczeń jest oceniany z zajęć praktycznych zgodnie z Przedmiotowym Systemem Oceniania. W przypadkach szczególnie uzasadnionych nieobecności  uczeń może odbywać zajęcia w terminie dodatkowym, który ustala dyrektor szkoły na podstawie pisemnej prośby ucznia lub jego opiekunów.
VII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§13. Warsztaty szkolne używają pieczęci z napisem Zespół Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego w Lublinie  Al. J. Długosza 10 A, 20-054 Lublin.
§14. Warsztaty szkolne przechowują dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§15. „Regulamin warsztatów szkolnych” stanowi integralną część Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. Stanisława Syroczyńskiego w Lublinie.”
§ 2.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Wykonanie uchwały powierza się dyrektorowi Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie.
Uchwała nr 3/2012

Rady Pedagogicznej

Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie

z dnia 25 stycznia 2012r.

w sprawie nowelizacji Statutu Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie, Statutu Technikum Samochodowego w Lublinie, Statutu Zasadniczej Szkoły Zawodowej nr 9 w Lublinie
Na podstawie art. 52 ust. 2, w związku  z art. 42 ust. 1 oraz art. 50 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 07 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) Rada Pedagogiczna uchwala, co następuje:

§ 1.

W Statucie Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie, Statucie Technikum Samochodowego w Lublinie oraz Statucie Zasadniczej Szkoły Zawodowej nr 9 w Lublinie „Zasady rekrutacji kandydatów do klas I”, stanowiące załącznik nr 4 do ww. statutów, otrzymują nowe brzmienie:

„Załącznik nr 4

Zasady rekrutacji kandydatów do klasy pierwszej 
Technikum Samochodowego i Zasadniczej Szkoły Zawodowej nr 9
w roku szkolnym 2012/2013
Podstawa prawna: 
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 roku w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych (Dz. U. z 2004 roku nr 26, poz. 232 z późn. zm.), 
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursów, turniejów i olimpiad (Dz. U. Nr 13 poz. 125 z późn. zm.),
·  „Zasady rekrutacji do publicznych szkół województwa lubelskiego w roku szkolnym 2012/2013” z dnia 13.01.2012r. Lubelskiego Kuratora Oświaty.
§ 1
1. Laureaci i finaliści ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim, których program obejmuje w całości lub poszerza treści podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani są do wybranej szkoły i oddziału niezależnie od kryteriów, o których mowa poniżej.

2. O kolejności przyjęcia kandydata do pierwszej klasy decyduje liczba uzyskanych przez nich punktów rekrutacyjnych. W razie równej liczby punktów ostateczne ustalenie listy kandydatów przyjętych do szkoły należy do szkolnej komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej.

3. Przy ustaleniu liczby punktów osiąganych przez kandydatów brane są pod uwagę kryteria uwzględniające:

1) oceny z języka polskiego, języka obcego nowożytnego (obowiązkowego), matematyki i zajęć technicznych;

2) osiągnięcia ucznia:

a) ukończenie gimnazjum z wyróżnieniem,

b) szczególne osiągnięcia ucznia wymienione w świadectwie ukończenia gimnazjum, tj.

- uzyskane wysokie miejsca – nagradzane lub honorowane zwycięskim tytułem – w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oświaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty działające na terenie szkół;

- osiągnięcia w aktywności na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu lub środowiska szkolnego;
3) liczbę punktów możliwych do uzyskania za oceny z przedmiotów, o których mowa w pkt. 1 oraz za osiągnięcia, o których mowa w pkt. 2, 

4) liczbę punktów możliwych do uzyskania za wyniki egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, zawarte w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego.

4. Ustala się następujące zasady przeliczania na punkty ocen z języka polskiego, języka obcego nowożytnego, matematyki i zajęć technicznych oraz wyników egzaminu gimnazjalnego, a także sposób punktowania innych osiągnięć kandydata wymienionych na świadectwie ukończenia gimnazjum:

Kandydat ubiegający się o przyjęcie do klasy pierwszej może otrzymać w postępowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym maksymalnie 200 punktów, w tym:

1) 100 punktów z egzaminu gimnazjalnego - wyniki egzaminu gimnazjalnego wyrażone w skali procentowej dla zadań z zakresu:

- języka polskiego,

- matematyki,

- historii oraz wiedzy o społeczeństwie,

- przedmiotów przyrodniczych: chemia , fizyka ,biologia, geografia,

- języka obcego (poziom podstawowy),

będą mnożone przez 0,2 pkt.

2) 80 punktów za oceny z języka polskiego, języka obcego nowożytnego (obowiązkowego), matematyki i zajęć technicznych, otrzymane na świadectwie ukończenia gimnazjum, zgodnie z zasadą:

a) 20 punktów 
– ocena: celujący,

b) 18 punktów 
– ocena: bardzo dobry,

c) 15 punktów 
– ocena: dobry,

d) 8 punktów 
– ocena: dostateczny,

e) 2 punkty 
             – ocena: dopuszczający;

3) 20 punktów za inne osiągnięcia ucznia wymienione na świadectwie ukończenia gimnazjum, zgodnie z zasadami:

a) 4 punkty za ukończenie gimnazjum z wyróżnieniem,

b) maksymalnie 10 punktów za uzyskanie tytułu finalisty w konkursach o zasięgu co najmniej wojewódzkim (1 konkurs – 4 pkt. , 2 konkursy – 8 pkt., 3 i więcej – 10 pkt.),

c) maksymalnie 4 punkty (1 osiągnięcie – 2 pkt, 2 i więcej – 4 pkt.) za jedno z poniżej wskazanych osiągnięć:

- zajęcie od I do III miejsca w zawodach sportowych organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym,

- zajęcie od I do III miejsca lub uzyskanie tytułu laureata w konkursach lub zawodach artystycznych organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym,

- zajęcie od I do III miejsca lub uzyskanie tytułu laureata w konkursach lub zawodach wiedzy lub innych konkursach tematycznych organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym,

d) 2 punkty za jedno z poniżej zapisanych na świadectwie ukończenia szkoły gimnazjalnej osiągnięć:

- działalność na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu – aktywna współpraca z domem dziecka, hospicjum, organizacjami charytatywnymi,

lub

- działalność na rzecz środowiska szkolnego, zwłaszcza w międzyszkolnych organach samorządów młodzieży, samorządzie szkolnym lub organizacjach młodzieżowych.

§ 2
1. W przypadku jednakowej sumy punktów pierwszeństwo w przyjęciu do szkoły w uporządkowaniu hierarchicznym, mają:

1) sieroty, młodzież przebywająca w placówkach opiekuńczo-wychowawczych i rodzinach zastępczych,

2) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnościach, którym ustalono indywidualny program lub tok nauki,

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczającymi możliwości wyboru kierunku kształcenia ze względu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinią publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

2. Przy równej ilości punktów uzyskanych przez kandydatów stosuje się dodatkowe kryteria do momentu zróżnicowania kandydatów:

1) kandydaci, którzy uzyskali najwyższą ocenę zachowania,

2) kandydaci, którzy uzyskali najwyższą liczbę punktów z egzaminu gimnazjalnego,

3) kandydaci, którzy na świadectwie ukończenia gimnazjum uzyskali najwyższą średnią ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych (z zastosowaniem skali przeliczeniowej ocen na punkty zgodne z § 1 ust.4 pkt. 2), 

4) kandydaci, którzy na świadectwie ukończenia gimnazjum otrzymali najwyższą ocenę z matematyki,

5) kandydaci, którzy na świadectwie ukończenia gimnazjum otrzymali najwyższą ocenę z języka polskiego, 

6) kandydaci, którzy na świadectwie ukończenia gimnazjum otrzymali najwyższą ocenę z języka obcego nowożytnego,
7) kandydaci, którzy na świadectwie ukończenia gimnazjum otrzymali najwyższą ocenę ze wskazanego przez szkołę przedmiotu – zajęć technicznych.

3. Kandydaci zwolnieni z egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum przez dyrektora właściwej terytorialnie okręgowej komisji egzaminacyjnej, przyjmowani są do szkoły niezależnie od kryterium, o którym mowa w §1 ust.3 pkt. 4. Liczbę punktów rekrutacyjnych zgromadzonych przez kandydata podwaja się.
§ 3
Kandydaci ubiegający się o przyjęcie do klasy pierwszej technikum lub zasadniczej szkoły zawodowej muszą posiadać zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do kształcenia w wybranym zawodzie.”
§ 2.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Wykonanie uchwały powierza się dyrektorowi Zespołu Szkół Samochodowych im. St. Syroczyńskiego w Lublinie.
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