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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Technikum Samochodowe w Lublinie okreslane w dalszej czeSci Statutu jako

,technikum” dziata na podstawie aktu zatozycielskiego oraz:

1) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. ,,O systemie oswiaty” (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1943),

2) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. ,,Karta Nauczyciela” (Dz. U. z 2017r., poz. 1189),

2a) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. Nr 61,
poz. 624 z pdzn. zm.)

2b) (uchylony);

3) innych przepiséw dotyczacych szkdl publicznych,

4) niniejszego Statutu.

Technikum Samochodowe ma swoja siedzib¢ w Lublinie, al. Jana Diugosza 10 a.

Technikum Samochodowe wchodzi w sktad Zespotu Szkét Samochodowych

im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie, okreslanego w dalszej czeSci Statutu
skrétem ,,ZSS”.

Organem prowadzacym technikum jest miasto Lublin.

Nazwa technikum sktada si¢ z nazwy ZSS i nazwy technikum i jest uzywana w petnym
brzmieniu: ,,Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie
Technikum Samochodowe”.

Cykl ksztatcenia w technikum trwa 4 lata.

W technikum ksztalcenie prowadzone jest w zawodzie technik pojazdow
samochodowych.

Do realizacji zadan statutowych ZSS posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracownie do
ksztatcenia zawodowego praktycznego i warsztaty szkolne,

2) biblioteke szkolng z wyodrebnionym centrum multimedialnym,

3) dwie sale gimnastyczne,

4) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

6) archiwum,

7) dwie szatnie.
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§ 8.

§9.

§ 10.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

Rozdzial 11
CELE | ZADANIA TECHNIKUM

Technikum realizuje cele i zadania okreslone przepisami prawa oraz niniejszym
Statutem, uwzgledniajagc szkolny zestaw programdéw nauczania oraz Program
wychowawczo-profilaktyczny.

1. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z
Rada Pedagogiczna.

2. uchylony
3. uchylony

4. W technikum w oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny planuje sie
odpowiednie dziatania wychowawcze i profilaktyczne na kazdy nowy rok szkolny.

Realizacja zadan technikum uwzglgdnia wspomaganie uczniow w ich wszechstronnym
rozwoju, tworzenie pozytywnie oddziatywujacego Srodowiska wychowawczego, a w
szczegblnosci:

uchylony,

wychowuje mtodziez w duchu patriotyzmu i poszanowania Ojczyzny,

uchylony

uchylony,

uchylony,

zapewnia rozwijanie myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowanie wiadomosci
przedmiotowych, stanowigcych warto§¢ poznawcza samg w sobie, w sposob integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

umozliwia poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spotecznego oraz dziedzictwa
kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej,

uchylony,

przygotowuje uczniéw do samoksztalcenia 1 systematycznego podnoszenia wiedzy oraz
kultury ogdlnej i zawodowej,

10) stwarza warunki ksztalcenia postaw proekologicznych,
11) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,
12) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do wuzyskania tytulow

wymienionych w §7,

13) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztatcenia,
14) umozliwia dostep do informacji utatwiajacych dokonanie §wiadomego wyboru dalszego

kierunku ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

15) stwarza warunki rozwijania samorzadnych form dziatalnosci mtodziezy,
16) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad

okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,

17) umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidOw poprzez organizowanie kot zainteresowan,

pomoc w przygotowaniu do olimpiad i1 konkurséw organizowanych przez rozne
instytucje i stowarzyszenia.

18) uchylony

§11.

uchylony.
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§ 12.

§ 13.

§ 14.

§ 15.

§ 16.

§17.

Technikum moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

Uwzgledniajgc  potrzeby rozwojowe uczniow technikum organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng. Szczegdtowy opis tych dzialan zawarty jest w Zasadach
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej stanowigcych integralng cze$¢
niniejszego Statutu.

Opieka i pomoc uczniom technikum, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna, udzielane
sg na warunkach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty i przyjetych dla wszystkich
szkot ponadgimnazjalnych.
1. W zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki technikum wspotdziata z rodzicami
uczniow.
2. Technikum realizuje zadania opiekuncze z uwzglgdnieniem obowigzujgcych
przepisoOw bezpieczenstwa i higieny, w szczegodlnosci:
1) nauczyciele prowadzacy zajgcia obowigzkowe, nadobowigzkowe i pozalekcyjne
ponosza pelng odpowiedzialno$¢ za dyscypling i bezpieczenstwo swoich uczniow,
2) podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek szkolnych osobami
odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo uczniow sa wytacznie pracownicy szkoty,
3) w trakcie przerw petnione sg dyzury nauczycielskie wedtug harmonogramu
ustalonego przez dyrektora.

3. Formy sprawowania indywidualnej opieki:

1) w klasach pierwszych przeprowadza si¢ ankiety majace na celu rozpoznanie
sytuacji materialnej i rodzinnej uczniow,

2) uczniowie wykazujacy trudno$ci adaptacyjne majg mozliwos¢ korzystania z
pomocy pedagoga szkolnego,

3) piclegniarka zapewnia informacje dla nauczycieli i wychowawcow na temat
uczniéw z grup dyspanseryjnych,

4) uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej przyznawana jest pomoc
materialna na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

5) pedagog szkolny w razie potrzeby przeprowadza wywiady sSrodowiskowe,
utrzymuje kontakt z opiekunami spotecznymi i bursa.

4. Dyrektor ZSS powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli, zwanemu dalej "wychowawcg".

5. W Kklasach realizujacych praktyczna nauke zawodu zadania wychowawcy pelni
ponadto opiekun klasy wyznaczony przez kierownika Warsztatow Szkolnych.

6. Na umotywowany wniosek wiekszosci rodzicow i uczniow dyrektor moze dokonaé
zmiany wychowawcy klasy.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych oraz formutowaniu oceny.

Szczegotowe  zasady oceniania 1 klasyfikowania  ucznidow  zawarte  s3
W Wewngtrzszkolnym systemie oceniania, stanowigcym integralng cze$¢ niniejszego
Statutu.
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§ 18.

§ 19.

§ 20.

§ 21.

§ 22.

§ 23.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem

jest w szczegodlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programdéw nauczania
z zakresu ksztalcenia ogdlnego oraz programu nauczania W danym zawodzie z
uwzglednieniem korelacji ksztalcenia ogélnego i zawodowego.

1. W celu pelnej realizacji zadan technikum nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe,
zespoly wychowawcze oraz zespoly przedmiotowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje
przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoOw nauczania oraz korelowanie tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych,

2) wspélne opracowanie szczegotowych Kkryteriow oceniania ucznidow, sposobow
badania wynikow nauczania oraz badania jakoS$ci pracy szkoty,

3) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu i uzupelnianiu wyposazenia pracowni
przedmiotowych,

5) wspolne wybieranie programéw nauczania wchodzacych w sklad szkolnych
zestawOw programoOw nauczania.

3. Prace zespotow koordynuje dyrektor.

W szkole podejmuje si¢ dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym. Szczegotowy

opis tych dziatan zawarty jest w Wewngtrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego

stanowigcym integralng cze$¢ niniejszego Statutu.

Pedagog ZSS jest koordynatorem wspotpracy nauczycieli z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom oraz rodzicom.

Rozdzial 111
ORGANY TECHNIKUM

Organami technikum sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkot Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie,
zwany dalej ,,dyrektorem",
2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szk6t Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego
w Lublinie, zwana dalej ,,rada pedagogiczng",
3) Rada Rodzicow Zespotu Szkét Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego
w Lublinie, zwana dalej ,,radg rodzicow",
4) Samorzad Uczniowski Zespotu Szkoét Samochodowych im. Stanistawa
Syroczynskiego w Lublinie, zwany dalej ,,samorzagdem uczniowskim".
1. Organy szkoty maja zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach kompetencji okre§lonych ustawg o systemie oswiaty.
2. Koordynatorem dziatan organéw jest dyrektor.
3. Organy technikum wspotdzialaja ze sobg, celem prawidlowe] realizacji zadan
statutowych.
4. Spory miedzy organami rozstrzygane sg na terenie ZSS, w drodze mediacji
I porozumienia.

§ 23a. 1.Dyrektor ZSS jest pracodawca dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw

niebgdacych nauczycielami.

2. Funkcje dyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkofe.
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3. Kandydata na dyrektora wytania si¢ w drodze konkursu. Zasady przeprowadzania
konkursu okreslajg odrebne przepisy.

4. Funkcj¢ dyrektora powierza organ prowadzacy szkote na 5 Ilat szkolnych.
W uzasadnionych przypadkach mozna powierzy¢ to stanowisko na krotszy okres,
jednak nie krotszy niz 1 rok szkolny.

5. Po uptywie okresu, o ktorym mowa w ust.3 organ prowadzacy szkolg, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, w uzgodnieniu z kuratorem o$wiaty, moze przedtuzy¢
powierzenie funkcji na kolejne okresy wymienione w ust. 3.

6. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

§ 24. 1. Uchylony.
la. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z rada pedagogiczng
i samorzgdem uczniowskim.
2. Dyrektor w szczeg6lnosci:

1) kieruje dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty,

2) reprezentuje szkole na zewnatrz,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny,

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

5) dysponuje s$rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) organizuje finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

7) w drodze decyzji moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnigciu opinii
samorzadu uczniowskiego,

7a) przepis pkt. 7 ust. 1 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym;

W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢
przeniesiony przez Kuratora oswiaty do innej szkoty,

8) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

9) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

10) wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli 1 pozostalych pracownikow
szkoty,

11) w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg ustala zawody, w ktorych ksztatci
szkota, po zasiggnigciu opinii powiatowej i wojewodzkiej rady zatrudnienia co do
zgodnosci z potrzebami rynku pracy,

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,

13) wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkotg,

14) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

15) odpowiada za organizacj¢ i przebieg egzaminow maturalnych i zawodowych,

16) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc¢
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Dyrektor powoluje i odwoluje 0soby z petnienia funkcji kierowniczych po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej.

4. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
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§ 24a 1. Inne funkcje kierownicze w technikum petnig osoby powotane przez dyrektora na

§ 25.

§ 26.

§27.

stanowiska kierownicze w ZSS.
2. Zakres obowigzkoéw osob zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych ustala
dyrektor.
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem technikum w zakresie
realizacji jej zadan statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a zebrania rady
pedagogicznej sg protokotowane.
2a. Kompetencje rady pedagogicznej zawarte sa w Regulaminie Rady Pedagogicznej,
stanowigcym integralng cze¢$¢ niniejszego Statutu.
1. W ZSS dziala rada rodzicéw stanowigca reprezentacje ogotu rodzicow ucznidw
szkot wchodzacych w sktad ZSS.
la. Zasady tworzenia rady rodzicow okresla ustawa o systemie o$wiaty.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
Z niniejszym Statutem.
3. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.
3a. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 3 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.
4. Rada rodzicéw moze wystgpowac do rady pedagogicznej, dyrektora, organu
prowadzacego szkolg oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
4a. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego technikum,
a) uchylony
b) uchylony
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie o§wiaty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
4b. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng W sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora obowiagzuje
do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczna.
5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowych szkoly rada rodzicéw gromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy rady okresla regulamin, o ktorym mowa w § 26 pkt 2.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie ZSS.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
Statutem.

3. Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
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1)
2)
3)

4)
5)

6)

§ 28.

prawo do zapoznania si¢ z programem hauczania, z jego trescig, celem 1
stawianymi wymogami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu szkolnego.

Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dzialania z
zakresu wolontariatu. Sposob organizacji i realizacji dziatan w tym zakresie zawarty
jest w Regulaminie Rady Wolontariatu stanowigcym integralng cze$¢ niniejszego
Statutu.

1. W szkole obowigzujg nastepujace formy wspoéldziatania rodzicow i nauczycieli

w sprawach wychowania i ksztatcenia mtodziezy:

1) Na pierwszym spotkaniu (dotyczy klas pierwszych) dyrektor informuje rodzicow o
dokumentach funkcjonujacych w szkole oraz zapoznaje 2z zadaniami
i zamierzeniami  dydaktyczno-wychowawczymi  szkoly, =~ wychowawca za$
z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi danej klasy.

2) Zapoznanie rodzicow z aktualnymi przepisami dotyczgcymi oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzenia egzaminow.

3) Rodzicom zostaje podany terminarz przyjec:

a) dyrektora i wicedyrektorow,

b) wychowawcy klasy,

c) pedagoga szkolnego,

d) nauczycieli uczacych w danej klasie.

4) Informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci
(mtodziezy) udzielajg wychowawcy, pedagog szkolny, dyrektor sprawujacy nadzor
pedagogiczny nad danym typem szkoty oraz pracownicy poradni wychowawczo-
zawodowej.

5) Podane =zostajg  rodzicom nazwy isiedziby organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkota.

2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizuje si¢
stale spotkania z rodzicami:

do 30 pazdziernika - pierwsze spotkanie,

do 22 grudnia - drugie spotkanie,

do 31 stycznia- trzecie spotkanie,

do 15 kwietnia - czwarte spotkanie.

Rozdzial IV

ORGANIZACJA TECHNIKUM
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§ 29.

§ 30.

§ 31.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia
nastegpnego roku. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji technikum opracowany przez dyrektora jako czes¢ sktadowa
arkusza organizacji ZSS, ktory zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

2. W arkuszu organizacji ZSS zamieszcza si¢ w szczegOlno$ci liczbe pracownikow
technikum, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczb¢ godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez miasto Lublin
oraz liczbe godzin prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji ZSS dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng technikum jest oddziat.

la. Liczbe uczniow w oddziale ustala organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem.
1b. Oddzialy o zbyt malej liczbie uczniow moga by¢ potaczone lub rozwigzane.

1c. Decyzje o potaczeniu lub rozwigzaniu podejmuje dyrektor.

§ 31a. 1. Zajecia w ramach ksztatcenia ogdlnego (realizowane zgodnie z podstawg programowa

ksztalcenia ogolnego ustalong dla technikum) oraz ksztatcenia w zawodzie
(realizowane zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie, okreslong w
odrebnych przepisach) organizowane sg w oddziatach lub zespotach migdzy-
oddziatowych.

2. Ksztalcenie w zawodzie, o ktérym mowa w ust.1 moze by¢ prowadzone
w ramach kursow kwalifikacyjnych.

3. Uchylony.

4. Dla realizacji zaj¢¢ praktycznych technikum korzysta z warsztatdéw szkolnych, oraz
pracowni szkolnych na warunkach ogodlnie obowigzujacych w ZSS.

5. W wuzasadnionych przypadkach, poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach
ksztalcenia w zawodzie mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, a w szczegdlnosci szkot wyzszych, pracodawcow, centréw ksztatcenia
ustawicznego, centrow ksztalcenia praktycznego 1 os$rodkéw doksztatcania i
doskonalenia zawodowego oraz przez pracownikow tych jednostek, na podstawie
umowy zawartej pomig¢dzy technikum a dang jednostka.

6. Nauczanie jezykdw obcych moze by¢ organizowane w  zespotach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowej uczniow.

7. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa
dokonywany jest podzial na grupy, z uwzglednieniem zasad wynikajacych z przepisow
w sprawie ramowych plandw nauczania oraz Srodkéw finansowych posiadanych przez
szkote.
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§ 34.

§ 35.

§ 36.

§37.

§ 38.

§ 39.

8. Uchylony.

1. Uchylony.

1. Podstawowg formg pracy sa =zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie diuzszy niz 60 minut), zachowujac ogoélny tygodniowy czas zajgc
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ktorym mowa w § 30 ust 1.

1. Niektore zajecia obowiazkowe, np. przygotowanie do pracy zawodowej, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, elementow
informatyki, kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych,
mig¢dzyklasowych i migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez
szkote srodkow finansowych.

2a. Czas trwania zajg¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 33 ust 2 lub 3.

3. Decyzje o organizowaniu zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, podejmuje:
1) dyrektor szkoty - przy finansowaniu z budzetu szkoty, po zaopiniowaniu przez radg
pedagogiczng i rade rodzicéw;
2) prezydium rady rodzicow - przy finansowaniu z budzetu rady rodzicow;
3) dyrektor szkoty - przy finansowaniu ze $rodkow pochodzacych z odptatnosci
indywidualnej ucznidow lub pochodzacych z innych zrddet;
4. Uchylony.

Organizacj¢ Warsztatow Szkolnych oraz ¢wiczen praktycznych okresla Regulamin
Warsztatow Szkolnych oraz Regulamin pracowni ¢wiczen praktycznych. Regulaminy te
sg integralng czeScig niniejszego Statutu.

Zasady szkolenia uczniow w zakresie nauki jazdy oraz przepisoOw ruchu drogowego
okresla Regulamin nauki jazdy stanowigcy integralng czes¢ niniejszego Statutu.

Szczegotowe zasady organizacji praktyk zawodowych okresla Regulamin odbywania
praktyki zawodowej stanowiacy integralng czes$¢ niniejszego Statutu.

Szkota przyjmuje stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatlcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

1. Biblioteka jest pracownig szkolng udostepniajaca ksigzki 1 inne Zrédta informacji,

stuzacg migdzy innymi:

1) rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianiu
i poglebianiu u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

2) tworzeniu warunkow do poszukiwania, porzgdkowania 1 wykorzystywania
informacji z r6znych zrédet oraz efektywnemu postugiwaniu si¢ technologia
informacyjna,

3) organizowaniu réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
I spoteczna.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty.

3. Pomieszczenia i wyposazenie biblioteki umozliwiaja:
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§ 40.

§41

§ 42.

§ 43.

§ 44.

§ 45.

§ 46.

1) gromadzenie i opracowywanie zbioroéw,

2) korzystanie ze zbioro6w w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczego uczniow.

4. Godziny pracy biblioteki i czytelni umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajeé
lekcyjnych oraz po ich zakonczeniu.

5. Szczegdtowe zasady organizacji pracy biblioteki, okresla Regulamin biblioteki
szkolnej stanowigcy integralng cze$¢ niniejszego Statutu.
6. Zadania nauczyciela bibliotekarza okresla dyrektor.

Uchylony.

Przeniesiony jako § 7a do rozdz. 1

Rozdzial V
PRAWA I OBOWIAZKI SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci, bez wzgledu na swoj wiek i1 funkcje w szkole, ma

prawo do:

1) poszanowanie swej godnos$ci, swego dobrego imienia oraz swej wlasnosci osobistej
ze strony wszystkich pozostatych,

2) rzetelnej 1 sprawiedliwej oceny swego zachowania i postegpow w nauce lub oceny
swej pracy przez przetozonych.

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, jezeli ma przyznang wtadze nad innymi osobami,
musi dba¢ o dobro podlegltych sobie oséb oraz o rzetelng i sprawiedliwg ocene ich
zachowania i osiggnig¢.

Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej czy
ekonomicznej do naruszania godnosci i1 praw innego czlowieka, a ewentualna wina musi
by¢ udowodniona.

Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci odpowiada, stosownie do dojrzatosci, wieku
i funkcji, za szkody uczynione drugiemu cztowiekowi.

Zabrania si¢ palenia tytoniu, takze e-papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykow
1 innych $rodkow odurzajacych na terenie szkoty 1 w jej otoczeniu.

§ 46a. 1. Na terenie szkoty 1 w miejscach odbywania zaje¢ warsztatowych obowigzuje uczniow

catkowity zakaz korzystania z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych, ktore nie sa pomocami dydaktycznymi (np. aparatéw fotograficznych,
dyktafonow, itp.).

2. Uczen, ktory nie dostosuje si¢ do zakazu, o ktorym mowa w ust.1, podlega karze
zgodnie ze statutem technikum. Zobowigzany jest do przekazania urzadzenia, z ktorego
korzystal, w ,,depozyt szkolny” kazdemu pracownikowi szkoty, w obecnosci ktdrego
ztamat zakaz. Zwrotu urzadzenia dokonuje si¢ w momencie zgloszenia si¢ rodzica
(opiekuna prawnego) lub uczniowi w ostatnim dniu zaje¢¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym.

10
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Rozdzial VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY TECHNIKUM

§ 47. Nauczyciele oraz pracownicy administracji 1 obslugi pracujagcy w technikum sg
odpowiednio nauczycielami 1 pracownikami Zespolu Szkot Samochodowych
im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie.

§ 48. Nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi realizuja, kazdy w swoim zakresie,
statutowe zadania szkoty.

§49. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw, o ktorych mowa w § 47
okreslajg odrebne przepisy.

§ 50. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
§ 51. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) rzetelnego realizowania zadah zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez szkotg;

2) prawidlowej organizacji zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych;

3) tworzenia warunkéw sprzyjajacych rozwojowi zainteresowan i zdolnosci ucznidw
poprzez ich rozpoznanie, stosowanie indywidualizacji w nauczaniu oraz zachgcanie
wyrdzniajacych si¢ uczniéw do uczestnictwa w pozalekcyjnej dziatalnosci szkoty;

4) udzielania pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych przez organizowanie
samopomocy kolezenskiej, zespolow wyrownawczych, indywidualne konsultacje
i stosowanie indywidualizacji w nauczaniu;

5) bezstronnego, obiektywnego i jawnego oceniania uczniow oraz sprawiedliwego ich
traktowania;

6) respektowania w procesie dydaktycznym praw ucznia wynikajacych ze Statutu Szkoty;

7) poszanowania godnos$ci osobistej ucznia, jego przekonan, zapewnienia mu swobody ich
wyrazania w sposob nie naruszajacy podobnych praw innych;

8) ksztalcenia i wychowywania miodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla
kazdego cztowieka;

9) dbania o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mig¢dzy ludZmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

10) informowania rodzicow o wynikach ich dzieci, udzielania wyjasnien i porad, zwlaszcza
w przypadkach niepowodzen szkolnych;

11) doskonalenia  umiejetnosci  dydaktycznych i  podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez samoksztalcenie;

12) uczestnictwa w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zespotéw przedmiotowych,
zespotu wychowawczego oraz innych zespolow problemowo-zadaniowych;

13) dbatosci o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzgt szkolny;

14) wykonywania dodatkowych prac wynikajacych z organizacji procesu dydaktycznego w
szkole, w tym uczestniczenia w przeprowadzaniu odpowiednio: egzaminu maturalnego,
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie;

15) do wykonywania w czasie ferii letnich i zimowych nast¢pujacych czynnosci:

a) przeprowadzania egzaminow, o ktérych mowa w pkt 12,

11



STATUT TECHNIKUM SAMOCHODOWEGO

b) prac zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego roku
szkolnego,

¢) opracowywania szkolnego zestawu programow oraz uczestniczenia w doskonaleniu
zawodowym w okre$lonej formie.

Czynnosci, o ktérych mowa w pkt 15a-15c¢, nie moga tacznie zajac¢ nauczycielowi

wiecej niz 7 dni ferii.

§ 52. 1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegblnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, oraz jego przygotowanie do
rycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.2:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

b) ustala wspolnie z uczniami tre$¢ i form¢ zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy oraz prowadzi te zajecia,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie /oddzial/ uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna indywidualna opieka tj. zardwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych
jak 1 z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami,

4) w miar¢ potrzeby kontaktuje nauczycieli z rodzicami,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow i klasowg radg rodzicow w celu:

a) poznania i ustalenia mozliwosci i potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,
b) wspotdziatania w rozwigzywaniu konkretnych problemow,
C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, szkolna stuzbg zdrowia i innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc Ww rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci,
zainteresowan 1 szczegolnych uzdolnien; organizacj¢ 1 formy udzielania tej pomocy na
terenie szkoly okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogicznej,

7) w miarg potrzeb uzgadnia z dyrektorem lub wicedyrektorem dziatania wychowawcze,

8) stosuje odpowiednie nagrody i kary przewidziane w statucie,

9) opiniuje wnioski o stypendia i zapomogi.

10) rozwigzuje sytuacje konfliktowe zaistniate w oddziale,

11) podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

11a) w dziataniach ujetych w punktach 10 i 11 nauczyciel — wychowawca ma mozliwo$é

korzystania ze wsparcia pedagoga, wicedyrektorow i dyrektora,

12) dokonuje usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w szkole wedhlug ustalonych zasad,

13) proponuje i ustala oceny zachowania ucznidow, przestrzegajagc wewnagtrzszkolnego
systemu oceniania,

14) dokonuje systematycznej oceny efektow podejmowanych dziatanh wychowawczych i
zapobiegawczych,

15) sktada wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow.

12
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4.

1)
2)
3)
4)

§ 53.

§ 54.

Inne zadania wychowawcy:

zaktada i prowadzi dziennik lekcyjny,

zaktada 1 prowadzi arkusze ocen uczniow,

wypisuje $wiadectwa szkolne uczniow,

prowadzi zebrania a rodzicami uczniow jego oddziatu.

1. Dla zapewnienia ciaglos$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

nauczyciel-wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

2. Nauczyciele wychowawcy tworzg zespdt wychowawczy. Pracg zespotu kieruje

przewodniczacy zespotu powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

Formy spetiania zadan nauczyciela-wychowawcy sg dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych technikum.

§ S54a. 1. Pracownicy administracji 1 obstugi zobowigzani sg do wykonywania zadan

1)
2)

3)
4)

5)

6)
1)
2)

3)
4)

5)

§ 55.

przewidzianych dla nich w regulaminie pracy.

2. Pracownicy szkoty maja prawo do:

korzystania ze wszystkich uprawnien wynikajacych z Kodeksu Pracy, Karty
Nauczyciela i Ustawy o systemie o$wiaty,

pracy w warunkach zgodnych z przepisami bhp, w atmosferze zyczliwosci, wspolpracy
I poszanowania godnoS$ci osobistej,

obiektywnej i jawnej oceny swojej pracy,

korzystania ze wszystkich agend szkoty: biblioteki, gabinetu lekarskiego, gabinetu
stomatologicznego, sprz¢tu sportowego i turystycznego,

nieodplatnego, samodzielnego korzystania dla wlasnych potrzeb ze stanowisk napraw
samochodoéw w sposob nie kolidujacy z pracg dydaktyczng warsztatow, w uzgodnieniu
z kierownictwem i zgodnie z regulaminem,

korzystania z kasy zapomogowo-pozyczkowej oraz funduszu socjalnego.

3. Pracownicy dydaktyczni szkoty maja prawo do:

zapoznania si¢ z materiatami zawartymi w ich teczkach osobowych,

wsparcia ze strony dyrekcji szkoly przy realizacji zadan i rozwigzywaniu problemow
dydaktyczno - wychowawczych oraz w sytuacjach konfliktowych miedzy nimi
a uczniami, rodzicami 1 organami nadzorujacymi, jesli konflikt dotyczy wiasciwie
realizowanych zadan dydaktyczno-wychowawczych,

fachowej informacji i doradztwa w zakresie prowadzenia dokumentacji szkolnej oraz
planowania i realizowania zadan dydaktycznych i wychowawczych,

korzystania z doradztwa metodycznego organizowanego przez KO, osrodki metodyczne
i akademickie oraz wyspecjalizowane placowki,

korzystania z doswiadczen pedagogicznych innych nauczycieli poprzez np. udziat
w lekcjach kolezenskich, szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogiczne;.

Rozdzial VII

UCZNIOWIE TECHNIKUM

Uczen ma prawo do pobytu w szkole w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii spoteczne;.
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§ 56. 1. Zasady rekrutacji uczniow do klas pierwszych okreslane sg w kazdym roku uchwatg
Rady Pedagogicznej uwzgledniajaca przepisy w sprawie przyjmowania uczniow do
szkot. Szczegdtowe zasady rekrutacji uczniow do ZSS ujete sg w Zasadach rekrutacji
kandydatow do klas I, stanowigcych integralng cze¢$¢ niniejszego Statutu.

2. Dyrektor szkoty nie p6zniej niz do konca lutego kazdego roku, podaje kandydatom do
wiadomosci szczegotowe kryteria przyjecia do klasy pierwsze;.

3. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej (na semestr pierwszy) danej
szkoty dyrektor powotuje szkolna komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng, wyznacza jej
przewodniczacego i okresla zadania cztonkow komis;ji.

4. Uczniowie moga by¢ przyjmowani do ZSS w ciggu roku szkolnego na zasadach
okreslonych w przepisach o$wiatowych. Decyzje w tym zakresie podejmuje dyrektor.
5. Uchylony

§ 57. Uczniowie majg prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej oraz zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,

3) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty, pedagogowi szkolnemu
i innym nauczycielom swoich problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy,
odpowiedzi i wyjasnien,

4) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

5) poszanowania godnosci wilasnej i odrgbnosci swoich pogladow,

6) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty w sposob nie uwtaczajacy
niczyjej godnosci,

7) uczestnictwa w zajg¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz do przynaleznosci do
dowolnie wybranych przez siebie legalnych organizacji nie dziatajacych na szkode
panstwa 1 obywateli,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw  dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki w celu rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

9) jawnej, przeprowadzane]j na biezaco oceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci, przy
czym oceny z zaje¢ edukacyjnych uczen otrzymuje wylgcznie za wiadomosci i
umiejetnosci, za§ zachowanie w szkole 1 poza nig ocenia si¢ odrgbnie,

10) otrzymywania nagrod i wyrdznien (rzeczowych lub finansowych) zwigzanych
Z wzorowym wypelnianiem swoich obowigzkow oraz za udziat w konkursach
i olimpiadach organizowanych przez szkote i uczelnie wyzsze oraz inne instytucje,

11) otrzymywania stypendiow, o ile spetnia wymagane kryteria,

12) dofinansowania kosztow wycieczek i szkolnych imprez z funduszy rady rodzicéw na
zasadach uregulowanych przez odrgbne przepisy i stosownie do posiadanych
srodkow,

13) uczestnictwa w wycieczkach przedmiotowych, turystyczno-krajoznawczych
I innych, wynikajacych z programu dydaktyczno-wychowawczego szkoty.

§ 58. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
2) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkoty,
3) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, systematycznego
przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych i uczestniczenia w nich,
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§ 59.

§ 60.

4) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

5) przestrzegania ustalen i zarzadzen dyrektora szkoty oraz organdw statutowych,

6) przestrzegania zasad kolezenstwa i ogolnie przyjetej kultury osobistej,

7) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

8) przeciwdziatania przejawom brutalno$ci i przemocy,

9) dbania o kulture stowa,

10) dbania o mienie szkotly, czystos¢, wystrdj sal lekcyjnych i calego budynku wraz
Z jego otoczeniem oraz naprawy wyrzadzonej przez siebie szkody,

11) dbania o bezpieczenstwo, zdrowie wiasne i swoich kolegow,

12) punktualnego przychodzenia na zajecia edukacyjne i gotowosci do tych zajgc oraz
wszelkich form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci,

13) dbania o usprawiedliwianie swoich nieobecnos$ci na zajg¢ciach edukacyjnych wedhug
zasad obowigzujacych w szkole,

14) dbania o swoj schludny wyglad oraz noszenia na terenie szkoly czystego obuwia
dostosowanego do rodzaju realizowanych zaje¢ dydaktycznych.
Stréj winien by¢ dostosowany do miejsca i sytuacji, w jakiej uczen si¢ znajduje.
Ubidr ucznia nie moze:
- zawiera¢ elementéw obrazajacych godnos¢ i uczucia innych ludzi, a takze ozdob

w postaci kolezykow, tancuchow, wisiorkow, itp.;

- wskazywaé na przynalezno$¢ do subkultur.
Na terenie szkoty obowigzuje zakaz noszenia krétkich spodenek i koszulek na
ramigczkach.

15) posiadania legitymacji szkolnej oraz noszenia ustalonych przez rad¢ pedagogiczng
obowigzujacych emblematow szkolnych (np. identyfikatora).

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) dobre, bardzo dobre i celujgce wyniki w nauce,
2) wzorowa frekwencje i co najmniej bardzo dobre zachowanie,
3) wybitne osiggniecia w dziatalno$ci pozalekcyjne;.

2. W technikum mogg by¢ przyznane nast¢pujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy,
2) pochwata dyrektora ZSS przed spoteczno$cig szkolna,
3) list pochwalny dyrektora ZSS do rodzicow lub opiekunéw,
4) nagrody rzeczowe,
5) nagrody finansowe,
6) udzial w imprezach organizowanych dla wyr6zniajacych si¢ uczniow.
3. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2,3,4,5,6 przyznaje dyrektor ZSS na wniosek:
1) wychowawcy klasy,
2) organizatora szkolnego konkursu lub zawodow,
3) opiekuna samorzadu uczniowskiego,
4) kierownika warsztatow szkolnych.
5) nauczyciela przygotowujacego ucznia do olimpiady lub konkursu-zawodow na
szczeblu wyzszym niz szkolny.

1. Za nieprzestrzeganie niniejszego Statutu, lekcewazenie nauki i obowigzkow
szkolnych, naruszanie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) nagang wychowawcy klasy,

2) nagang wicedyrektora odpowiedzialnego za dany typ szkoty,

3) nagang dyrektora szkoty,

4) przeniesieniem do innego oddziatu,

5) skresleniem z listy uczniow,
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§ 61.

6) pokryciem kosztow lub praca spoteczng na rzecz szkoty w ramach rekompensaty za
zniszczone mienie szkolne.

2. W sytuacjach drastycznego naruszenia przez ucznia statutu szkoty wychowawca w
porozumieniu z dyrektorem, moze zawiesi¢ ucznia w czynno$ciach na czas wyjasnienia
sprawy.

2a. Przepis zawarty w ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem nauki.

3. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen pozyska
porg¢czenie jednego z nastgpujacych organow: samorzadu klasowego, szkolnego, rady
pedagogicznej lub rady rodzicéw (dotyczy § 60 ust.1 pkt. 41 5).

4. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary na zasadach okre§lonych w § 61.

5. Dyrektor szkoty moze skres§li¢ ucznia z listy uczniow na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego w nastepujacych
przypadkach:

1) uczen powtarzajacy klas¢ otrzymat po pierwszym okresie (semestrze) 3 Iub wigcej
ocen niedostatecznych,

2) uczen po raz drugi nie otrzymat promocji w tej samej klasie,

3) uczen w wyniku klasyfikacji koncoworocznej nie zostat sklasyfikowany z jednego,
kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 2z przyczyn
nieusprawiedliwionych i1 nie wystapit do rady pedagogicznej o zgode na egzamin
klasyfikacyjny lub nie uzyskal zgody rady pedagogicznej na egzamin
klasyfikacyjny (egzaminy),

4) uczen, ktéry dopuscit si¢ w ciggu okresu (Semestru) czynu przestgpczego,
naruszajacego w sposob powazny czyje$ zdrowie lub mienie (pobicie, kradziez) na
terenie szkoly, stworzyl sytuacj¢ zagrazajaca zyciu oraz naruszyt dobra osobiste,

5) tamie w dalszym ciggu regulamin szkoty po otrzymaniu kar wymienionych w § 60
ust.1p.1,2,3,4,6.

6) uczen posiada, uzywa lub rozpowszechnia na terenie szkoty napoje alkoholowe,
srodki odurzajace, substancje psychotropowe, bron, petardy, gaz paralizujaco-
obezwladniajacy jak i1 inne przedmioty powszechnie uwazane za niebezpieczne,

7) uczen nie podjat nauki z dniem rozpoczecia roku szkolnego.

5a. uchylony

5b. Uczen objety obowigzkiem nauki moze zostaé skreslony z listy ucznidow w
przypadkach, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 3, 4, 5, 6.

6. Skreslenie ucznia z listy uczniow jest decyzja administracyjng.

7. Szkota informuje rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia o zastosowaniu wobec

niego kary.

Tryb odwotania od kary:

1) uczen od kar wymienionych w § 60 ust. 1 p. 1, 2, 6 moze odwotywaé si¢ do
dyrektora szkoty,

2) uczen od kar wymienionych w § 60 ust. 1 p. 3, 4 moze odwotywac si¢ do rady
pedagogicznej,

3) ostateczng decyzj¢ po odwotaniu podejmuje dyrektor szkoty (w zakresie kar
wymienionych § 60 ust. 1 p. 3, 4 w porozumieniu z radg pedagogiczng),

4) uczen od kary wymienionej w § 60 ust. 1 p. 5 moze odwotaé¢ si¢ w trybie
postepowania administracyjnego do Lubelskiego Kuratora Oswiaty, w ciggu 14 dni
od dnia dorgczenia decyzji.
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§ 62.

Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie mogg by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani. W razie potrzeby przystuguje im prawo opieki i pomocy ze strony
dyrektora szkoty, rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 62 a . Dyrektor wspoélnie z samorzgdem uczniowskim organizuje co najmniej raz w okresie

§ 63.

§ 64.

§ 65.

§ 66.

§ 68.

§ 69.

spotkanie z uczniami, w celu wymiany opinii, uwag i spostrzezen dotyczacych zycia
szkoty.

Rozdzial VIII

POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE

1. Technikum Samochodowe uzywa pieczeci urzedowej wspolnej dla wszystkich szkot
wchodzacych w skilad ZSS, zawierajacej nazwe: Zespot Szkot Samochodowych im.
Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie.

2. Tablice 1 stemple Technikum Samochodowego zawieraja nazwe ZSS i1 nazwe
technikum.

Technikum Samochodowe korzysta z ceremoniatu szkolnego Zespotu Szkot
Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie.

1. Technikum Samochodowe prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

2. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji odbywa si¢ w ramach Zespotu Szkot
Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie.

Gospodarke finansowa 1 materialowa technikum prowadzi Zespdt Szkot
Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie, bedacy jednostka
budzetowa miasta Lublin.

. Zmian w Statucie Technikum Samochodowego moze dokona¢ rada pedagogiczna

Zespotu Szkét Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie.

Statut zostal zatwierdzony na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 25.04.2003 r.
i obowigzuje od dnia 01.09.2003 r.

Tekst ujednolicony Statutu uwzglgdnia zmiany wprowadzone aneksem nr 1 z dnia
23.01.2004 r., aneksem nr 2 z dnia 28.01.2004 r., aneksem nr 3 z dnia 01.10.2004 r.,
aneksem nr 4 z dnia 22.06.2005 r., aneksem nr 5 z dnia 15.09.2006 r., aneksem nr 6
z dnia 15.09.2006 r., aneksem nr 7 z dnia 19.03.2007 r., uchwatg Rady Pedagogicznej
nr 18/2010 z dnia 15.10.2010 r., uchwatg Rady Pedagogicznej nr 11/2011 z dnia
24.10.2011 r., uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2012 z dnia 25. 01. 2012 r., uchwata
Rady Pedagogicznej nr 1/2013 z dnia 10.01.2013 r., uchwala Rady Pedagogicznej
nr 2b/2013 z dnia 11.04.2013 r., uchwalg Rady Pedagogicznej nr 7/2014 z dnia
26.02.2014 r., uchwata Rady Pedagogicznej nr 8/2014 z dnia 06.03.2014 r., uchwalg
Rady Pedagogicznej nr 4/2015 z dnia 26.02.2015 r., uchwata Rady Pedagogicznej nr
13/2015 z dnia 15.09.2015 r., uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2016 z dnia
02.03.2016 r., uchwata Rady Pedagogicznej nr 13/2016 z dnia 08.12.2016 r., uchwata
Rady Pedagogicznej nr 4/2017 z dnia 20.04.2017 r., uchwata Rady Pedagogicznej nr
15/2017 z dnia 30.11.2017 r. oraz uchwatg Rady Pedagogicznej nr 13/2018 z dnia
30.10.2018 r.
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§ 70. Daty wejscia w zycie zmian: 23.01.2004 r., 28.01.2004 r., 01.10.2004 r., 01.09.2005 r.,
18.09.2006 r., 19.03.2007 r., 15.10.2010 r., 24.10.2011 r., 25.01.1012 r., 10.01.2013 r.,
01.09.2013 r., 28.02.2014 r., 06.03.2014 r., 27.02.2015 r., 01.09.2015 r., 02.03.2016 r.,
08.12.2016 ., 20.04.2017 r., 01.12.2017 r., 30.10.2018 r.

Integralnymi cze$ciami niniejszego Statutu sa:

1) Wewnatrzszkolny system oceniania

2) Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
3) Zasady rekrutacji kandydatow do klas pierwszych
4) Regulamin Rady Pedagogicznej

5) Regulamin biblioteki szkolnej

6) Regulamin Warsztatow Szkolnych

7) Regulamin pracowni ¢wiczen praktycznych

8) Regulamin nauki jazdy

9) Regulamin odbywania praktyki zawodowej

10) Regulamin Rady Wolontariatu

11) Zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
12) Ceremoniat szkolny
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