STATUT

Zespoltu Szkol Samochodowych
im. Stanislawa Syroczynskiego
w Lublinie

z dnia 25 kwietnia 2003 r. (z p6Zniejszymi zmianami)
Tekst ujednolicony z dnia 30 listopada 2017 r.

Obowiazuje od 01 grudnia 2017 r.

Zespot Szkot Samochodowych im. St. Syroczynskiego w Lublinie jest
spadkobiercy tradycji Szkoty Rzemies$Iniczej im. St. Syroczynskiego, powotanej do
zycia 10 lutego 1914 r. Od 1 wrzesnia 1949 w wyniku kolejnych zmian nazwy oraz
upanstwowienia, Szkofa otrzymata nazwe Panstwowe Szkoty Techniczne w
Lublinie. Nazwe, Zespdt Szkdt Samochodowych w Lublinie szkota otrzymata
5 kwietnia 1975 r. decyzjg Kuratora Okregu Szkolnego Nr 0-SZ-023/104/75.
23 wrzeSnia 1994 r. decyzjg Kuratora OSwiaty w Lublinie Zespotowi Szkot

Samochodowych nadano imie Stanistawa Syroczynskiego.



1)
2)

STATUT ZSS

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Zesp6t Szkot Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie okreslany
w dalszej czesci Statutu skrotem "ZSS" dziata na podstawie aktu zatozycielskiego oraz:
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. ,,0 systemie o$wiaty” (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943);
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189);

2a) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych

statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6zn.
zm.);

2b) (uchylony);

3)
4)

innych przepisOw dotyczacych szkot publicznych;
niniejszego Statutu.

§ 2.1. W sklad Zespotlu Szkot Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w

Lublinie wchodzg szkoty:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Technikum Samochodowe w Lublinie;

Branzowa Szkota Samochodowa I stopnia (z oddzialami Zasadniczej Szkoty Zawodowej
nr 9 w Lublinie - do wygas$nigcia);

(uchylony);

(uchylony);

Szkota Policealna nr 9 w Lublinie (ponadpodstawowa);

(uchylony);

2. (uchylony)

2a. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o szkole - nalezy

przez to rozumie¢ odpowiednio szkot¢ wymieniong w ust. 1.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

3. Szkoty wchodzace w sktad ZSS uzywajg nazw:

Zesp6t Szkot Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie
Technikum Samochodowe;

Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie,
Branzowa Szkota Samochodowa I stopnia;

(uchylony)

(uchylony)
Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie,

Szkota Policealna nr 9;
(uchylony)

4. ZSS ma swg siedzibe w Lublinie, przy al. Jana Dlugosza 10a.
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§ 3. Organem prowadzacym ZSS jest Miasto Lublin.

§ 3a. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad ZSS jest jego Dyrektor oraz

Lubelski Kurator O$wiaty w Lublinie.

1)
2)
3)

4)
5)
6)

1)
1a)
2)
3)
4)
5)

§ 4. Cykl ksztatcenia w szkotach wchodzacych w skiad ZSS trwa:

w Technikum Samochodowym - 4 lata;

(uchylony);

W Branzowej Szkole Samochodowe;j I stopnia oraz oddziatach Zasadniczej Szkoty
Zawodowej nr 9 - 3 lata;

(uchylony);

w Szkole Policealnej nr 9 — 2 lata;

(uchylony);

§ 5. 1. W ZSS ksztaltcenie prowadzone jest w nast¢pujacych zawodach:

(uchylony);

(uchylony);

technik pojazdow samochodowych;

(uchylony);

mechanik pojazdow samochodowych i elektromechanik pojazdéow samochodowych;
(uchylony).

2. WZSS mogg by¢ prowadzone kwalifikacyjne kursy zawodowe dla kwalifikacji

wyodrebnionych w zawodach, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 6. W celu realizacji zadan edukacyjnych w ramach ksztalcenia zawodowego

praktycznego ZSS prowadzi Warsztaty Szkolne oraz wspdipracuje z odpowiednimi
pracodawcami (na podstawiec umowy zawartej mi¢dzy szkotg a pracodawcg).

1)

2)
3)
4)
5)
6)

§ 7. 1. Do realizacji zadan statutowych ZSS posiada:

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracownie do ksztalcenia
zawodowego praktycznego,

biblioteke szkolng z wyodrgbnionym centrum multimedialnym,

dwie sale gimnastyczne,

dwie szatnie,

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

2. (uchylony)
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Rozdzial 11
CELE | ZADANIA ZESPOLU SZKOL SAMOCHODOWYCH

§ 8. ZSS realizuje cele i zadania okreslone przepisami prawa oraz niniejszym Statutem,
uwzgledniajac obowigzujace podstawy programowe w zakresie ksztalcenia ogdlnego
I zawodowego oraz Programy wychowawczo-profilaktyczne.

§ 9. 1. Program wychowawczo-profilaktyczny dla kazdej szkoty wchodzacej w sktad ZSS
uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

2. (uchylony)
3. (uchylony)

4. W szkotach ZSS w oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny planuje si¢
odpowiednio dziatania wychowawcze i profilaktyczne na kazdy nowy rok szkolny.

§ 10. Realizacja zadan, o ktorych mowa w § 8 uwzglednia wspomaganie uczniow w ich
wszechstronnym  rozwoju, tworzenie  pozytywnie  oddziatywujacego  Srodowiska
wychowawczego, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnoSci niezbednych do uzyskania tytulow

wymienionych w §5 ust. 1 oraz swiadectwa dojrzalo$ci z zastrzezeniem §5 ust. 1 pkt 4;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do dalszego ksztalcenia;

3) umozliwia dost¢p do informacji utatwiajagcych dokonanie $wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu;

4) przygotowuje uczniow do samoksztalcenia i systematycznego podnoszenia wiedzy oraz
kultury ogolnej i zawodowej;

4a) umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidOw poprzez organizacje¢ kot zainteresowan

i udzielanie pomocy w przygotowaniu do olimpiad przedmiotowych, konkursow

I turniejow organizowanych przez rozne instytucje i stowarzyszenia;
4b) umozliwia realizacj¢ indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty

W skroconym terminie;

5) stwarza warunki rozwijania samorzgdnych form dziatalnosci mlodziezy;
6) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych

W ustawie o systemie o$wiaty;

7) stwarza warunki ksztalcenia postaw proekologicznych;
8) sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

§ 10a. Uwzgledniajac  potrzeby rozwojowe ucznidow ZSS  organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna. Szczegdtowy opis tych dziatan zawarty jest w Zasadach
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej stanowigcych integralng cze$¢ niniejszego
Statutu.
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§ 11. Uczniowie oceniani sg zgodnie z wewnatrzszkolnym ocenianiem. Szczegdlowe
zasady oceniania i klasyfikowania uczniow zawarte sg w Wewngtrzszkolnym systemie
oceniania stanowigcym integralng cz¢$¢ niniejszego Statutu.

§ 12. (uchylony)

§ 13. 1. ZSS realizuje zadania opiekunczo-wychowawcze odpowiednio do wieku ucznidéw

i ich potrzeb z uwzglednieniem obowigzujacych w tym zakresie przepisow bezpieczenstwa

I higieny oraz mozliwosci szkoty, a w szczegdInosci:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe i pozalekcyjne ponosza
pelng odpowiedzialno$¢ za dyscypling 1 bezpieczenstwo swoich uczniow,

2) podczas zaje¢ poza terenem ZSS 1 w trakcie wycieczek szkolnych osobami
odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo uczniow sg wylgcznie pracownicy szkoty;

3) w trakcie przerw petnione sg dyzury nauczycielskie wedhug harmonogramu ustalonego
przez dyrektora.

2. Formy sprawowania indywidualnej opieki:

1) w klasach pierwszych przeprowadza si¢ ankiety majgce na celu rozpoznanie sytuacji
materialnej 1 rodzinnej uczniow;

2) uczniowie wykazujacy trudno$ci adaptacyjne majg mozliwo$¢é korzystania z pomocy
pedagoga szkolnego;

3) pielegniarka zapewnia informacj¢ dla nauczycieli i wychowawcow na temat ucznidw
z grup dyspanseryjnych;

4) uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej przyznawana jest pomoc materialna na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

5) pedagog szkolny w razie potrzeby przeprowadza wywiady Srodowiskowe, utrzymuje
kontakt z opiekunami spotecznymi i bursa.

§ 14. 1. Dyrektor ZSS powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli, zwanemu dalej "wychowawcg".

2. W klasach realizujacych praktyczng nauke zawodu, zadania wychowawcy petni ponadto
opiekun klasy wyznaczony przez kierownika Warsztatow Szkolnych.

3. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest, aby
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caly tok nauczania.

4. Na umotywowany wniosek wiekszosci rodzicow i uczniow dyrektor ZSS moze dokonaé
zmiany wychowawcy.

§ 14a. W ZSS podejmuje si¢ dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym. Szczegdlowy
opis tych dzialan zawarty jest w Wewngtrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego
stanowigcym integralng czg¢$¢ niniejszego Statutu.



STATUT ZSS

Rozdzial 111
ORGANY ZESPOLU SZKOL. SAMOCHODOWYCH

§ 15. Organami ZSS sa:

1) Dyrektor Zespotu Szk6ét Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie,
zwany dalej ,,dyrektorem”;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego
w Lublinie, zwana dalej ,,radg pedagogiczng”;

3) Rada Rodzicow Zespolu Szkot Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego
w Lublinie, zwana dalej ,,radg rodzicow”;

4) Samorzad Uczniowski Zespolu Szk6ét Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego
w Lublinie, zwany dalej ,,samorzadem uczniowskim”.

§ 15a. Dyrektor ZSS jest dyrektorem szkot, o ktérych mowa w § 2 ust. 1.

§ 15b. Dyrektor ZSS jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw niebgdacych nauczycielami.

§ 16. 1. Funkcj¢ dyrektora powierza i z tej funkcji odwoluje organ prowadzacy szkote.

2. Kandydata na dyrektora wylania si¢ w drodze konkursu. Zasady przeprowadzania
konkursu okreslajg odrebne przepisy.

3. Funkcj¢ dyrektora powierza organ prowadzacy szkole na 5 lat szkolnych.
W uzasadnionych przypadkach moze powierzy¢ to stanowisko na krotszy okres, jednak nie
krétszy niz 1 rok szkolny.

4. Po uptywie okresu, o ktorym mowa w ust. 3 organ prowadzacy szkole, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, w uzgodnieniu z kuratorem o$wiaty, moze przedtuzy¢ powierzenie
funkcji na kolejne okresy wymienione w ust. 3.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczna, radg
rodzicow i samorzagdem uczniowskim.

§ 17. 1. Dyrektor w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalnoscig ZSS;

2) reprezentuje ZSS na zewnatrz;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny;

4) sprawuje opiecke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwatly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie;

7) organizuje administracyjna, finansowsa i gospodarcza obstuge szkoty;


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-01-2013&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-01-2013&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-01-2013&qplikid=1#P1A6
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8) w drodze decyzji moze skreslic ucznia z listy ucznidow w przypadkach okreslonych
w statucie szkoty, na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii
samorzadu uczniowskiego;

9) <zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

10) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

11) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli i pozostalych pracownikéw szkoty;

12) w porozumieniu z organem prowadzacym szkote ustala zawody, w ktorych ksztalci szkota,
po zasiggnieciu opinii powiatowej 1 wojewodzkiej rady zatrudnienia co do zgodnos$ci
z potrzebami rynku pracy;

13) przeniesiony do pkt 18;

14) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

15) wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

16) odpowiada za organizacje i przebieg egzaminéw maturalnych i zawodowych;

17) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoly;

18) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych.

2. Dyrektor powoluje i odwoluje 0soby z petnienia funkcji kierowniczych w ZSS po
zasiegnigciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

§ 18. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem ZSS w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

la. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a zebrania rady
pedagogicznej sg protokotowane

1b. Kompetencje rady pedagogicznej zawarte sa w Regulaminie Rady Pedagogicznej
stanowigcym integralna cz¢$¢ niniejszego Statutu.

2. (przeniesiony do zatlgcznika nr 5)

3. (przeniesiony do zatgcznika nr 5)

4. (przeniesiony do zatgcznika nr 5)

5. (przeniesiony do zalgcznika nr 5)

6. (przeniesiony do zalgcznika nr 5)

§ 19. (przeniesiony do zalgcznika nr 5)



STATUT ZSS

§ 20. (przeniesiony do zalgcznika nr 5)

§ 21. (przeniesiony do zalgcznika nr 5)

§ 22. 1. (przeniesiony do zalgcznika nr 5)
2. (przeniesiony do zalgcznika nr 5)

§ 23. 1. (przeniesiony do zatgcznika nr 5)
2. (przeniesiony do zalgcznika nr 5)

3. (przeniesiony do zalgcznika nr 5)
§ 24. 1. Rada rodzicow jest reprezentacja ogotu rodzicow uczniéw wszystkich szkot ZSS.
2. Zasady tworzenia rady rodzicow okresla ustawa o systemie o$wiaty.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
Z niniejszym statutem.

4. W skilad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

4a. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 4, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§ 25. 1. Rada rodzicoOw stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow moze wystepowacé do
rady pedagogicznej i dyrektora, organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

la. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

1) wuchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programéw profilaktyczno-
wychowawczych dla poszczegdlnych szkdét wehodzacych w sktad ZSS:
a) uchylony,
b) uchylony;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnoSci ksztalcenia lub
wychowania szkoty, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

1b. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w  sprawie programu, o ktorym mowa
w ust. la pkt 1, program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez rade rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

2. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady okresla regulamin, o ktorym mowa w § 24 ust. 3.
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§ 26. 1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie ZSS.

2. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez og6t uczniow w glosowaniu réownym, tajnym i powszechnym. Regulamin
samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

3. Samorzad uczniowski jest organem szkoty reprezentujacym ogoét uczniow.

§ 27. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidow, takich jak:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymogami;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania  dzialalnosci  kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,;

(uchylony)

§ 27a. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dzialania

z zakresu wolontariatu. Sposob organizacji 1 realizacji dziatan w tym zakresie zawarty jest
w Regulaminie Rady Wolontariatu stanowigcym integralng cz¢$¢ niniejszego Statutu.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

§ 28. 1. W ZSS tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:
wicedyrektor szkoty;

(uchylony);

(uchylony);

kierownik warsztatow szkolnych;

zastepca kierownika warsztatow szkolnych;

(uchylony);

kierownik gospodarczy;

glowny ksiegowy.

2. Zakres obowigzkoéw 0sob zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych ustala dyrektor

ZSS.

§29. 1. Formy wspoldziatania rodzicow i nauczycieli w sprawach wychowania

i ksztalcenia mtodziezy:
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1) na pierwszym spotkaniu z rodzicami (dotyczy klas pierwszych) poinformowanie przez
dyrektora o dokumentach funkcjonujacych w szkole oraz zapoznanie z zadaniami
I zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) zapoznanie rodzicéw przez wychowawce klasy z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno
- wychowawczymi danej klasy;

3) zapoznanie rodzicow z aktualnymi przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
I promowania ucznidw oraz przeprowadzenia egzaminOw;

4) podanie rodzicom terminarza przyjec:

a) dyrektora sprawujacego nadzor pedagogiczny nad danym typem szkoty,
b) wychowawcy oddziah,

c) pedagoga szkolnego,

d) nauczycieli uczacych w danym oddziale;

5) udzielanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci
(mlodziezy) przez wychowawce, pedagoga szkolnego, dyrektora sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad  danym  typem = szkoly oraz  pracownikow  poradni
wychowawczo - zawodoweyj;

6) podanie rodzicom nazw i siedziby organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkols.

2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizuje si¢ state
spotkania z rodzicami:
- do 30 pazdziernika - pierwsze spotkanie
- do 22 grudnia - drugie spotkanie
- do 31 stycznia - trzecie spotkanie
- do 15 kwietnia - czwarte spotkanie.

Rozdzial IV
ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL. SAMOCHODOWYCH

§ 30. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 01 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem
31 sierpnia nastgpnego roku. Terminy rozpoczynania i konczenia przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 31. 1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora ZSS, najpdzniej do
30 kwietnia kazdego roku, na podstawie Szkolnego planu nauczania, o ktéorym mowa
W przepisach w sprawie ramowych planow nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji ZSS zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow ZSS
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole oraz liczbg¢ godzin zajec
prowadzonych przez poszczegodInych nauczycieli.
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3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji ZSS, dyrektor z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zajec.

§ 32. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng ZSS jest oddziat.

2. Liczbe uczniow w oddziale ustala organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem.
3. (uchylony)

4. Oddzialy o zbyt malej liczby uczniéw moga by¢ potaczone lub rozwigzane.

5. Decyzje o rozwigzaniu oddzialu lub potaczeniu oddziatéw podejmuje dyrektor.
§ 33. (uchylony)

§ 33a. 1. Zajecia w ramach ksztalcenia ogdlnego (realizowane zgodnie z podstawa
programowg ksztalcenia ogolnego ustalong dla danego typu szkoly) oraz ksztalcenia
w zawodzie (realizowane zgodnie z podstawg programowg ksztalcenia w zawodzie, okreslong
w odrebnych przepisach) organizowane sg w oddziatach lub w zespotach miedzyoddziatlowych.

2. W uzasadnionych przypadkach, poszczeg6lne zaj¢cia edukacyjne w ramach ksztalcenia
w zawodzie mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, a w szcze-
gblnosci  szkdt wyzszych, pracodawcoéw, centrow ksztalcenia ustawicznego, centrow
ksztatcenia praktycznego i o$rodkow doksztalcania i doskonalenia zawodowego oraz przez
pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy ZSS a dang jednostka.

3. Ksztalcenie w zawodzie moze by¢ prowadzone w ramach kurséw kwalifikacyjnych.

4. Nauczanie jezykoOw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatlowych,
Z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowej uczniow.

5. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa
dokonywany jest podzial na grupy, z uwzglgdnieniem zasad wynikajacych z przepisow
W sprawie ramowych planéw nauczania oraz srodkow finansowych posiadanych przez szkole.

6. (uchylony)

§ 34. 1. Podstawowg formg pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej
ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie diuzszy niz 60 minut) zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ktorym mowa
w § 31 ust. 3.
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§ 35. (przeniesiony do § 33a. ust. 5).

§ 36. 1. Niektore zajecia obowigzkowe na przyklad przygotowujace do pracy zawodowej,
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykoéw obcych, elementow
informatyki, kota zainteresowan 1 inne zajecia nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza
systemem  Kklasowo-lekcyjnym  w  grupach  oddzialowych,  migdzyoddzialowych,
miedzyklasowych i migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow szkolnych.

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 34 ust. 2 lub 3.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych.

4. Decyzje o organizowaniu zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 1, podejmuje:
1) dyrektor, przy finansowaniu z budzetu szkoly, po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna,
2) prezydium rady rodzicoéw, przy finansowaniu z budzetu rady rodzicow,
3) dyrektor, przy finansowaniu ze $rodkéw pochodzacych z odptatnosci indywidualnej
uczniow.

5. (uchylony)

§ 36a. Zajecia edukacyjne w zakresie ksztalcenia zawodowego praktycznego moga byc¢
prowadzone w Warsztatach Szkolnych, pracowniach ¢wiczen praktycznych, w ramach
odbywania praktyki zawodowej oraz nauki jazdy.

§ 37. Organizacje Warsztatow Szkolnych okresla Regulamin Warsztatow Szkolnych
stanowigcy integralng czeS¢ niniejszego Statutu.

§ 37a. Organizacje¢ pracowni ¢wiczen praktycznych okresla Regulamin pracowni éwiczen
praktycznych stanowiacy integralng czes$¢ niniejszego Statutu.

§ 38. Szczegotowe zasady organizacji praktyk zawodowych okresla Regulamin odbywania
praktyki zawodowej stanowigcy integralng czes¢ niniejszego Statutu.

§ 39. Zasady szkolenia uczniow w zakresie nauki jazdy oraz przepisoOw ruchu drogowego
okresla Regulamin nauki jazdy stanowigcy integralng cz¢s¢ niniejszego Statutu.

§ 40. ZSS przyjmuje stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkoty a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkola wyzsza.
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§ 41. 1. Biblioteka szkolna stuzy do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych  szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycicla,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicOw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy
0 regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, rodzice, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

3. Pomieszczenia i wyposazenie biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow,

4) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych Zrédet oraz
postugiwanie si¢ technologig informacyjng.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
I po ich zakonczeniu.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza okresla dyrektor.

6. Szczegdlows organizacje¢ biblioteki podaje Regulamin biblioteki szkolnej, stanowigcy
integralng cze$¢ niniejszego Statutu.

§ 42. (uchylony)
§43. (uchylony)

Rozdzial V
PRAWA 1 OBOWIAZKI SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

§ 44. Kazdy czlonek szkolnej spotecznosci, bez wzgledu na swoj wiek 1 funkcje w szkole,

ma prawo do:

1) poszanowania swej godnosci, swego dobrego imienia oraz swej wlasnosci osobistej ze
strony wszystkich pozostatych,

2) rzetelnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania i postepéw w nauce lub oczny swej
pracy przez przetozonych.

§ 45. Kazdy czlonek spotecznosci szkolnej, jezeli ma przyznang wiladz¢ nad innymi
osobami, musi dba¢ o dobro podlegtych sobie osob i o rzetelng i sprawiedliwa oceng ich
zachowania i osiagniec.

§ 46. Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji lub sily
fizycznej czy ekonomicznej do naruszania godnosci i praw innego czlowieka, a ewentualna
wina musi by¢ udowodniona.

§ 47. Kazdy czlonek szkolnej spolecznosci odpowiada, stosownie do dojrzatosci, wieku
I funkcji, za szkody uczynione drugiemu cztowiekowi.
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§ 48. Zabrania si¢ palenia tytoniu oraz e-papieroséw, picia alkoholu, zazywania
narkotykow 1 innych srodkow odurzajacych na terenie szkoly i w jej otoczeniu.

§ 48a. 1. Na terenie szkoly i w miejscach odbywania zaje¢ warsztatowych obowigzuje
uczniow catkowity zakaz korzystania z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych, ktoére nie sa pomocami dydaktycznymi (np. aparatoéw fotograficznych,
dyktafonow, itp.).

2. Uczen, ktory nie dostosuje si¢ do zakazu, o ktorym mowa w ust. 1, podlega karze
zgodnie ze statutem ZSS, a ponadto zobowigzany jest do przekazania urzadzenia, z ktorego
korzystat, w ,,depozyt szkolny” kazdemu pracownikowi szkoty, w obecnos$ci ktorego ztamat
zakaz. Zwrotu urzadzenia dokonuje si¢ w momencie zgloszenia si¢ rodzica (opiekuna
prawnego) lub uczniowi w ostatnim dniu zaj¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

Rozdzial VI
NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY ZSS

§ 49. 1. ZSS zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikoéw, o ktorych jest mowa w ust.1 okreslaja
odrebne przepisy.

§ 50. Nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi realizuja, kazdy w swoim
zakresie, statutowe zadania szkoty.

§ 51. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i1 opiekuncza, w tym
zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote;

2) prawidlowej organizacji zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

3) tworzenia warunkow sprzyjajacych rozwojowi zainteresowan i zdolnosci uczniow poprzez
ich rozpoznanie, stosowanie indywidualizacji w nauczaniu oraz zachgcanie
wyrozniajacych sie ucznidéw do uczestnictwa w pozalekcyjnej dziatalno$ci szkoty;

4) udzielania pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych przez organizowanie
samopomocy kolezenskiej, zespoldéw wyrdéwnawczych, indywidualne konsultacje
i stosowanie indywidualizacji w nauczaniu;

5) bezstronnego, obiektywnego i jawnego oceniania ucznidow oraz sprawiedliwego ich
traktowania,

6) respektowania w procesie dydaktycznym praw ucznia wynikajacych ze Statutu Szkoty;

7) poszanowania godnosci osobistej ucznia, jego przekonan, zapewnienia mu swobody ich
wyrazania w sposob nie naruszajacy podobnych praw innych;
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7a) ksztalcenia i wychowywania miodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego czlowieka;

7b) dbania o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i Swiatopogladow;

8) informowania rodzicow o wynikach ich dzieci, udzielania wyjasnien i porad, zwlaszcza w
przypadkach niepowodzen szkolnych;

9) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez samoksztatcenie;

10) uczestnictwa w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zespotow przedmiotowych, zespohu
wychowawczego oraz innych zespoldw problemowo-zadaniowych,

11) dbatosci o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny;

12) wykonywania dodatkowych prac wynikajacych z organizacji procesu dydaktycznego w
szkole, w tym uczestniczenia w przeprowadzaniu odpowiednio: egzaminu maturalnego,
egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie;

13) do wykonywania w czasie ferii letnich i zimowych nastepujacych czynnosci:

a) przeprowadzania egzamindéw, o ktorych mowa w pkt 12;

b) prac zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego roku
szkolnego;

C) opracowywania szkolnego zestawu programéw oraz uczestniczenia w doskonaleniu
zawodowym w okreslonej formie.

3. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 13a-13c, nie mogg tgcznie zajg¢ nauczycielowi
wigcej niz 7 dni ferii.

§ 52. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych
tworzg zespoly przedmiotowe. Pracg zespohu kieruje przewodniczacy zespotu powolany przez
dyrektora, na wniosek zespotu.

2. Prace zespolow koordynuje dyrektor.

3. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji podstawy
programowej (programéw nauczania), Korelowanie tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programdéw nauczania
wchodzacych w skfad zestawu programow nauczania dla danego oddziatu;

2) wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikéw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze w uzupehianiu ich wyposazenia,

5) (uchylony).

6) badanie efektow ksztalcenia na poszczeg6lnych etapach ksztatcenia.
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§ 52a. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego

zadaniem jest w szczego6lno$ci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programoéw nauczania
z zakresu ksztalcenia ogo6lnego i programu nauczania w danym zawodzie, z uwzglednieniem
korelacji ksztalcenia ogolnego i ksztalcenia zawodowego.

§ 52b. Dyrektor moze tworzy¢ inne zespoty problemowo-zadaniowe.

§ 53. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczeg6lnosci:

1)

2)
3)

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)
9)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, oraz jego przygotowanie do zycia
W rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztlonkami spolecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) wustala wspolnie z uczniami tres¢ i formg¢ zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy oraz prowadzi te zajecia;

wspoéldziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
indywidualna opieka tj. zaréwno uczniow szczegdlnie uzdolnionych jak 1 z ré6znymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami;

w miar¢ potrzeby kontaktuje nauczycieli z rodzicami;

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw 1 klasowg radg rodzicow w celu:

a) poznania i ustalenia mozliwosci i potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) wspoldzialania w rozwigzywaniu konkretnych problemow,

€) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, szkolna stuzbg zdrowia i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, zainteresowan
1 szczegdlnych uzdolnien; organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty
okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczne;j
i pedagogicznej;

w miarg potrzeb uzgadnia z dyrektorem lub wicedyrektorem dziatania wychowawcze;
stosuje odpowiednie nagrody i kary przewidziane w Statucie Szkoty;

opiniuje wnioski o stypendia i zapomogi;

10) rozwiazuje sytuacje konfliktowe zaistniate w oddziale;
11) podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;
12) dokonuje usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia w szkole wedtug ustalonych zasad;

13) proponuje i ustala oceny zachowania uczniow przestrzegajac Wewnatrzszkolnego systemu

oceniania;
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14) dokonuje systematycznej oceny efektow podejmowanych dziatan wychowawczych

I zapobiegawczych;

15) sktada wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow.

1)
2)
3)
4)

2a. Inne zadania wychowawcy:

zaklada i prowadzi dziennik lekcyjny;

zaklada i prowadzi arkusze ocen uczniow,

wypisuje $wiadectwa szkolne uczniow;

prowadzi zebrania z rodzicami uczniéw jego oddziatu.

3. Wychowawcy tworza zespot wychowawczy. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy

zespotu powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

§ 54. Pracownicy administracji i obslugi zobowigzani sa do wykonywania zadan

przewidzianych dla nich w regulaminie pracy.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

1)
2)

3)
4)

5)

§ 55. Pracownicy szkoty maja prawo do:

korzystania ze wszystkich uprawnien wynikajacych z Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela
I Ustawy o systemie o$wiaty;

pracy w warunkach zgodnych z przepisami bhp, w atmosferze zyczliwosci, wspolpracy
I poszanowania godnosci osobistej;

obiektywnej i jawnej oceny swojej pracy;

korzystania ze wszystkich agend szkoly: biblioteki, gabinetu lekarskiego, gabinetu
stomatologicznego, sprzgtu sportowego 1 turystycznego;

nieodptatnego, samodzielnego korzystania dla wilasnych potrzeb ze stanowisk napraw
samochodéw w sposob nie kolidujacy z pracg dydaktyczng warsztatow, w uzgodnieniu
z kierownictwem i zgodnie z regulaminem-Warsztatow Szkolnych;

korzystania z kasy zapomogowo - pozyczkowej oraz funduszu socjalnego.

§ 56. Pracownicy dydaktyczni szkoty maja prawo do:

zapoznania si¢ z materiatami zawartymi w ich teczkach osobowych;

wsparcia ze strony dyrekcji szkoty przy realizacji zadan i rozwigzywaniu problemoéw
dydaktyczno - wychowawczych oraz w sytuacjach konfliktowych miedzy nimi a uczniami,
rodzicami i organami nadzorujacymi, jesli konflikt dotyczy wilasciwie realizowanych
zadan dydaktyczno — wychowawczych;

fachowej informacji i doradztwa w zakresie prowadzenia dokumentacji szkolnej oraz
planowania i realizowania zadan dydaktycznych i wychowawczych,;

korzystania z doradztwa metodycznego organizowanego przez KO, osrodki metodyczne
i akademickie oraz wyspecjalizowane placowki;

korzystania z do$wiadczen pedagogicznych innych nauczycieli poprzez np. udziat
w lekcjach kolezenskich, szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogiczne;.
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Rozdzial VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 57. 1. Zasady rekrutacji ucznidéw do klas pierwszych okreslane s3 w kazdym roku
uchwalg rady pedagogicznej uwzgledniajaca przepisy w sprawie przyjmowania uczniow do
szkot publicznych. Szczegotowe zasady rekrutacji uczniow do poszczegdlnych szkot ZSS ujete
sg w ,,Zasadach rekrutacji kandydatow do klas 17, co stanowi integralng cze$¢ niniejszego
Statutu.

la. Dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca lutego kazdego roku, podaje kandydatom do
wiadomosci szczegdtowe kryteria przyjecia do Klasy pierwszej

1b. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej (na semestr pierwszy) danej
szkoty dyrektor ZSS powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng, wyznacza jej
przewodniczacego i okresla zadania cztonkow komisji.

2. Uczniowie moga by¢ przyjmowani do szkoty w ZSS w ciggu roku szkolnego na
zasadach okreslonych w przepisach oswiatowych. Decyzje w tym zakresie podejmuje dyrektor.

§ 58. (uchylony)

§ 59. Uczniowie majg prawo do:

1) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwos$ci szkoty;

2) znajomosci celu lekcji swoich zadan lekcyjnych oraz do jasnego i zrozumiatego dla nich
przekazu lekciji;

3) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji;

4) informacji co do kryteridw i zasad, jakie stosuje przy ocenianiu nauczyciel;

5) sprawiedliwosci i jawno$ci w ocenianiu;

6) jednego dnia w ciggu roku szkolnego bez ocen niedostatecznych;

7) znajomosci zakresu materiatu przewidzianego do kontroli;

8) najwyzej do 3 sprawdziandw w ciggu tygodnia, przy czym nie wiecej niz jednego
dziennie; pisemna kontrola wiadomosci z biezgcego materialu nie musi by¢ zapowiadana;

9) okreslenia przez nauczyciela terminu sprawdzianu przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem;

10) pomocy nauczyciela i powtdrnego sprawdzenia i oceny wiedzy lub umiejetnosci, jezeli
uczen nie opanowal materialu z przyczyn obiektywnych;

11) opiniowania projektu oceny zachowania;

12) wytaniania w demokratycznych wyborach swej reprezentacji w postaci samorzadu
uczniowskiego i samorzadow klasowych;

13) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnos$ciami,

15) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, swiagtecznych i feriach;

18



STATUT ZSS

16) pomocy materialnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

17) korzystania z opieki medycznej zapewnionej w ZSS ;

18) korzystania z opieki i pomocy pedagoga szkolnego;

19) uczestnictwa w obozach, wycieczkach i innych imprezach organizowanych przez szkote;

20) udzialu w klasowych wycieczkach turystyczno-krajoznawczych w wymiarze pieciu dni
w ciggu roku szkolnego, jezeli klasa aktywnie uczestniczy w jej organizowaniu,

21) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, $wiatopogladowych i religijnych,
jezeli nie narusza tym dobra innych 0sob;

22) bezpiecznego pobytu w szkole;

23) odwotywania si¢ od kar i ocen w ustalonym trybie.

§ 60. Uczniowie majg obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie ZSS;

2) uczenia si¢ zgodnie z przyjeta w szkole koncepcja pedagogiczna;

3) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycj¢ szkoty,
wspoltworzenia jej autorytetu,

4) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o kulture jezyka;

5) bra¢ aktywny udziatl w lekcji, przestrzegac¢ ustalonych zasad i porzadku, uzupetnia¢ braki
wynikajace z absencji,

6) prowadzenia zeszytu przedmiotowego, zgodnie z wymogami nauczyciela;

7) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a szczegdlnie:
- okazywanie szacunku dorostym i kolegom,
- przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
- szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,
- naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody;

8) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdow;

9) troszczy¢ sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad,;

10) zadbaé o usprawiedliwianie swoich nicobecno$ci na zajeciach edukacyjnych wedtug zasad
obowigzujacych w szkole;

11) posiadaé legitymacj¢ szkolng oraz nosi¢ ustalone przez rade pedagogiczng obowigzujace
emblematy szkolne (np. identyfikator);

12) dba¢ o swoj schludny wyglad oraz nosi¢ na terenie szkoty czyste obuwie dostosowane do
rodzaju realizowanych zaje¢ dydaktycznych,;

12a) str6j ucznia winien by¢ dostosowany do miejsca i sytuacji, w jakiej uczen sie znajduje;

12b) ubiér ucznia nie moze:
- zawiera¢ elementéw obrazajacych godno$¢ i1 uczucia innych ludzi, a takze ozdob
W postaci kolezykow, tancuchéw, wisiorkow, itp.,
- wskazywac na przynalezno$¢ do subkultur,

12c) na terenie szkoly obowigzuje zakaz noszenia krotkich spodenek i koszulek na
ramigczkach;

13) punktualnie zgtasza¢ si¢ na zajecia;

14) w czasie planowych zaje¢ edukacyjnych i podczas przerw nie opuszczacé terenu szkoty bez
zgody kierownictwa szkoty, nauczyciela lub wychowawcy.
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§ 61. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

dobre, bardzo dobre i celujace wyniki w nauce;

wzorowg frekwencje i co najmniej bardzo dobre zachowanie;
wybitne osiggniecia w dziatalnosci pozalekcyjne;.

§ 62. 1. W Zespole Szkét Samochodowych moga by¢ przyznane nastgpujace nagrody:

(uchylony),
pochwata wychowawcy;

pochwala dyrektora ZSS przed spofecznos$cig szkolng;

list pochwalny dyrektora ZSS do rodzicéw lub opiekunow;

nagrody rzeczowe;

nagrody finansowe;

udziat w imprezach organizowanych dla wyrdzniajacych si¢ uczniow.
2. (uchylony):

(uchylony)

(uchylony)

3. Nagrody o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, 4, 5, 6, 7 przyznaje dyrektor ZSS na wniosek:
wychowawcy;

organizatora szkolnego konkursu lub zawodow;

opiekuna samorzadu uczniowskiego;

kierownika warsztatow szkolnych;

nauczyciela przygotowujgcego ucznia do olimpiady lub konkursu — zawodoéw na szczeblu
wyzszym niz szkolny.

§ 63. 1. W Zespole Szkét Samochodowych stosowane sg nastepujace kary:

nagana wychowawcy;

nagana wicedyrektora odpowiedzialnego za dany typ szkoty;

nagana dyrektora szkoty;

przeniesienie do innego oddziatu;

skreslenie z listy uczniow;

pokrycie kosztow lub praca na rzecz szkoty w ramach rekompensaty za zniszczone mienie
szkolne.

2. W sytuacjach drastycznego naruszenia przez ucznia Statutu ZSS dyrektor lub

wychowawca w porozumieniu z dyrektorem moze zawiesi¢ ucznia w czynnos$ciach na czas

wyjasnienia sprawy.

2a. (uchylony)

2b. W przypadkach okreslonych w ust. 2 nalezy przeprowadzi¢ postgpowanie zgodnie

z procedurami obowigzujacymi w ZSS.
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3. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen uzyska poreczenie
samorzadu klasowego, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow lub rady pedagogicznej,
(dotyczy § 63 ust.1 pkt 4, 5).

4. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary na zasadach okre§lonych w § 64.

5. Dyrektor szkoly moze skresli¢ ucznia z listy uczniow na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej] 1 po =zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego Ww nastepujacych
przypadkach:

1) wuczen powtarzajacy klas¢ otrzymatl po pierwszym okresie (semestrze) 3 lub wiecej ocen
niedostatecznych;

2) uczen, ktory po raz drugi nie otrzymat promocji w tej samej klasie;

3) uczen w wyniku Klasyfikacji koncoworocznej nie zostat klasyfikowany z jednego, kilku
lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z przyczyn nieusprawiedliwionych
I nie wystapit do rady pedagogicznej o zgode na egzamin klasyfikacyjny lub nie uzyskat
zgody rady pedagogicznej na egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne);

4) uczen, ktory dopuscit sie w ciggu okresu (Semestru) czynu przestgpczego naruszajacego
W sposOdb powazny czyje$ zdrowie lub mienie (pobicie, kradziez) na terenie szkoly,
stworzyl sytuacje zagrazajaca zyciu oraz naruszyt dobra osobiste;

5) tamie w dalszym ciggu regulamin szkoty po otrzymaniu kar wymienionych w § 63 ust.1
pkt 1,2, 3, 4, 6;

6) uczen posiada, uzywa lub rozprowadza na terenie szkoly napoje alkoholowe, $rodki
odurzajace, substancje psychotropowe, bron, petardy, gaz paralizujgco-obezwiladniajacych
jak i inne przedmioty powszechnie uznawane za niebezpieczne;

7) uczen nie podjat nauki z dniem rozpoczgcia roku szkolnego.

5a (uchylony)
S5b. Uczen objety obowigzkiem nauki moze =zosta¢ skreSlony z listy uczniow
w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 3, 4, 5, 6.

6. Skreslenie ucznia z listy ucznidéw jest decyzja administracyjng.

§ 64. Tryb odwotania od kary:

1) uczen od kar wymienionych w § 63 ust.1 pkt 1, 2, 6, moze odwota¢ si¢ do dyrektora
szkoly;

2) wuczen od kar wymienionych w § 63 ust.l1 pkt 3, 4, moze odwola¢ si¢ do rady
pedagogicznej;

3) ostateczng decyzje po odwolaniu podejmuje dyrektor szkoty (w zakresie Kar
wymienionych w § 63 ust.1 pkt 3, 4 w porozumieniu z radg pedagogiczng);

4) uczen od kary wymienionej w § 63 ust. 1 pkt 5 moze odwotaé si¢ w trybie postgpowania
administracyjnego do Lubelskiego Kuratora Oswiaty, w ciagu 14 dni od dnia dorgczenia
decyzji.

§ 65. Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani. W razie potrzeby przystuguje im prawo opieki i pomocy ze strony
dyrektora szkoty, rady pedagogicznej i rady rodzicow.

21



STATUT ZSS

§ 66. Dyrektor wspdlnie z samorzagdem uczniowskim organizuje co najmniej raz w okresie
spotkanie z uczniami, w celu wymiany opinii, uwag i spostrzezen dotyczacych zycia szkoty.

Rozdzial VIII
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE

§ 67. 1. Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zespot Szkot Samochodowych posiada pieczgé urzedowa wspdlng dla wszystkich szkot
wchodzacych w jego sklad, zawierajaca nazwe zespotu.

3. Tablice i stemple szk6t wchodzacych w sktad ZSS maja u géry nazwe zespohu a u dohu
nazw¢ szkoty.

4. W zaswiadczeniach szkolnych 1 innych dokumentach wydawanych przez szkote
wchodzaca w sktad ZSS podaje si¢ nazwe szkoly; nazwa zespotu szk6t umieszczona jest na
pieczeci urzedowe;.

5. ZSS posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
6. ZSS prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Zasady prowadzenia przez ZSS gospodarki finansowej i materialowej okre$laja
oddzielne przepisy.

8. Wszelkie zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonane w trybie, w jakim zostat on
zatwierdzony.

§ 68. Statut zostat zatwierdzony na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 25.04.2003 r.
i obowigzuje od dnia 01.09.2003 r.

§ 69. Tekst ujednolicony Statutu uwzglednia zmiany wprowadzone aneksem nr 1 z dnia
23.01.2004 r., aneksem nr 2 z dnia 28.01.2004 r., aneksem nr 3 z dnia 01.10.2004 r., aneksem
nr 4 z dnia 22.06.2005 r., aneksem nr 5 z dnia 15.09.2006 r., aneksem nr 6 z dnia 15.09.2006 .,
aneksem nr 7 z dnia 19.03.2007r., uchwalag Rady Pedagogicznej nr 18/2010 z dnia
15.10.2010 r., uchwatg Rady Pedagogicznej nr 11/2011 z dnia 24.10.2011 r., uchwalg Rady
Pedagogicznej nr 03/2012 z dnia 25.01.2012 r., uchwatg Rady Pedagogicznej nr 01/2013 z dnia
10.01.2013 r., uchwatg Rady Pedagogicznej nr 2a/2013 z dnia 11.04.2013 r., uchwalg Rady
Pedagogicznej nr 7/2014 z dnia 26.02.2014 r., uchwala Rady Pedagogicznej nr 8/2014 z dnia
06.03.2014 r., uchwala Rady Pedagogicznej nr 4/2015 z dnia 26.02.2015 r., uchwala Rady
Pedagogicznej nr 13/2015 z dnia 15.09.2015 r., uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2016 z dnia
02.03.2016 r., uchwata Rady Pedagogicznej nr 13/2016 z dnia 08.12.2016 r., uchwata Rady
Pedagogicznej nr 4/2017 z dnia 20.04.2017 r. oraz uchwala Rady Pedagogicznej nr 17/2017
z dnia 30.11.2017 r.
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§ 70. Daty wejscia w__zycie zmian: 26.01.2004r., 28.01.2004r., 01.10.2004r.,
01.09.2005r., 18.09.2006r., 19.03.2007r., 15.10.2010r., 24.10.2011r., 25.01.2012r.,
10.01.2013r., 01.09.2013 r., 28.02.2014 r., 06.03.2014 r., 27.02.2015 r., 01.09.2015 r.,
02.03.2016r., 08.12.2016 r., 20.04.2017 r., 01.12.2017 r.

Integralnymi cze$ciami niniejszego Statutu sa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Wewnatrzszkolny system oceniania
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
Zasady rekrutacji kandydatow do klas pierwszych
Regulamin Rady Pedagogicznej

Regulamin biblioteki szkolnej

Regulamin Warsztatow Szkolnych

Regulamin pracowni ¢wiczen praktycznych
Regulamin nauki jazdy

Regulamin odbywania praktyki zawodowej

10) Regulamin Rady Wolontariatu
11) Zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
12) Ceremoniat szkolny
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