







Lublin, dnia  18. 11.  2013 r
ZAPYTANIE OFERTOWE

Zadanie:

W związku z realizacją przez Gminę Lublin w projektu pt.: „Już czas na staż”
w ramach Priorytetu IX: Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego. Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego zwracam się 
z prośbą o przedstawienie oferty cenowej na wykonanie następującej usługi:

Przeprowadzenie dodatkowych zajęć  z zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast  
Szczegółowy opis zadania: 

Przedmiot zamówienia obejmuje: 
Stanowisko  I 
1) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast    dla I  grupy  ( 56 godz./grupę);
2) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z  zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast  na podstawie przekazanego programu zajęć, z wykorzystaniem założonych  materiałów dydaktycznych;
3) prowadzenie dokumentacji wymaganej podczas realizacji projektu;

4) monitorowanie przebiegu realizacji projektu oraz frekwencji uczestników;

5) przeprowadzenie sprawdzianu końcowego i wystawienie oceny opisowej dla każdego ucznia;
6) sprawozdawczość z realizacji usługi;

7) współpraca z Beneficjentem tj. z Gminą Lublin.
Stanowisko  II
1) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast    dla II grupy  ( 56 godz./grupę);
2) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z  zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast  na podstawie przekazanego programu zajęć, z wykorzystaniem założonych  materiałów dydaktycznych;
3) prowadzenie dokumentacji wymaganej podczas realizacji projektu;

4) monitorowanie przebiegu realizacji projektu oraz frekwencji uczestników;

5) przeprowadzenie sprawdzianu końcowego i wystawienie oceny opisowej dla każdego ucznia;
6) sprawozdawczość z realizacji usługi;

7) współpraca z Beneficjentem tj. z Gminą Lublin.
Stanowisko  III

1) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast    dla III grupy  ( 56 godz./grupę);
2) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z  zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast  na podstawie przekazanego programu zajęć, z wykorzystaniem założonych  materiałów dydaktycznych;
3) prowadzenie dokumentacji wymaganej podczas realizacji projektu;

4) monitorowanie przebiegu realizacji projektu oraz frekwencji uczestników;

5) przeprowadzenie sprawdzianu końcowego i wystawienie oceny opisowej dla każdego ucznia;
6) sprawozdawczość z realizacji usługi;

7) współpraca z Beneficjentem tj. z Gminą Lublin.
Stanowisko IV

1) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast    dla IV  grupy  ( 56 godz./grupę);
2) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z  zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast  na podstawie przekazanego programu zajęć, z wykorzystaniem założonych  materiałów dydaktycznych;
3) prowadzenie dokumentacji wymaganej podczas realizacji projektu;

4) monitorowanie przebiegu realizacji projektu oraz frekwencji uczestników;

5)przeprowadzenie sprawdzianu końcowego i wystawienie oceny opisowej dla każdego ucznia;
6) sprawozdawczość z realizacji usługi;

7) współpraca z Beneficjentem tj. z Gminą Lublin.
Stanowisko V

1) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast    dla V  grupy  ( 56 godz./grupę);
2) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z  zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast  na podstawie przekazanego programu zajęć, z wykorzystaniem założonych  materiałów dydaktycznych;
3) prowadzenie dokumentacji wymaganej podczas realizacji projektu;

4) monitorowanie przebiegu realizacji projektu oraz frekwencji uczestników;

5) ) przeprowadzenie sprawdzianu końcowego i wystawienie oceny opisowej dla każdego ucznia;
6) sprawozdawczość z realizacji usługi;

7) współpraca z Beneficjentem tj. z Gminą Lublin.
Stanowisko VI
1) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast    dla VI  grupy  ( 56 godz./grupę);
2) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z  zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast  na podstawie przekazanego programu zajęć, z wykorzystaniem założonych  materiałów dydaktycznych;
3) prowadzenie dokumentacji wymaganej podczas realizacji projektu;

4) monitorowanie przebiegu realizacji projektu oraz frekwencji uczestników;

5)przeprowadzenie sprawdzianu końcowego i wystawienie oceny opisowej dla każdego ucznia;
6) sprawozdawczość z realizacji usługi;

7) współpraca z Beneficjentem tj. z Gminą Lublin.
Stanowisko VII

1) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast    dla VII  grupy  ( 56 godz./grupę);
2) organizację i przeprowadzenie 56 godzin dodatkowych zajęć wyrównujących z  zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast  na podstawie przekazanego programu zajęć, z wykorzystaniem założonych  materiałów dydaktycznych;
3) prowadzenie dokumentacji wymaganej podczas realizacji projektu;

4) monitorowanie przebiegu realizacji projektu oraz frekwencji uczestników;

5)przeprowadzenie sprawdzianu końcowego i wystawienie oceny opisowej dla każdego ucznia;
6) sprawozdawczość z realizacji usługi;

7) współpraca z Beneficjentem tj. z Gminą Lublin.
Wykonawca w celu prawidłowej realizacji przedmiotu zamówienia zobowiązany będzie do: 

1) przedkładania Zamawiającemu do zatwierdzenia i podpisu  miesięcznych harmonogramów realizacji zajęć w wersji papierowej oraz Beneficjentowi w wersji elektronicznej, uwzględniających co najmniej tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych w szkole, kalendarz roku szkolnego i organizację pracy szkoły, w terminie do 10 dnia każdego miesiąca poprzedzającego miesiąc realizacji zajęć. W pierwszym miesiącu realizacji zajęć harmonogram winien być przedłożony przed rozpoczęciem zajęć w terminie uzgodnionym z Zamawiającym;

2) realizacji przedmiotu umowy zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem, a w przypadku jego zmian, wynikających z przyczyn niezależnych od Wykonawcy i/lub  niemożliwych do przewidzenia, zgłaszania ich z wyprzedzeniem Zamawiającemu i Beneficjentowi, w formie elektronicznej. Zmiana harmonogramu wymaga akceptacji Dyrektora;

3) prawidłowego i systematycznego prowadzenia dokumentacji realizacji przedmiotu umowy, a w szczególności bieżącego prowadzenia dzienników zajęć i list obecności podpisanych przez uczniów i prowadzącego zajęcia oraz przekazywania Zamawiającemu, celem weryfikacji, oryginałów dzienników do wglądu celem stwierdzenia wykonania pracy za każdy miesiąc prowadzenia zajęć, oraz oryginałów list obecności w terminie do 8 dnia każdego miesiąca następującego po miesiącu, w którym zrealizowano zajęcia.

4) Przechowywania dokumentacji wynikającej z realizacji przedmiotu umowy w siedzibie Zamawiającego którym jest Zespół Szkół nr5 im. Jana Pawła II/ Technikum Gastronomiczno-Hotelarskie w Lublinie, ul. Elsnera 5 
5) wspomagania promocji i ewaluacji przedmiotu umowy, w tym informowania o współfinansowaniu przedmiotu umowy ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz ścisłej współpracy z Zamawiającym w badaniu rezultatów i mierzeniu wskaźników zajęć za pośrednictwem narzędzi monitoringu przekazywanych na bieżąco przez Zamawiającego;

6) badanie rezultatów przedmiotu umowy, a w szczególności określania poziomu wzrostu wiedzy i umiejętności uczniów w zakresie treści programowych zajęć, za pomocą kart pracy ucznia i sprawdzianu wiedzy, będących podstawą do wystawienia oceny opisowej;

7) bieżącego aktualizowania i przekazywania Beneficjentowi list uczestników zajęć w podziale na grupy oraz informowanie o rezygnacji uczestników i zmianach w składzie grup zgodnie z przekazanym zestawieniem. 

8) przestrzegania zaleceń wynikających z wymogów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, w szczególności w zakresie promocji, monitoringu i ewaluacji oraz zapisów Regulaminu projektu przekazanych przez Zamawiającego.

9) przedłożenia przed rozpoczęciem zajęć:

a) CV i deklaracji uczestnictwa w projekcie na wzorze będącym załącznikiem nr 1 do niniejszej umowy, 

b) Oświadczenia o zatrudnieniu w instytucji uczestniczącej w realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (PO KL) na wzorze będącym załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy 

c) Oświadczenia o zatrudnieniu w innych projektach POKL, na wzorze będącym załącznikiem nr 3 do niniejszej umowy. W przypadku zatrudnienia w innych projektach, inne zobowiązania nie mogą kolidować z wykonywaniem obowiązków wynikających z niniejszej umowy, a Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia ewidencji godzin i zadań realizowanych w ramach wszystkich projektów. Łączne zaangażowanie w realizację 
zadań projektowych we wszystkich projektach nie może przekraczać 240 godzin miesięcznie.
10) bieżącego informowania Zamawiającego o zatrudnieniu w innych projektach współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 
11) wykonywania innych czynności wynikających ze specyfiki przedmiotu umowy, mających na celu osiągnięcie rezultatów Projektu w zakresie Zwiększenia do 06.2014 wiedzy i umiejętności  z zakresu sporządzania potraw, napojów oraz ciast poprzez uczestnictwo dodatkowych zajęciach w warsztatach i pracowniach szkolnych. 
Wymagania:

Warunkiem koniecznym umożliwiającym składanie ofert jest posiadanie:
1. Kwalifikacji zgodnych z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli niemających wyższego wykształcenia lub ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli (Dz. U. z dnia 27 marca 2009 r.):

1) Studia magisterskie na kierunku (specjalności) zgodnym z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajęciami oraz posiada przygotowanie pedagogiczne;

2)  lub studia magisterskie na kierunku, którego zakres określony w standardzie kształcenia dla tego kierunku studiów w grupie treści podstawowych i kierunkowych obejmuje treści nauczania przedmiotu lub prowadzonych zajęć, oraz posiada przygotowanie pedagogiczne, lub

3)  studia magisterskie na kierunku (specjalności) innymi niż wymienionych w pkt 1 i 2 i studia podyplomowe w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajęć oraz posiada przygotowanie pedagogiczne. 

2. Posiadanie min. 4 lat doświadczenia w prowadzeniu zajęć z zakresu gastronomicznych przedmiotów teoretyczno – zawodowych w szkołach ponadgimnazjalnych.
Termin realizacji zadania: Do 21  czerwca 2014 r.

Kryteria wyboru oferty: 

1. Cena brutto za wykonanie zamówienia 

Zamawiający dokona wyboru oferty Wykonawcy w oparciu o następujące wytyczne:

	L.p.
	Kryterium
	Liczba punktów (waga)

	1. 
	Cena brutto za wykonanie zamówienia
	100

	Razem
	100


a) W ramach kryterium „1 – Cena brutto za wykonanie zamówienia” Wykonawcy zostaną przyznane punkty w skali od 0 do 100 pkt, przy czym do porównania cen zostanie przyjęta podana w ofertach całkowita cena brutto za wykonanie niniejszej usługi. Punktacja w ramach tego kryterium będzie przyznawana według poniższego wzoru: 

cena brutto oferty minimalnej

P1 = 
---------------------------------------------   x  100 pkt.

cena brutto oferty badanej
Dokumenty wymagane od Wykonawcy:  

1) Formularz ofertowy  
2) Oświadczenie o spełnianiu wymagań
Oferty proszę przysyłać do dnia 22. 11. 2013 r do godz. 12.00 
- drogą elektroniczną zeskanowane podpisane dokumenty na adres: sekretariat@zs5.lublin.pl  

- osobiście – w sekretariacie szkoły,  Zespół Szkół nr5 im. Jana Pawła II / Technikum Gastronomiczno-Hotelarskie , ul. Elsnera 5, 20 – 854  Lublin 
- drogą pocztową na w/w adres.

Dopuszcza się składanie ofert łącznych, na więcej niż jedno stanowisko.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowiązania do zawarcia umowy.

W przypadku pytań lub wątpliwości

proszę o kontakt: 

Marian Klimczak

Dyrektor

                                                                                                                        Zespołu Szkół nr5 im. Jana Pawła II
81 740 40 19
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	Projekt „Już czas na staż” jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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