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Zapytanie ofertowe

Zamawiający
Zespół Szkół nr 12 w Lublinie
ul. Sławinkowska 50
20-810 Lublin
Zapraszamy  do  złożenia  oferty  na  świadczenie  usług  z  zakresu  medycyny  pracy  dla
pracowników oraz kandydatów na pracowników Zespołu Szkół nr 12 przy ul. Sławinkowskiej
50 w Lublinie.
Przedmiot zamówienia 
Przedmiotem zamówienia  jest  „Świadczenie  usług  z  zakresu  medycyny  pracy  dla  Zespołu
Szkół nr 12 w Lublinie”.

Zakres zamówienia będzie obejmować: 
1 Zapewnienie  profilaktycznej  ochrony  zdrowia  pracownikom  Zamawiającego  oraz

profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy – w oparciu o przepisy
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. 2022. 437 t.j. z
dnia  22.02.2022  z  późn.  zmianami)  i  rozporządzenia  Ministra  Zdrowia  i  Opieki
Społecznej  z  dnia  30  maja  1996  r.  w  sprawie  przeprowadzania  badań  lekarskich
pracowników,  zakresu  profilaktycznej  opieki  zdrowotnej  nad  pracownikami  oraz
orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U.
2016. 2067 j.t. z późn.zm.)

2 Zapewnienie, na wniosek Zamawiającego, udziału lekarza w komisji BHP, działającej
na terenie zakładu pracy Zamawiającego.

3 Dokonanie przeglądu stanowisk pracy na wniosek Zamawiającego.
4 Badania będące przedmiotem zamówienia obejmować będą:

4.a Badania wstępne
4.b Badania okresowe
4.c Badania kontrolne
4.d Badania konsultacyjne
4.e Badania diagnostyczne

5 Badanie będzie kończyć się wydaniem orzeczenia lekarskiego, stwierdzającego:
5.a brak przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku pracy wraz ze 

wskazaniami, zaleceniami np. ograniczenie dźwigania z podaniem masy, 
ograniczenie pracy do konkretnej wysokości itp.

5.b przeciwwskazanie do pracy na określonym stanowisku,
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5.c określenie celowości stosowania skróconej normy czasu pracy w przypadku 
osób ze stwierdzonym umiarkowanym lub znacznym stopniem 
niepełnosprawności,

5.d o konieczności pracy w okularach korygujących wzrok do pracy przy obsłudze 
elektronicznych monitorów ekranowych wydane przez lekarza okulistę,

6 Orzeczenie lekarskie, o którym mowa w ust. 5, będzie wydawane w formie orzeczenia 
lekarskiego w dwóch egzemplarzach

7 Świadczenia medyczne będą wykonywane przez personel lekarski, pielęgniarski i inny 
- posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia określone rozporządzeniem 
Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od 
pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych 
niebędących przedsiębiorcami (Dz. U. 2011. 151. 896 z późn.zm.).

8 Wykonawca zobowiązuje się udzielać usług i świadczeń medycznych zgodnie z 
obowiązującymi przepisami, z należytą starannością i ze wskazaniami aktualnej wiedzy
medycznej, dostępnymi mu metodami i środkami rozpoznania chorób oraz zasadami 
etyki zawodowej, respektując prawa badanego.

9 Wykonawca oświadcza, że spełni wymogi zawarte w rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny 
odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą 
(Dz. U. 2019. 595 z późn.zm.)

10 W okresie trwania umowy Zamawiający przewiduje wykonanie badań wskazanych w 
poniższym wykazie w ilościach określonych w kolumnie 5, zgodnie z rozporządzeniem 
Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 
przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016. 2067 j.t. z późn.zm.)

Lp. Rodzaj stanowiska Rodzaj badania Zakres badań

Przewidywana liczba

osób 

do badań

1 Stanowiska kierownicze Badania wstępne i okresowe

EKG, RTG klatki

piersiowej, badanie

okulistyczne, lipidogram,

glukoza, dobór szkieł

korekcyjnych

1

2 Stanowiska administracyjne Badania wstępne i okresowe
badanie okulistyczne,

dobór szkieł korekcyjnych
3

3
Konserwatorzy, woźne,

sprzątaczki 
Badania wstępne i okresowe

RTG klatki piersiowej,

lipidogram, glukoza,

badanie okulistyczne

39

4 Dozorcy Badania wstępne i okresowe

badanie okulistyczne,

lipidogram, glukoza,

dobór szkieł korekcyjnych

4

5 Kucharze, pomoce kuchenne Badania wstępne i okresowe RTG klatki piersiowej,

badanie okulistyczne,

8

Znak sprawy: S-ZM.261.1.10.2023
Strona 2 z 6 Nr dokumentu Mdok: 1256/08/2023



Z E S P Ó Ł  S Z K Ó Ł  N R  1 2

lipidogram, glukoza

6
Nauczyciele, pomoce

nauczyciela
Badania wstępne i okresowe

RTG klatki piersiowej,

badanie okulistyczne,

dobór szkieł

korekcyjnych, badanie

laryngologiczne

59

7
Opiekun dzieci i młodzieży

przy przejściu przez jezdnię
Badania wstępne i okresowe

RTG klatki piersiowej,

badanie okulistyczne,

glukoza

3

8 Wszystkie stanowiska Badania kontrolne 30

9 Wszystkie stanowiska
Zaświadczenie dla celów

sanitarno-epidemiologicznych
27

Dopuszcza się w ramach wykazu badań zwiększenie lub zmniejszenie usług w każdej 
pozycji (badaniu) odpowiednio do potrzeb Zamawiającego.

11 Inne badania nieprzewidziane w wykazie, o którym mowa w ust. 10, o ile konieczność 
ich przeprowadzenia zostanie stwierdzona przez lekarza medycyny pracy.

Opis sposobu obliczenia ceny w ofercie:
1 Oferta powinna zawierać wszystkie koszty brutto, które będą wiązały się z realizacją 

przedmiotowego zamówienia. 
2 Cena ofertowa powinna zawierać wszystkie koszty niezbędne do terminowego i 

prawidłowego zrealizowania zadania, zysk wykonawcy oraz wszystkie wymagane 
przepisami podatki i opłaty, a w szczególności podatek VAT.

3 Cena określona przez Wykonawcę powinna uwzględniać upusty, jakie Wykonawca 
oferuje.

4 W formularzu ofertowym (zał.  nr 1) należy podać cenę jednostkową netto, stawkę 
podatku VAT oraz cenę brutto, którą Wykonawca oferuje.

5 Prawidłowe ustalenie podatku VAT należy do obowiązku Wykonawcy.
6 Ceny jednostkowe zawarte w formularzu oferty nie powinny być cenami wyższymi od 

cen określonych w aktualnie obowiązującym cenniku sprzedawcy.
7 Jeżeli Wykonawca złoży ofertę, której wybór prowadziłby do powstania obowiązku 

podatkowego Zamawiającego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług w 
zakresie dotyczącym wewnątrzwspólnotowego nabycia towarów, zamawiający w celu 
oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, 
który miałby obowiązek wpłacić zgodnie z obowiązującymi przepisami.

8 Do porównania ofert brana będzie pod uwagę cena brutto w PLN za całość zamówienia.
9 Zamawiający poprawi w tekście oferty oczywiste omyłki pisarskie oraz omyłki 

rachunkowe w obliczaniu ceny.
Informacje uzupełniające:
Termin realizacji zamówienia : 01.09.2023 r. - 31.08.2024 r. 

Opis przygotowania 
Zawartość oferty:
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1 Oferta na formularzu oferty stanowiącym załącznik nr 1 do zapytania ofertowego,
2 Załączniki do formularza oferty:

- aktualny wpis do ewidencji działalności gospodarczej lub KRS

Wybór najkorzystniejszej oferty
Za  najkorzystniejszą  ofertę  będzie  uznana  oferta  z  najniższą  całkowitą  ceną  brutto  za
wykonanie  przedmiotu  zamówienia.  Aby  obliczyć  całkowity  koszt  realizacji  przedmiotu
zamówienia należy uzupełnić tabelę, zawartą w formularzu ofertowym (zał. nr 1). Iloczyn ceny
jednostkowej brutto oraz liczby osób przewidzianych do badania proszę wpisać w kolumnie o
nazwie „Razem (brutto)”. Następnie należy zsumować wszystkie wartości z kolumny „Razem
(brutto)” – wynik stanowi całkowitą cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia.
Niniejsze  zaproszenie  do  składania  oferty  nie  stanowi  zobowiązania  Zamawiającego  do
udzielenia zamówienia. Zamawiający dokona wyboru oferty najkorzystniejszej na warunkach
określonych w zaproszeniu.

Termin składania ofert
Termin  składania  oferty  upływa  21.08.2023  r.  o  godz.  1000. 
Ofertę  należy  przesłać  pocztą  e-mail.  W  temacie  wiadomości  prosimy  podać  
„Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy dla Zespołu Szkół nr 12 w Lublinie” na adres
zamowienia@zs12lublin.eu. 
Osobami upoważnionymi do kontaktu są:

Specjalista ds. Zamówień Publicznych – Kamil Balukiewicz 
tel. /81/ 4664610 wew. 804, e-mail: zamowienia@zs12lublin.eu

Załączniki:
1 Formularz oferty
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Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych w postępowaniach o
udzielenie zamówienia, którego wartość nie przekracza 130 000 zł

Realizując obowiązek z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem
danych  osobowych  i  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) (dalej jako: „RODO”)
Zespół Szkół nr 12 w Lublinie informuje, że:
1 Prowadzenie postępowania o udzielenie zamówienia, którego wartość nie przekracza 130 000 zł

może wiązać się z koniecznością przetwarzania przez zamawiającego szeregu danych osobowych,
pośród których mogą być informacje identyfikujące np.:
1 wykonawcę będącego osobą fizyczną;
2 wykonawcę będącego osobą fizyczną, prowadzącą jednoosobową działalność gospodarczą;
3 wspólników lub członków organu zarządzającego wykonawcy;
4 pełnomocników,  prokurentów  i  innych  reprezentantów  wykonawcy  (np.  dane  osobowe

zamieszczone w pełnomocnictwie);
5 osobę fizyczną skierowaną do przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielenie

zamówienia.
2 Administratorem,  czyli  podmiotem  decydującym  o  celach  i  sposobach  przetwarzania  danych

osobowych przekazywanych w związku  z  udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia,
którego wartość nie przekracza 130 000 zł  będzie Zamawiający,  a więc Zespół  Szkół  nr 12 w
Lublinie (adres: ul. Sławinkowska 50, 20-810 Lublin) (dalej: „Zamawiający” lub „My”).

3 Zamawiający  wyznaczył  inspektora  ochrony  danych,  którego  zadaniem  jest  pomocy  przy
przestrzeganiu przepisów prawa ochrony danych osobowych oraz monitorowanie przestrzegania
tych przepisów.

4 We  wszystkich  sprawach  dotyczących  przetwarzania  danych  osobowych  oraz  korzystania  z
przysługujących w tym zakresie praw można kontaktować się:
1 bezpośrednio z naszym inspektorem ochrony danych, poprzez pocztę elektroniczną, pisząc na

adres: zs12@iod.lublin.eu , lub też
2 za  pośrednictwem  poczty  tradycyjnej,  pisząc  na  wskazany  w  pkt.  2  powyżej  adres

Zamawiającego.
5 Przekazywane dane osobowe przetwarzane będą:

1 w celu podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy, gdy
chodziło będzie o dane osobowe wykonawcy, co znajduje swoją podstawę prawną w art. 6 ust.
1 lit. b) RODO;

2 w  celu  wypełnienia  obowiązku  prawnego  ciążącego  na  Zamawiającym  dokonywania
wydatków publicznych w sposób celowy i oszczędny, z zachowaniem zasady uzyskiwania
najlepszych efektów z danych nakładów, wynikającego z przepisu art. 44 ust. 3 ustawy z 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, co znajduje swoją podstawę prawną w art. 6 ust. 1
lit. c) RODO;

3 w  celu  wykonania  zadania  realizowanego  w  interesie  publicznym,  tj.  przeprowadzenia
postępowania  o  udzielenie  zamówienia,  którego  wartość  nie  przekracza  130  000  zł,  co
znajduje swoją podstawę prawną w art. 6 ust. 1 lit. e) RODO.

6 Dostęp  do  przekazanych  danych  osobowych  będą  mieli  jedynie  upoważnieni  pracownicy
Zamawiającego. Przekazane dane nie będą udostępniane podmiotom trzecim.
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7 Zamawiający  nie  będzie  przekazywał  zgromadzonych  danych  osobowych  do  jakiegokolwiek
państwa  poza  Europejskim  Obszarem  Gospodarczym  (obejmującym  kraje  Unii  Europejskiej,
Norwegię, Liechtenstein i Islandię) lub do jakiejkolwiek organizacji międzynarodowej.

8 Dane osobowe będą przechowywane przez okres trwania umowy, a także później przez okresy:
1 przedawnienia potencjalnych roszczeń, określone w przepisach prawa;
2 archiwizacji  dokumentów  i  danych  wymagane  powszechnie  obowiązującymi  przepisami

prawa.
9 Podanie danych osobowych nie jest obowiązkiem ustawowym, ale może być niezbędne do udziału

w  procedurze  udzielenia  zamówienia  i/lub  ewentualnego  zawarcia  umowy.  Konsekwencją
niepodania niektórych danych osobowych może być brak możliwości udzielenia zamówienia.

10 W odniesieniu  do  przekazywanych  danych  osobowych,  Zamawiający  nie  będzie  podejmował
decyzji, które opierałyby się wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu,
o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

11 Osobie, której dane dotyczą przysługują następujące prawa:

1 prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO;

2 prawo żądania sprostowania danych osobowych, gdy dane są nieprawidłowe, a także prawo

żądania uzupełnienia danych, gdy dane są niekompletne, na podstawie art. 16 RODO *;

3 prawo  żądania  ograniczenia  przetwarzania  danych  osobowych,  w  przypadkach
przewidzianych art. 18 ust 1 RODO, z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18

ust. 2 RODO **;

4 prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, z ograniczeniami tego
prawa, o których mowa w art. 21 RODO;

5 prawo  do  wniesienia  skargi  do  organu  nadzorczego  –  Prezesa  Urzędu  Ochrony  Danych
Osobowych  (ul.  Stawki  2;  00-193  Warszawa),  jeżeli  uzna,  że  przetwarzanie  jej  danych
osobowych realizowane przez Zamawiającego narusza przepisy RODO.

12 Osobie, której dane dotyczą nie przysługuje:
1 prawo żądania usunięcia  danych osobowych,  w związku z  art.  17 ust.  3 lit.  b),  d)  lub e)

RODO;
2 prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;

*  Wyjaśnienie: skorzystanie  z  prawa  do  sprostowania  nie  może  skutkować  zmianą  wyniku  postępowania
o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z treścią zapytania ofertowego.
** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w
celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub
prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego.
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