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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Zespot Szkoét Elektronicznych w Lublinie jest zbiorowym zaktadem szkolnym powotanym
w obecnej formie z dniem 1 wrzesnia 1975 roku na podstawie Zarzgdzenia Ministra Oswiaty i
Wychowania z dnia 6 wrzesnia 1974 roku (Dz. U. MO i W Nr 9, poz. 73) przez Kuratora
Oswiaty i Wychowania w Lublinie.

Zespot Szkot Elektronicznych zostat utworzony na bazie Zespotu Szkét Zawodowych
utworzonego Zarzadzeniem Ministra Oswiaty i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 listopada
1970 roku.

W sktad Zespotu Szkét Elektronicznych wchodza:

1) A4-letnie Technikum Elektroniczne powotane uchwatg Rady Miasta w Lublinie
Nr 1344 / XLVI / 2002 z dnia 24 stycznia 2002 r. Od dnia 14 wrzesnia 2007 r. Technikum
Elektroniczne nosi imie Obroncéw Lublina 1939 roku;

2) 3-letnie X Liceum Ogdlnoksztatcgce powotane uchwatg Rady Miasta w Lublinie Nr 1314 /
XLVI /2002 z dnia 24 stycznia 2002 r.;

3) 3-letnia Branzowa Szkofa Elektroniczna | stopnia przeksztatcona od dn. 01.09.2017 r.
uchwatg Rady Miasta Lublin

4) (uchylony)

5) 3-letnie X Liceum Ogodlnoksztatcgce Mistrzostwa Sportowego powotane uchwatg Rady
Miasta w Lublinie Nr 1228/XLV1/2014 z dn. 20 listopada 2014 r.

Organy szkoty - dyrektor, wicedyrektorzy, rada pedagogiczna, rada rodzicow
i samorzad uczniowski — sg wspolne dla wszystkich typéw szkdét wchodzgcych w sktad
Zespotu Szkot Elektronicznych.

§ 2.

Organem prowadzgcym Zespot Szkot Elektronicznych jest Miasto Lublin.

§3.

Zespot Szkot Elektronicznych ma swojg siedzibe w Lublinie przy ul. Wojciechowskiej 38.

§4.
Zespot Szkot Elektronicznych w Lublinie jest placowkg publiczng, ktora:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe wiasciwe dla
poszczegolnych typow szkét i ramowy plan nauczania;
5) stosuje ustalone przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;
6) zapewnia ochrone danych osobowych uczniéw i pracownikow szkoty;
7) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniéw.

§5.
1. (uchylony)

2. (uchylony)
3. Zespot Szkét Elektronicznych moze tworzy¢é w liceum ogodlnoksztatcgcym klasy sportowe
na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu MENIS z dn. 30 lipca 2002 r. w sprawie
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warunkéw tworzenia, organizacji oraz dziatania klas i szkot sportowych oraz szkot
mistrzostwa sportowego.

§ 6.
1. Integralng czescig Zespotu Szkot Elektronicznych sa:
1) warsztaty szkolne;
2) Bursa Szkolna nr 6;
3) obiekty sportowe.
2. Warsztaty szkolne prowadzg zajecia praktyczne dla uczniéw Technikum Elektronicznego
oraz Branzowej Szkoty Elektronicznej | stopnia.
3. Bursa zapewnia miejsce zamieszkania uczniom zamiejscowym.
4. W skitad szkolnych obiektoéw sportowych wchodzi sala gimnastyczna, hala lekkoatletyczna,
stadion szkolny oraz boiska sportowe. Obiekty sportowe mogg by¢ odptatnie odnajmowane
innym uzytkownikom na podstawie pisemnej umowy.

§7.

1. Zespot Szkot Elektronicznych moze zawiera¢ umowy z innymi podmiotami
w celu realizacji statutowych zadan szkoty.

2. Klasy sportowe mogg realizowaé program szkolenia sportowego we wspotpracy
z polskimi zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, innymi stowarzyszeniami kultury
fizycznej lub szkotami wyzszymi prowadzacymi studia na kierunku wychowanie fizyczne.
Warunki wspotpracy okresla umowa zawarta pomiedzy organem prowadzgcym szkote
a instytucjg wspotpracujaca.

3. Organ prowadzacy moze przekaza¢ swoje kompetencje w zakresie zawierania umow
wymienionych w ust. 2 dyrektorowi szkoty.

§ 8.
Zespot Szkoét Elektronicznych moze przyjmowaé stuchaczy zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli
oraz studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly a zakladem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA ZESPOLU SZKOL ELEKTRONICZNYCH

§9.

Zespot Szkét Elektronicznych w Lublinie realizuje cele i zadania okreslone w ustawie —
Prawo oswiatowe i w ustawie — Karta Nauczyciela oraz przepisach wydanych na ich
podstawie, a w szczegdlnosci:
1) organizuje obowigzkowe zajecia lekcyjne okreslone ramowym planem nauczania;
2) organizuje zajecia nadobowigzkowe i pozalekcyjne dla uczniow;
3) udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno - pedagogicznej na terenie szkoty
oraz poprzez wspotprace ze specjalistycznymi placéwkami psychologiczno-pedagogicznymi;
4) umozliwia realizowanie indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenie szkoty
w skréconym czasie zgodnie z zarzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej;
5) ksztaltuje pozytywnie oddziatujgce srodowisko wychowawcze szkoty poprzez:

a) rozwijanie samorzgdnosci uczniow;

b) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci uczniéw za wtasny rozwaj;



c¢) wdrazanie uczniow do systematycznej pracy;

d) promowanie postaw prospotecznych, wzajemnej zyczliwosci i kolezenskosci;

e) ksztattowanie postaw patriotycznych;

f) promuje dziatania w zakresie Szkolnego Wolontariatu.
6) zapewnia opieke wszystkim uczniom przebywajgcym w szkole podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych oraz w czasie wycieczek
i zaje¢ poza terenem szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 10.
Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz ziozenia egzaminu maturalnego, a w technikum takze zlozenia
egzaminu zawodowego i uzyskania dyplomu technika.

§ 11.
Szkota umozliwia uczniom rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej
poprzez:
1) organizacje nauki religii dla uczniéw wyrazajgcych che¢ uczestniczenia w takich zajeciach;
2) poszanowanie prawa do posiadania wkasnego $wiatopogladu;
3) umozliwianie udziatu w uroczystosciach i praktykach religijnych.

§12.
Cele i zadania realizowane w Zespole Szkét Elektronicznych w Lublinie uwzglednione sg
w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym, uchwalanym przez Rade
Pedagogiczng po zasiegnieciu opinii rodzicéw i samorzadu uczniowskiego. Program ten jest
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw i potrzeb srodowiska uczniow.

§ 13.

1. Szkota wspomaga ucznidw w ich rozwoju intelektualnym, moralno-emocjonalnym
i fizycznym zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowe;.
2. Uczniom wybitnie uzdolnionym oraz znajdujgcym sie w szczegolnych warunkach
zyciowych (kalectwo, utrata rodziny, problemy zdrowotne) szkota moze zapewnic
indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie. Decyzje te podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek poradni psychologiczno — pedagogicznej.
3. Szkota sprawuje szczegolng opieke:
1) nad uczniami klas pierwszych, wspomagajgc ich w adaptacji do nowych obowigzkéw
i nowych wymagan w zakresie ksztatcenia i wychowania;
2) nad uczniami o wybitnych uzdolnieniach kierunkowych w postaci:

a) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych,

b) zapewnienia indywidualnego programu lub toku nauki,

¢) typowania uczniow do stypendiow za wyniki w nauce, fundowanych przez Prezesa

Rady Ministrow i Prezydenta Miasta Lublin;

3) nad uczniami zagrozonymi roznego rodzaju patologiami poprzez:

a) systematyczny nadzér wychowawcy i pedagoga szkolnego,

b) Scistg wspotprace z rodzicami zagrozonych uczniow,

C) w razie potrzeby - utatwianie kontaktu z wyspecjalizowanymi placowkami

zajmujgcymi sie problemami danego typu;

4) nad uczniami, ktdérzy z przyczyn usprawiedliwionych opuscili znaczng ilos¢ zajec,
umozliwiajgc im terminowe ukonczenie klasy;



5) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnych warunkach materialnych Ilub
po wypadkach losowych poprzez:

a) stypendia socjalne,

b) zapomogi losowe,

c) finansowanie positkéw w stotéwce szkolnej;
6) nad uczniami, u ktérych zdiagnozowano specyficzne trudnosci w uczeniu sie oraz tymi,
u ktérych deficyty rozwojowe lub stan zdrowia wymaga dostosowan w zakresie form, metod i
warunkéw nauki.
O przydziale stypendium decyduje powotana przez dyrektora szkoty komisja ds. socjalnych,
a o pozostatych swiadczeniach rada rodzicéw szkoty w porozumieniu z dyrektorem. Pomoc
materialna dla ucznidw finansowana ze $rodkédw pochodzgcych spoza szkoty jest
przyznawana wediug zasad ustanowionych przez finansujgcg instytucje.

ROZDZIAL 3
ZADANIA NAUCZYCIELI | ZESPOLOW NAUCZYCIELI

3.1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELA

§ 14.
Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg
i opiekuncza.
Nauczyciel ma obowigzek dokumentowac swojg prace dydaktyczng i wychowawczg w formie
okreslonej odrebnymi przepisami oraz przez dyrektora szkoty.
Zadaniem nauczyciela jest wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju o0sobistym
i w osigganiu jak najlepszych wynikéw nauczania.
Nauczyciel zobowigzany jest ksztalci¢ i wychowywaé miodziez w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
i szacunku dla kazdego cztowieka.

§ 15.
1. Do podstawowych obowigzkow nauczyciela nalezy:
1) przyjecie odpowiedzialnoéci za zycie i bezpieczenstwo ucznidéw przebywajgcych pod jego
opieka;
2) realizacja zadan dydaktyczno — wychowawczych i opiekuhiczych;
3) rzetelne i systematyczne informowanie uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw)
0 postepach w nauce;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolnosci i zainteresowan;
5) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o0 rozpoznanie
potrzeb uczniow;
6) dostosowanie wymagan edukacyjnych i metod pracy do indywidualnych potrzeb uczniow
objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng oraz prowadzenia, zwigzanej z tym
dokumentaciji.
2. Obowigzkiem nauczyciela jest realizacja przedmiotowych programdéw nauczania
i szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego w nauczanych przez niego oddziatach.
3. Ustala sie dodatkowy zakres zadan nauczyciela — trenera:
1) w szkole mogg by¢ zatrudnieni nauczyciele wychowania fizycznego i trenerzy, ktorzy
posiadajg okreslone kwalifikacje do prowadzenia specjalistycznych zadan sportowych;



2) tygodniowy wymiar czasu pracy trenera prowadzacego zajecia sportowe powinien by¢
zgodny z wytycznymi Polskich Zwigzkéw Sportowych;

3) nauczyciel — trener jest odpowiedzialny za obowigzkowg okresowg kontrole badan
lekarskich swoich zawodnikow;

4) nauczyciel — trener konsekwentnie przestrzega dyscypliny na zajeciach sportowych,
uczeszcza na dyzury nauczycielskie w szatniach sportowych;

5) nauczyciel — trener odpowiedzialny jest za rekrutacje do klas sportowych;

6) nauczyciel — trener jest odpowiedzialny za przygotowanie wykazu osiggnie¢ sportowych
ucznia — zawodnika na koniec danego roku szkolnhego.

§ 16.
Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadan wyznaczonych w planie pracy szkoty
oraz innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty, zwigzanych z organizacjg procesu
dydaktycznego i opiekuhczo-wychowawczego, np. udzialu w pracach zwigzanych
z przygotowaniem egzaminéw maturalnych i zawodowych, a takze rozpoczeciem
i zakonczeniem roku szkolnego.

§ 17.
Obowigzkiem nauczyciela jest state podnoszenie swoich umiejetnosci dydaktycznych oraz
poziomu wiedzy merytorycznej, indywidualnie i poprzez uczestnictwo w szkoleniach.

3.2.PRAWA NAUCZYCIELA

§ 18.
Nauczyciel ma prawo do:
1) wyboru programoéw nauczania i podrecznikdw sposdréod zatwierdzonych do uzytku
szkolnego oraz wyboru innych pomocy naukowych;
2) wszechstronnej pomocy ze strony dyrekcji szkoty w realizacji programu nauczania;
3) wyboru metod nauczania i wychowania.

3.3 ODPOWIEDZIALNOSC NAUCZYCIELA

§ 19.

1. Nauczyciele prowadzgcy zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe, zaréwno na terenie jak
i poza terenem szkoty, ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo swoich ucznidw.
2. Nauczyciele prowadzacy wycieczki szkolne odpowiadajg za bezpieczehstwo ucznidw
i realizujg te imprezy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i ze szkolnym
regulaminem wycieczek.

3. Podczas przerw miedzylekcyjnych miodziez przebywajgca na korytarzach szkolnych
znajduje sie pod nadzorem nauczycieli dyzurnych. Harmonogram dyzurow nauczycielskich
ustala odpowiedzialny za nie dyrektor.

3.4 OCENA NAUCZYCIELA
§ 20.

1. Praca nauczyciela podlega ocenie.
2. Zasady i tryb dokonywania oceny okreslajg odpowiednie akty prawne.



3.5 WYCHOWAWCY

§ 21.
1. Dyrektor szkoty powierza opiece wychowawczej nauczycieli poszczegdlne oddziaty
klasowe, okreslajgc te osoby jako ,wychowawcow”.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) wspomaganie rozwoju ucznia, procesu jego uczenia sie oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie;
2) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdow w zespole ucznidw;
3) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, trenerami, z rodzicami uczniow
i wychowawcami bursy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych;
4) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym oraz innymi specjalistami Swiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci ucznidw oraz ich
zainteresowan i szczegolnych uzdolnien.
5) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow swojej klasy, w tym
wspotpraca z rodzicami, nauczycielami uczgcymi i pedagogiem szkolnym oraz
systematyczna ocena efektéw tej pomocy;
6) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pomocg psychologiczno-pedagogiczng w swojej
klasie.
3. Za dobér nauczycieli i wychowawcéw do poszczegolnych klas odpowiada dyrektor szkoty,
kierujgc sie przy tym predyspozycjami nauczycieli oraz potrzebami organizacyjnymi szkoty.
4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze podjg¢ decyzje o zmianie
wychowawcy z inicjatywy wiasnej lub na pisemny wniosek rodzicow uczniow danej klasy.

3.6 ZESPOL. NAUCZYCIELI W ODDZIALE

§ 22.
1. Nauczyciele i trenerzy prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespodt, ktérego
zadaniem jest:
1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia;
2) podejmowanie wspolnych dziatan w zakresie rozwigzywania probleméw dydaktycznych
i wychowawczych danego oddziatu i jego poszczegdlnych ucznidw.
2. Pracom zespotu przewodniczy wychowawca danego oddziatu.

3.7 KOMISJE PRZEDMIOTOWE

§ 23.
1. Dyrektor szkoty powotuje komisje przedmiotowe, w ktorych sktad wchodzg nauczyciele
realizujgcy programy z przedmiotow pokrewnych.
2. (uchylony)
3. Pracg komisji przedmiotowej kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy.

§ 24.
Cele i zadania komisji przedmiotowej obejmuja:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;
2) korelowanie tresci programowych z réznych przedmiotow;
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3) wspolne opracowanie i ewaluacja przedmiotowych systemoOw oceniania oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych programow nauczania;

4) analiza osiggnie¢ edukacyjnych uczniow i ewaluacja metod pracy;

5) wspbtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych oraz
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

6) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym organizacja szkolen
metodycznych;

7) doradztwo metodyczne dla poczatkujgcych nauczycieli;

8) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole programéw autorskich oraz innowacyjnych
i eksperymentalnych przedsiewzie¢ edukacyjnych.

3.8 ZESPOLY ZADANIOWE

§ 25.
1. Dyrektor szkoty moze powotac zespoty zadaniowe, w zaleznosci od potrzeb szkoty.
2. Pracami zespotu zadaniowego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczgcy.
3. Zadania wymienionych wyzej zespotéw wynikajg z celéw ich powotania.

3.9 KOMISJA WYCHOWAWCOW

§ 26.
1. Wszyscy nauczyciele-wychowawcy, pedagog szkolny oraz wicedyrektor odpowiedzialny
za prace wychowawczg szkoty tworzg komisje wychowawcow.
2. Zadania komisji wychowawcow to:
1) diagnoza probleméw wychowawczych uczniéw i zespotéw klasowych;
2) przeciwdziatanie patologiom spotecznym;
3) opracowywanie wytycznych do planéw pracy wychowawcy klasowego;
4) ewaluacja programoéw przeznaczonych do realizacji na godzinach wychowawczych;
5) organizowanie warsztatéw szkoleniowych i innych form doskonalenia zawodowego dla
nauczycieli wychowawcow;
6) wspélpraca =z instytucjami wspomagajgcymi realizacje szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego;
7) opracowanie metod i form pomocy mtodym nauczycielom-wychowawcom;
8) ewaluacja szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;
9) wspieranie wychowawcow w dziataniach zwigzanych z pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL ELEKTRONICZNYCH

4.1 ODDZIAL
§ 27.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Liczbe uczniow w oddziale ustala — w porozumieniu z dyrektorem — organ prowadzacy.
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4.2 ARKUSZ ORGANIZACJI SZKOLY

§ 28.
1. Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ
prowadzgcy do dnia 30 maja danego roku.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegélnosci: liczbe pracownikéw szkoty,
w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez Miasto Lublin oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec.

4.3 PLANY LEKCJI | PLANY NAUCZANIA

§ 29.
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
2. W Technikum Elektronicznym i Branzowej Szkole Elektronicznej | stopnia godzina
lekcyjna zaje¢ praktycznych trwa 55 minut.

§ 30.
W ramach ksztatcenia uczen realizuje wszystkie zajecia edukacyjne zamieszczone
w szkolnym planie nauczania.

§ 31.
1. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniéw.
2. Zajecia edukacyjne z przedmiotéw realizowanych w zakresie rozszerzonym oraz
wychowania fizycznego mogg by¢ organizowane w oddziatach lub w zespotach
miedzyoddziatowych albo miedzyszkolnych.

§ 32.
1. Cwiczenia praktyczne sg realizowane w pracowniach szkolnych oraz pracowniach
warsztatéw szkolnych na warunkach ogolnie obowigzujgcych w szkole.
2. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia
w zawodzie mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych oraz przez
pracownikdw tych jednostek na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkotg
a dang jednostka.

§ 33.

1. Dyrektor szkoty dla kazdego oddziatu liceum ogdlnoksztatcgcego na poczatku etapu
edukacyjnego wyznacza od 2 do 4 przedmiotow, realizowanych w zakresie rozszerzonym,
uwzgledniajgc mozliwosci szkoty i zainteresowania uczniow.

2. Klasy sportowe realizujg etap specjalistyczny szkolenia sportowego. W klasach
sportowych dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym na podstawie
programu szkolenia sportowego ustala tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych
z uwzglednieniem zasad higieny pracy. Pozostate przedmioty realizowane sg zgodnie
z ramowym planem nauczania liceum ogélnoksztatcgcego.
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3. Zajecia treningowe w klasach sportowych i klasach mistrzostwa sportowego, ze wzgledu
na cykl szkolenia, mogg trwa¢ bez przerwy 90 min. Trenerzy sg zobowigzani do zapewnienia
opieki uczniom od przerwy lekcyjnej poprzedzajgcej trening do czasu zakonczenia drugiej
godziny lekcyjnej (w systemie szkolnym).

4. Organizacje oddziatow w szkotach mistrzostwa sportowego okreslajg odrebne przepisy.

5. Charakter szkoty mistrzostwa sportowego obliguje do szczegotowych ustalen
organizacyjnych:

1) nabodr do klas o profilu ogolnym, klas sportowych i klas mistrzostwa sportowego okresla
szkolny regulamin rekrutacii;

2) liczbe uczestnikdw w poszczegdlnych grupach treningowych regulujg odrebne przepisy;
3) z uwagi na prawidlowe zabezpieczenie szkolenia sportowego, uwzgledniajgc kalendarz
imprez sportowych poszczegdlnych polskich zwigzkéw sportowych, organizuje sie
zgrupowania i wyjazdy na zawody w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych.

6. Organizacja wycieczek, zawoddéw, imprez poza terenem szkoty wymaga szczegotowych
ustalen organizatora z kierownictwem szkoty

7. Uczniowie uprawiajgcy dyscypliny sportowe, ktorych szkota nie prowadzi i posiadajgcy
poziom sportowy odpowiadajgcy finatowi mistrzostw Polski w swojej kategorii wiekowej
mogg ha wniosek prowadzgcych treneréw zosta¢ zwolnieni z obowigzkowych zajeé
wychowania fizycznego wynikajacych z siatki godzin. Decyzje o zwolnieniu z powyzszego
obowigzku podejmuje dyrektor szkoty na wniosek kierownictwa klubu, ktéry reprezentuje
ubiegajacy sie o to uczen. W takim wypadku ocene z tego przedmiotu proponuje na pismie
klubowy trener prowadzacy.

4.4 ZAJECIA DODATKOWE

§ 34.
1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidéw, uwzgledniajgc ich potrzeby
i zainteresowania, w miare swoich mozliwosci finansowych i organizacyjnych.
2. Zajecia dodatkowe prowadzg nauczyciele szkoty. W wyjgtkowych wypadkach, gdy wsréd
nauczycieli nie ma odpowiednich specjalistow, mogg prowadzi¢ je osoby spoza szkoty.
3. Zajecia dodatkowe na kazdy rok szkolny planowane sg we wrzesniu. Wykaz zaje¢
dodatkowych odbywajgcych sie w danym roku szkolnym jest dostepny dla wszystkich
uczniow i rodzicow.

4.5 FORMY POMOCY UCZNIOM

§ 35.

Szkota moze organizowa¢ opieke i pomoc dla uczniéw, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w formie:
1) zaje¢ wyréwnawczych dla ucznidw, ktérzy muszg uzupetnic braki w wiedzy
i umiejetnosciach;
2) szczegolnej opieki wychowawcow klas i pedagoga szkolnego nad uczniami znajdujgcymi
sie w trudnych sytuacjach osobistych;
3) pomocy materialnej dla uczniéw, w postaci:

a) zasitkow losowych,

b) stypendiéw socjalnych,
ktére przyznawane sg z funduszy pochodzgcych spoza szkoty, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
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§ 36.
1. W zaleznosci od potrzeb rozwojowych ucznidw szkota zapewnia pomoc i opieke
pedagogiczno-psychologiczng.
2. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.
3. Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg pedagog oraz
wychowawca klasy, ktérzy odpowiadajg za organizacje, wspotprace z rodzicami, ocene
efektow oraz stosowng dokumentacije.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie:
a) dostosowania wymagan edukacyjnych oraz warunkéw nauki do mozliwosci i potrzeb
psychofizycznych ucznia, ktére muszg by¢ uwzgledniane przez wszystkich nauczycieli
przedmiotow w procesie edukacyjnym, we wspoOtpracy z wychowawcg i pedagogiem
szkolnym,
b) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych.

§ 37.
Szkota wspodtpracuje z poradniami i instytucjami Swiadczgcymi pomoc socjalng na zasadach
i w formach ustalanych corocznie przez wspomniane poradnie i placéwki oraz pedagoga
szkolnego.

4.6 WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§ 38.
1. Szkota wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki. Rodzice majg obowigzek:
1) interesowania sie osiggnieciami edukacyjnymi i zachowaniem ucznia w szkole poprzez
uczestniczenie w organizowanych przez wychowawce klasy zebraniach rodzicow,
a w przypadku nieobecnosci na zebraniu — poprzez indywidualny kontakt z wychowawcs;
2) monitorowania systematycznosci uczeszczania ucznia do szkoty oraz usprawiedliwiania
nieobecnosci zgodnie z § 127 statutu;
3) informowania wychowawcy o stanie zdrowia ucznia i jego sytuacji rodzinnej, jezeli moga
one wpltywaé na wyniki nauczania, zachowanie i frekwencje ucznia.
2. Rodzice reprezentowani przez Rade Rodzicéw opiniujg wybdér programdéw nauczania
i podrecznikbw oraz tres¢ programu wychowawczo-profilaktycznego w Zespole Szkét
Elektronicznych w Lublinie.

§ 39.
1. Rodzice moga zgtasza¢ wszystkie swoje opinie i wnioski dotyczgce klasy i swoich dzieci
do wychowawcy klasy.
2. Rodzice uzyskujg informacje o osiggnieciach edukacyjnych i postepach swoich dzieci oraz
ich zachowaniu od wychowawcow i innych nauczycieli na zasadach okreslonych w § 107.

§ 40.
W przypadku wystgpienia problemow dydaktycznych czy wychowawczych rodzice mogag
korzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego w postaci:
1) indywidualnych konsultacji;
2) prelekcji na tematy wazne w danej klasie w czasie zebran rodzicéw;
3) literatury pedagogicznej;
4) pomocy w wyborze placowek wyspecjalizowanych w udzielaniu pomocy w zakresie
dydaktyki, wychowania i profilaktyki, wtasciwych w przypadku konkretnego problemu.
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4.7 NAUKA ZAWODU

§ 41.
1. W Technikum Elektronicznym organizowana jest praktyczna nauka zawodu zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
2. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

§ 42.
1. Zajecia praktyczne dla ucznidw Technikum Elektronicznego odbywajg sie na terenie
warsztatow szkolnych.
2. Celem zaje¢ praktycznych jest opanowanie przez uczniéw umiejetnosci niezbednych do
podjecia przez nich pracy w danym zawodzie, a w szczegolnosci:
1) wykonywania prac wchodzacych w zakres danego zawodu;
2) stosowania i konserwacji narzedzi, maszyn i urzadzen;
3) realizowania procesow technologicznych;
4) przestrzegania dyscypliny pracy;
5) organizaciji i kultury pracy na stanowisku roboczym;
6) wyrabiania poczucia odpowiedzialnosci za ochrone $srodowiska naturalnego.

§43.
1. Zajecia praktyczne sg prowadzone w grupach.
2. Liczba uczniéw w grupie powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla danego
zawodu i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu oraz przepisy bezpieczenstwa
i higieny pracy.

§ 44.
Realizacja programu zaje¢ praktycznych prowadzona jest w formie instruktazu, pokazow,
¢wiczen i prac na rzecz modernizacji bazy dydaktycznej szkoty i warsztatow szkolnych.

§ 45.
1. Kierownik warsztatow szkolnych kieruje dziatalnoscig dydaktyczng i sprawuje nadzor
pedagogiczny nad pracg warsztatéw, opracowuje dokumenty programowo - organizacyjne
oraz ocenia prace nauczycieli praktycznej nauki zawodu.
2. Kierownik warsztatow podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty i odpowiada przed nim za
realizacje zadan wynikajgcych z przydziatu jego czynnosci.

§ 46.

1. Praktyki zawodowe organizuje sie dla ucznibw w celu zastosowania
i pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetno$ci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
2. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniow podczas praktyk
zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania dla danego zawodu.
3. Praktyki zawodowe mogg sie odbywaC w przedsiebiorstwach, zaktadach
i instytucjach panstwowych i samorzgdowych oraz jednostkach organizacyjnych osob
prawnych i fizycznych w oparciu 0 umowe zawartg miedzy dyrektorem szkoty a podmiotem
przyjmujgcym uczniow na praktyke.
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§ 47.
1. W Technikum Elektronicznym zajecia z przedmiotéw zawodowych odbywajg sie w formie
lekcji teoretycznych oraz w pracowniach specjalistycznych i symulacyjnych.
2. Celem zaje¢ w pracowniach specjalistycznych jest nabycie przez ucznidw umiejetnosci
wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce oraz dokumentowania wtasnej pracy.
3. Kazda grupa ¢wiczen w pracowniach specjalistycznych i symulacyjnych jest poprzedzona
omoéwieniem celdéw éwiczenia, pokazem dziatania odpowiednich urzgdzenh laboratoryjnych,
instruktazem stanowiskowym oraz przypomnieniem zasad bhp obowigzujgcych na danym
stanowisku ¢éwiczeniowym.
4. Nauczyciel prowadzacy zajecia w pracowni specjalistycznej i symulacyjnej kieruje praca
uczniow oraz odpowiada za strone merytoryczng zajeC i przestrzeganie przez ucznidw
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy.
5. Lekcje w pracowniach specjalistycznych odbywajg sie w grupach laboratoryjnych. Kazda
grupa wykonuje na powierzonym sprzecie laboratoryjnym zadania okreslone
w instrukcji do éwiczen.
6. W pracowniach symulacyjnych rzeczywiste procesy technologiczne zastgpione sa
poprzez uzycie specjalnych ukfadéw symulacyjnych, ktére umozliwiajg sprawdzenie
dziatania urzadzehn i przyrzadow w warunkach laboratoryjnych. Zajecia w pracowni
symulacyjnej odbywajg sie na tych samych zasadach co w pracowniach specjalistycznych.

4.8 BURSA SZKOLNA
Zasady funkcjonowania Bursy Szkolnej nr 6 reguluje odrebny statut.

§ 48.
(uchylony)
§ 49.
(uchylony)
§ 50.
(uchylony)
§ 51.
(uchylony)
§ 52.
(uchylony)
§ 53.
(uchylony)
§ 54.
(uchylony)
§ 55.
(uchylony)
§ 56.
(uchylony)
§ 57.
(uchylony)
§ 58.
(uchylony)
§ 59.
(uchylony)
§ 60.
(uchylony)
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§ 61.
(uchylony)

4.9 BIBLIOTEKA | CENTRUM MULTIMEDIALNE

§ 62.
1. Z biblioteki Zespotu Szkét Elektronicznych mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty oraz rodzice.
2. W skfad biblioteki szkolnej wchodzi wypozyczalnia, czytelnia i multimedialne centrum
informaciji.
3. Godziny pracy biblioteki sg ustalone w sposéb umozliwiajgcy dostep do jej zbiorow
podczas zajec lekcyjnych, przed i po ich zakonczeniu.
4. Zasady korzystania z biblioteki okreslajg regulaminy: czytelni, wypozyczalni, szkolnego
centrum multimedialnego.
5. Biblioteka udostepnia ksigzki, prase i wydawnictwa oraz pomoce naukowe.
6. Zbiory biblioteki obejmuja takze:
1) Podstawy programowe obowigzujgce dla danego typu szkoly i etapu edukacyjnego;
2) Programy nauczania objete szkolnym zestawem programow nauczania;
3) Podreczniki niezbedne do realizacji szkolnego zestawu programéw nauczania;
4) Czasopisma metodyczne zwigzane z nauczanymi przedmiotami i prowadzonymi
zajeciami.

§ 63.
1. Gtéwne zadania biblioteki szkolnej to:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) udostepnianie zbiorow w czytelni i wypozyczalni;
3) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych oraz ksztaltowanie kultury
czytelniczej uczniow;
4) inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialnej;
5) upowszechnianie czytelnictwa poprzez dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczng (wystawy okolicznosciowe, kiermasze, akcje charytatywne);
6) ksztattowanie umiejetnosci poszukiwania, porzgdkowania, wykorzystywania informacji
z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna;
7) prowadzenie lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ dydaktycznych w miare potrzeb szkoty;
8) wspieranie nauczycieli w realizacji zaje¢ dydaktycznych.
2. Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 29 pazdziernika
2008 r. w sprawie ewidencji materiatdw bibliotecznych co 5 lat przeprowadzane jest
skontrum zbiorow bibliotecznych.

§ 64.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) rozwijanie i utrwalanie zainteresowan, potrzeb i nawykéw czytelniczych z uwzglednieniem
indywidualnych uzdolnien uczniow;
2) ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbioréw bibliotecznych;
3) rozpoznanie i umiejetne kierowanie zainteresowaniami literackimi uczniow;
4) tworzenie warunkow do zdobywania informacji z roznych zrodet.
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§ 65.
1. Wspétpraca biblioteki szkolnej z uczniami polega na:
1) rozbudzaniu zainteresowan czytelniczych uczniow;
2) pogtebianiu i wyrabianiu u ucznidéw nawyku czytania i samoksztatcenia;
3) propagowaniu dziedzictwa kultury narodowej i regionalne;.
2. Wspodtpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami polega na:
1) wspomaganiu doskonalenia zawodowego nauczycieli;
2) pomocy w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych;
3) pomocy w organizacji imprez okolicznosciowych.
3. Wspotpraca biblioteki z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow obejmuje:
1) pomoc w doborze literatury;
2) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow;
3) informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow.
4. Wspotpraca z innymi bibliotekami polega na:
1) wymianie wiedzy i doswiadczen;
2) udziale nauczycieli bibliotekarzy w warsztatach szkoleniowych;
3) organizacji wycieczek przedmiotowych dla ucznidow szkoty do innych bibliotek.

ROZDZIAL 5
ORGANY ZESPOLU SZKOL ELEKTRONICZNYCH | ICH KOMPETENCJE

§ 66.
1. Organami Zespotu Szkét Elektronicznych sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna,;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Poszczegolne organy szkoty dziatajg zgodnie ze swoimi kompetencjami okreslonymi
w ustawie o systemie oswiaty i szczegotowo w ich regulaminach.

5.1 DYREKTOR SZKOLY

§ 67.
Dyrektor szkoty w szczegoélnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzér pedagogiczny;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
i gospodarczg obstuge szkoty;
6) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;
7) odpowiada za wilasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe;
8) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
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form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;
9) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegolnych.

§ 68.
Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ wucznia z listy ucznibéw
w przypadkach okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

§ 69.
Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje
w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty.

§ 70.
Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

§ 71.
1. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote oraz po zasiegnieciu
opinii kuratora oswiaty, ustala profile ksztalcenia ogolnozawodowego prowadzone
w Branzowej Szkole Elektronicznej | stopnia.
2. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote i po zasiegnieciu opinii
kuratora oswiaty oraz opinii powiatowej rady zatrudnienia, ustala zawody, w ktérych ksztaici
Technikum Elektroniczne.

5.2 WICEDYREKTORZY

§72.
Wicedyrektorzy Zespotu Szkot Elektronicznych:
1) nadzorujg proces dydaktyczny w przydzielonych im przez dyrektora szkotach;
2) organizujg i koordynujg dziatalno$¢é pedagogiczng pracownikdw szkoty;
3) zastepuja dyrektora podczas jego nieobecnosci;
4) wykonujg inne czynnosci okreslone szczegotowo przez dyrektora w przydziale
obowigzkow i uprawnien.

5.3 RADA PEDAGOGICZNA

§73.
1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

19



§ 74.
1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
2. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

§ 75.
1. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, na koniec semestru, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezgcych potrzeb.
2. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzgcego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

§ 76.
Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 77.
1. Kompetencije Rady Pedagogicznej wynikajg z nadrzednych wobec Statutu aktéw
prawnych.
2. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty lub placowki, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;
5) dopuszczone do uzytku programy nauczania, podreczniki i srodki dydaktyczne.
4. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 2, niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 78.
1. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
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2. W przypadku okreslonym w ust. 1, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 79.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

§ 80.
1. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
2. Z zebran Rady Pedagogicznej sporzgdzane sg protokoty, zamieszczane w ksiedze
protokotéw w ciggu 14 dni od daty posiedzenia.

§ 81.
Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

5.4 RADA RODZICOW

§ 82.
1. W Zespole Szkot Elektronicznych dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicéw
uczniow.
2. W skifad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu.
3. Rada Rodzicéw dziata w oparciu o regulamin Rady Rodzicow Zespotu Szkét
Elektronicznych.

§ 83.
Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§ 84.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego;
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;
3) opiniowanie programow nauczania.

§ 85.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow ucznidow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow.

5.5 SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 86.
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1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogo6t ucznidbw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

§ 87.
Samorzgd moze przedstawiaC Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania witasnych
zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

5.6 INNE ORGANIZACJE

§ 88.
1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicéw.
3. Na terenie szkoly dziatajg zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli, pracownikow
obstugi i administracji, ktorych dziatalnos¢, uprawnienia i zakres obowigzkéw regulujg
odrebne przepisy prawne.
4. W szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat. ktérego gtdwnym celem jest uwrazliwianie i
aktywizowanie spotecznoéci szkolnej w podejmowaniu dziatanh na rzecz potrzebujgcych
pomocy.
5. Nadzér nad Szkolnym Wolontariatem sprawuje dyrektor szkoty. Szczegdtowe cele zadania
i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje odrebny regulamin.

5.7 ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

§ 89.
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1. Kazdy z organow szkoty ma prawo formutowac opinie we wszystkich sprawach
dotyczgcych szkoty, nie naruszajgc przy tym kompetencji organu wihasciwego
do decydowania w danej sprawie.

2. Kazdy z organ6w szkoty ma obowigzek poinformowac o podejmowanych lub planowanych
dziataniach i decyzjach inne organy szkoty, ktorych te decyzje i dziatania moga dotyczyc.

3. Szczegdbtowe zasady wspotpracy miedzy organami szkoty wynikajg z ich kompetencji.

§ 90.
1. Dyrektor szkoty ma prawo wgladu w dziatalnos¢ wszystkich organéw szkoty.
2. Dyrektor szkoty jest zobowigzany zapewni¢ wszystkim organom szkoly mozliwos¢
swobodnego dziatania w ramach posiadanych przez nich uprawnien.

§ 91.
Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wspotpracy i wspotdziatania w sposob
minimalizujgcy wystepowanie sytuacji konfliktowych oraz umozliwiajgcy uzgadnianie spraw
spornych i rozwigzywanie konfliktow wewnatrz szkoty.

§ 92.
Analiza, wyjasnianie i rozstrzyganie zaistniatych sporéw i konfliktdw ma miejsce podczas
wspolnych narad przedstawicieli organdéw szkoty zaangazowanych w konflikt. Decyzje
rozstrzygajgce konflikt podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow, w gtosowaniu jawnym,
przy udziale 2/3 uprawnionego skladu osobowego zespotu. W przypadku rownej ilosci
gtosow ,,za” i ,,przeciw’, gtos decydujgcy ma Dyrektor szkoty.

§ 93.
Stanowiska w sprawach spornych, przyjete podczas wspdlinych narad przedstawicieli
wszystkich organéw szkoty sg rozstrzygnieciami ogdélnie obowigzujgcymi i ostatecznymi.

§ 94.
Spory miedzy Dyrektorem a innymi organami szkoty rozstrzyga organ prowadzgcy szkote.

ROZDZIAL 6
ZASADY REKRUTACJI

§ 95.
1. Zasady rekrutacji do publicznych szkoét na terenie wojewoddztwa lubelskiego okresla
Lubelski Kurator Oswiaty na podstawie obowigzujgcych aktéw prawnych. Kazdego roku
dyrektor szkoty okre$la szczegotowe profile ksztatcenia w X Liceum Ogolnoksztatcgcym
Mistrzostwa Sportowego oraz zawody w Technikum Elektronicznym.
2. Dyrektor szkoty powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa.
3. Szkolna komisja rekrutacyjna ogtasza:
1) szczegdtowe kryteria przyjecia do poszczegdlnych typdw szkdt w Zespole Szkot
Elektronicznych - do konca lutego kazdego roku, zgodnie z regulaminem rekrutacji
obowigzujgcym w danym roku szkolnym;
2) harmonogram rekrutacji.
4. Rekrutacja do szkoty prowadzona jest centralnie w systemie elektronicznym.
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§ 96.
1. O kolejnosci przyje¢ kandydatéw do klasy pierwszej decyduje liczba uzyskanych punktow
rekrutacyjnych. W razie rownej liczby tych punktéw ostateczne ustalenie listy kandydatéw
przyjetych do szkoty nalezy do szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej.
2. O kolejnosci przyjecia do klasy sportowej decydujg wyniki testu sprawnosciowego oraz
liczba punktow rekrutacyjnych uzyskana zgodnie z zasadami rekrutacji do publicznych szkét
wojewoddztwa lubelskiego.
3. Laureaci olimpiad i konkurséw o zasiegu wojewodzkim i ogdlnopolskim, ktérych program
obejmuje w calosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego
przedmiotu, przyjmowani sg niezaleznie od powyzszych kryteriow.

§ 97.
1. Uczniowie moga by¢ przyjmowani do szkoty w ciggu catego roku szkolnego, na zasadach
okreslonych w przepisach o$wiatowych. Decyzje w tym zakresie podejmuje Dyrektor szkoty.
2. Dyrektor szkoty moze odmowic przyjecia do klasy pierwszej ucznia, ktory ukonczyt 18 lat
lub ukonczy 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym podejmuje nauke i moze ubiegacC sie
0 przyjecie do szkoty dla dorostych.
3. Dyrektor moze odmdéwic przyjecia do szkoty ucznia, ktoéry z racji wieku nie gwarantuje
ukonczenia szkoty w normalnym trybie lub ucznia z ocena naganng z zachowania
na $wiadectwie szkolnym w poprzednim roku nauki.

§ 98.
1. Uczen moze powtarzac klase tylko jeden raz na danym etapie ksztatcenia.
2. Uczniowie zmieniajagcy typ szkoly lub profil ksztatcenia majg obowigzek uzupetnienia
réznic programowych. Tryb i terminy uzupetnienia réznic programowych okresla Dyrektor
szkoty.

ROZDZIAL 7
SYSTEM OCENIANIA

§ 99.
System Oceniania w Zespole Szkét Elektronicznych w Lublinie opracowany jest na
podstawie Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych (z uwzglednieniem
pdzniejszych zmian).

7.1 WYMAGANIA EDUKACYJNE

§ 100.
1. Wymagania edukacyjne dotyczg prac pisemnych, dziatan praktycznych
i odpowiedzi ustnych.
2. W zakresie minimum zaliczajgcego dang prace lub odpowiedz uczen powinien:
1) rozpoznawag;
2) zapamieta¢ minimum obowigzujgcych wiadomosci;
3) umiec¢: nasladowac;
4) odtwarza¢ podstawowe zagadnienia omawiane w szkole;
5) streszczac, opowiadag;
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6) odczytywac dane z wykresow;

7) porzadkowac, grupowad;

8) wykonywac polecenia sformutowane z uzyciem przedmiotowego stownictwa;
9) rozwigzywacé proste zadania z pomocg nauczyciela.

3. Aby otrzymac¢ odpowiednik oceny dostatecznej uczen powinien:
1) zapamieta¢ wiadomosci podstawowe;

2) umie¢ opisywacg;

3) porownywac;

4) charakteryzowag;

5) wyjasniac;

6) wspotpracowac w grupie;

7) rozwigzywa¢ samodzielnie proste zadania.

4. Aby otrzymac¢ odpowiednik oceny dobrej uczen powinien:

1) zapamieta¢ wiadomosci na poziomie rozszerzonym;

2) analizowag;

3) hierarchizowag;

4) uzasadnia¢;

5) interpretowac;

6) rozwigzywac zadania ztozone.

5. Aby otrzymac¢ odpowiednik oceny bardzo dobrej uczeh powinien:
1) zapamieta¢ wiadomosci na poziomie dopetniajgcym;

2) uogolniag;

3) wartosciowac;

4) dobiera¢ sposéb realizacji zadania;

5) radzi¢ sobie w nowych sytuacjach;

6) rozwigzywac zadania problemowe.

6. Aby otrzymac odpowiednik oceny celujgcej uczen powinien wykazac¢ sie wiedza
i umiejetnosciami wykraczajgcymi poza program nauczania.

7.2 OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

§ 101.
W Zespole Szkét Elektronicznych wyrdznia sie ocenianie:
1) biezgce;
2) srédroczne (potroczne);
3) koncoworoczne.
§ 102.

1. Oceny biezgce moga dotyczy¢:

1) wiedzy ucznia — sprawdzanej w wyniku odpowiedzi ustnych i pisemnych;

2) umiejetnosci ucznia — sprawdzanych w formie szkolnych i domowych prac pisemnych oraz
praktycznych;

3) postawy ucznia — aktywnosci i stosunku do przedmiotu.

2. Oceny biezace sg ocenami punktowymi. Za opanowang wiedze i umiejetnosci
z poszczegolnych przedmiotéw uczen otrzymuje odpowiednig liczbe punktow, wynikajaca
z wymagan edukacyjnych dla danego przedmiotu, zawartych w przedmiotowych systemach
oceniania.

§ 103.
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(uchylony)

§ 104.
1. Przy klasyfikacji koncoworocznej uwzglednia sie oceny z obu semestréow. Ocena
koncoworoczna nie moze razgco odbiegac od Sredniej ocen semestralnych.
2. Suma uzyskanych przez ucznia punktéw przeliczana jest na oceny. Semestralne
i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

do 34% mozliwych do uzyskania punktow niedostateczny 1

35-50% - , - dopuszczajgcy 2

51-66% - , - dostateczny 3

67-83% - , - dobry 4

84-92% - , bardzo dobry 5

93-100% - , - celujgcy 6
§ 105.

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw). Na pisemny wniosek
petnoletniego ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia niepetnoletniego nauczyciel
uzasadnia na piSmie wystawiong ocene koncoworoczng.

2. Najpdzniej na cztery tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzagcy poszczegdlne zajecia edukacyjne - za
posrednictwem wychowawcy klasy - sg obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekundw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych.
Wychowawca klasy wysyta za pomocg dziennika elektronicznego wiadomos¢ do rodzicow

o przewidywanych ocenach niedostatecznych.

3. Ustalone przez nauczyciela oceny klasyfikacyjne (réwniez oceny zachowania) powinny
by¢ wpisane do dziennika elektronicznego i podane do wiadomosci uczniom nie pozniej niz
na ostatniej lekcji danego przedmiotu przed ustalonym przez dyrektora terminem
wystawiania ocen.

4. Przedmiotowy system oceniania i wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow
powinny zosta¢ podane uczniom na poczatku roku szkolnego.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw majg prawo wglgdu do przedmiotowych systeméw
oceniania i wymagan edukacyjnych.

7.3 SPRAWDZANIE EFEKTOW NAUCZANIA

§ 106.
1. Efekty nauczania sprawdza sie w formie:
1) ustnej;
2) pisemnej;
3) praktycznej.
2. Formy pisemne i praktyczne wymagajg wczesniejszej zapowiedzi przynajmniej na tydzien
przed sprawdzianem oraz dokonanie wpisu do terminarza w dzienniku elektronicznym.
3. W jednym tygodniu mogg odbywac sie najwyzej cztery sprawdziany. W jednym dniu moze
odbyc¢ sie jeden sprawdzian.
4. Sprawdziany odbywajg sie w ramach planowych zaje¢ z danego przedmiotu. Dopuszcza
sie sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci poza planowymi lekcjami po uzgodnieniu terminu
Z zainteresowanymi uczniami.
5. Wszystkie formy sprawdzania osiggnie¢ powinny by¢é prowadzone w atmosferze
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sprzyjajgcej uczniom i w warunkach zapewniajgcych samodzielno$¢ pracy (odpowiedzi).
Jezeli nauczyciel stwierdzi niesamodzielnos¢ pracy, uczen otrzymuje ze sprawdzianu
0 punktéw i nie moze go poprawiac. Podobnie 0 punktéw otrzymuje uczen z kartkowki
pisanej niesamodzielnie.

6. Czas przeznaczony na udzielanie odpowiedzi (rozwigzan) musi by¢ adekwatny do stopnia
trudnosci pytan.

7. Uczen, ktéry z usprawiedliwionych przyczyn nie byt obecny na sprawdzianie badz na
kartkdwce, moze napisa¢ prace w innym, uzgodnionym z nauczycielem terminie, nie pozniej
jednak niz dwa tygodnie po powrocie do szkoty.

8. Uczen nieobecny na sprawdzianie z przyczyn nieusprawiedliwionych otrzymuje
w dzienniku elektronicznym w odpowiedniej rubryce wpis "0" , a baza punktowa nie jest
obnizana. Taka sama sytuacja ma miejsce, gdy uczehn nieobecny z przyczyn
usprawiedliwionych nie zgtosi sie do napisania sprawdzianu w ustalonym terminie. Jezeli
nieobecnosc jest nieusprawiedliwiona, nie ma mozliwosci poprawy tego sprawdzianu.

9. Raz w semestrze uczehh moze zmieni¢ ocene z jednego, wybranego sprawdzianu
z kazdych zaje¢ edukacyjnych. Otrzymana wowczas ocena zastgpi w dzienniku
elektronicznym ocene z pierwszego sprawdzianu. Termin sprawdzianu poprawkowego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, przy czym odbywa sie on nie wczeséniej niz
tydzieh po ogtoszeniu wynikdw poprzedniego sprawdzianu. Kartkowki nie podlegajg
poprawianiu.

10. W szczegdlnych, uzasadnionych zewnetrznymi okoliczno$ciami przypadkach, uczen
moze zglosi¢ brak pracy domowej lub nieprzygotowanie do lekcji. Uczen informuje
o tym nauczyciela na poczatku lekcji. Jezeli uczen byt w szkole nieobecny dtuzej niz tydzien,
uzgadnia z nauczycielem termin odrobienia zalegtosci. Jezeli nieobecnos¢ byta krétsza,
zgtoszenie nieprzygotowania jest mozliwe tylko wtedy, gdy od powrotu do szkoty mija nie
wiecej niz dwa dni, a zalegtosci muszg by¢ uzupetnione na kolejng lekcje.

11. Dowodami uzyskanych ocen sg opisane przez nauczyciela prace pisemne, sprawdziany
i sprawozdania. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

7.4 INFORMOWANIE RODZICOW O OSIAGNIECIACH UCZNIOW

§ 107.
1. Wychowawca klasy ma obowigzek:
1) zorganizowaé co najmniej 4 razy w roku zebranie rodzicow i przygotowaé pisemng
informacje o wynikach nauczania, frekwencji i zachowaniu kazdego ucznia;
2) w razie nieobecnosci rodzicow na zebraniu - poinformowaé ich telefonicznie, listem
poleconym lub e-mailem, odnotowujgc ten fakt w dzienniku elektronicznym.
3) udziela¢ informacji o wynikach nauczania na kazde zadanie rodzicéw (prawnych
opiekundw) ucznia.
2. Rodzice majg mozliwo$¢ na biezgco monitorowa¢ osiggniecia edukacyjne, frekwencje
i zachowanie swoich dzieci oraz komunikowa¢ sie z wychowawca, korzystajgc
Zz dziennika elektronicznego. Funkcjonowanie w szkole e-Dziennika regulujg odrebne
przepisy.
3. Po kazdym zebraniu z rodzicami odbywajg sie konsultacje, w czasie ktorych wszyscy
nauczyciele mogg udzieli¢ zainteresowanym rodzicom informacji o postepach ich dzieci
z poszczegolnych przedmiotow.
4. Wychowawca klasy, nauczyciel uczacy lub cztonek kierownictwa szkoty moze udzieli¢
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informacji bezposredniej lub telefonicznej dotyczgcej postepdéw ucznia jedynie jego
rodzicom lub prawnym opiekunom.

5. Rodzice (prawni opiekunowie), ktérzy nie uczestniczg przynajmniej raz w semestrze
w zebraniach i nie kontaktujg sie z wychowawcg klasy i nauczycielami prowadzgcymi zajecia
edukacyjne, nie moga w sytuacjach problemowych (w tym kwestionujgc ocene), powotywacé
sie na brak informacji o postepach w nauce dziecka oraz o przewidywanych dla niego
ocenach semestralnych lub korncoworocznych.

7.5 EGZAMINY POPRAWKOWE | KLASYFIKACYJNE

§ 108.
W Zespole Szkét Elektronicznych w Lublinie, w zwigzku z klasyfikacjg roczng, mogg byé
przeprowadzane nastepujgce egzaminy:
1) egzamin klasyfikacyjny;
2) egzamin poprawkowy.

§ 109.
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia petnoletniego nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia niepetnoletniego rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.
6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
8. Egzamin Kklasyfikacyjny z informatyki, pracowni przedmiotowych, praktycznej nauki
zawodu i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W skiad komisji
wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie
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nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 11;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét zostaje dotgczony do arkusza ocen.

15. Dla ucznia szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe, nieklasyfikowanego z zajeé
praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, szkota organizuje w miare
mozliwosci zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania i ustalenie $rédroczne;j
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

16. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesénia.

17. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego zgodnie z przepisami § 110.

§ 110.
1. Uczeh, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.
2. Egzaminy poprawkowe odbywajg sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
3. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
4. W technikum egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych
i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych programy nauczania przewidujg
prowadzenie ¢wiczen (doswiadczen), ma forme zadanh praktycznych.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W skfad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komis;ji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same =zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
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zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokot. Do protokotu
dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 11;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesénia.

10. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

11. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia sg zgodne ze szkolnym planem nauczania
i ze przedmiot ten jest realizowany w klasie programowo wyzszej.

12. W przypadku nagannej oceny z zachowania uczen nie moze ubiega¢ sie o mozliwosé
promocji z jedng oceng niedostateczng oraz nie moze powtarza¢ klasy w Zespole Szkoét
Elektronicznych.

7.6 ODWOLANIE OD TRYBU USTALENIA ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ

§ 111.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczagcego komisiji.
3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia sie¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).
4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

c) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
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same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit. b, moze byé zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzagdza sie protokot, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do
protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
9. Przepisy ust. 1-8 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

7.7 PRZEDMIOTOWE SYSTEMY OCENIANIA

§ 112.

1. Powotane w szkole nauczycielskie zespoty przedmiotowe opracowujg szczegodtowe
kryteria oceniania biezgcego, jednakowe dla danego przedmiotu. Kryteria te powinny
uwzglednia¢ wiadomosci, umiejetnosci i postawy uczniow w proporcjach uzaleznionych od
rodzaju i charakteru przedmiotu. Przedmiotowe systemy oceniania ujmujg réwniez kryteria
uzyskania poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych w wyniku egzaminéw poprawkowych oraz
szczegotowe zasady ich przeprowadzania.

2. Za ewaluacje przedmiotowych systemdéw oceniania odpowiedzialni sg przewodniczacy
zespotdéw przedmiotowych.

7.8 OCENIANIE ZACHOWANIA

§ 113.
1. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy przy udziale zespotu klasowego. Oceny
wystawia sie najpdzniej na ostatniej godzinie wychowawczej przed klasyfikacja.
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2. Uczen powinien by¢ zapoznany z kryteriami oceny zachowania na jednej
z pierwszych godzin wychowawczych. Zapoznanie uczniéw z kryteriami oceny zachowania
winno by¢ poprzedzone omowieniem szkolnych aktow prawnych.

3. Z kryteriami ocen zachowania winni by¢ zapoznani rodzice(prawni opiekunowie) uczniow
na pierwszym zebraniu po rozpoczeciu roku szkolnego.

4. Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem § 111 ust. 1.

5. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych.

§ 114.
1. Oceny zachowania sg ocenami punktowymi. Zaleznie od stopnia respektowania przez
ucznia kryteriéw oceniania, otrzymuje on odpowiednig liczbe punktéw.
2. Podstawe do oceny stopnia respektowania przez ucznia kryteriow oceniania. stanowig
uwagi pozytywne i negatywne dotyczace zachowania poszczegdinych ucznidw,
odnotowywane przez nauczycieli w dzienniku lekcyjnym.
3. Suma uzyskanych przez ucznia punktéw przeliczana jest na oceny wg zasady:

wzorowe 90 punktéw i wiecej;
bardzo dobre 70 — 89 punktow;
dobre 60 — 69 punktow;
poprawne 40 — 59 punktow;
nieodpowiednie 25 - 39 punktow;
naganne ponizej 25 punktow.
§ 115.

W Zespole Szkot Elektronicznych ocenie podlegajg nastepujgce aspekty zachowania
uczniow, wedtug nizej podanych zasad:
1) Godziny nieusprawiedliwione:
a) przy braku godzin nieusprawiedliwionych uczen otrzymuje 20 punktow;
b) za kazdg godzine nieusprawiedliwiong odejmujemy 2 punkty;
¢) za 5 godzin nieusprawiedliwionych — nagana wychowawcy klasy;
d) za 15 godzin nieusprawiedliwionych — nagana dyrektora szkoty;
2) Spéznienia:
a) przy braku spdznien uczen otrzymuje 10 punktow;
b) za kazde spdznienie odejmujemy 1 punkt.
3) Kultura stowa:
a) przy braku wpiséw negatywnych uczen otrzymuje 10 punktow;
b) za kazdy wpis negatywny odejmujemy 5 punktow;
c) za 3 wpisy negatywne — nagana wychowawcy klasy;
d) za 4 wpisy negatywne — nagana dyrektora szkoty.
4) Kultura bycia:
a) przy braku wpiséw negatywnych uczen otrzymuje 10 punktéw;
b) za kazdy wpis negatywny odejmujemy 5 punktéw;
c) za 3 wpisy negatywne — nagana wychowawcy klasy;
d) za 4 wpisy negatywne — nagana dyrektora szkoty.
5) Frekwencja:
a) przy frekwenciji ucznia w semestrze 99-100% uczen otrzymuje 20 p.
b) przy frekwencji ucznia w semestrze 95-99% uczeh otrzymuje 10 p.
c) przy frekwencji ucznia w semestrze 90-94,9% uczen otrzymuje 7 p.
d) przy frekwenciji ucznia w semestrze 85-89,9% uczen otrzymuje 4 p.
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e) przy frekwencji ucznia w semestrze ponizej 85% uczen otrzymuje Op.
6) Aktywnosc:
a) za kazda jednorazowg dziatalno$¢ uczen moze uzyska¢ maksymalnie 5 punktow;
b) za cigglg (wielokrotng) dziatalnos¢ jednego typu, np. praca w kole teatralnym,
uczeh moze otrzymaé maksymailnie 15 punktow;
c) przy braku wpiséw uczeh otrzymuje 0 punktéw, maksymalna liczba punktow
uzyskana za aktywnos¢ wynosi 30 punktéw.
7) Obowigzkowos¢ (w zaleznosci od specyfiki przedmiotu: odrabianie prac domowych,
przynoszenie podrecznikéw, dotrzymywanie terminéw i zobowigzan):
a) przy braku wpiséw negatywnych uczen otrzymuje 10 punktow;
b) za 1 wpis negatywny odejmujemy 3 punkty;
c) za 2 wpisy negatywne odejmujemy 6 punktow;
d) za 3 wpisy negatywne odejmujemy 10 punktow;
€) za 4 wpisy negatywne — nagana wychowawcy.
8) Postawa i dziatalnos¢ ucznia nie objeta w w/w punktach - uczen moze otrzymac¢ od
-10 - 10 punktéw.
9) Przy wystawianiu ocen w |l semestrze nalezy uwzgledni¢ oceny z | semestru
W sposoOb nastepujacy:
a) zachowanie wzorowe - dodaje sie 10 punktow;
b) zachowanie bardzo dobre - dodaje sie 8 punktow;
¢) zachowanie dobre - dodaje sie 5 punktow;
d) zachowanie nieodpowiednie — odejmuje sie 5 pkt;
e) zachowanie naganne — odejmuje sie 10 pkt.
10) W przypadku oceny nagannej na | semestr koncoworoczna ocena zachowania nie moze
by¢ wyzsza niz poprawna.
11) Przy ustalaniu oceny zachowania uczniowi korn\czgcemu szkote:
a) dodaje sie 10 punktow, jezeli w czasie pobytu w szkole nie otrzymat obnizonej
oceny zachowania;
b) nie wystawia sie oceny koncowej wyzszej niz dobra, jezeli w ciggu catego okresu
ksztatcenia uczen miat wiecej niz jeden raz obnizong ocene zachowania.

§ 116.
1. Ograniczenie praw ucznia na czas okre$lony i podpisanie przez ucznia oraz jego rodzicow
(opiekunéw) kontraktu zawierajgcego warunki dalszego pobytu ucznia w szkole nastepuje
w przypadku, gdy uczen:
1) opuscit 20 i wiecej godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia;
2) otrzymat 5 i wiecej uwag za brak kultury stowa lub kultury bycia;
3) razgco naruszyt zasady wspétzycia spotecznego.
2. Jezeli uczeh miat podpisany kontrakt, przy ustalaniu oceny jego zachowania obowigzujg
nastepujgce zasady:
1) jezeli kontrakt byt podpisany w | semestrze, to ocena semestralna nie moze by¢ wyzsza
niz poprawna (niezaleznie od uzyskanej liczby punktdéw), a ocena korcoworoczna wynika
z regulaminu oceniania zachowania;
2) jezeli kontrakt byt podpisany w Il semestrze, na koniec roku ocena zachowania nie moze
by¢ wyzsza niz poprawna.
3. Kontrakt jest podpisywany na czas okreslony, nie dtuzej niz na jeden semestr.
4. Jezeli kontrakt zostaje podpisany w ostatnim miesigcu semestru, to obowigzuje on do
konca kolejnego semestru nauki.
5. W przypadku zerwania warunkow kontraktu uczen:
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1) otrzymuje ocene naganng z zachowania;

2) moze zostac skreslony z listy uczniow Zespotu Szkét Elektronicznych.

6. W przypadku odmowy podpisania kontraktu szkota ma prawo zastosowaé kare
przeniesienia do innej klasy lub skreslenia z listy uczniéw.

§ 117.
W przypadku ograniczenia praw uczniowskich zespotom klasowym, odejmuje sie po 5
punktéw kazdemu uczniowi za nieprzestrzeganie regulaminu.

§ 118.
1. Uczen, ktory otrzymat jedng nagane wychowawcy, nie moze uzyska¢ oceny wzorowej
mimo uzyskanej ilosci punktéw.
2. Przy udzieleniu dwéch nagan wychowawcy uczeh nie moze otrzymaé oceny dobrej mimo
uzyskanej ilosci punktéw.
3. Uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora moze uzyska¢ maksymalnie ocene poprawng,
niezaleznie od liczby uzyskanych punktow.
4. Bez wzgledu na uzyskang liczbe punktéw obniza sie ocene do nagannej uczniowi
w przypadku picia alkoholu, przebywania w stanie nietrzezwym, zazywania i rozprowadzania
narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych na terenie szkoty, w jej otoczeniu i podczas
imprez organizowanych przez szkofe oraz razgcego naruszenia zasad wspoOtzycia
spotecznego.

§ 119.
1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
2. Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczeh klasy
programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

ROZDZIAL 8
UCZNIOWIE ZESPOLU SZKOL ELEKTRONICZNYCH

8.1 PRAWA UCZNIA

§ 120.
1. Zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka uczen ma prawo do:
1) wolnosci mysli, sumienia i wyznania;
2) poszanowania wtasnej godnosci i zachowania dyskrecji w sprawach osobistych oraz
bezpieczenstwa swojej osoby;
3) wolnosci stowa i wyrazania opinii pod warunkiem, Ze nie bedzie uwlaczata niczyjej
godnosci;
4) dziatania w organizacjach politycznych lub spotecznych, jesli nie jest to sprzeczne
z ogolnie obowigzujgcymi przepisami; dziatalnos¢ takg moze prowadzi¢ na terenie szkoty
przy wykorzystaniu dostepnego w szkole sprzetu i pomieszczen za zgodg dyrekcji.
2. Powyzsze prawa nie podlegajg ograniczeniu.

§ 121.
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1. Uczen ma prawo do zapoznania sie z programem nauczania na dany rok szkolny
w zakresie tresci, celdow i umiejetnosci, ktére powinien osiggnaé.

2. Uczen biorgcy udziat w olimpiadzie przedmiotowej ma prawo do zmniejszonych wymagan
z innych przedmiotéw w okresie dwdch tygodni przed eliminacjami okregowymi i centralnymi.
Szczegdtowe zasady ustala nauczyciel przygotowujgcy ucznia do danej olimpiady oraz
wychowawca.

3. Uczen ma prawo do rzetelnej, biezgcej i jawnej oceny swojej wiedzy i umiejetnosci oraz
systematycznej informaciji o postepach w nauce.

4. Uczen ma prawo zna¢ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem termin sprawdzianu
pisemnego lub powtdrki ustnej z materiatu obejmujgcego wiecej niz trzy tematy wstecz.
Termin ten winien by¢ wpisany do terminarza w dzienniku elektronicznym i podany klasie.
Zasada ta nie dotyczy kartkdbwek obejmujacych materiat z ostatnich trzech tematéw.

5. W ciggu dnia moze odby¢ sie jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia cztery sprawdziany.
W wyjatkowych przypadkach, za zgoda klasy, zasada ta moze by¢é pominieta. Oceny ze
sprawdzianu powinny by¢ wystawione w ciggu dwoch tygodni.

6. Uczen-sportowiec ma prawo do:

1) uzyskiwania od nauczycieli wytycznych do samodzielnej nauki na zgrupowaniach
sportowych;

2) dodatkowej pomocy nauczyciela przedmiotu i czasu na uzupetnienie brakow

w wiadomosciach wynikajgcych z wyjazdéw sportowych;

3) indywidualnego toku nauczania przyznawanego wedtug odrebnych przepiséw.

7. Prawa ujete w punktach 4 - 5 w szczegdlnych przypadkach (§ 116, § 117) podlegaja
ograniczeniu.

§ 122.
1. Uczen ma uprawnienia wynikajgce z rozporzgdzenia w sprawie oceniania i promowania,
tzn.:
1) najpdzniej na cztery tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej uczen ma prawo znac przewidywane dla niego roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;
2) uczen ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej otrzymat jedng lub dwie oceny
niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ma prawo do egzaminéw
poprawkowych z tych zajec;
3) w wyjagtkowych przypadkach, po przedstawieniu opinii na temat ucznia przez
wychowawce, nauczyciela uczgcego danego przedmiotu oraz pedagoga szkolnego rada
pedagogiczna moze promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia z oceng
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze =zajecia te bedg
realizowane w klasie programowo wyzszej. Sytuacja taka moze mie¢ miejsce tylko raz w
ciggu etapu edukacyjnego.
2. W przypadku nagannej oceny z zachowania uczeh nie moze ubiegacC sie o mozliwosé
promocji z jedng oceng niedostateczng oraz nie moze powtarza¢ klasy w Zespole Szkot
Elektronicznych.

§ 123.
1. Uczen ma prawo do Kkorzystania z zaje¢ pozalekcyjnych w miare mozliwosci
organizacyjnych szkoty.

§ 124.
1. Uczen ma prawo do pomocy socjalnej, ktorej zasady wynikajg ze statutu szkoty
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i requlaminu rady rodzicow.

2. Uczniowie zamiejscowi majg prawo ubiegac sie o miejsce w bursie szkolnej.

3. Uczniowie bedacy w trudnych sytuacjach szkolnych i zyciowych majg prawo zwracania sie
o pomoc do wychowawcy klasy, samorzgdu szkolnego, dyrekcji szkoty, rady rodzicow
i pedagoga szkolnego.

4. Uczen ma prawo do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

8.2 TRYB ODWOLAWCZY OD NARUSZENIA PRAW UCZNIA

§ 125.
1. Przypadki naruszenia praw ucznia uczniowie lub rodzice ucznidw niepetnoletnich mogg
zgtaszac na pismie do szkolnego rzecznika praw ucznia w ciggu tygodnia od zaistniatego
zdarzenia.
2. Szkolny rzecznik praw ucznia niezwtocznie zgtasza sprawe do rozpatrzenia przez komisje,
w ktoérej sktad wchodzg: szkolny rzecznik praw ucznia, pedagog szkolny, wychowawca klasy
i przewodniczgcy komisji wychowawcow.
3. Komisja w ciggu tygodnia od zgtoszenia sprawy przez poszkodowanego ocenia, czy
doszio do rzeczywistego naruszenia praw ucznia. O wynikach postepowania powiadamia
zgtaszajgcego sprawe oraz dyrektora szkoty, ktéry w razie potrzeby podejmuje dalsze
decyzje.
4. Posiedzenia komisji sg protokolowane. Dokumentacje przechowuje komisja
wychowawcow.

8.3 OBOWIAZKI UCZNIA

§ 126.
1. W zakresie udziatlu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania sie do nich oraz
wtasciwego zachowania w ich trakcie uczen ma obowigzek:
1) systematycznej i rzetelnej nauki , w tym przygotowywania sie do lekcji i odrabiania prac
domowych;
2) uczestniczenia we wszystkich zajeciach edukacyjnych objetych ramowym planem
nauczania;
3) aktywnosci na zajeciach lekcyjnych;
4) w przypadku nieobecnosci nauczyciela i braku zastepstwa przebywania na terenie szkoty
w miejscach do tego wyznaczonych;
5) zachowywania sie w czasie zaje¢ edukacyjnych w sposob nie zaktdcajacy ich przebiegu
i nie utrudniajgcy pracy kolegom i nauczycielowi.
2. Uczen — sportowiec ma obowigzek:
1) uczestniczenia w zawodach, zgrupowaniach i konsultacjach sportowych;
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w treningach i zajeciach wychowania
fizycznego zgodnie z planem treningowym;
3) reprezentowania szkoty w imprezach sportowych i na zawodach miedzyszkolnych;
4) kazdorazowego powiadamiania wychowawcy o czasie trwania wyjazdow na zawody,
obozy i konsultacje sportowe;
5) uzyskiwania w procesie treningowym okreslonych norm sportowych obowigzujgcych
w poszczegolnych dyscyplinach sportowych.

§ 127.
1. W zakresie usprawiedliwiana nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych uczen ma
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obowigzek:

1) usprawiedliwiania nieobecnosci u wychowawcy klasy, nie pézniej niz tydzien po powrocie
do szkoty, zgodnie z zasadami ustalonymi przez komisje wychowawcéw, jednak
wychowawca musi otrzymaé informacje o przyczynie nieobecnosci nie pdzniej niz do
ostatniego dnia kazdego miesigca;

2) w przypadku nieobecnosci dluzszych niz tydzien, zawiadomienia szkoty o przyczynie
nieuczeszczania na zajecia szkolne;

3) dostarczenia zaswiadczenia lekarskiego o niemoznosci uczestniczenia w zajeciach
wychowania fizycznego przez okres dtuzszy niz jeden miesigc dyrektorowi szkoty, nie
pozniej niz 7 dni po wystawieniu tego zaswiadczenia, wzglednie w razie choroby 7 dni po
powrocie do szkoty. W czasie trwania zaje¢ wychowania fizycznego uczen ten ma obowigzek
przebywa¢ w centrum multimedialnym lub bibliotece szkolnej, a petnigcy dyzur nauczyciel
bibliotekarz odnotowuje jego obecnosc¢. Jezeli lekcja wychowania fizycznego jest pierwsza
lub ostatnia godzing lekcyjng w danym dniu, to na podstawie pisemnego oswiadczenia
rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub peinoletniego ucznia, moze on by¢é zwolniony
z obowigzku przebywania w tym czasie na terenie szkoty.

2. Kazde usprawiedliwienie musi zawieraé powdd i czas nieobecnosci ucznia, byé opatrzone
datg i podpisem opiekuna / petnoletniego ucznia lub pieczatkg i podpisem lekarza.

3. Wychowawca ma prawo nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci ucznia, jesli uzna wyjasnienie za
niewiarygodne, Iub ustali¢ wymog przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego
0 niezdolnosci do zajec.

4. Godziny, ktore nie zostaty usprawiedliwione w wyznaczonym czasie, zostajg uznane za
nieusprawiedliwione.

5. Uczeh moze =zostaC zwolniony z lekcji w szczegdlnych sytuacjach tylko przez
wychowawce lub dyrektora petnigcego dyzur w danym dniu.

6. Uczniowie, ktérzy nie uczestniczg w lekcjach religii majg obowigzek przebywac
w centrum multimedialnym lub bibliotece szkolnej, a petnigcy dyzur nauczyciel bibliotekarz
odnotowuje jego obecnos¢. Jezeli lekcja religii jest pierwszg lub ostatnig godzing lekcyjng w
danym dniu, to na podstawie pisemnego oswiadczenia rodzicéw (prawnych opiekunow) lub
petnoletniego ucznia, moze on by¢ zwolniony z obowigzku przebywania w tym czasie na
terenie szkoty.

§ 128.
W zakresie przestrzegania ustalonego porzgdku szkolnego uczen ma obowigzek:
1) dbania o mienie szkoty, czystos¢, wystrdj sal lekcyjnych i catego budynku wraz
z otoczeniem;
2) pozostawiania okrycia wierzchniego i butéw w szatni;
3) naprawy umyslnie wyrzgdzonej przez siebie szkody;
4) uczestniczenia w pracach porzadkowych na rzecz szkoty i $rodowiska zgodnie
z potrzebami szkoty;
5) petnienia dyzuréw zgodnie z ustalonym odrebnie regulaminem;
6) w przypadku wczesniejszego przyjscia do szkoty lub spdznienia sie - przebywania na
parterze budynku szkolnego lub w bibliotece;
7) zachowania ciszy na korytarzu podczas lekcji;
8) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow;
9) przeciwdziatania przejawom brutalnosci i przemocy;
10) przestrzegania higieny osobistej, dbania o schludny i estetyczny wyglad;
11) noszenia ubioru stosownego dla ucznia szkoty, zgodnie z zasadami ustalonymi przez
komisje wychowawcdw, zapisanymi w protokole z posiedzenia komisiji;
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12) noszenia identyfikatora oraz legitymacji szkolnej i okazywania jej na zyczenie dyrektora,
nauczycieli lub innych pracownikdéw szkoty.

§ 129.
Na terenie szkoly uczen ma obowigzek wytgczania telefonéw komorkowych i innych
urzgdzen elektronicznych na czas zajec szkolnych.

§ 130.
W zakresie wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych ucznidow uczeh ma obowigzek:
1) kulturalnego wystawiania sie zgodnie z obowigzujgcymi normami;
2) kulturalnego zachowania sie wobec pracownikow szkoty i kolegéw;
3) podporzadkowania sie biezgcym poleceniom kierownictwa w sprawach organizacyjnych,
porzadkowych i dyscyplinujgcych zwigzanych ze sprawnym, bezpiecznym i efektywnym
funkcjonowaniem szkoty.

§ 131.
Zabrania sie na terenie szkoty i w jej otoczeniu:
1) palenia tytoniu, uzywania papierosa elektronicznego, picia alkoholu, zazywania
i rozprowadzania narkotykéw oraz innych srodkéw odurzajgcych;
2) niszczenia wlasnosci prywatnej i szkolnej;
3) niszczenia pomieszczen i sprzetu szkolnego;
4) zasmiecania korytarzy, sal lekcyjnych oraz terenéw szkolnych;
5) przenoszenia sprzetu i przedmiotéw statego wyposazenia sal do innych pomieszczen bez
wiedzy pracownikéw szkoty;
6) korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzgdzen elektronicznych w czasie zaje¢
szkolnych;
7) noszenia odziezy lub przedmiotéw reklamujgcych wyroby tytoniowe i alkoholowe oraz
narkotyki, promujgcych przemoc i agresje oraz obrazajgcych ogélnie przyjete wartosci
i normy;
8) nagrywania dzwieku i obrazu za pomocg wszelkich srodkéw audiowizualnych
i telekomunikacyjnych.

8.4 NAGRODY | KARY

§ 132.
Za wzorowg i przyktadng postawe, bardzo dobre wyniki w nauce, osiggniecia w olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i konkursach artystycznych uczeh moze otrzymaé
wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate wychowawcy klasy w obecnosci klasy;
2) dyplom uznania;
3) nagrode rzeczowg lub pieniezna;
4) stypendium Prezydenta Miasta Lublina;
5) stypendium Prezesa Rady Ministrow.

§ 133.
1. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty, lekcewazenie nauki i obowigzkéw szkolnych,
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naruszanie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy klasy, potwierdzonym wpisaniem uwagi
w dzienniku;

2) nagang wychowawcy klasy;

3) nagang dyrektora;

4) ograniczeniem praw ucznia na czas okreslony, wraz z podpisaniem kontraktu z uczniem
i jego rodzicami;

5) przeniesieniem do innej klasy, w przypadku istnienia klasy o tym samym profilu
nauczania;

6) skresleniem z listy uczniéw.

2. Za nieprzestrzeganie zasady wylgczania w czasie lekcji urzadzen telekomunikacyjnych
uczen ponosi nastepujgce konsekwencje:

1) uniewaznienie sprawdzianu bez mozliwosci poprawy, gdy nauczyciel stwierdzi korzystanie
z w/w urzgdzen w czasie sprawdzianu;

2) otrzymanie nagany wychowawcy;

3) przekazanie sprzetu do depozytu i zwrot rodzicom ucznia.

§ 134.
Skreslenie ucznia oraz przeniesienie ucznia do innej klasy nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej dyrektora, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, zaopiniowanej przez
samorzad uczniowski w nastepujgcych przypadkach:
1) kiedy zachowanie ucznia zagraza wspotzyciu i bezpieczenstwu spotecznemu, na terenie
szkoty i poza nig;
2) picia alkoholu lub przebywania w stanie nietrzezwym na terenie szkoty, picia alkoholu lub
przebywania w stanie nietrzezwym na imprezach organizowanych przez szkofe,
wycieczkach, obozach naukowych, zawodach i zgrupowaniach sportowych - kiedy
wyczerpane zostang szkolne procedury postepowania interwencyjnego w tej sprawie;
3) zazywania, posiadania i rozprowadzania narkotykéw w sytuacjach i okolicznosciach jak
w pkt 2, po wykorzystaniu szkolnych procedur interwencyjnych;
4) ciggtej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w szkole, po wykorzystaniu szkolnych
procedur interwencyjnych;
5) kradziezy mienia spotecznego i prywatnego w przypadku orzeczenia winy przez instytucje
do tego uprawnione.

§ 135.
1. Wychowawca informuje rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia o zastosowaniu wobec
niego kary.
2. O skreéleniu ucznia z listy ucznidw lub przeniesieniu go do innej klasy wychowawca
informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) w formie jednorazowej informacji wystanej listem
poleconym.
3. W przypadku, gdy rodzice ucznia niepetnoletniego nie stawiajg sie na wezwanie szkoty
oraz nie wspoitpracujg ze szkotg, dyrektor powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub

policje.

8.5 TRYB ODWOLAWCZY OD KAR
§ 136.
1. Od nagany wychowawcy uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego moga
odwota¢ sie do dyrektora szkoty w ciggu tygodnia od jej udzielenia, podajgc na pismie
przyczyny odwotania. Dyrektor w ciggu 3 dni roboczych rozpatruje odwotanie i podejmuje
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decyzje o utrzymaniu bgdz cofnieciu nagany. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

2. Od nagany dyrektora uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego mogg odwotaé
sie do rady pedagogicznej za posrednictwem szkolnego rzecznika praw ucznia,
w ciggu tygodnia od jej udzielenia, podajgc na piSmie przyczyny odwotania. Rada
Pedagogiczna na najblizszym posiedzeniu rozpatruje odwotanie i podejmuje w drodze
gtosowania, wiekszoscig zwyktg gtosow, decyzje o utrzymaniu bgdz cofnieciu nagany.
Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.

3. Od kazdej decyzji administracyjnej dyrektora uczniowi lub jego prawnym opiekunom
przystuguje odwotanie do Lubelskiego Kuratora Oswiaty, w ciggu 14 dni od dnia doreczenia
decyzji.

4. Uczenh ma mozliwos¢ odwotania sie od decyzji Lubelskiego Kuratora Oswiaty do
Naczelnego Sadu Administracyjnego w ciggu14 dni od doreczenia decyzji.

5. Do momentu wydania decyzji przez organ odwofawczy uczen ma prawo uczeszcza¢ na
zajecia.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§137.
1. Zespodt Szkot Elektronicznych posiada odrebne pieczecie urzedowe dla wszystkich typow
szkét wehodzgcych w jego skiad. Zespot Szkét Elektronicznych uzywa pieczeci urzedowych
i stempli urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Tablice i stemple szkét wchodzgcych w sktad Zespotu Szkédt Elektronicznych majg na
goérze nazwe zespotu szkot, a na dole nazwe szkoty.

§ 138.
Zespot Szkot Elektronicznych posiada wtasny sztandar i ceremoniat szkolny.

§ 139.
1. Zespdt Szkot Elektronicznych prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Zespot Szkot Elektronicznych gospodarki finansowej okres$lajg
odrebne przepisy.

§ 140.
Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski, Bursa Szkolna
i biblioteka opracowujg odrebne regulaminy, ktérych tre$¢ nie moze by¢ sprzeczna ze
statutem Zespotu Szkot Elektronicznych.

§ 141.
1. uchylony
2. Zmian w statucie Zespotu Szkdt Elektronicznych moze dokonaé Rada Pedagogiczna
zwyklg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci przynajmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu.

§ 142.
1. Postanowienia statutu ZSEL obowigzujg wszystkich pracownikéw, rodzicow oraz uczniow
szkoty.
2. Rodzice ucznia, podpisujgc podanie o przyjecie ucznia do szkoty, akceptujg tym samym
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przepisy Statutu i deklarujg ich przestrzeganie przez ucznia i przez siebie.
3. Statut szkoty jest powszechnie dostepny w sekretariacie, bibliotece oraz na stronie
internetowej szkoty.
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