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PROTOKOL KONTROLI

Zespot Piesni i Tainca "Lublin” im. Wandy Kaniorowej

Lublin, czerwiec - sierpien 2014 r.



Protokét konftroli ,Zespotu Piesni i Tarica "Lublin” im. Wandy Kaniorowej”

Jednostka Zespot Piesni i Tanca "Lublin” im. Wandy Kaniorowe;j
kontrolowana: ul. 1 Armii Wojska Polskiego 3
20 - 078 Lublin, -
Przedmiot Prowadzenie gospodarki finansowej w 2013 r
kontroli:
Kontrole Tomasz Patysewicz — inspektor w Wydziale Audytu i Kontroli UM

przeprowadzili: Lublin, na podstawie upowaznienia nr 33/2014 z dnia 24.06.2014 r.
w dniach 30.06. do 01.08.2014 r. z przerwa w dniu 21.07.2014 r. -
koordynator

Grzegorz Tymecki — inspektor w Wydziale Audytu i Kontroli UM Lublin,
na podstawie upowaznienia nr 39/2014 z dnia 22.07.2014 r., w dniu
23.07.2014 r. - w zakresie zamowien publicznych.

l. Czes¢ ogolna

Zespdt Piesni i Tanca "Lublin" im. Wandy Kaniorowej (zwany dalej: Zespdtem Piesni
i Tarica lub okredlany skrétem ZPiT) jest samorzadowg instytucja kultury, ktéra posiada
osobowos¢ prawna i podlega wpisowi do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
przez Gmine Lublin (numer wpisu - RIK03).

Podstawa prawng dziatania Zespotu Pie$ni i Tanca jest w szczegélnosci ustawa z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz statut.
Zgodnie z zapisami w statucie do podstawowych zadan ZPiT nalezy m.in. ochrona
dorobku i tradycji kultury narodowej ze szczegélnym uwzglednieniem regionu lubelskiego
i Podlasia, prowadzenie dziatalno$ci koncertowej w kraju i za granicg, prowadzenie zajeé¢
instrukcyjno metodycznych w zakresie folkloru polskiego czy propagowanie oraz rozwdj
aktywnego uczestnictwa w kulturze dzieci i miodziezy.

Srodki finansowe na dziatalno$¢ ZPiT pochodzg w szczegélnosci z budzetu miasta,
wiasniej dziatalno$ci artystycznej, wynajmu i dzierzawy skiadnikow majgtkowych oraz
Srodkow otrzymywanych od oséb fizycznych i prawnych. Zespot Piesni i Tafica moze
prowadziC dziatalno$¢ gospodarczg wykraczajacg poza szeroko rozumiang dziatalno$é
kulturalng, a $rodki uzyskane w wyniku tej dziatalnosci ma obowigzek przeznaczy¢ na
dziatalnos¢ statutowg. W statucie okre$lono ponadto, ze ZPiT zarzadza dyrektor, ktory
kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz.

Organizacje ZPiT okreslat regulamin organizacyjny, w ktérym przedstawiono wewnetrzng
strukture organizacyjng oraz ustalono zakres zadan i obowigzkéw poszczegoinych pionéw
i jednostek organizacyjnych. Okre$lono réwniez kompetencje dyrektora oraz ustalono, ze
jego organem doradczym jest Artystyczna Rada Programowa, ktéra jest przez niego
powotywana na okres 2 lat w ilosci 5 osob. Ustalono, ze za realizacje gospodarki
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finansowe;j i kierowaniem dziatem ksiegowoéci odpowiada gtoéwny ksiegowy.
Regulamin Organizacyjny zostat pozytywnie zaakceptowany przez Prezydenta Miasta
Lublin na mocy zarzadzenia nr 825/2008 z dnia 19.12.2008 r.

Na podstawie ksigzki kontroli ustalono, ze w okresie objetym kontrolg w ZPiT w dniach
22 - 26.07.2013 r odbyta sie kontrola przeprowadzona przez ZUS. Zakres kontroli objat
prawidlowo$¢ i rzetelno$¢ obliczania sktadek, ustalanie uprawnienn do swiadczen,
prawidiowo$¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskdw o $&wiadczenia emerytalne
i rentowe oraz wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych do celéw ubezpieczen
spotecznych. W przedmiotowym zakresie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowo$ci.

Poprzednia kontrola Wydziatu Audytu i Kontroli Urzedu Miasta Lublin (zwanego dale;j
Wydziatem AK) przeprowadzona zostata w 2009 . i objeta sprawdzenie realizacji procedur
w zakresie celowosci zaciggania zobowigzan i dokonywania wydatkéw w okresie od
1 stycznia 2007 r. do 31 grudnia 2008 r. a takze wykonanie zalecen pokontrolnych,
przekazanych w wyniku poprzednich kontroli w latach 2006-2007. W efekcie kontroli
stwierdzono nw. nieprawidtowosci:

1. W Zespole nie ustalono pisemnych procedur kontroli finansowej w zakresie wstepnej
oceny celowosci zaciggania zobowigzan i dokonywania wydatkéw.

2. Przy wydatkowaniu $rodkéw finansowych na remonty i inwestycje nie przestrzegano

przepisbw wewnetrznych dotyczacych udzielania zaméwiefi o wartosci szacunkowej

zwolnionej ze stosowania ustawy Prawo zaméwien publicznych.

Dwoch pracownikéw nie posiadato sporzadzonych na piémie zakreséw czynnosci.

Nieprawidtowo naliczano pracownikom dodatek bhp i za prace w porze nocne;j.

Nie oznaczano list ptac datg ich sporzadzenia oraz nie udokumentowano daty

dokonania kontroli merytorycznej, formalno—rachunkowej i zatwierdzenia ich do

wyptaty.

0 o %

W dniu 10.12.2009 r. Wydziat AK z upowaznienia Prezydenta Miasta Lublin wydat
zalecenia w zakresie wyeliminowania ww. nieprawidtowosci t;.:

Ad.1. Ustali¢ w formie pisemnej procedury kontroli finansowej w zakresie wstepnej oceny
celowosci zaciggania zobowigzan i dokonywania wydatkow.

Ad.2. Udzielajgc zamoéwien o warto$ci szacunkowej nieprzekraczajgcej 14.000 euro
przestrzegac ustalen przepiséw wewnetrznych w tym zakresie. Wyznaczy¢ pracownika
odpowiedzialnego za prowadzenie dokumentacji wykonywanych czynnosci dotyczacych
udzielania tych zamowien.

Ad.3. Sporzagdza¢ pracownikom zakresy czynno$ci w formie pisemnej. Uzupetni¢ zakresy
dla pracownikéw, ktérzy ich nie posiadaja.

AK-K-1.1711.20.2014
Wydziat Audytu i Kontroli Urzedu Miasta Lublin Strona 3 z 50



Protokdt kontroli ,Zespofu Piesni i Tarica "Lublin” im. Wandy Kaniorowej”

Ad.4.

a) Dodatek za prace w porze nocnej wyptacaé w wysokosci 20 % stawki godzinowej
wynagrodzenia zasadniczego pracownika. Dokonaé ponownego przeliczenia
i wyréwnania wynagrodzenia wyptaconego pracownikom w 2008 . z tego tytutu.
W przepisach wewnetrznych (w regulaminie pracy i regulaminie wynagradzania)
zawrze¢ prawidtowe zapisy dot. sposobu naliczania dodatku za prace w porze nocne;j.

b) Wyptacac¢ odprawy emerytalne na podstawie pisemnych decyzji o ich przyznaniu.

Ad.5. Oznacza¢ listy ptac data ich sporzadzenia oraz dokumentowaé date ich
sprawdzenia i zatwierdzenia.

Pismem z dnia 12.01.2010 r. dyrektor ZPiT poinformowat dyrektora Wydziat AK
0 zrealizowaniu zalecen. W toku niniejszej kontroli sprawdzono czy zalecenia zostaly
faktycznie wykonane. Ustalono, ze wszystkie zrealizowano tzn:

— dyrektor wprowadzit zarzadzeniem nr 3/2009 (z 19 pazdziernika 2009 r.) Procedure
oceny celowosci zaciggania zobowigzan, :

— dyrektor wprowadzit zarzadzeniem nr 1/2009 (z 15 sierpnia 2009 r.) Regulamin
udzielania zamowieni publicznych, ktérych wartos$é nie przekracza 14.000 euro oraz
wyznaczyt osobe odpowiedzialng za prowadzenie dokumentacji zwigzang z realizacja tych
€zynnosci,

— uzupetniono brakujgce zakresy czynnosci,

— dyrektor wprowadzit zarzadzeniem nr 4/2009 (z 28 pazdziernika 2009 r.) aneks do
Regulaminu Pracy regulujacy sposéb naliczania dodatku za prace w porze nocnej.
Ponadto potwierdzono, ze wynagrodzenia zosfa’ry ponownie przeliczone oraz zostaty
wypfacone wyréwnania. Od 2009 r. zostata wyptacona jedna odprawa emerytalna.
Podstaws jej wyplaty byta pisemna decyzja dyrektora,

— w toku kontroli potwierdzono, ze na listach ptac wpisywane sg daty ich sporzadzenia
oraz dokumentuje sie daty ich sprawdzenia i zatwierdzenia.

Il. Czesé szczegbtowa

W toku postgpowania kontrolnego sprawdzono prawidtowosé:
Uregulowan organizacyjnych.

Realizacji dochodow wtasnych.

Zaciggania zobowigzan i dokonywania wydatkdow.
Sporzadzania sprawozdari finansowych.
Przeprowadzania inwentaryzacji aktywow i pasywow.
Gospodarowania sktadnikami majatku.

Ustalenia w tym zakresie przedstawiono w ponizszych listach kontrolnych:
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