Schemat graficzny struktury organizacyjnej Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie

Zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Osrodkéw
Wsparcia w Lublinie stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia
nr 60/4/2021 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 kwietnia 2021 r.
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zespotu
Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
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