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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU NA STANOWISKO PRACY 

 W ZESPOLE OŚRODKÓW WSPARCIA W LUBLINIE 

 

Inspektor – Dział obsługi lubelskiej opaski medycznej 
.......................................................... 

nazwa stanowiska pracy 

 

 

       Informuję, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko została wybrana: 

 

Pani Magdalena Honig - Michalak, zamieszkała w Lublinie. 

 

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

 
Pani Magdalena Honig – Michalak w ocenie komisji spełnia wszystkie wymagania niezbędne 

do podjęcia pracy na stanowisku inspektora w Dziale obsługi lubelskiej opaski medycznej. 

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej udowodniła, że posiada odpowiednią wiedzę dotyczącą 

rynku telemedycyny oraz obsługi projektów. Wykazała się znajomością przepisów prawnych  

w zakresie udzielania zamówień publicznych oraz funkcjonowania pomocy społecznej. 

Udokumentowała swoje umiejętności szeregiem świadectw, zaświadczeń, certyfikatów  

i dyplomów potwierdzających rozwój i aktywność zawodową. Kandydatka posiada także 

odpowiednie predyspozycje oraz cechy osobowości niezbędne do pracy na podanym 

stanowisku. 

 

 

   

    

 Anna Walczak    

                  /Dyrektor/ 


