
Załącznik Nr 3 

Do Regulaminu naboru 

pracowników na stanowiska 

urzędnicze 

 

 

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU NA STANOWISKO PRACY 

 W ZESPOLE OŚRODKÓW WSPARCIA W LUBLINIE 

 

Kierownik – Klub Seniora „Wieniawa” 
.......................................................... 

nazwa stanowiska pracy 

 

 

       Informuję, że w wyniku zakończenia procedury naboru na  ww. stanowisko została 

wybrana: 

 

Pani Beata Sorbian, zamieszkała w Lublinie. 

 

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

 
Pani Beata Sorbian w ocenie komisji spełnia wszystkie wymagania niezbędne do pełnienia 

roli kierownika w Klubie Seniora „Wieniawa”. 

Ukończyła specjalizację z zakresu organizacji pomocy społecznej oraz posiada doświadczenie 

zawodowe w pracy z osobami starszymi. Udokumentowała swoje umiejętności szeregiem 

świadectw, zaświadczeń, certyfikatów i dyplomów potwierdzających rozwój  

i aktywność zawodową. Pani Beata Sorbian posiada również certyfikat potwierdzający 

znajomość języka angielskiego oraz odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia zajęć z tego 

zakresu. 

Kandydatka wykazała się dużą wiedzą z zakresu przepisów prawnych związanych  

z funkcjonowaniem pomocy społecznej oraz ustawy o pracownikach samorządowych. 

 Podczas rozmowy kwalifikacyjnej udzieliła wyczerpujących odpowiedzi na zadane pytania 

oraz udowodniła, że posiada odpowiednie cechy osobowości oraz predyspozycje niezbędne 

na stanowisku kierowniczym.   

 

         Anna Walczak 

           /Dyrektor/   

      


