
Zarządzenie Wewnętrzne Nr 16/2023
Dyrektora Zespołu Ośrodków Wsparcia w Lublinie

z dnia 31.03.2023 r.

w sprawie zmiany Zarządzenia Wewnętrznego nr 28/2022 Dyrektora Zespołu Ośrodków
Wsparcia w Lubinie z dnia 29 kwietnia 2022 r. w sprawie Regulaminu Zakładowego

Funduszu Świadczeń Socjalnych w Zespole Ośrodków Wsparcia w Lublinie.

Na podstawie art. 8 ust. 2 oraz art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu
świadczeń socjalnych (Dz. U. 2019 poz.  1352) po uzgodnieniu z przedstawicielem załogi
wprowadzam  zmiany  w  Regulaminie  Zakładowego  Funduszu  Świadczeń  Socjalnych.
stanowiącym  załącznik  do  zarządzenia  wewnętrznego  nr  28/2022  Dyrektora  Zespołu
Ośrodków  Wsparcia  w  Lublinie  z  dnia  29  kwietnia  2022  r.  w  sprawie  Regulaminu
Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Zespole Ośrodków Wsparcia w Lublinie
w następującym zakresie: 

§ 1
Załącznik  nr  3  do  Regulaminu  Zakładowego  Funduszu  Świadczeń  Socjalnych otrzymuje
brzmienie określone Załącznikiem nr 1 dołączonym do niniejszego zarządzenia 

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się pracownikowi Kadr.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

                                                                                              

Dyrektor
                                                                                                     Anna Walczak                       



Załącznik Nr 3
do Regulaminu ZFŚŚ

WYSOKOŚĆ DOPŁAT DO WYPOCZYNKU

w 2023 r.

Średni miesięczny dochód
brutto na jednego członka

rodziny
.

Dofinansowanie  z  Zakładowego
Funduszu  Świadczeń  Socjalnych

Wypoczynek / § 8 /
licząc po 140,- zł

za osobodzień dla pracownika
 /14 dni – 1960,- zł./

Wypoczynek dzieci 
/§ 7 pkt. 3/

 30% kwoty należnej pracownikowi

do 2700,- zł 45 % - 882,- zł 264,60 zł.

2701,00 - do 3900,- zł 40 % - 784,- zł 235,20 zł.

powyżej 3900,- zł 35 % - 686,- zł 205,80 zł.

 

 
   Potwierdzenie  uzgodnienia:                    Zatwierdzam:

31.03.2023 Tadeusz Dworak                                                                Anna Walczak
.........................................................                 ................................................
  / Data i podpis przedstawiciela  załogi /        /  Dyrektor  /  
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