Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 50/2022
Dyrektora Zespolu Osrodkow Wsparcia w Lublinie
z dnia 14 grudnia 2022 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Wewnetrznego nr 6/2022 Dyrektora Zespolu Osrodkow
Wsparcia w Lublinie z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie wprowadzenia instrukcji
sporzadzania, obiegu i kontroli dokumentéw finansowo-ksiegowych oraz

gospodarowania mieniem Zespolu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie

Na podstawie § 7 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Osrodkéw Wsparcia
w Lublinie, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 60/4/2021 Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 28 kwietnia 2021 r.w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zespotu

Osrodkéw Wsparcia w Lublinie z pdzn. zm.,zarzadzam co nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu Wewnetrznym Nr 6/2022 Dyrektora Zespolu Osrodkow Wsparcia
W Lublinie z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie wprowadzenia instrukcji sporzadzania,
obiegu 1 kontroli dokumentéw finansowo-ksiggowych oraz gospodarowania mieniem Zespotu

Osrodkoéw Wsparcia w Lublinie:

1. w =zalagczniku nr 4 do instrukcji sporzadzania, obiegu 1 kontroli dokumentow
finansowo-ksiegowych oraz gospodarowania mieniem Zespotu Osrodkow Wsparcia

w Lublinie pkt. 4 otrzymuje brzmienie:

.




§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastgpcom Dyrektora Zespotu Osrodkow Wsparcia

w Lublinie

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Anna Walczak
/Dyrektor/



