Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 38/2022
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia 26.07.2022r.

w sprawie powotania Zespotu Powypadkowego

w Zespole Osrodkow Wsparcia w Lublinie

Na podstawie § 7 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Osrodkow Wsparcia
w Lublinie, stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 3/7/2019 Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 1 lipca 2019 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zespotu
Osrodkow Wsparcia w Lublinie zarzgdzam co nastepuje:

§1

W celu ustalenia okolicznosci i przyczyn zdarzenia wypadkowego, ktéremu ulegta
Pani Marta Sprawka - Sozoniuk w dniu 25.07.2022 roku w Dziennym Osrodku Adaptacyjnym
dla Dzieci i Mtodziezy z Niepetnosprawnoscig Intelektualng oraz sporzgdzenia dokumentaciji
powypadkowej w oparciu 0 obowigzujgce przepisy, powotuje zespot powypadkowy
w sktadzie:

1. Matgorzata Brzozowska, starszy inspektor ds. BHP — przewodniczgcy Zespotu

Powypadkowego
2. Emilia Sliwinska — Stuzuk, inspektor ds. kadr — cztonek Zespotu Powypadkowego.

§2
Tryb pracy Zespotu Powypadkowego okresla Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia
1 lipca 2009r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy
(Dz.U. z 2009r. poz. 744).

§ 3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam przewodniczgcemu Zespotu Powypadkowego.

§4
Zespot Powypadkowy ulega rozwigzaniu z dniem zatwierdzenia protokotu powypadkowego
przez dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



