
Zarządzenie wewnętrzne Nr 26/2020 

Dyrektora Zespołu Ośrodków Wsparcia w Lublinie 

z dnia 02 czerwca 2020 roku 

w sprawie procedury kontroli placówek w związku z zagrożeniem COVID – 19. 

Na podstawie § 7 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Zespołu Ośrodków Wsparcia w Lublinie, 

stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr 3/7/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 1 lipca 

2019 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zespołu Ośrodków Wsparcia  

w Lublinie zarządzam co następuje: 

§ 1. 

Wprowadzam do stosowania procedurę kontroli stosowania i przestrzegania:  

1. zarządzenia wewnętrznego Nr 24/2020 Dyrektora Zespołu Ośrodków Wsparcia w Lublinie 

z dnia 29 maja 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedur regulujących postępowanie 

pracodawcy i pracowników Zespołu Ośrodków Wsparcia w Lublinie w związku  

z zagrożeniem zakażeniem wirusem SARS-CoV-2 procedury zapewnienia bezpieczeństwa 

w związku z wystąpieniem, zapobieganiem i ograniczeniem rozpowszechniania się 

COVID–19 wśród uczestników oraz pracowników Zespołu Ośrodków Wsparcia  

w Lublinie; 

2. zarządzenia wewnętrznego Nr 25/2020 Dyrektora Zespołu Ośrodków Wsparcia w Lublinie 

z dnia 29 maja 2020 r. w sprawie procedury zapewnienia bezpieczeństwa w związku  

z wystąpieniem, zapobieganiem i ograniczeniem rozpowszechniania się COVID–19 wśród 

uczestników oraz pracowników Zespołu Ośrodków Wsparcia w Lublinie. 

 

§ 2.  

Celem kontroli jest sprawdzenie stosowania zaleceń zawartych w zarządzeniach wewnętrznych 

wymienionych w § 1 pkt 1 oraz pkt 2. 

§ 3.  

Kontrola będzie przeprowadzona w obecności kierownika lub koordynatora placówki przez 

zastępcę dyrektora lub osobę przez niego upoważnioną zgodnie z zakresem sprawowanego 

nadzoru. 

§ 4.  

Kontrola będzie przeprowadzana w zakresie stosowania przez pracowników i uczestników do 

poleceń zawartych w procedurach zawartych w § 1 pkt 1 oraz pkt 2 w szczególności: 

1. kontroli stanu zdrowia osób przychodzących do ośrodka; 

2. ilości osób przychodzących do ośrodka i przebywających w jednym pomieszczeniu  

w jednym czasie; 

3. wywieszenia niezbędnych informacji i plakatów; 

4. zachowania zasad reżimu sanitarnego; 

5. rozmieszczenia i oznaczenia odpowiednymi plakatami miejsc, w których powinny być 

ustawione środki ochrony m.in. płyny do dezynfekcji rąk; 

6. stosowania środków ochrony osobistej przez pracowników. 



§ 5.  

Pracownicy kontrolowanej komórki mają obowiązek udzielić kontrolującemu wyjaśnień oraz 

przedłożenia dowodów na podstawie których sporządza protokół. 

§ 6.  

Niezwłocznie po zakończeniu czynności kontrolnych, kontrolujący przygotowuje i przedkłada 

Dyrektorowi Zespołu Ośrodków Wsparcia w Lublinie protokół. Jeżeli w protokole stwierdzono 

nieprawidłowości należy natychmiast wdrożyć zalecenia kontrolującego. 

§ 7.  

Wykonanie zarządzenia powierza się Zastępcom Dyrektora zgodnie z zakresem sprawowanego 

nadzoru. 

§ 8.  

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje do odwołania. 
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