Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 24/2020
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia 29 maja 2020 r.
w sprawie wprowadzenia procedur regulujagcych postepowanie
pracodawcy i pracownikow Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
W zwigzku z zagrozeniem zakazeniem wirusem SARS-CoV-2

Na podstawie § 7 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Osrodkéw
Wsparcia w Lublinie, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 3/7/2019
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 1 lipca 2019 r. w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie, ustawy
z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374
z pézn. zm.), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 16 maja 2020 r. w sprawie
ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku
z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r. poz. 878 z pdzn. zm.), takze
rekomendacji Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dotyczacych
dziatalnosci placéwek pobytu dziennego zarzgdzam co nastepuije:

§ 1
Wprowadzam do bezwzglednego stosowania:

1. Procedure zapobiegajgcg wystgpieniu i rozprzestrzenianiu sie zakazenia
wirusem SARS-CoV-2 w Zespole Osrodkéw Wsparcia w Lublinie, dotyczgcg
pracodawcy i pracownikédw, w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

2. Procedure postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia wirusem
SARS-CoV-2 pracownika Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie,
w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Procedure postepowania w przypadku zdiagnozowania wirusa SARS-CoV-2
u podopiecznego lub pracownika Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie,
w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

4. Plakaty informacyjne, w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik nr 4 do niniejszego
zarzgdzenia:
4.1 Wazne telefony.
4.2 Podstawowe zasady ochrony.
4.3 Podejrzenie koronawirusa.
4.4 Obowigzkowa dezynfekcja rgk przed wejsciem do budynku.
4.5Jak skutecznie my¢ rece.
4.6 Jak skutecznie dezynfekowac rece.



4.7 Jak prawidtowo natozyc¢ i zdjg¢ rekawice.
4.8Jak prawidtowo natozy¢ i zdjg¢ maseczke.

§2

Zobowigzuje koordynatordéw i kierownikéw dziatdbw oraz osrodkdéw funkcjonujgcych
w strukturze Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie do:

1. zapoznania, za pisemnym potwierdzeniem, wszystkich pracownikéw z trescig
niniejszego zarzagdzenia oraz umieszczenia go w osrodkach w miejscach
dostepnych dla pracownikdéw, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 5 do
zarzadzenia.

2. zawieszenia plakatéw informacyjnych zawartych w zatgczniku nr 4
w miejscach odpowiadajgcych ich przeznaczeniu.

§3

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam zastepcom dyrektora, zgodnie
z zakresem sprawowanego nadzoru.

§-4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania.

DYREKTOR

Anna Walczak



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Wewnetrznego. Nr 24/2020
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia

w Lublinie z dnia 29.05.2020 r.

Procedura zapobiegajaca wystapieniu i rozprzestrzenianiu si¢ zakazenia
wirusem SARS-CoV-2 w Zespole Osrodkow Wsparcia w Lublinie,
dotyczaca postepowania pracodawcy i pracownikow

Zasady postepowania pracodawcy:

1. Do placéwek majg wstep tylko osoby niezbedne do zapewnienia ciggtosci
dziatania osrodkdw.

2. Pracodawca zapewni niezbedng ilos¢ ptyndw dezynfekujgcych oraz umiesci
dozowniki z ptynem odkazajagcym w widocznych miejscach, szczegdlnie przy
wejsciach do budynkéw placowek i upewni sie, ze dozowniki te sg na biezaco
uzupetniane.

3. W przypadku zdiagnozowania wirusa u jednego lub wiecej pracownikéw
pracodawca poinformuje pozostatych pracownikéw o zaistniatej sytuaciji.

4. Pracodawca wywiesi w widocznych miejscach informacje jak skutecznie myc¢
i dezynfekowac rece (plakaty z zatgcznika nr 4 o numerach 4.5 oraz 4.6).

5. Pracodawca usunie wszystkie dywany, fotele, krzesta i inne przedmioty, kt6re nie
nadajg sie do mycia i dezynfekciji.

6. Pracodawca ograniczy podrdze i spotkania stuzbowe w wiekszym gronie, gdzie
nie ma mozliwosci zachowania bezpiecznej odlegto$ci (min. 1,5 m) miedzy
pracownikami.

7. Spotkania i narady pracownicze, jesli sg niezbedne, powinny odbywac sie przy
otwartych oknach lub drzwiach, z zachowaniem odpowiednich odlegtosci miedzy
uczestnikami.

8. Pracodawca zapewni S$rodki do dezynfekcji powierzchni i wyposazenia
wykorzystywanego do zaje¢ w celu regularniej dezynfekcji po kazdej grupie
uczestnikbéw. W szczegolnosci wazne jest:

a) czyszczenie powierzchni wspolnych, w tym klamek drzwi i okien, poreczy,
blatéw, foteli i krzeset, framug i skrzydet drzwi, oraz wszystkich
wspotuzytkowanych uchwytow,

b) dezynfekowanie powierzchni dotykowych jak stuchawka telefonu, klawiatura
i myszka, wigczniki Swiatet,

c) dezynfekowanie krzeset, foteli i pomocy dydaktycznych uzywanych przez
uczestnikdw po zakonczeniu zajec przez po kazdej grupie,

d) regularnie i staranne sprzatanie wszystkich obszaréw czesto uzywanych, takich
jak toalety oraz pomieszczenia wspdllne. Zaleca sie uzywanie do tego co
najmniej wody z detergentem.

9. Pracodawca zapewni niekontaktowanie sie personelu sprzatajgcego
i kuchennego z innymi pracownikami.

10. We wszystkich placéwkach ZOW obowigzuje regularne wietrzenie pomieszczenh
(co najmniej raz na godzine).
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12.
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Pracodawca upewni sie, ze osoby nie bedace pracownikami, ktére muszg wejs¢
na teren zaktadu pracy (tylko w bezwzglednie koniecznych przypadkach),
posiadajg zatozong maseczke (lub inng ochrone nosa i ust) i zdezynfekowaty
dtonie przy wejsciu do budynku oraz bedg miaty mierzong temperature przed
wejsciem.

Pracodawca umiesci na terenie wszystkich placowek zaktadu pracy plakaty
zawarte w zatgczniku nr 4.

Zasady postepowania pracownikow

Pracownicy z objawami infekcji (goraczka kaszel, dusznosci) nie moga
przychodzi¢ do pracy. Nakazuje sie stosowanie do wytycznych Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego dostepnych na stronach gis.gov.pl lub
https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze obowigzujgcych przepiséw prawa.

Wchodzac do zaktadu pracy pracownicy sg zobowigzani zdezynfekowac rece
dostepnym ptynem dezynfekujgcym.

Osoba wykonujgca pomiar temperatury musi by¢ ubrana w maseczke ochronng
lub chuste. Przed pomiarem musi umy¢ lub zdezynfekowac dtonie. Pomiaru
dokonuje w rekawiczkach jednorazowych, termometrem bezdotykowym.

W przypadku stwierdzenia podwyzszonej temperatury u pracownika, kontrahenta
lub uczestnika (powyzej 37 stopni C, dla dzieci 37,5 stopnia C) lub wyraznych
objaw wskazujgcych na mozliwg chorobe jak uporczywy Kkaszel, zte
samopoczucie, trudnosci w oddychaniu, dana osoba nie moze wejsé na teren
zaktadu pracy. W takiej sytuacji nakazuje sie stosowanie do zalecen GIS.

Pracownikow ZOW zobowigzuje sie samodzielnego pomiaru temperatury ciata
w domu, przed wyjsciem do pracy. W przypadku objawdéw zakazenia wirusem
SARS-CoV-2 lub temperatury powyzej 37°C pracownik bezzwtocznie informuje
drogg telefoniczng swojego przetozonego i stosuje sie do instrukcji wydanej przez
przetozonego.

Pomiaru temperatury ciata osobom z zewnatrz dokonujg wyznaczeni pracownicy.

Pracownik, ktéry mogt narazi¢ sie na zakazenie COVID-19 poza zaktadem pracy
lub istnieje podejrzenie, ze miat kontakt z osobg zarazong czy przebywajgcg na
kwarantannie musi fakt ten zgtosi¢ do pracodawcy

Wszyscy pracownicy muszg zachowac szczegollng higiene rak przez caty okres
przebywania na terenie zaktadu pracy — regularnie, czesto i doktadnie myc¢ rece
zgodnie z wywieszonym plakatem, a jesli nie ma takiej mozliwosci dezynfekowaé
ditonie srodkiem na bazie alkoholu (min. 60%).

Pracownicy muszg zachowywac¢ bezpieczng odlegtos¢ od rozmdwcy/innego
pracownika min. 1,5 metra. W przypadku, gdy nie bedzie to mozliwe, przed
rozmowa/szkoleniem zdezynfekowacC rece oraz stosowac odpowiednie Srodki
ochrony osobiste;.

W osrodkach wprowadza sie obowigzek zakrywania ust i nosa przez pracownikéw.
Obowigzkowi temu nie podlegaja pracownicy, ktérzy nie kontaktujg sie z
uczestnikami/osobami z zewnatrz oraz majg mozliwos¢ utrzymania dystansu w
stosunku do innych pracownikédw wynoszacych co najmniej 1,5m.
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Zgodnie z zaleceniami GIS nie wolno dotykaé¢ dtornmi okolic twarzy zwtaszcza ust,
nosa i oczu, a takze przestrzega¢ higieny oddychania i kaszlu (do zgiecia
tokciowego).

Kazdy pracownik pracuje przy jednym dedykowanym biurku i sprzecie
komputerowym oraz ma mozliwos¢ dezynfekowania biurka i tego sprzetu przy
uzyciu dostepnych ptynéw dezynfekcyjnych i recznikbw papierowych.

Dezynfekcja sprzetu komputerowego powinna odbywaé sie przy catkowicie
wytgczonym sprzecie i z zachowaniem ostrozno$ci tak, aby nie doszto do jego
uszkodzenia.

Pracownicy palgcy papierosy za kazdym razem wychodzgc/wchodzac
z/do budynku dezynfekuja rece.

Nie wolno wychodzi¢ w trakcie pracy do sklepu. Wtasne positki nalezy przynie$¢
w iloci wystarczajgcej na caty dzien pracy.

Zabrania sie spozywania napoi i positkbw w salach terapeutycznych.
W uzasadnionych przypadkach dozwolone sg w salach napoje w jednorazowych
plastikowych butelkach umozliwiajgcych szczelne zamkniecie.

Pracownicy zobowigzani sg stosowac r6zne godziny przerw na positki tak, aby
ograniczy¢ liczbe oséb w pomieszczeniu, w ktérym sg one spozywane
(maksymalnie jedna osoba siedzagca przy stoliku Ilub zachowanie
1,5 m odlegtosci pomiedzy pracownikami). Pracownicy konhczgc positek
zobowigzani sg zostawi¢ po sobie porzadek oraz zdefektowa¢ uzywane
powierzchnie.

Nalezy bezwzglednie przestrzega¢ zasad higieny zwigzanych z positkami czy

piciem:

o my¢ rece kazdorazowo przed i po spozywaniu positkéw, zazywaniem lekdéw
lub kontaktem z artykutami spozywczymi,

o W trakcie przygotowywania positkbw niedopuszczalne jest uzywanie tych
samych sztu¢cédw czy kubka przez dwie osoby — kazdy powinien posiadaé
wiasne sztuéce oraz wtasny kubek/szklanke,

o zobowigzuje sie do nie kifadzenia telefonéw komorkowych na blatach
i stotach kuchennych oraz nie uzywania ich podczas spozywania positkdw.

Na powierzchni telefonbw komérkowych bardzo tatwo gromadzg sie
chorobotwércze drobnoustroje. Nalezy je regularnie przeciera¢ lub dezynfekowac
dostepnymi srodkami. Mozna to robi¢ np. wilgotnymi chusteczkami nasgczonymi
$rodkiem dezynfekujgcym.

Obowigzuje zakaz pozostawiania telefonéw komérkowych na powierzchniach
ogdlnodostepnych.

Pracownicy dokonujgcy czynno$ci pielegnacyjnych zobowigzani sg do ich
przeprowadzania w przydzielonych srodkach ochrony osobiste;j.

Pracownicy prowadzacy zajecia w salach terapeutycznych, po ich zakonczeniu,
kazdorazowo dezynfekujg wszystkie uzywane podczas zaje¢ sprzety i pomoce
oraz dezynfekujg sale zgodnie z pkt 8.

Zobowigzuje sie pracownikdw do monitorowania swojego stanu zdrowia w trakcie
pracy. Samoobserwacja pod kgtem wystepowania objawdéw grypopodobnych,



1.

takich jak podwyzszona temperatura, zte, samopoczucie, bole miesniowe, kaszel,
a w przypadku ich zaobserwowania natychmiast zgtosic ten fakt przetozonemu.

Pozostate zasady

1. Odpady wytworzone przez osoby zdrowe, takie jak: srodki zapobiegawcze
(maseczki, rekawiczki) stosowane w miejscu pracy, w celu minimalizacji ryzyka
zarazenia i rozprzestrzeniania sie koronawirusa, powinny by¢ wrzucane do
dedykowanych pojemnikdw.

Lublin, 29.05.2020

Opracowata: Zatwierdzam:
Matgorzata Brzozowska Anna Walczak



Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Wewnetrznego. Nr 24/2020
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia

w Lublinie z dnia 29.05.2020 r.

PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZAKAZENIA WIRUSEM SARS-CoV-2
PRACOWNIKA ZESPOLU OSRODKOW WSPARCIA W LUBLINIE

I. Zasady ogodlne

1.

Kazdy pracownik ma obowigzek znaé¢ podstawowe objawy zakazenia
koronawirusem, tj.:

dusznosci,

kaszel,

podwyzszona temperatura ciata powyzej 37°C,

objawy przeziebieniowe,

bdle miesni i ogdlne zmeczenie,

utrata wechu lub smaku,

inne, mogace sugerowac zakazenie.

0O O O 0O 0O O O

Kazdy pracownik ma obowigzek zapoznawac sie na biezgco z aktualnymi
informacjami podawanymi przez pracodawce, Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego i Ministra Zdrowia, dostepnych na stronach gis.gov.pl lub
https://www.gov.pl/web/koronawirus/

W  przypadku jakichkolwiek watpliwosci pracownik powinien zasiegac
dodatkowych informacji u swojego przetozonego lub/i stacji sanitarno —
epidemiologicznej:

ll. Zasady szczegotowe

1.

Do pracy mogag przychodzi¢ wytgcznie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek
objawéw wskazujgcych na chorobe zakazng wskazanych w pkt |. ppkt1.

W przypadku zauwazenia podczas pracy u siebie lub wspétpracownika
niepokojacych objawéw sugerujgcych zakazenie koronawirusem, pracownik
powinien natychmiast zgtosi¢ ten fakt przetozonemu.

W przypadku, gdy pracownik przejawia objawy chorobowe spetniajgce kryteria
definicji COVID-19, przetozony natychmiast odsuwa go od pracy i powiadamia
stacje sanitarno — epidemiologiczng, stosujgc sie $cisle do wydawanych
zalecen.

Pracownik powinien dotrze¢ do domu wtasnym samochodem lub za pomocg
najblizszej osoby, z kiérg mieszka i czekac na dalsze wytyczne lekarza lub stacji
sanitarno — epidemiologiczne;.



5. W razie bezposredniego zagrozenia dla zycia pracownika, inny pracownik lub
przetozony kontaktuje sie z nr 112 i informuje réwniez o mozliwym zakazeniu
pracownika koronawirusem.

6. Pracownicy zobowigzani sg do stosowania sie do zaleceh panstwowego
powiatowego inspektora sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozyc
dodatkowe procedury biorgc pod uwage zaistniaty przypadek.

lll. Pozostate zasady

1. Zawsze, w przypadku watpliwosci nalezy zwrdécic sie do wlasciwej powiatowej
stacji sanitarno — epidemiologicznej w celu konsultacji lub uzyskania porady.

Lublin, 29.05.2020

Opracowata: Zatwierdzam:
Matgorzata Brzozowska Anna Walczak
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Zatgcznik nr 3

do Zarzadzenia Wewnetrznego. Nr 24/2020
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia

w Lublinie z dnia 29.05.2020 r.

PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU ZDIAGNOZOWANIA WIRUSA SARS-CoV-2
U PODOPIECZNEGO LUB PRACOWNIKA
ZESPOLU OSRODKOW WSPARCIA W LUBLINIE

Zasady ogdlne

1.

W przypadku potwierdzenia zarazenia koronawirusem u pracownika lub
podopiecznego, nalezy szczegdétowo stosowac¢ sie do wytycznych stacji
sanitarno — epidemiologicznych.

. Dyrekcja ZOW niezwtocznie powiadomi organ nadzorujgcy oraz rozwazy

poinformowanie firm/instytucji wspétpracujgcych, zwtaszcza tych, ktére
uczestniczyty w spotkaniach z pracownikami ZOW i mogty mie¢ bezposredni
kontakt z zakazonym pracownikiem.

Kwarantanna

1.

Nalezy niezwtocznie ustali¢, ktére osoby pozostaty w bezposrednim kontakcie
z zarazong 0sobg, sporzgdzajac liste 0s6b na potrzeby sanepidu. Lista powinna
zawieraC nastepujgce informacje: imie i nazwisko, adres zamieszkania, numer
telefonu (najlepiej komérkowego), opis formy kontaktu
z 0sobg zakazong (np. spotkanie, wspdlny positek, wspoélne korzystanie
z kuchni, toalety, etc.) oraz inne istotne dane/informacje.

2. Dyrektor ZOW przekazuje niezwtocznie sporzgdzong liste do PSSE.
3. Po otrzymaniu listy, sanepid ocenia ryzyka wynikajgce z rodzaju kontaktu

i zdecyduje o ewentualnym zarzgdzeniu kwarantanny domowej u wybranych
0s6b i ich rodzin. PSSE z wytypowanymi osobami, bedzie kontaktowata sie
bezposrednio. Wazne! Osoby, ktéore mialy bezposredni kontakt
z zakazonym i czlonkowie ich rodzin, powinny niezwlocznie podjaé
kwarantanne domowg jeszcze przed otrzymaniem decyzji sanepidu.

Osoby objete kwarantanng wraz z cztonkami rodziny bezwzglednie
przestrzegajg polecen sanepidu oraz o swojej sytuacji zdrowotnej informujg
kierownika osrodka do ktérego uczeszczaja.

Pracownik ma rowniez obowigzek niezwiocznego powiadomienia stacji
sanitarno — epidemiologicznej oraz swojego przetozonego w przypadku
pojawienia sie objawéw choroby COVID-19 lub jej potwierdzenia u osoby/oséb
mieszkajacych w jednym domu z tym pracownikiem.

Pracownik, u ktdérego stwierdzono podejrzenie zakazenia, odbywat
kwarantanne lub miat kontakt z osobg podejrzang o zakazenie lub odbywajgca
kwarantanne moze wrdécic¢ do pracy w placéwce po otrzymaniu pisemnej zgody
dyrektora ZOW. Dyrektor ZOW moze przydzieli¢ pracownikowi inng prace poza
zakresem obowigzkéw majac na celu ograniczenie ryzyka rozprzestrzenia sie
zachorowan w placéwce.

Zabezpieczanie miejsca pracy



1. Pracodawca moze podjg¢ decyzje o zamknieciu miejsca pracy lub ograniczenia
obsady do minimum, przejscia na prace zdalng, przynajmniej do czasu
dezynfekcji.

2. Pracodawca powinien zapewni¢ dezynfekcje czesci lub catego budynku,
w ktérym przebywata zarazona osoba i okresli¢, czy ktéres z czesci budynku
powinny zostac¢ wykluczone z uzycia na dtuzszy okres czasu.

3. Dezynfekcja powinna obejmowaé wszystkie meble, sprzet, przedmioty
W pomieszczeniu pracy zakazonego pracownika lub podopiecznego oraz droge,
ktora prowadzi do tego pomieszczenia (w szczegolnosci klatki schodowe i/lub
winda, korytarze, klamki, porecze, etc.), a takze pomieszczenia socjalne
(kuchnia/jadalnia, toaleta), etc.

4. Kierownictwo i pracownicy zobowigzani sg do stosowania sie do zalecen
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy
wdrozy¢ dodatkowe procedury biorgc pod uwage zaistniaty przypadek.

IV.  Pozostate zasady

1. W uzasadnionych przypadkach zaréwno pracodawca jak i stuzby sanitarne
moga wydac decyzje o catkowitym zamknieciu zaktadu pracy.

Lublin, dn.29.05.2020

Opracowata: Zatwierdzam:
Matgorzata Brzozowska Anna Walczak



Zalgcznik nr 4
do Zarzadzenia Wewnetrznego. Nr 24/2020
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia
w Lublinie z dnia 29.05.2020 r.
Spis plakatow informacyjnych
4.1 Wazne telefony.
4.2 Podstawowe zasady ochrony.
4.3 Podejrzenie koronawirusa.
4.4 Obowigzkowa dezynfekcja rak przed wejsciem do budynku.
4.5 Jak skutecznie myc rece.
4.6 Jak skutecznie dezynfekowac rece.
4.7 Jak prawidtowo natozy¢ i zdjg¢ rekawice.
4.8 Jak prawidtowo natozyc¢ i zdjg¢ maseczke.



Plakat 4.1. Wazne telefony

WAZNE TELEFONY!

DYREKTOR ZOW W LUBLINIE: . ...ttt

STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W LUBLINIE:

w od poniedziatku do pigtku 7% - 18%

w sobotg i niedziele w godz. 9% - 18 POGOTOWIE RATUNKOWE:
814787 147
814787 102 999
814787114
814787 129 112
Calodobowo:

dyzurny Oddziatu Nadzoru Przeciwepidemicznego 607 244 860
kierownik Grupy Reagowania Kryzysowego 605 194 800

SEUZBA MEDYCZNA:

Osoby chore, majace goraczke, kaszel, trudnosci w oddychaniu powinny zasiegna¢ porady
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (zalecany kontakt telefoniczny) lub zglosic si¢
bezposrednio do oddzialu chordb zakaznych. Nalezy pamigtac, Zeby unika¢ srodkow
komunikacji publicznej, by nie narazaé innych oséb na zakazenie.




Wykaz najblizszych oddzialow zakaznych:

L.

2.

3.

Bilgoraj, Arion Szpitale Sp. z 0.0., ul. Pojaska 5, (84) 688 22 55
Lublin, Samodzielny Nr 1, ul. Staszica 16, (81) 534 94 16

Lublin, Samodzielny Publiczny Szpital Wojewodzki im. Jana Bozego, ul. Mieczystawa
Biernackiego 9, (81) 74042 75

. Chetm, Samodzielny Publiczny Wojewaodzki Szpital Specjalistyczny, ul. Szpitalna

53b/Paw.B, (82) 562 33 61

. Lukow, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej, ul. dra Andrzeja Rogalinskiego 3,

(25) 798 20 01 wew. 292

. Putawy, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej, ul. Jozefa Bema 1, (81) 450 22

77

. Tomaszow Lubelski, Samodzielny Publiczny Zespol Opieki Zdrowotnej, Al. Grunwaldzkie 1,

(84) 664 44 11

. Biata Podlaska, Wojewo6dzki Szpital Specjalistyczny, ul. Terebelska 57-65, (83) 414 73 16,

(83)41471 16

Calodobowa infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia dotyczaca post¢gpowania w sytuacji
podejrzenia zakazenia koronawirusem:

300 190 590




Plakat 4.2. Podstawowe zasady ochrony
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KORONAWIRUS SARS-CoV-2
JAK NALEZY SIE CHRONIC!

CZESTO MYJ I/LUB DEZYNFEKUJ RECE.

KASZL | KICHAJ W CHUSTECZKE, JEDNORAZOWA
LUB W ZAGLEBIE tOKCIA.

CHUSTECZKI JEDNORAZOWE WYRZUCAJ NATYCHMIAST
DO ZAMKNIETEGO POJEMNIKA.

OGRANICZAJ PODAWANIE REKI. NIE ZBLIZAJ SIE DO OSOB
CHORYCH.

W PRZYPADKU GORACZKI | KASZLU
POZOSTAN W DOMU.

JEZELI BYLES W KONTAKCIE Z OSOBAMI ZARAZONYMI KORONAWIRUSEM
SARS-COV-2 LUB WRACASZ Z REGIONOW ZARAZONYCH | MASZ OBJAWY
(TRUDNOSCI W ODDYCHANIU, KASZEL, GORACZKA), NIEZWLOCZNIE
TELEFONICZNIE POWIADOM STACJE SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA
LUB ZGtOS SIE BEZPOSREDNIO DO ODDZIALU ZAKAZNEGO.

UWAGA : NIE ZGEASZAJ SIE SAM DO LEKARZA, PRZYCHODNI POZ ANI NIE UDAWAJ SIE DO SZPITALA (NP. SOR)
BEZ WCZESNIEJSZEGO TELEFONICZNEGO UZGODNIENIA GDZIE MASZ SIE ZGLOSIC | CZY JEST TO POTRZEBNE

INFOLINIA NFZ W SPRAWIE KORONAWIRUSA 800 190 590




Plakat 4.3. Podejrzenie koronawirusa

e KANCELARIA PREZESA
KPRM RADY MINISTROW

u siebie
koronawirusa?

Czy zauwazytes u siebie te objawy?

- orqczka dusznosé
% < kaszel (te%pergt_ura ciata
1 powyzej 38 °C)

lub
Zachowaj spokdj skorzystaj z teleporady
Qg izadzwon do najblizszej stacji % u swojego lekarza POZ
sanitarno-epidemiologicznej

Chron siebieiinnych!

]| Do szpitala zakaznego lub oddziatu obserwacyjno-zakaznego pojedz witasnym
® Srodkiem transportu. Nie korzystaj ze srodkéw komunikacji publicznej czy takséwek
—w ten sposoéb narazasz innych na zakazenie.

J Jesli podejrzewasz, ze jestes chory — wychodzqc zaktadaj rekawiczki
® Unikaj kontaktu z innymi ludzmi.

Jesli masz pytania, watpliwosci, zadzwon na infolinie . 8§00 190 590

Sprawdzaj tylko wiarygodne Zrédta informaciji:

www.gov.pl/koronawirus




Plakat 4.4. Obowigzkowa dezynfekcja rgk przed wejsciem do budynku

OBOWIAZKOWA DEZYNFEKCJA RAK
PRZED WEJSCIEM DO BUDYNKU

Jak skutecznie dezynfekowac rece?

Uzyj srodka do dezynfekcji rak, Czas trwania: \
ktéry zawiera co najmniej 60% alkoholu. dowysctiecin ,?
‘4"'-”4!‘--' $
g o Nanies taka ilos¢ iR Pocieraj gorng czesc
: . preparatu, aby dtonie % palcow prawej dioni
\ byly catkowicie £ __/:’J\ o wewnetrzna czesé
zwilzone & ‘ ) " lewej dioni i odwrotnie

Ruchem obrotowym
- pocieraj kciuk lewej
\ dioni wewnetrzng
czedcig prawej dioni
| i odwrotnie

0y o Pocieraj dtori o dtort
" rozprowadzajac
| preparat na calg
powierzchnie

| 2" o Pocieraj wewngtrzng
. czescig prawej
\ dtoni o grzbietowa

— o Ruchem okreznym

opuszkami palcow
\ prawej dtoni pocieraj

czesc lewej dioni wewnetrzne zaglebienie
| i odwrotnie / lewej dtoni i odwrotnie
K n Splec palce i pocieraj g . n Po wyschnigciu rece

. wewngtrznymi
\ czesciami dioni

s3 zdezynfekowane




Plakat 4.5. Jak skutecznie my¢ rece

Jak skutecznie myc rece?

Zwilz rece ciepta
wod3. Natéz
mydto w ptynie
w zagtebienie
dtoni.

Namydl obydwie
wewnetrzne
powierzchnie dtoni.

Sple¢ palce Namydl kciuk
i namydl je. jednej dtoni
\ drugg reka

i na przemian.

Namydl obydwa
nadgarstki.

Namydl wierzch
jednej dtoni o
wnetrzem drugiej o
dtoni i na przemian.

<
Sptucz starannie
dtonie, zeby usunaé
mydto. Wysusz je
starannie. 30 sekund

Nie zapomnij umyc tych obszarow:

(50

Gtowny Inspektorat Sanitarny O/Glsfgov 0/G|Sgovpl @/Glsfgovfpl @/gis.gov.pl



Plakat 4.6. Jak skutecznie dezynfekowac rece

Jak skutecznie dezynfekowac rece?

Uzyj srodka do dezynfekcji rak,
ktory zawiera co najmniej 60% alkoholu.

Czas trwania:

do wyschniecia
dtoni

S T PR

e Nanies taka ilos¢
\ preparatu, aby dionie
\ byty catkowicie

| zwilzone

\ rozprowadzajac

\ preparat na caly
| powierzchnie

Pocieraj wewnegtrzng
", czescig prawej

\ dtoni o grzbietowa

| czesc lewej dioni

/ i odwrotnie

. wewngtrznymi
\ czgsciami dtoni

e Pocieraj gorng czesc
// L palcow prawej dioni

[ T2~ | ©owewnetrzng czesc

" lewej dtoni i odwrotnie

N pocieraj kciuk lewej
\ dtoni wewnetrzna
‘ czescia prawe] dioni

| i odwrotnie

. opuszkami palcow

\ prawej dioni pocieraj
:"1 lewej dtoni i odwrotnie
/
) Povyechniociurgee
/ R e

/ L"‘

‘. \

| |

\E

N

Ministerstwo Zdrowia




Plakat 4.7. Jak prawidtowo natozy¢ i zdjg¢ rekawice

\I\ .+ Jak prawidtowo

é’@ﬁv World Health
%Y Organization

natozyc i zdjac rekawice

— R ~— =

::\:J J AJQ;\V — = = E
- A g
T Uy ! /i
. 0 i - .
= Wyjmij rekawice Uchwyc jg w miejscu, w ktérym Natoz pierwsza rekawice
E z opakowania powinien znajdowac sie nadgarstek
5 S i ptynnym ruchem wsun jg na dton (/\ iy
E i S 5
N S
AF=7" = N _—
\| e [== '/7_,//
4] 5 I
Druga rekawice Odwin zewnetrzng powierzchnie naktadanej rekawicy
wyjmij gota dtonia zgietymi palcami dtoni w rekawicy i natdz na druga reke

o e I G

|
A<t~
< R,// T by N
W N <
/ “m A T oa E
Ztap palcaml jedna rekawice Trzymaij zdjeta rekawice w rece Wrzuc zdjete =)
na wysokosci nadgarstka w rekawiczce i ruchem $lizgowym rekawice do §
i $ciagnij ja wywracajac wiéz palce gotej reki miedzy rekawice kosza =
rekawice wewnetrzng strong a nadgarstek. Zdejmij druga FI
na wierzch rekawice zdejmujac jg wzdtuz dtoni,

a nastepnie naciagnij na trzymanga
w palcach rekawice

Nie wrzucaj . .
rekawiczek Nie dotykaj twarzy

do toalety! w rekawiczkach!

Gtowny Inspektorat Sanitarny O/Gls_gov o /GISgovpl /GIS_gov_pl Q/gis.gov.pl



Plakat 4.8. Jak prawidtowo natozy¢ i zdjgé maseczke

Jak prawidtowo (2 ok el
° 7 e ° V4 2 YN H
natozyc i zdja¢ maseczke

Vi n
t#/ Organization
' L

Zakryj usta i nos maska i upewnij sie, ze miedzy
twarza a maska nie ma zadnych przerw

Wymien maske na nowa, gdy tylko
bedzie wilgotna, nie uzywaj ponownie
masek jednorazowych

Wyrzuc¢ maseczke do zamykanego
a pojemnika; umyj rece mydtem i woda
lub ptynem do dezynfekcji na bazie alkoholu

,»““w"‘q
@ Nie wrzucaj maseczki /\/\7

1
do toalety' Ministerstwo Zdrowia >

&
Ca sAs




Zatgcznik nr 5

do Zarzadzenia Wewnetrznego. Nr 24/2020
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia

w Lublinie z dnia 29.05.2020 r.

Oswiadczenie pracownika
Oswiadczam, ze =zapoznatem sie z procedurami zawartymi w zarzgdzeniu
wewnetrznym Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie nr 24/2020z dnia
29.05.2020 r.
Zobowigzuje sie do bezwzglednego przestrzegania wytycznych zawartych w ww.

zarzadzeniu.

/podpis pracownika/



