Dyrektor Zarzadu Drog i Mostow w Lublinie

Zarzadzenie nr 9/2014
Dyrektora Zarzadu Drég i Mostéw w Lublinie

z dnia 5 maja 2014 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu pracy Zarzadu Drog i Mostow
w Lublinie

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(j.t. Dz.U. z 1998 r. Nr 21 poz. 94 z pézn. zm.) oraz § 5 ust. 3 statutu jednostki
budzetowej pod nazwg Zarzad Drég i Mostéw w Lublinie stanowigcego zatacznik
do Uchwaty nr 80/VIII/2011 Rady Miasta Lublin z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej pod nazwg Zarzad Drég i Mostéw w Lublinie ze zm.
oraz § 14 ust. 8 Regulaminu Organizacyjnego Zarzadu Drog i Mostow w Lublinie,
stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 55/4/2012 Prezydenta Miasta Lublin
zdnia 30 kwietnia 2012 w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego
Zarzadu Drog i Mostéw w Lublinie ze zm. zarzgdzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie pracy Zarzadu Drég i Mostéw w Lublinie, stanowigcym
zatgcznik do Zarzadzenia Nr 7/2012 Dyrektora Zarzadu Drég i Mostow w Lublinie
z dnia 19 marca 2012 r. w sprawie wprowadzenia wprowadzenia Regulaminu pracy
Zarzadu Drog i Mostéw w Lublinie ze zm. wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) ust. 6 w § 54 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,6. Wprowadza sie dla pracownikdédw zatrudnionych na stanowiskach wymienionych
w zatgczniku nr 3 do niniejszego Regulaminu odziez dyzurng ochronng oraz $rodki
ochrony indywidualnej przydzielone do wiasciwych komérek organizacyjnych.”

2) Zatacznik nr 3 do Regulaminu pracy Zarzadu Drég i Mostéw w Lublinie
Tabela norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego przystugujgcych na stanowisku pracy w Zarzadzie Droég i Mostéw
w Lublinie otrzymuje nastepujgce brzmienie:

Lp. | Stanowisko pracy | Zakres wyposazenia Przewidywany Czestotliwosé
R - odziez i obuwie okres uzywalnosci prania
robocze

O - srodki ochrony
indywiduainej
D - odziez dyzurna

1 | Pracownik Wydziatu | D — kurtka ochronna do zuzycia 12 m-cy
Zarzgdzania uniwersalna
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Ruchem, pracujacy | O — kamizelka do zuzycia 12 m-cy
czedciowo w ostrzegawcza
terenie

2 | Pracownik Wydziatu | D — kurtka ochronna do zuzycia 12 m-cy
Przuygotwania uniwersalna
Inwestyciji, O - kamizelka do zuzycia 12 m-cy
pracujacy ostrzegawcza
czesciowo w terenie

3 | Pracownik pionu ds. | D — kurtka ochronna do zuzycia 12 m-cy
Zarzgdzania i uniwersalna
Utrzymania, O - kamizelka do zuzycia 12 m-cy
pracujacy ostrzegawcza
czesciowo w terenie

4 | Pracownik Wydziatu | D — kurtka ochronna do zuzycia 12 m-cy
Realizacji Inwestycji | uniwersalna
pracujacy w O — kamizelka do zuzycia 12 m-cy
wykopach, na ostrzegawcza
wysokosci oraz O — obuwie ochronne 12 m-cy -
pracownicy ich skoérzane
asekurujacy O — hetm ochronny 24 m-ce -

O - szelki bezpieczenstwa 5 lat -
O - linka bezpieczenstwa
5 lat -

5 | Pracownik R — fartuch bawetniany do zuzycia 3 m-ce
archiwum O — maseczka ochronna do zuzycia -
zaktadowego O - rekawice ochronne do zuzycia -

6 | Kierowca R — fartuch bawetniany do zuzycia 3 m-ce
O - kamizelka do zuzycia 12 m-cy
ostrzegawcza
O - rekawice ochronne 24 m-ce -

O — okulary 24 m-ce -
przeciwstoneczne

§2
Pozostate postanowienia Zarzadzenia Nr 7/2012 Dyrektora Zarzadu Drog
i Mostow w Lublinie z dnia 19 marca 2012 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
pracy Zarzadu Drog i Mostéw w Lubinie ze zm. pozostajg bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§4
Zmiana Regulaminu pracy wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia
podania jej treSci do wiadomosci pracownikéw Zarzadu Drog i Mostéw w Lublinie.
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