Dyrektor Zarzadu Drég i Mostéw w Lublinie

ul. Krochmalna 13J, 20-401 Lublin, tel.: 81 466 5700, fax: 81 466 5701
e-mail: _drogi@zdm.lublin.eu

DK-KD.110.13.2021 Lublin, dnia 7.12.2021 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

I. Dyrektor Zarzadu Drég i Mostéw w Lublinie ogtasza nabér na wolne stanowisko
urzednicze:

1. Nazwa i adres jednostki:
Zarzad Drég i Mostow w Lublinie
ul. Krochmalna 13 J
20-401 Lublin

2. Nazwa stanowiska urzedniczego:

podinspektor
4. Wydziat:

Wydziat Utrzymania Oswietlenia i Sygnalizaciji
5. Nazwa stanowiska pracy zgodnie ze strukturg organizacyjng ZDiM:

wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania i remontow sygnalizacji
6. Liczba lub wymiar etatu:

1

Do skiadania dokumentéw zachecamy osoby niepetnosprawne.
Il. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie: wyzsze techniczne;

- posiadanie obywatelstwa polskiego;

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

- korzystanie z petni praw publicznych;

- brak prawomocnego wyroku sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

- nieposzlakowana opinia;

- znajomos¢ zagadnien z zakresu funkcjonowania administracji publicznej, w tym
samorzadu terytorialnego (w szczegdlnosci ustawa o samorzgdzie gminnym,
powiatowym, wojewddztwa, ustawa o pracownikach samorzgdowych);

- znajomos¢ ustawy - Kodeks postepowania administracyjnego;

- znajomos¢ rozporzgdzenia w sprawie szczegotowych warunkéw technicznych
dla znakow i sygnatdw drogowych oraz urzgdzen bezpieczenstwa ruchu drogowego
i warunkéw ich umieszczenia na drogach, ze szczegdélnym uwzglednieniem
zatgcznika nr 3;

- umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego OpenOffice.

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu (o ile znajduje
sie w gronie pieciu najlepszych kandydatéw, speilniajacych wymagania niezbedne oraz
w najwiekszym stopniu spetniajagcych wymagania dodatkowe) jest obowigzany do ztozenia
wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢. Nie dotyczy
kierowniczych stanowisk urzedniczych.
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lll. Wymagania dodatkowe:

- wyksztatcenie: wyzsze techniczne — kierunek: elektrotechnika lub inzynieria elektryczna
lub elektroenergetyka lub elektronika lub telekomunikacja lub pokrewne;

- uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji
i urzgdzen elektrycznych i elektroenergetycznych uprawniajgce do projektowania
lub kierowania robotami budowlanymi;

- uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji
i urzgdzen telekomunikacyjnych uprawniajgce do projektowania lub kierowania
robotami budowlanymi;

- znajomos¢ ustawy o drogach publicznych;

- znajomos¢ rozporzgdzenia w sprawie warunkdéw technicznych, jakim powinny
odpowiadac kanaty technologiczne;

- odpornosc¢ na stres.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Na stanowisku pracy realizowane sg zadania z zakresu:

1) nadzoru i kontroli nad eksploatacjg i funkcjonowaniem ulicznych sygnalizaciji
Swietlnych oraz innych urzadzen elektrycznych i elektronicznych zwigzanych
z infrastrukturg drogowg miasta;

2) nadzoru i kontroli nad pracami zwigzanymi z remontami ulicznych sygnalizaciji
Swietlnych oraz innych urzgdzen elektrycznych i elektronicznych zwigzanych
z infrastrukturg drogowg miasta;

3) nadzoru i kontroli nad eksploatacjg oraz remontami kanatéw technologicznych;

4) zadan polegajgcych na wykonywaniu czynnosci na terenie budowy
i obejmujagcych koniecznos¢ fachowej oceny zjawisk i samodzielnego
rozwigzywania zagadnien architektonicznych oraz techniczno-organizacyjnych;

5) opracowywania warunkéw technicznych branzy elektrycznej dla projektow
sygnalizacji swietlnej;

6) opracowywania warunkow technicznych dla projektéw budowy lub przebudowy
urzgdzen elektrycznych i elektronicznych zwigzanych z infrastrukturg drogowg
miasta oraz projektow kanatéw technologicznych;

7) prowadzenia analiz poprawnosci dziatania sygnalizacji Swietlnych i opracowywania
propozycji usprawnien w tym zakresie;

8) uzgadniania dokumentacji projektowych planowanych inwestycji zwigzanych
Z budowg lub przebudowa:
a)ulicznych sygnalizacji $wietlnych,
b)innych urzadzen elektrycznych i elektronicznych zwigzanych z infrastrukturg

drogowg miasta,
c)kanatéw technologicznych;

9) udziatu w odbiorach technicznych inwestycji i remontéw dotyczgcych sygnalizaciji
Swietlnych innych urzgdzen elektrycznych i elektronicznych zwigzanych
z infrastrukturg drogowg miasta oraz kanatéw technologicznych;

10)udziatlu w rozpatrywaniu skarg i wnioskéw dotyczacych funkcjonowania
sygnalizacji swietlnych;

11)prowadzenia ewidencji zgtoszen awarii sygnalizacji $wietlnej oraz innych
urzgdzen elektrycznych i elektronicznych zwigzanych z infrastrukturg drogowg
miasta;

12)wspotpracy z Policjg i Strazg Miejskg w celu zapewnienia bezpieczenstwa
w ruchu drogowym;

13) udziatu w przeglgdach gwarancyjnych i pogwarancyjnych.
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V. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca w budynku Zarzgdu Drog i Mostow w Lublinie: ul. Krochmalna 13J, 13l;

2) praca w godzinach: 7:30 — 15:30;

3) praca przy komputerze o charakterze administracyjno — biurowym;

4) praca w zespole;

5) praca czesciowo w terenie w granicach administracyjnych Miasta Lublin;

6) codzienny kontakt telefoniczny;

7) bezposredni kontakt z interesantami;

8) petnienie dyzuréw w okresie od dnia 1 listopada danego roku do dnia 31 marca roku
nastepnego w zwigzku ze sprawowaniem nadzoru nad zimowym utrzymaniem ulic.

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu listopadzie 2021 roku (miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia) wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Zarzadzie Drog i Mostéw
w Lublinie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

VIl. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
Niezbedne:

- list motywacyjny;

- zyciorys zawodowy (CV);

List motywacyjny i zyciorys zawodowy (CV) nalezy opatrzy¢ wtasnorgcznym podpisem
oraz wpisa¢ numer telefonu kontaktowego lub e-mail.

- kserokopie dokumentoéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie;

- kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc, jesli kandydat zamierza
skorzystacC z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych;

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;*
- oSwiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;*
- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;*

- oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Ilub umysine przestepstwo
skarbowe;*

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii;*

- klauzula informacyjna dla kandydatéw ubiegajgcych sie o zatrudnienie w Zarzgdzie
Drog i Mostéw w Lublinie;*

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.*

*Wzory ww. o$wiadczen oraz klauzula informacyjna dla kandydatéw ubiegajgcych sie o zatrudnienie w Zarzgdzie
Drog i Mostow w Lublinie sg do pobrania na stronie internetowej BIP Zarzgdu Drég i Mostow w Lublinie
(www.zdm.bip.lublin.eu) lub w wers;ji papierowej w Wydziale Kadr ZDiM.

Dodatkowe:

- kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie: wyzsze techniczne — kierunek:
elektrotechnika lub inzynieria elektryczna lub elektroenergetyka lub elektronika lub
telekomunikacja lub pokrewne;

- kserokopia uprawnien budowlanych w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci,
instalacji i urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych uprawniajgce do
projektowania lub kierowania robotami budowlanymi;
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- kserokopia uprawnien budowlanych w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci,
instalacji i urzgdzen telekomunikacyjnych uprawniajgce do projektowania lub
kierowania robotami budowlanymi.

Zaswiadczenie o zatrudnieniu dokumentuje wytgcznie biezgcy okres zatrudnienia
tj. niezakonczony stosunek pracy oraz okresy zatrudnienia poswiadczone przed wejsciem
w zycie przepisOw nakazujgcych wydawanie swiadectw pracy.

Dokumenty w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ wraz z ich tumaczeniem na jezyk polski
dokonanym przez ttumacza przysiegtego.

VIIl. Informacje dodatkowe:

W  przypadku o0sob podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym umowe o prace zawiera sie na
czas okreslony (6 miesiecy). W czasie trwania umowy organizuje sie stuzbe
przygotowawczg konczacg sie egzaminem, ktorego pozytywny wynik jest warunkiem
dalszego zatrudnienia pracownika. Przewiduje sie zawarcie kolejnej umowy na czas
okreslony lub czas nieokreslony bez przeprowadzania kolejnego naboru.

W pozostatych przypadkach umowe o prace zawiera sie na czas okreslony
(6 miesiecy). Przewiduje sie zawarcie kolejnej umowy na czas okre$lony lub czas
nieokreslony bez przeprowadzania kolejnego naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w Wydziale Kadr (pokoj nr 17)
w siedzibie Zarzadu Drég i Mostow w Lublinie, ul. Krochmalna 13 J lub przesta¢ pocztg
w terminie do dnia 17.12.2021 r. na adres:

Zarzad Drég i Mostow w Lublinie
Wydziat Kadr
ul. Krochmalna 13 J
20-401 Lublin

w zamknietej kopercie A4 z podanym imieniem i nazwiskiem kandydata oraz z dopiskiem:

»,Dotyczy naboru na stanowisko: podinspektor - wieloosobowe stanowisko
pracy ds. utrzymania i remontow sygnalizacji w Wydziale Utrzymania
Oswietlenia i Sygnalizacji
w Zarzadzie Drog i Mostow w Lublinie”

Dokumenty aplikacyjne uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynety
na ww. adres w terminie do dnia 17.12.2021 r.

Dokumenty aplikacyjne, ktore zostang ztozone w innej formie niz zamknieta koperta
lub wptyng do ZDiM po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze
zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o terminie i miejscu naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.zdm.bip.lublin.eu) oraz na tablicy informacyjnej Zarzadu Drég
i Mostow w Lublinie, ul. Krochmalna 13 J.

IX. Informacje przygotowat:

Dyrektor Zarzgdu Drég i Mostow w Lublinie

Lublin, dnia 7.12.2021 . Dyrektor Zarzgdu Drog i Mostéw w Lublinie
/ - | Kazimierz Pidek
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