TEATR im. H. CH. ANDERSENA
20-037 Lublin, ul, Aleje Ractawickie 8/25
tel. 81532 15 28, fax 81 534 36 11

NIP 712-010-37-46, Regon 000279545
ZARZADZENIE nr 9/2018

Dyrektora Naczelnego i Artystycznego
z dnia 20 kwietnia 2018 r.
w sprawie wprowadzenia zmian do Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Teatrze im. H.Ch. Andersena w Lublinie

1. Wprowadzam do stosowania w Teatrze im. H.Ch. Andersena w Lublinje zmiany do
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wg tresci porozumienia
zawartego ze zwigzkami zawodowymi z dnia 11 kwietnia 2018 stanowiacego zatacznik do
Zarzgdzenia.

2. Zobowigzuje Pania Matgorzate Kalinowskg — specjaliste do spraw kadr i ptac do
przechowywania oryginatu zmian do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych i udostgpniania go na wniosek pracownikéw oraz do podania tresci zmian
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych do wiadomosci pracownikom
Teatru.

3. Zmiany do Regulaminu Zakfadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wedtug ustalonego

Zarzadzeniem tekstu wchodzg w zycie z dniem 01 maja 2018 r.




Porozumienie w przedmiocie uzgodnienia
zmian do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

zawarte w dniu 11 kwietnia 2018 r. w Lublinie pomigdzy:

Pracodawcy: Teatrem im. H. Ch. Andersena w Lublinie, Lublin, ul. Aleje Ractawickie
88/25, reprezentowanym przez Dyrektora Naczelnego i Artystycznego — Pana
Krzysztofa Rzaczynskiego,
a
Zwigzkami Zawodowymi, dziatajacymi przy pracodawcy, tj.:

- Komisjg Zaktadowg Zwigzku Zawodowego Aktorow Polskich przy Teatrze
im H. Ch. Andersena w Lublinie reprezentowang przez: Kacpra Kubca

- Komisja Zakladowa NSZZ ,SOLIDARNOSC” przy Teatrze im H. Ch.
Andersena w Lublinie, reprezentowang przez: Adama Dacke

0 nastgpujacej tresci:

1. Pracodawca: Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie oraz dziatajace przy pracodawcy
zwigzki zawodowe tj. Komisja Zaktadowa Zwigzku Zawodowego Aktorow Polskich
przy Teatrze im. H. Ch. Andersena w Lublinie i Komisja Zakladowa NSZZ
,SOLIDARNOSC” przy Teatrze im. H. Ch. Andersena w Lublinie zawieraja
porozumienie, ktérego przedmiotem jest ustalenie zmian do Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, obowigzujgcego w Teatrze im. H. Ch. Andersena w
Lublinie w nastgpujacym zakresie:

1.1.  Wprowadza si¢ zmiany do § 2 poprzez nadanie tej regulacji tresci:

»8 2. Do dnia 31 stycznia kazdego roku, Komisja Socjalna ustala podziat Srodkéw
Funduszu na poszczegolne rodzaje dziatalnosci , ujete w planie rocznym dziatalnosci
socjalnej.

Plan roczny obejmuje svodki naliczane w danym roku, stosownie do liczby
zatrudnionych pracownikow, srodki Funduszu nie wykorzystane w latach poprzednich i
srodki zasilajgce Fundusz w roku kalendarzowymi (np. zwrot pozyczek).”

1.2.  Wprowadza si¢ zmiany do § 7 poprzez nadanie tej regulacji tresci:

»§ 7. 1. Pomoc z Zaktadowego Funduszu Swiadcze Socjalnych przyznawana bedzie do
wysokosci posiadanych srodkow, wedfug nastgpujgcych kryteriow:

- doplata do Swiadczen wczasowo-wypoczynkowych — stosownie do sytuacji finansowej
i rodzinnej uprawnionego i kwoty Swiadczen przyznanych na dany rok, zgodnie z decyzjg
Komisji Socjalnej.

- pomoc rzeczowa i finansowa w wypadkach losowych —do 50 9% wysokosci najnizszego
wynagrodzenia obowigzujgcego na 31 grudnia roku poprzedniego,

- pomoc rzeczowa i finansowa w szczegblnej trudnej sytuacji materialnej — do 100 %
wysokoSci  najnizszego wynagrodzenia obowigzujgcego na 31 grudnia roku
poprzedniego,

- pozyczki na cele mieszkaniowe — do kwoty 4.000,00 zt (stownie: cztery tysigee),



- rzeczowe swiadczenia okolicznoSciowe — stosownie od sytuacji finansowej i rodzinnej
uprawnionego i kwoty $wiadczen przyznanych na dany rok, zgodnie z decyzjq Komisji
Socjalnej.

2. Wnioski o doplaty do swiadczen wezasowo-wypoczynkowych winny byé skladane do
31 maja kazdego roku kalendarzowego, kidrego wnioski dotyczg.”

Zmiany do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zostang
wprowadzone w zycie na  podstawie Zarzadzenia Dyrektora Naczelnego i
Artystycznego i obowigzywac bedzie od dnia 1 maja 2018 r.

Porozumienie spisano w trzech oryginalnych egzemplarzach, jeden dla pracodawey i
po jednym dla kazdej komisji zwigzkowej.
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