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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.

O 0 N O U1 A W N -

. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 08-01-2015 - 13-01-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Renata Olszewska, Urszula Gralewska. Badaniem objeto 52 ucznidw (ankieta) i 42
nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, a takze
obserwacje lekcji, placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport,

ktory obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty lub placowki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Arkusz obserwacji zajec

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidéw "Moja szkota"
APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty
WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz szkoty

Raport, do ktérego lektury Panstwa zapraszamy, jest rezultatem zewnetrznej ewaluacji problemowej
przeprowadzonej w Szkole Podstawowej nr 52 im. Marii Konopnickiej w Lublinie. Ponizej znajdg Panstwo
informacje o szkole, wynikajace z przeprowadzonych badan. Nalezy podkresli¢, iz wszystkie zawarte

w niniejszym tekscie tezy i dane znajdujg potwierdzenie w wynikach badan.
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Lublinie jest szkotg publiczng, prowadzong przez Miasto Lublin.

Misjq szkoty, zawartg w "Koncepcji rozwoju i funkcjonowania SP nr 52 im. Marii Konopnickiej w Lublinie", jest
tworzenie s$rodowiska wychowawczego, w ktérym uczniowie bedg dorastali w poczuciu bezpieczenstwa,

poszanowania godnosci i akceptacji.

Podstawowym celem szkoty jest zagwarantowanie uczniom rzetelnej wiedzy oraz wspieranie harmonijnego
rozwoju ucznia, jego sfery intelektualnej, duchowej, fizycznej i emocjonalnej. Zgodnie z koncepcja, nauczanie
i wychowywanie w szkole opiera sie na systemie wartosci chrzescijanskich, etycznych, moralnych, stuzy
rozwijaniu u dziecka poczucia odpowiedzialnosci za siebie iinnych, szacunku dla kazdego cztowieka, mitosci

do ojczyzny, otwarcia na inne tradycje i kultury.

W Szkole Podstawowej nr 52 w Lublinie realizuje sie podstawe programowa, uwzgledniajac osiggniecia uczniow
z poprzedniego etapu edukacyjnego oraz zalecane warunki i sposoby jej realizacji. Szkota ksztattuje u swoich
ucznidw kompetencje kluczowe, a takze realizuje dziatania, ktére stuzg sukcesowi ucznidw na nastepnym etapie

edukacyjnym.

Szkota oferuje uczniom réznorodny wachlarz zaje¢ dodatkowych (m.in. matematyczne, teatralne, historyczne,
przyrodnicze, sportowe, jezykowe, muzyczne), zajecia majg zarowno charakter dydaktyczno-wyréwnawczy, jak

i rozwijajacy zainteresowania.

Nauczyciele powszechnie monitorujg nabywanie wiadomosci i umiejetnosci przez uczniéw, uwzgledniajac ich
mozliwosci rozwojowe. Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ przyczyniajq sie do wzrostu
efektow uczenia sie. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw, w tym uczniow, ktdrzy ukonczyli szkote, potwierdzajq

skutecznos¢ podejmowanych dziatan dydaktyczno - wychowawczych.

Nauczyciele wspétpracujg ze sobg w organizowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych. Wspétpraca odbywa
sie  w ramach prac zespotdw oddziatowych, oddziatowo-wychowawczych, przedmiotowych, ds. ewaluacji,
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, problemowych i zadaniowych.

Zespoty nauczycieli, opracowujac swoje plany dziatan, uwzgledniajq wnioski z analizy wynikéw diagnoz,
sprawdziandéw zewnetrznych, z ewaluacji wewnetrznej, zalecenia z opinii Poradni Psychologiczno -

Pedagogicznej oraz ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Efektem wspoétpracy nauczycieli jest podnoszenie jakosci pracy szkoty, doskonalenie kompetencji kadry (m.in.
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w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych), integracja srodowiska nauczycielskiego.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze szkota uczestniczy w projekcie "Szkota wspédtpracy. Uczniowie i rodzice
kapitatem spotecznym nowoczesnej szkoty", w ramach ktérego realizuje autorski program Szkolny Program
Aktywnej Wspotpracy. W ramach projektu szkota otrzymata wsparcie w postaci szkolen i warsztatéw
podnoszacych kompetencje w zakresie umiejetnosci podejmowania i podtrzymywania wspotpracy w zespole
nauczycieli w placéwce. Program zawiera szczeg6towe zasady wspotpracy w szkole, opisuje proces tworzenia

i konsultowania pomystéw oraz przebieg podejmowania decyzji w sprawach dotyczacych zycia szkoty.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Szkota Podstawowa nr 52 w Lublinie

Patron

Maria Konopnicka

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowosc¢ Lublin

Ulica Wiadystawa Jagietty
Numer 11

Kod pocztowy 20-281

Urzad pocztowy Lublin

Telefon 817468177

Fax 817468177

Www www.sp52lublin.pl
Regon 43251199600016
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 518
Oddziaty 23
Nauczyciele petnozatrudnieni 50.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 1.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.57

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 22.52

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 10.36
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo LUBELSKIE
Powiat Lublin
Gmina Lublin

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiagniecia ucznidow z

poprzedniego etapu edukacyjnego (D) v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdw jej realizacji y
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniajg sie do wzrostu efektow
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym uczniow, ktdrzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos¢ podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Nauczyciele wspotpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych A
Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w organizowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych (D) v
Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami (D) v
Nauczyciele wspodlnie rozwigzuja problemy, doskonalg metody i formy wspétpracy (B) v
Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej pracy (B) v
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Whnioski

Uczniowie w wysokim stopniu nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej, o czym $wiadczg wyniki Sprawdzianu po klasie VI.
Nauczyciele powszechnie monitorujag nabywanie wiadomosci iumiejetnosci przez ucznidw,
uwzgledniajac ich mozliwosci rozwojowe, a wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢
przyczyniajg sie do wzrostu efektdédw uczenia sie i osiggania przez ucznidéw réznorodnych sukceséw
edukacyjnych.

. Wysoki wskaznik EWD obliczony na podstawie wynikow OBUT w 2011 r. i Sprawdzianu w roku 2014
Swiadczy o ponadprzecietnej efektywnosci nauczania.
Nauczyciele, organizujac procesy edukacyjne wspotpracujg ze sobg, co wptywa na podnoszenie jakosci
pracy szkoty oraz sprzyja rozwojowi zawodowemu nauczycieli.
Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy, dzielg sie do$wiadczeniem, prowadzg ewaluacje wiasnej
pracy, dzieki czemu podnoszg swoje kompetencje.

. W celu doskonalenia metod iform wspdtpracy pomiedzy nauczycielami w szkole realizowany jest

program Szkota Wspotpracy.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym sSwiecie powoduja konieczno$¢ wiasciwego przygotowania uczniéw do
nowej rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego uczniowie i uczennice
powinni nabywac¢ kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz wykorzystania informacji o

osiagnieciach z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przeprowadzone badanie dowodzi, ze w Szkole Podstawowej nr 52 w Lublinie realizuje sie
podstawe programowa, uwzgledniajac osiagniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego oraz
zalecane warunki isposoby jej realizacji. Szkota ksztattuje uswoich uczniéw kompetencje
kluczowe, a takze realizuje dzialania, ktére stuza sukcesowi uczniéw na nastepnym etapie
edukacyjnym. Nauczyciele powszechnie monitoruja nabywanie wiadomosci i umiejetnosci przez
ucznidow, uwzgledniajac ich mozliwoséci rozwojowe, a wdrazane wnioski z monitorowania
i analizowania osiagnieé¢ przyczyniaja sie do wzrostu efektéw uczenia sie. Wyniki analizy osiagnie¢
uczniéw, w tym uczniéw, ktorzy ukonczyli szkole, potwierdzaja skuteczno$¢ podejmowanych

dziatan dydaktyczno - wychowawczych.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniéow z poprzedniego etapu edukacyjnego

W szkole diagnozuje sie osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego i wykorzystuje wyniki tej
diagnozy do planowania i realizacji podstawy programowej.

Dyrektor poinformowat, iz na poczatku kazdego etapu edukacyjnego prowadzi sie diagnozy wstepne, ktorych
wyniki wykorzystywane sg do planowania pracy nauczycieli irealizacji podstawy programowej w sposéb
dostosowany do mozliwosci uczniéw. Nauczyciele oddziatdw wychowania przedszkolnego przygotowujg diagnoze
gotowosci szkolnej, ktéra nastepnie jest analizowana przez wychowawcéw klas I. Na poczatku kazdego roku
szkolnego w klasach I przeprowadzany jest test ,,Diagnoza wstepna”, ktéry ma na celu rozpoznanie gotowosci
dzieci do rozpoczecia nauki pisania iczytania. Na podstawie wynikow tego testu nauczyciele rozpoznajg
problemy ucznidw, ich indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne. Nauczyciele obserwuja ucznidw,
a takze rozmawiajq z ich rodzicami.

Na poczatku drugiego etapu edukacyjnego przeprowadza sie testy z jezyka polskiego, matematyki, przyrody
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i jezyka angielskiego. Wyniki tych testéw, a takze testu ,,Trzecioklasisty” wykorzystywane sg do planowania
pracy poszczegélnych klas, organizacji zaje¢ dydaktyczno - wyrdwnawczych oraz zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i zdolnosci uczniéw. Nauczyciele analizujg dokumentacje z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej (w tym opinie i orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej).

Dyrektor deklaruje, ze w oparciu o zebrane podczas diagnozy wstepnej informacje nauczyciele dokonujg wyboru
programdw nauczania. W biezgcym roku szkolnym w klasie IV wprowadzono nowy program nauczania
,Matematyka z pomystem”, w ktéorym znajduje sie duzo zadan tekstowych o nietypowej strukturze.
Ponadto nauczyciele modyfikuja swoje palny pracy zgodnie z wnioskami i rekomendacjami wynikajacymi
z diagnoz. Planuja zmodyfikowane dziatania w ramach realizowanych zaje¢ edukacyjnych (np. zajecia
dydaktyczno - wyréwnawcze, korekcyjno - kompensacyjne) oraz wychowawczych (modyfikacja planu godzin
wychowawczych, wprowadzanie programow profilaktycznych), ktadga nacisk na zagadnienia wymagajace

utrwalenia.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkdéw i sposobdw jej realizacji

Nauczyciele realizujg podstawe programowga z wykorzystaniem zalecanych warunkdéw i sposobdw jej realizacji,
a takze umozliwiajg uczniom ksztattowanie kompetencji kluczowych.

Powszechnie zadeklarowali w ankietach, ze na wiekszosci lub na wszystkich zajeciach umozliwiaja uczniom
doskonalenie  umiejetnosci komunikowania sie  w jezyku  ojczystym, czytania, uczenia  sie, myslenia
naukowego, odkrywania swoich zainteresowan oraz umiejetnos¢ pracy zespotowej (wyk. 1j, 2j, 3j, 4j, 5j, 6j,).

Z ankiety wynika, ze nieco rzadziej nauczyciele ksztattuja u ucznidw umiejetnosc postugiwania sie
nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi oraz myslenie matematyczne (wyk. 7j, 8j).
Prowadzona podczas ewaluacji obserwacja zaje¢ pozwala stwierdzi¢, ze na wszystkich z obserwowanych
zajeciach ksztattowana byta umiejetno$¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym (zaréwno
w mowie, jak i piSmie); na wiekszosci - umiejetnos¢ czytania. Rzadko natomiast na obserwowanych zajeciach
nauczyciele ksztattowali umiejetnos¢ myslenia naukowego, myslenia matematycznego, uczenia sie, pracy
zespotowe]j oraz postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno - komunikacyjnymi.

Podczas obserwowanych lekcji nauczyciele uwzgledniali zalecane warunki isposoby i realizacji podstawy

programowej odpowiednio do swoich przedmiotow.
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Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom modliwose Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosé

ksztattowania ponizszych umiejetnosa: kszEaltowanla ponizszych umigjgtnosd:
umiejgtnost komunikowania sig w szfkanles; umle_]atnusztmzumlenl?z lesta
jezykU ojczystym AN rﬁ orzystywania | przetwarzania telkstow
Liczebnose: 42 Liczebnosc: 42
100 (1) na wszystkich (1) na wszystkich
100 zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci 1 B (2) na wigkszosci
zajec zajed
20 EIL 204 EIL
(2] na polowie ] (2] na polowie
—_ zajec — £4.2 zajec
£ £
& &0 ® (4) na mnigj niz & 01 ® (4) na mnigj niz
ki potowie zaj et ki polowie zaj e
= =
e ® (5) na zadnych [ ® (5) na zadnych
£ 40; () ! & 407 35.7 = '
o o
20 1 20 1
o 4] CI 0 4] Qo U 4] 4]
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Obszar badania: W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego

ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Nauczyciele monitorujg i analizujg osiagniecia uczniéw, uwzgledniajgc ich mozliwosci rozwojowe. Na podstawie
prowadzonych analiz formutujga i wdrazaja wnioski.

Wyniki ankiet wskazujg, ze wnioski z analizy osiggnie¢ ucznidw nauczyciele wykorzystujg gtdwnie
do organizowania zaje¢ dodatkowych (wspierajacych uzdolnienia, wyréwnujacych wiedze, pomoc w odrabianiu
prac domowych), indywidualizowania nauczania, dostosowywania wymagan do mozliwosci uczniéw, planowania
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, modyfikowania planéw pracy, a takze wtasnego warsztatu pracy (wyk.
10).

Ankietowani  nauczyciele poinformowali, iz monitorujg  osiagniecia  ucznidw na lekcjach zadajac
pytania, stwarzajac uczniom mozliwo$¢ zadawania pytan, sprawdzajac, w jaki sposob  wykonujg
zadania, zbierajac informacje zwrotne od ucznidéw, sprawdzajac, czy uczniowie wtasciwie zrozumieli omawiane
kwestie, stosujac ocenianie biezgce i podsumowujace, proszac ucznidw o podsumowanie ¢wiczenia, a takze
wykorzystujac rézne narzedzia diagnostyczne. Nauczyciele stosujg = tez elementy oceniania
ksztattujgcego. Stosowane w szkole sposoby monitorowania osiggnie¢ ucznidéw obrazuje wykres 1w.

Na obserwowanych podczas ewaluacji lekcjach nauczyciele monitorowali nabywanie wiadomosci i umiejetnosci
przez uczniéw gtéwnie poprzez zadawanie pytan, sprawdzanie, w jaki sposéb uczniowie wykonujg zadania,

a takze sprawdzanie, czy uczniowie wtasciwie zrozumieli.

W jaki sposob wylkorzystuje Pan/i w swojej pracy wnioski z analizy osiggnisc
ucznidw? AN
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw

przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ uczniéw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw przyczyniajg sie do wzrostu efektow
uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiagnie¢ uczniéw, w tym
uczniow, ktoérzy ukonczyli szkote, potwierdzajg skuteczno$¢ podejmowanych dziatarn dydaktyczno -

wychowawczych.

Wszyscy badani uczniowie klas V w ankietach wymienili swoje osiagniecia, z ktorych sa szczegdlnie zadowoleni.
Zaliczyli do nich przede wszystkim poprawe ocen, udziat i sukcesy w réznych konkursach, sukcesy artystyczne
(gtéwnie choru szkolnego) i osiggniecia sportowe, a takze dobre zachowanie (wyk. 10).

Z informacji uzyskanych podczas wywiadu z zespotem nauczycieli klasy V wynika, ze udzielajg oni uczniom
réznorodnego wsparcia edukacyjnego, co ich zdaniem przektada sie na sukcesy uczniow tej klasy i wysokie
wyniki nauczania. Wsrdd sukcesow edukacyjnych ucznidw tej klasy nauczyciele wymienili:

- uczen w etapie wojewddzkim konkursu ,Losy Zotnierza i dzieje oreza polskiego w latach 972-1514. Od Cedyni
do Orszy”,

- uczen w etapie okregowym konkursu przedmiotowego z historii pod patronatem Kuratora Oswiaty,

- laureat w konkursie matematycznym Multitest,

- finalista II etapu konkursu z jezyka angielskiego ,Clickonmaniac”,

- laureat konkursu polonistycznego Olimpus,

- wyrdznienie w konkursie Kangur Matematyczny.

W ramach projektu ,, Z krélowg nauk przez cate zycie” uczennice kl. 5b stworzyty teatrzyk szkolny ,Orbita
wita”, a takze odnoszg sukcesy wystepujac w chorze szkolnym.

Nauczyciele twierdzg, ze do wymienionych sukceséw przyczynito sie dobre poznanie zespotu klasowego przez
wszystkich nauczycieli uczacych w klasie (zdolnosci, trudnosci ich przyczyny, stan zdrowia, sytuacja rodzinna),
wspotpraca nauczycieli w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych, zachecanie ucznidow do udziatu
w roznorodnych konkursach, prowadzenie kot zainteresowan, przygotowywanie indywidualnie ucznidw
do konkurséw, realizacja programow o charakterze profilaktycznym (,,Uczen bezpieczny”, Poétkolonie letnie:
,,Natogom mowie Nie”), realizacja projektow (,,Z krolowg nauk przez cate zycie”), wycieczki i wyjscia
skorelowane z podstawg programowgq, wymiana doswiadczen, pomocy naukowych, metod pracy miedzy

nauczycielami oraz prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych.

Dyrektor, wérod dziatan wdrozonych w szkole w zwigzku z realizacjg wnioskéw z monitorowania i analizowania
osiggnie¢ ucznidw, a przyczyniajacych sie do wzrostu efektédw uczenia sie iinnych sukceséow edukacyjnych

uczniow, wymienit:

- modyfikacje planéw wynikowych i zwiekszenie liczby godzin przeznaczonych na zajecia edukacyjne (chéru
szkolnego),

- zakup sprzetu multimedialnego, réznorodnych pomocy dydaktycznych, dodatkowych pozycji do biblioteki
i wykorzystanie ich w procesie edukacyjnym,

- zwiekszenie zakresu wspierania ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: nauczanie indywidualne,
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zajecia rewalidacyjne, zajecia socjoterapeutyczne, korekcyjno - kompensacyjne, zajecia logopedyczne (klasy
0), zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, pomoc w odrabianiu lekcji, zaproszenie na zajecia ucznidéw, ktorzy
maja problemy dydaktyczne, nie maja wiasciwych warunkéw w domu, nie mogq liczy¢ na pomoc w domu,
a takze majg problem z zadawaniem pytan na zajeciach,

- indywidualizowanie pracy z uczniem w czasie obowigzkowych i dodatkowych =zaje¢ edukacyjno -
wychowawczych,

- ocenianie motywujgace uczniow do pokonywania trudnosci,

- motywowanie uczniéw do podejmowania dziatan o réznym stopniu trudnosci,

- wspdlne dziatania z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, specjalistami,

- zindywidualizowane programy wsparcia dla ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

- zwiekszenie zakresu wspierania ucznidw zdolnych: zorganizowanie két zainteresowan: z jezyka angielskiego,
matematyki, kota teatralnego, przyrodniczego, hafciarskiego, artystycznego, ortograficznego, plastycznego,
chéru szkolnego, zajec¢ ruchowych, zespotu wokalnego "Pomponiarek”,

- organizowanie koncertow w szkole z udziatem choéru szkolnego i absolwentow szkoty,

- zachecanie ucznidw do udziatu w réznorodnych konkursach organizowanych na szczeblu szkolnym,
miedzyszkolnym, wojewddzkim, ogdlnopolskim,

- wigczenie ucznidw w realizacje projektéw”: ,,Szkota wspotpracy”, ,,Szkota promujaca zdrowie”, ,,Szkota
z klasg 2.0”, AISEC - ,,Global Citizen Scholols”, ,,Z krélowa nauk przez cate zycie”, ,Comenius”, ,Eduscience”,
~€Twinning”, ,Uczen swiadomy - uczen bezpieczny”, ,,Pierwsze uczniowskie doswiadczenie”, ,,Radosna szkota”,
,,Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania uczniéw klas I - III”, ,,Szkofa przyjazna szesciolatkom”,
,,Czyste powietrze wokdt nas”, ,,Przyjaciele Zippiego”,

- organizacje 1 godziny zaje¢ wychowania fizycznego dla ucznidéw klas IV - VI na basenie przy ulicy tabedziej,

- wigczenie uczniow w realizacje procesu dydaktyczno - wychowawczego (Samorzad Uczniowski, Szkolne Koto
,,Caritas”), w prace komisji konkursowych, udziat w debatach,

- podejmowanie nowych form doskonalenia przez nauczycieli,

- kontynuowanie sprawdzonych metod i form pracy z uczniami i wprowadzanie innowacyjnych metod nauczania
(eksperyment, doswiadczenie, zabawa),

- zwiekszenie liczby ¢wiczen ortograficznych i interpunkcyjnych.

W opinii dyrektora na skutek podejmowanych dziatan uczniowie osiggaja wysokie wyniki w nauce, nastapit
wzrost liczby ocen wzorowych i bardzo dobrych zachowania uczniéw, zmniejszenie liczby ocen nagannych
i nieodpowiednich, wzrost liczby s$wiadectw z wyrdznieniem, zmniejszenie liczby ucznidow niepromowanych,
wysokie wyniki testéw kompetencji, utrzymanie wysokiego wyniku na sprawdzianie zewnetrznym (8 i 9 stanin).
Uczniowie osiggajq rowniez coraz wiecej sukcesow w konkursach (laureaci w konkursach przedmiotowych,
laureaci i wyrdznieni w Ogdlnopolskiej Olimpiadzie Matematycznej "Olimpus”, w Ogdlnopolskim Konkursie
"Multitest”, w konkursie "Kangur Matematyczny”).

W zwigzku z wprowadzeniem punktowego systemu oceniania zachowania rodzice i uczniowie maja w jasny
sposob przedstawione zasady oceniania. Nie ma w tej kwestii spraw spornych i zazalen, uczniowie monitorujg
na biezaco swoje zachowanie, majg $wiadomos¢, ze sg uczciwie oceniani i starajg sie uzyskac¢ jak najwiecej
dodatnich punktow, w wyniku czego zgtaszajq sie chetnie do dodatkowych zadan i konkursow.

Zdaniem dyrektora pozytywny wplyw na efekty nauczania ma takze wdrazanie wnioskéw z nadzoru
pedagogicznego dotyczacych efektéw uczenia sie ucznidw.

Analiza wynikéw Sprawdzianu w klasie VI z trzech ostatnich lat potwierdza skutecznos$¢ dziatan podejmowanych

w szkole na podstawie wnioskow wdrazanych po analizie osiagnie¢ uczniéw. W skali staninowej wyniki
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przedstawiajg sie nastepujgco: rok 2012 - stanin 9, rok 2013 - stanin 8, rok 2014 - stanin 8.

Wyniki sprawdzianu w poszczegolnych standardach:

rok 2012:

Czytanie: 75%, Pisanie: 75%, Rozumowanie: 64%, Korzystanie z informacji: 89%, Wykorzystywanie wiedzy
w praktyce: 68%

rok 2013:

Czytanie: 83%, Pisanie: 75%, Rozumowanie: 62%, Korzystanie z informacji: 73%, Wykorzystywanie wiedzy
w praktyce: 60%,

rok 2014:

Czytanie: 84%, Pisanie: 78%, Rozumowanie: 62%, Korzystanie z informacji: 70%, Wykorzystywanie wiedzy

w praktyce: 66%

Analiza wskaznika EWD (obliczonego na podstawie danych OBUT w 2011r. i Sprawdzianu w klasie VI w 2014)

wskazuje na duzy wktad szkoty w uzyskiwane przez ucznidw wyniki.
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Z ltarych swoich osiganiec w szlkole jestes szczegalnie zadowolony? AMS
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Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku

pracy

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia.

W opinii dyrektora i nauczycieli w szkole realizowane sg dziatania, ktore stuzg sukcesowi ucznidw na nastepnym
etapie edukacyjnym. Szkota ksztattuje u swoich ucznidw kompetencje kluczowe oraz umiejetnosci
interpersonalne (np. uwaznego stuchania, przemawiania, negocjowania, zachowan asertywnych), kreatywnosci
(udziat w inicjatywach szkolnych, kota zainteresowan), umiejetnosci radzenia sobie z wiasnymi emocjami
i trudnymi sytuacjami (empatia, asertywnos$¢, tolerancja), aktywnych postaw prospotecznych (akcje
charytatywne, dziatania w ramach samorzadu uczniowskiego, akcje na rzecz oséb potrzebujacych, wolontariat
szkolny, samopomoc uczniowska, srodowiskowe akcje ekologiczne).

Za najbardziej efektywne w powyzszym zakresie dyrektor i nauczyciele uznaja nastepujace dziatania:

e Czytanie - systematyczne c¢wiczenie techniki czytania, udziat w spektaklach teatralnych, warsztaty
dotyczace techniki czytania,

e Myslenie naukowe - udziat w warsztatach, wycieczkach, pokazach organizowanych przez PGE, zajecia
w bawialni edukacyjnej KLANZY, wycieczki do UP (sad, poletko, szklarnia).

¢ Myslenie matematyczne - rozwijanie umiejetnosci praktycznych na lekcjach matematyki, realizacja w
oddziatach przedszkolnych zatozen edukacji matematycznej wg E.Gruszczyk - Kolczynskiej ,
wykorzystywanie pomocy dydaktycznych do ksztattowania myslenia matematycznego, cwiczenie
chronologii na zajeciach historii.

o Komunikacja w jezyku obcym - na lekcjach (praca w parach, dialogi, scenki, ¢wiczenia stuchowe,
rozumienie tekstéw pisanych), warsztaty kulturowe, udziat w projektach, zajecia dodatkowe dla kl.VI
przygotowujgce do Sprawdzianu, konkurs wiedzy o krajach anglojezycznych.

¢ Komunikacja w jezyku polskim - konkursy recytatorskie, zajecia j.polskiego - zwracanie uwagi
na kulture jezyka, zapozyczenia, kolokwializmy, udziat w warsztatach organizowanych przez Radio
Lublin i Teatr Lalki i Aktora, terapia logopedyczna.

e TIK - udziat w programie eTwinning, wykonywanie prezentacji multimedialnych, wykorzystanie tablicy
multimedialnej, udziat w konkursach, prace domowe na platformie WSIPnet, korzystanie
z multibookéw

e Umiejetnos¢ uczenia sie - konkursy, zajecia biblioteczne, lekcje na temat trudnosci w nauce
i sposobow radzenia sobie z nimi, nauka sporzadzania notatek, korzystania z fiszek.

o Umiejetnos¢ pracy zespotowej - dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego, wiaczanie sie w akcje
charytatywne, realizacja projektéw, uroczystosci, praca w grupach, realizacja projektow o charakterze
profilaktycznym, festyn Rodzina Felina, dziatalno$¢ chéru szkolnego, realizacja projektu "Szkofa
wspotpracy”

¢ Umiejetnosci interpersonalne - godziny wychowawcze, mozliwo$¢ wystgpien na forum, mozliwosé
prezentacji siebie, debaty w ramach projektu "Szkota wspdtpracy", program "Spodjrz inaczej".

e Umiejetnosci spoteczne - rozmowy, ¢wiczenia, wyjasnianie.
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Stan oczekiwany:

O sukcesie wspoétczesnych spotleczenstw decyduje zdolnos¢ do wspolpracy. Aby jej uczyé,
nauczyciele powinni dziata¢ zespotowo, organizujac procesy edukacyjne, rozwiazujac problemy,
prowadzac ewaluacje, uczac sie od siebie nawzajem. Stuzy to podniesieniu jakosci procesu uczenia

sie uczniéw oraz rozwojowi zawodowemu nauczycieli.

Poziom spetnienia wymagania: A

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele wspéipracuja ze soba w organizowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.
Wspoétpraca odbywa sie w ramach prac zespotow oddzialowych, oddziatlowo-wychowawczych,
przedmiotowych, ds. ewaluacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej, problemowych
i zadaniowych.

Zespoty nauczycieli, opracowujac swoje plany dziatan, uwzgledniaja wnioski z analizy wynikéw
diagnoz, sprawdzianow zewnetrznych, z ewaluacji wewnetrznej, zalecenia z opinii Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej oraz ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Nauczyciele wspoétpracuja nad analiza proceséw edukacyjnych. Wspélnie rozwiazuja problemy
wychowawcze i dydaktyczne, doskonala metody i formy wspoéipracy, prowadza ewaluacje wlasnej
pracy wspoltdziatajac z innymi nauczycielami.

Nauczyciele, znajac specyfike srodowiska szkolnego, planuja i wdrazaja dziatania dostosowane
do potrzeb ucznidéw, oczekiwan rodzicow, srodowiska lokalnego. Wszystkie zmiany sa efektem
wspolnych ustalei. Efektem wspoipracy nauczycieli jest podnoszenie jakosci pracy szkoty,
doskonalenie kompetencji kadry (m.in. w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych),
integracja srodowiska nauczycielskiego.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze szkota uczestniczy w projekcie ,, Szkota wspotpracy. Uczniowie
i rodzice kapitatem spotecznym nowoczesnej szkoty”, w ramach ktorego realizuje autorski program
Szkolny Program Aktywnej Wspoétpracy. W ramach projektu szkota otrzymata wsparcie w postaci
szkolen i warsztatow podnoszacych kompetencje w zakresie umiejetnoséci podejmowania
i podtrzymywania wspoétpracy w zespole nauczycieli w placowce. Program zawiera szczegolowe
zasady wspotpracy w szkole, opisuje proces tworzenia i konsultowania pomystow oraz przebieg

podejmowania decyzji w sprawach dotyczacych zycia szkoty.
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Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspodtpracujg ze sobg w

organizowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych

Nauczyciele wspétpracujg ze sobg w organizowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych. Wspétpraca odbywa
sie wramach prac zespotu oddzialowego, oddzialowo-wychowawczego i zespotdw przedmiotowych, ds.

ewaluacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej, zespotach problemowych i zadaniowych.

Wspoélnie dokonujg m.in. wyboru programdw nauczania, podrecznikdéw, opracowujg Plan Dziatan
Wychowawczych z dostosowaniem do potrzeb uczniéw, planujg kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych,
organizuja wycieczki i wyjazdy edukacyjne. Zespoty- wychowawczy oraz do spraw pomocy psychologiczno -
pedagogicznej analizuja wspdlnie sytuacje wychowawcze ucznidéw, okreslaja zakresy wsparcia (Plan Dziatan
Wspierajacych). Wspotpracujg przy realizacji programéw i projektow, m.in. "Szkota promujaca zdrowie", "Z
krolowg nauk przez cate zycie", "Szkota wspodtpracy", "Szkota z klasg 2.0", AISEC - "Global Citizen Schools",
"Comenius", "Eduscience", "eTwinning", "Uczen s$wiadomy - uczen bezpieczny", "Pierwsze uczniowskie
doswiadczenie", "Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania uczniéw klas I - III", "Czyste powietrze

wokot nas", "Przyjaciele Zippiego", "Peretki Szkoty Podstawowej nr 52",

Nauczyciele uczacy w klasie V wspdlnie ustalajg zestaw programdéw nauczania na dany rok szkolny, plan pracy
zespotu na caty rok, zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej, ustalajg formy i metody pracy z uczniami
majqcymi opinie oraz planujg prace z uczniami zdolnymi i potrzebujgcymi wsparcia, uzgadniajg zakres korelacji
tresci pomiedzy przedmiotami, integracji oraz kolejnosci ich wprowadzania, dokonujg analizy wynikéw

sprawdziandw rocznych, analizujg osiggniecia ucznidw, omawiajq biezace problemy wychowawcze.

Zespoty nauczycieli, opracowujac swoje plany dziatan, uwzgledniajaq wnioski z analizy wynikéw diagnoz,
sprawdzianéw zewnetrznych, z ewaluacji wewnetrznej, zalecenia z opinii Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej oraz ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Nauczyciele wysoko oceniajg zaangazowanie w prace zespotow (wyk. 1j).
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Jak ocenia Pan/i zaangaZowanie
nauczyadeli w prace zespolow? AN

(1) angaZuj g sie

1001 W SZYsCY
1881 B (2) angazZue sis
wigkszosc
20 1
(3] angaiuj= sis
— potow a
£
- &0 B (4) angaiuie sie
E rmnigj szosc
: (5) angazija s
2 | | angaiuj g sie
'CU:I 40 pojedyncze osoby
B (&) niewiem
20 1
11.9
.. .
Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych nastepuje w wyniku ustalen miedzy
nauczycielami. Nauczyciele wspédtpracujg nad analizg proceséw edukacyjnych. Wspodlnie dokonujg analizy
osiagnie¢ dydaktycznych i wychowawczych uczniéw, dokonuja ewaluacji wiasnej pracy. Na podstawie analiz
formutowane sg wnioski do dalszej pracy, ktére wptywajg na modyfikacje podejmowanych dziatan.

Jako przyktady zmian w przebiegu proceséw edukacyjnych wprowadzonych w efekcie wspdlnych ustalen

nauczyciele podali:

wykorzystywanie w wiekszym stopniu nowoczesnych $rodkéw dydaktycznych (tablice multimedialne),

wdrazanie metod aktywizujacych ucznidéw do pracy,

zmodyfikowanie oceniania punktowego zachowania,

wprowadzenie elementdéw oceniania ksztattujacego,

wprowadzanie elementédw oceniania holistycznego w ocenianiu prac redakcyjnych i w zadaniach otwartych

z matematyki,

realizacja programu profilaktycznego ,Uczen $wiadomy - uczen bezpieczny”,

organizacja zajec na basenie w ramach 4 godzin wychowania fizycznego,

modyfikacje plandw wynikowych (np. skorelowanie czasowe historii i j. polskiego oraz wyjscie klasy wycieczke
edukacyjng ,Szlakiem legend lubelskich”),

- rozszerzenie oferty zaje¢ dodatkowych w kasie 5 (koto matematyczne, koto j. angielskiego),

- wprowadzenie sprawdzianu prébnego w nowej formule.

Nauczyciele, znajac specyfike $rodowiska szkolnego, planujg i wdrazajg dziatania dostosowane do potrzeb
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ucznidw, oczekiwan rodzicéw, s$rodowiska lokalnego. Wszystkie zmiany sg efektem wspdélnych ustalen

nauczycieli.

Obszar badania: Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy

wspotpracy

Nauczyciele wspodlnie rozwigzujg problemy wychowawcze i dydaktyczne, doskonala metody i formy wspédtpracy.
Korzystajg z pomocy innych nauczycieli przy wspétorganizacji zycia szkoty, np. przygotowaniu i organizacji
imprez, uroczystosci szkolnych, wycieczek iwyj$¢, przeprowadzaniu akcji charytatywnych), a takze
opracowywaniu sprawdzianéw, testéw, diagnoz. Wymieniajg sie doswiadczeniami, wspodlnie planuja prace,
dzielg sie wiedzg zdobytg na szkoleniach, przeprowadzajg lekcje kolezenskie. Wspieraja, sie przy rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych.

Zdaniem nauczycieli, efektem ich wspédtpracy jest podnoszenie jakosci pracy szkoty, doskonalenie kompetencji
kadry (m.in. w pracy zuczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych), integracja $rodowiska
nauczycielskiego.

Szkota uczestniczy w projekcie ,Szkota wspodtpracy. Uczniowie irodzice kapitatem spotecznym nowoczesnej
szkoty”, w ramach ktérego realizuje autorski program Szkolny Program Aktywnej Wspdtpracy. W ramach
projektu szkota otrzymuje wsparcie w postaci szkolen i warsztatow podnoszacych kompetencje w zakresie

umiejetnosci podejmowania i podtrzymywania wspdtpracy w placowce.

Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej

pracy

Wszyscy nauczyciele prowadzg ewaluacje wiasnej pracy. W ostatnim roku nauczyciele najczesciej poddawali
ewaluacji stosowane metody nauczania, umiejetnos¢ utrzymania dyscypliny, indywidualizacje pracy
z uczniem, umiejetno$¢ motywowania ucznidéw, poziom jasnosci, zrozumiatosci przekazu do uczniéw, stosowane
formy sprawdzania wiedzy i sposoby oceniania, efekty podejmowanych dziatan wychowawczych, atrakcyjnosé
zajed, stopien realizacji podstawy programowej.

Wszyscy ankietowani twierdzg, ze prowadzac ewaluacje wiasnej pracy wspotpracujg z innymi nauczycielami
(wyk. 1j). Wspotpraca ta polega przede wszystkim na analizie skutecznoséci podejmowanych dziatan, wzajemnej
obserwacji lekcji, wypracowywaniu wspdlnych narzedzi oceniania postepdw ucznidw.

Badani nauczyciele uznali wspdtprace w ramach ewaluacji wtasnej pracy za zdecydowanie przydatng (wyk. 2j).
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Czy prowadzac ewaluacig whasnej pracy
wspatpracuje Pan/i z innymi
nauczydelami? AN

Liczebnosd: 42

[eslitalk] Jal Pan/i ocenia to

wspotdziatanie? AN

Liczebrnosd: 42
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Raport sporzadzili

e Renata Olszewska

e Urszula Gralewska

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:
27.01.2015
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