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Podstawy prawne:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada 1989
r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie os$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 ze zm.)

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw szkdt
i placéwek (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zm.).

5. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dniu 11 lutego 2014 r. Dz. U.
z 2014 r., poz. 251).

6. Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U. z 2002 r. Nr 46., poz. 432 ze zmianami)

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkdw i sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajgcych podtrzymywanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej ucznidw nalezacych do mniejszosci narodowych
i etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym. (tekst jednolity: Dz. U. z 2014
r. poz. 243).

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie $wiadectw, dyplomdéw panstwowych i
innych drukéw szkolnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 893).

9. Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz. 1170).

10. Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i
odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i
srodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 395).

11. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U.
z 2014 r., poz. 478)

12. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U.
z 2015 r., poz. 959).

13. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty do innego typu szkoty publicznej (Dz. U. z 2015 r., poz.
24).

14. Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lipca 2014 r. w sprawie udzielania dotacji celowej na
wyposazenie szkét w podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 902).

15. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.
z 2015 r., poz. 1270)

16. Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w wymagan wobec szkét (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1214)

17. Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.
U. z 2002 r. Nr 46, poz. 432 ze zmianami).

18. Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych (Dz. U. z 2014
r., po. 498)

19. Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118).

20. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity:  Dz. U.
z 2013 r., poz. 907z ostatnig zmiang z 29 sierpnia 2014 r. — Dz. U. z 2014 r., poz. 1232).

21. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014 r., poz. 1182).

22. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r.,
poz. 885 z ostatnimi zmianami w 2014 r — Dz. U. z 2014 r., poz. 379 i 911).
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23. Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej oraz
ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 ze zm. w 2014 r., poz.
803).

24, Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014
r., poz. 1157).

25. Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkdw oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843).

26. Rozporzadzenie MEN z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkéw tworzenia,
organizacji oraz dziatania oddziatéw sportowych, szkét sportowych oraz szkét mistrzostwa sportowego
(Dz. U. z 2012 r. poz. 1129).

27. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113).

28. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.
z 2013 r. poz. 532).

29. Rozporzadzenie MENiS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001
r. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w 2014 r., poz. 1150).

30. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zm.).

31. Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji
dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 139, poz. 1131).

32. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placdwki
(Dz. U. z 2011 r. Nr 176, poz. 1051).

33. Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkdw i trybu udzielania
zezwolen na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3, poz. 28).

34. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdtowych form
dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz.
U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226).

35. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2011 r. Nr 149, poz. 887).

36. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr
180, poz. 1493)

37. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placéwkach systemu os$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej
i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii  (Dz. U. z 2015 r., poz. 1250).

38. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U.
z 2012 r. poz. 788).

39. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 267).

40. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz.
191).

41. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkéw
niezbednych do realizacji przez szkolty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych oraz programéw nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 23).

42. Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.,
poz. 167).

43. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014 r., poz. 1202).
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DZIAL 1

Rozdzial 1
Postanowienia ogo6lne

8§ 1. 1. Szkota Podstawowa Nr 40 im Leona Kruczkowskiego w Lublinie, zwana dalej szkotg
podstawowa, jest placéwkg publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogolnego dla Ii II
etapu edukacyjnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw.

2. Siedziba szkoty jest budynek potozony w miejscowosci Lublin, przy ul. R6zy Wiatréw 9.

3. Ilekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Nr 40
im. Leona Kruczkowskiego w Lublinie.

4. Szkota jest jednostka finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowag wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa Nr 40 im. Leona
Kruczkowskiego w Lublinie. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,Szkota Podstawowa Nr
40 im. Leona Kruczkowskiego”

6. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miasto Lublin

7. Organem nadzorujgcym szkote jest Lubelski Kurator Oswiaty.
8. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogdinodostepne.

9. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 6 lat.

10. Nauka w szkole odbywa sie na dwie zmiany.

11. Obwodd szkoty obejmuje: ul. Bagatela, Bandtkich, Biernata z Lublina, Btekitna, Feliksa
Brodowskiego, Budowlana, Jdozefa Chetmonskiego, Cieptownicza, Izabeli Czartoryskiej, Czeska,
Gustawa Danitowskiego, Ksawerego Dunikowskiego, Dziesigta, Kazimierza Glinskiego, Wactawa
Gralewskiego, Stanistawa Jachowicza, Franciszka Dionizego Kniaznina, Zenona Kononowicza, Mikotaja
Kopernika, Kotlarska, Jozefa Korzeniowskiego, Jozefa Ignacego Kraszewskiego od 29 do do konca i od
38 do konca, Leona Kruczkowskiego, Wtadystawa Kunickiego od 107 do 181, Kwiatowa, Jozefa
tobodowskiego, Waleriana tukasinskiego od 1 do 15 i od 2 do 18, Jana Matejki od 1 do 5i od 2 do 4,
Adama Mickiewicza od 67 do konca i od 46 do konca, Franciszka Mireckiego, Mtodziezowa, Maurycego
Mochnackiego, Stanistawa Moniuszki, Gustawa Morcinka, Nowy Rynek, Iwana Pawitowa od 1 do 61 i
od 2 do 56, Piekna, Potudniowa, Ksawerego Pruszynskiego, Jacka Przybylskiego, Kazimierza
Putaskiego, Mikotaja Reja str. nieparzysta od 19 do konca, Wiadystawa Stanistawa Reymonta od 19 do
korica i od 30 do korca, Rézy Wiatréw, Henryka Siemiradzkiego od 1 do 31 i od 2 do 28, Juliusza
Stowackiego, Mariana Smoluchowskiego, Spacerowa, Edwarda Stachury, Jana Sniadeckiego,
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Aleksandra Swietochowskiego od 1 do 115 i od 2 do 108, Romualda Traugutta, Wojenna, Stanistawa
Wyspianskiego, Wyscigowa, Franciszka Zabtockiego, Zemborzycka, Stefana Zeromskiego.

12. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczacg ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidow oraz mozliwosci bazowych,
kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

8 2.1. Do szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicdw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wieksza niz
liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje sie na podstawie kryteriow

okreslonych i z zachowaniem postepowania rekrutacyjnego okre$lonego w Dziale VI Rozdziat 2 Statutu
Szkoty.

Rozdzial 2

Misja szkoly i model absolwenta

§ 3. 1. Szkota opracowata Misje Szkoty i Model Absolwenta. Stanowig one integralng cze$c¢
oferty edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtdwnych celdéw szkoty.

2. Misja szkoty:

Misja Szkoly Podstawowej nr 40 im. Leona Kruczkowskiego w Lublinie

Ksztatci¢ i wychowac ucznidéw, ktérzy wezmg odpowiedzialnos¢ za siebie i innych czionkéw
spotecznosci.
Wyposazy¢ ucznidbw w wiedze i kompetencje na wysokim poziomie, tak aby stali sie
odpowiedzialnymi, kreatywnymi i wrazliwymi cztonkami spotecznosci, w ktérej funkcjonuja: rodziny,
miasta, kraju, $wiata oraz aby potrafili wykorzystywac wiasny potencjat i dostosowywac sie do
szybko zmieniajacej sie rzeczywistosci, uczac sie przez cate zycie. Poprzez:

¢ Dostosowywanie sie do indywidualnych styldw uczenia sie naszych uczniow.
Skupienie sie na uczeniu umiejetnosci.
Poszanowanie indywidualnosci i réznorodnosci.
Stosowanie réznorodnych form i metod pracy.
Ksztatcenie umiejetnosci logicznego myslenia.
Wprowadzanie nowatorskich rozwigzan programowych.
Wyposazanie uczniow w umiejetnos¢ samodzielnego uczenia sie.
Zapewnianie silnego wsparcia w uczeniu sie.
Stosowanie réznorodnych sposobdw wspierania i motywowania uczniéw.

e Rozwija¢ indywidualne uzdolnienia;
Efektem dziatan wychowawczych ma by¢ wychowanie dziecka kierujgcego sie w swym postepowaniu
wartosciami takimi jak: dobro, sprawiedliwos¢, prawda, godno$¢ osobista, uczciwosc;
odpowiedzialnego na swoje czyny, $wiadomie dokonujgcego wyborow.
Tworzy¢ szkote, ktéra daje satysfakcje rodzicom oraz nauczycielom majgcym $wiadomos$¢, ze dzieci
dobrze czujg sie w szkole, naprawde chcg do niej przychodzi¢, bo dziejg sie w niej ciekawe rzeczy, a
relacje z innymi osobami oparte sg na szacunku, wzajemnej zyczliwosci i zrozumieniu.
Kierowac sie innowacyjnoscig i podej$ciem poszukujgco-badawczym jako konstytutywnymi cechami
nowoczesnej szkoty.
To szkota aktywna i kreatywna, ,,organizm” bardzo ztozony, funkcjonujacy dzieki wspdtpracy wielu
ludzi.
To szkota nowoczesna z odpowiednio wyposazong baza dydaktyczna
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3. Model absolwenta:

Uczen naszej szkoty:
1. Jest cztowiekiem $wiadomym i odpowiedzialnym, ktdry potrafi zaplanowaé wiasng przysztosc.
2. Potrafi dokonywa¢ wtasciwych wyboréw zyciowych, kierujac sie ponadczasowymi wartosciami
moralno-etycznymi.
Potrafi zaistnie¢ w warunkach nowej rzeczywistosci w Europie i Swiecie XXI wieku.
Zdobywa wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce samorealizacje i dalsze ksztatcenie.
Umiejetnie postuguje sie technologig informacyjng utatwiajaca korzystanie z réznych zrodet
wiedzy.
Jest otwarty na innych i potrafi wspdtdziata¢ w rozwigzywaniu problemow.
Umie zaprezentowa¢ wtasny punkt widzenia i uwzglednia poglady innych ludzi.
Interesuje sie rozwojem kraju, jest przygotowany do zycia w demokratycznym panstwie.
Ma poczucie tozsamosci narodowej, zna historie swego kraju i pielegnuje rodzime tradycje.

iAW

LN

DZIAL 11

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoty

§ 4. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie
Wychowawczym | Programie Profilaktyki, dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego Srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:
1) prowadzenie ksztatcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci,
mitoSci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;
2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
3) dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;
4) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach
okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa dzieci i miodziezy do

wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju;

5) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym tempie
rozwoju i mozliwosciach uczenia sie;

6) respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych: uczen — szkota —
dom rodzinny;

7) rozwijanie predyspozycji i zdolno$ci poznawczych dziecka;
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8) ksztattowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci w poznawaniu
otaczajgcego $wiata i w dgzeniu do prawdy;

9) poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych
warunkéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielnosci oraz
odpowiedzialnoéci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej,
aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci twérczej;

10) wyposazenie dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnosci matematyczne
potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu probleméw;

11) dbatos¢ o to, aby dziecko mogto nabywac wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia $wiata,
w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zrodet informacji i mozliwosci korzystania z nich;

12) sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

3. Zadaniem szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego dla I i II
etapu edukacyjnego z zachowaniem realizacji minimalnej ilosci godzin nauczania poszczegélnych
edukacji przedmiotowych okreslonych w odrebnych przepisach i wyksztatcenie u ucznidw ponizszych
umiejetnosci:

1) czytanie - rozumiane zaréwno jako prosta czynno$¢, jako umiejetno$¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstdbw w zakresie umozliwiajgcym zdobywanie wiedzy, rozwdj
emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu spofeczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych;

3) myslenie naukowe — umiejetnos¢ formutowania wnioskéw opartych na obserwacjach empirycznych
dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

4) umiejetno$¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno w mowie, jak i w
pisSmie;

5) umiejetnos¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi, w tym
takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

6) umiejetnos¢ uczenia sie jako sposdb zaspokajania naturalnej ciekawosci Swiata, odkrywania swoich
zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;

7) umiejetnos¢ pracy zespotowej.
4. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;
3) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwoéj umystowy, emocjonalny
i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopogladowej

i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktdre zawierajg podstawe programowg ksztatcenia ogdinego dla
przedmiotdw, objetych ramowym planem nauczania;
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5) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznidw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie
do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub
poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okresSlonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych Srodkdéw, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajgcych
w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykdw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

17) upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

18) przygotowanie uczniow do podejmowania przemys$lanych decyzji, poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

19) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

20) rozwijanie u ucznidw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
$rodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

21) zapewnienie opieki uczniom wymagdajgcych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

22) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania ucznidw;

23) wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafig, rodzicami
w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztaltowanie i rozwijanie u ucznidbw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnos$¢, odpowiedzialno$¢, wytrwatosc,
poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos$¢,
przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;
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25) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie wsrdod ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
wobec problemdw ochrony Srodowiska;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidow umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do witasciwego odbioru
i wykorzystania mediéw;

30) ochrona ucznidéw przed tresciami, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,
a w szczegdlnosci instalowanie programéw filtrujgcych i ograniczajgcych dostep do zasobdw
sieciowych w Internecie;

31) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji, z zastrzezeniem mozliwosci
gromadzenia w niej wylgcznie danych, ktére sg niezbedne w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa,
w szczegodlnosci Ustawe o systemie o$wiaty, przetwarzanie informacji i danych, do ktdrych uzyskaja
dostep w zwigzku z realizacjg zadan stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
unormowaniami wewnetrznymi, jak réwniez zabezpieczenie dokumentacji oraz zawartych w nigj
informacji i danych przed niepowotanym dostepem, nieuzasadniong modyfikacja, zniszczeniem,
nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, a takze wykorzystywanie pozyskanych danych wytacznie
do celéw stuzbowych;

§ 5. Szkota kiadzie bardzo duzy nacisk na wspoétprace ze $rodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych
oczekiwan.

§ 6. Szkofa systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw i wycigga wnioski z realizacji celow
i zadan Szkoty.

8§ 7. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno-obstugowi we wspdtpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-
psychologiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi
W porozumieniu z organem prowadzgcym placoéwke.

8§ 8. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolnej.

§ 9. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje cata
dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program Wychowawczy szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym;

3) Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym.
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2. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie
osSwiaty oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan szkoty

§ 10. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach
Dziecka.

8§ 11. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu oobowigzujgca
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla I i II etapu edukacyjnego, zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

§ 12. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujgca
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla I i II etapu edukacyjnego zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegélnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia i wychowania
zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdinego. Program nauczania moze zawierac tresci
wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalonych w podstawie programowej, pod warunkiem, ze
tresci wykraczajgce poza podstawe programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wtasciwego doboru poje¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
i mozliwosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki dydaktyczne
i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje szkoty, warunki $rodowiskowe i spoteczne
uczniow.

4. Program nauczania nauczyciel lub zespdt nauczycieli opracowuje sie na caly etap
edukacyjny.

5. Nauczyciel moze zaproponowac program nhauczania ogolnego opracowany samodzielnie lub
we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program opracowany
przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora (@utoréw) wraz
z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel
wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
"programem nauczania ogodlnego", dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

7. Program nauczania zawiera :

1) szczegbtowe cele ksztatcenia i wychowania;
2) tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;
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3) sposoby osiggania celow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji
pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkéw, w jakich program bedzie
realizowany;

4) opis zatozonych osiggnie¢ ucznia;

5) propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

8. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 6, dla programéw, ktére bedg obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym nauczyciel lub nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego, z wytgczeniem programéw nauczania dla klas I szkoty podstawowej w
roku szkolnym014/15.

9. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program spetnia wszystkie
warunki opisane w ust. 7, dyrektor szkoty moze zasiegng¢ opinii o programie innego nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje wymagane do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub
zespotu przedmiotowego funkcjonujgcego w szkole.

10.0Opinia, o ktdérej mowa w ust. 8, zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu
Z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych
uczniow.

11.0pinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 31 lipca.

12.Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty,
Z zastrzezeniem ust. 6, w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy
nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programow wynika z rejestru
programow w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktdrym zostat zarejestrowany program w zestawie,
symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku. np. 1/PRG/2014/2015. Dyrektor szkoty
ogtasza Szkolny zestaw programéw nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia
kazdego roku.

13.Dopuszczone programy hauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujgcy go w procesie dydaktycznym. Whnioski
przedstawiane sg na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego
roku.

14.Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdéw catosci
podstawy programowej.

15.Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla uczniow
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem, plany pracy kétek
zainteresowan dopuszcza dyrektor szkoty.

16.Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatdw, o ktdrych mowa w pkt 1.

17.Nauczyciel, w przypadku realizowania programu hauczania z zastosowaniem podrecznika
zapewnionego przez ministra witasciwego do spraw oswiaty, moze przedstawi¢ cze$¢ programu
obejmujaca okres krdtszy niz etap edukacyjny.

18.Przepisy przejsciowe, okreslone w ust. 16 dotyczg programdw nauczania odpowiednio:

1) w roku szkolnym 2014/2015 programdw dla klas I szkoty podstawowej;
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2) w roku szkolnym 2015/2016 programow dla klas Ii II szkoty podstawowej;
3) w roku szkolnym 2016/2017 programow dla klas I — III szkoty podstawowej.

Warunek uwzglednienia w catosci podstawy programowej powinien by¢é spetniony wraz
z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czesci podrecznika.

§ 13. Podreczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatdw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacy okreslong edukacje w szkole.

2. W klasach I — III w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zespét
nauczycieli uczacych w jednej klasie przedstawia dyrektorowi propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatdw edukacyjnych do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej i spotecznej;

2) jednego podrecznika lub materiatéw edukacyjnych do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego;

3) materiatéw ¢éwiczeniowych do poszczegdlnych edukacji, z zastrzezeniem, by tgczny koszt zakupu
materiatéw ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

3. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczacych
w poszczegdlnych klasach I — III, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatdw cEwiczeniowych ustala po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich oddziatach danej
klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdinych oddziatach w danym roku szkolnym,

z zastrzezeniem, by faczny koszt zakupu materiatéw Ewiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji
celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

4. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikdéw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wiasciwego do spraw oSwiaty
i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez ministra o$wiaty i
wychowania pokrywa organ prowadzacy szkofe.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze dokonaé
zmiany w zestawie podrecznikdw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu
danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
materiatow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 5.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotdw nauczycielskich w poszczegolnych klasach I — III
moze uzupetni¢ szkolny zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu
nauczycieli uczacych w oddziale uzupetic zestaw materiatéw ¢cwiczeniowych.

8. Propozycje podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach IV —
VI przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposrdd nauczycieli prowadzacych zajecia
z danej edukacji przedmiotowej.

9. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 8 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych
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2) jednego lub wiecej podrecznikédw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorac pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych;

3) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do zaplanowanych zaje¢ w zakresie
niezbednym do podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.

10. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikdw lub materiatdw edukacyjnych oraz wykaz materiatow
¢wiczeniowych, obowigzujgcych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie
www.sp40.pl/podreczniki oraz na wejsciowych drzwiach szkolnych.

§ 14. Zasady korzystania z podrecznikow, materialdw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej.

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano z
dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.

2. Ilekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego, a
zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajgcy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majgcy postac papierowg lub elektroniczng;
3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla ucznidw stuzacy
utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4. Podreczniki, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane w
zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatow
bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283)

5. Biblioteka nieodpfatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce postac papierows;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych, majgcych postac
elektroniczng ;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

6. Kazdy uczen szkoly jest czytelnikiem szkolnej biblioteki. Czytelnikowi wydawana jest karta
biblioteczna.

7. Przy odbiorze karty czytelniczej uczen podpisuje zobowigzanie do przestrzegania
Regulaminu biblioteki. W przypadku czytelnikéw do lat 13 wymagany jest podpis rodzica lub opiekuna
prawnego, ktdrzy wraz z podpisaniem zobowigzania ponoszg odpowiedzialnos$¢ za przestrzeganie
zasad korzystania ze zbioréw przez dziecko.

8. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegajg ochronie zgodnie z Ustawg o ochronie
danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z Instrukcjg przetwarzania danych w Szkole
Podstawowej nr 40 im. Leona Kruczkowskiego w Lublinie.
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9. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej
czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace sie
z podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia.
Wychowawca odbiera je wraz z kartami bibliotecznymi, w ktdrych wpisane sg numery wypozyczanych
woluminéw. Wydania materiatdw dokonuje wychowawca. Potwierdzenie odbioru kwitujg
rodzice/prawni opiekunowie. W roku szkolnym dopuszcza sie, by po odbidr podrecznikéw z biblioteki
zgtaszali sie uczniowie osobiscie.

10. Uczen przechowuje podreczniki i materiaty edukacyjne w szkole. W sytuacjach wskazanych
przez nauczyciela uczen ma prawo zabra¢ podrecznik/ materiaty edukacyjne do domu z obowigzkiem
przyniesienia ich do szkoty we wskazanym terminie. Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole
i w domu.

11. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki
i materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie materiatow c¢wiczeniowych, ktore
z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

12. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikdw i
materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im materiatow
bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwréci¢ uwage na ich stan.
W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zgtosi¢ bibliotekarzowi lub wychowawcy
klasy;

3) podreczniki obktadane sg przez ucznidéw w oprawy we wtasnym zakresie;

4) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikéw szkolnych i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdéci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym stanie,
gdyz w kolejnych dwdch latach beda wypozyczane nastepnym uczniom.

13. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow do
biblioteki najpozniej w dniu przerwania nauki. Zwrécone podreczniki i materiaty edukacyjne staja sie
wiasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce.
Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokét zdawczo-odbiorczy, do ktdrej uczen
zostat przyjety przekazanie materiatdw bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wtasno$¢ organu
prowadzgcego, do ktdrej uczen przechodzi.

14. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

15. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym wezwaniu
do zwrotu, szkota moze zgda¢ od rodzicdw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami
ogtaszanymi przez wiasciwego ministra ds. o$wiaty i wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto
budzetowe organu prowadzacego i stanowi dochdd budzetu panstwa.

16. Ewidencje zbioréw, inwentaryzacje zbioréow i ewidencje ubytkéw reguluje wewnetrzna
instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatéw bibliotecznych (Dz.
U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).
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§ 15. 1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
Wychowawczym i Programem Profilaktyki.

2. Program Wychowawczy i Program Profilaktyki opracowuje zespot skladajacy sie
z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade
Rodzicéw jej przedstawicieli.

3. Program Wychowawczy i Profilaktyki opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidw i rodzicow na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4, Programy, o ktérych mowa w § 14 ust. 2, Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng. Przez
porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie Wychowawczym i Profilaktyki wyrazone przez
Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicdw nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programéw Wychowawczego i Profilaktyki,
rozumiang jak w ust. 4, programy te ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczego i Profilaktyki i przedstawig je do zaopiniowania na
zebraniach rodzicdw. Pozytywng opinie kwitujg przedstawiciele Oddziatowych Rad Rodzicow w
Dzienniku Wychowawcy.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcy klasy. Ponadto ,wychowawcg” czuje sie kazdy nauczyciel niezaleznie od tego, czy
sprawuje funkcje wychowawcy klasowego.

8. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci dazy¢ sie bedzie, aby
wychowawca prowadzit swdj oddziat przez caty tok nauczania, szczegdlnie w klasach I-III.

9. Dyrektor szkoty moze podjaé¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wiasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony
wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

§ 16. 1.Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczng -psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w Szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw rodzinnych
i materialnych,

C) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowang przez pedagoga szkolnego,

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekdcji,

f) wspdtprace z Poradnig Psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych
i losowych, zgodnie z zasadami okre$lonymi przez organ prowadzacy i opisanymi w Dziale II
Rozdziale 8 statutu.

3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:
a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie z

odrebnymi przepisami,
b) objecie opiekg psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale II Rozdziat 4,
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c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci i
potrzeb ucznia,

d) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do konkurséw, zawoddw, przegladdow,

f) indywidualizacje procesu nauczania.

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Dziale II
Rozdziat 4 statutu szkoty.

2. Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne prowadzone jest przez pedagoga szkolnego
podczas konsultacji indywidualnych.

3. Zajecia i programy profilaktyczne, wspierajgce uczniow w radzeniu sobie z trudnosciami
okresu dorastania oraz przeciwdziatajgce patologiom spotecznym wsréd mitodziezy, realizowane we
wspOtpracy z pedagogiem szkolnym, Lubelskim Towarzystwem Zapobiegania Patologiom Spotecznym
»Kuznia”, Poradnig Psychoprofilaktyki i Terapii Rodzin, Fundacja ETOH Ilub innymi placéwkami
specjalistycznymi.

4. Celem realizacji programu wychowawczego szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
i rodzicom:

1) Poradnig Psychologiczng nr 1 w Lublinie, w zakresie diagnozy trudnosci ucznidw w przyswajaniu
tresci programowych oraz trudnosci wychowawczych:
a) uczen jest kierowany na specjalistyczne badania w poradni w wyniku zgtoszenia trudnosci
przez ucznia, wychowawce lub rodzica pedagogowi szkolnemu,
b) skierowanie do poradni jest poprzedzone rozmowg ucznia z pedagogiem szkolnym,
c) rodzic musi wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie badan w poradni oraz udostepnienia szkole
wynikow badan;
2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, w zakresie udzielania pomocy materialnej uczniom szkoty;
3) Lubelskim Towarzystwem Zapobiegania Patologiom Spotecznym ,Kuznia”, w zakresie
przeciwdziatania zachowaniom patologicznym ucznidéw oraz realizacji programoéw profilaktycznych;
4) Poradnig Psychoprofilaktyki i Terapii Rodzin, w zakresie realizacji Programu ,Spdjrz inaczej”.

§ 17. 1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli, uczniéw, rodzicéw)
w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

2) wspdtpraca ze Srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajgcymi szkote w dziataniach na rzecz
bezpieczenstwa uczniow;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd uczniow;

4) opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa i naruszania
bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniéw,

5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniow;

6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;

7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§ 18. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 118 niniejszego statutu;
2) pehienie dyzurdw nauczycieli, zgodnie z zasadami opisanymi w § 20. Zasady organizacyjno-

porzadkowe, harmonogram petnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych
dniach, réznorodnosc¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wytaczeniem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga;
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4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wymagajgcych podziatu na grupy;
5) obcigzanie ucznidw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie oSwietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspdtdziatanie z organizacjami zajmujgcymi
sie ruchem drogowym;

10) kontrole obiektéw budowlanych nalezagcych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw dokonuje dyrektor szkoty co
najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakdw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

14) ogrodzenie terenu szkoty;
15) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidw do pomieszczen kuchni i pomieszczen
gospodarczych;

17) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
Zzsuwaniem sie po nich;

18) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci sal dydaktycznych w apteczki zaopatrzone w
niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, w tym
ucznidw niepetnosprawnych;

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie moze
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych,

23) objecie budynkéw i terenu szkolnego nadzorem kamer,

24) w sprawach spornych dotyczacych kradziezy, dewastacji mienia oraz agresji fizycznej dopuszcza
sie wykorzystanie systemu monitoringu wizyjnego dziatajgcego w szkole,

25) w sytuacjach kryzysowych zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i pracownikom
szkoly dopuszczalne jest wprowadzenie na teren szkoly patroli policyjnych lub innych stuzb
porzadkowych.
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§ 19. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 20. 1. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli sg nastepujgce:
1) nauczyciele petnig dyzury wg wywieszonego grafiku;
2) dyzury petnione sg od godz. 7°° do zakoriczenia zaje¢ podczas przerw miedzylekcyjnych;

3) dyzur musi by¢ petniony aktywnie, nauczyciele dyzurni majg obowigzek zapobiegac
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w sanitariatach;

4) w razie nieobecnosci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu, nauczyciel zastepujacy go na
lekcji zobowigzany jest przed ta lekcjg do petnienia za niego dyzuru;

5) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem, zawiadamia
pielegniarke szkolng, a nastepnie zgtasza wypadek do inspektora ds. bhp i wypetnia karte
Zawiadomienie o wypadku ucznia, druk dostepny w pokoju nauczycielskim;

6) w razie zaistnienia sytuacji niebezpiecznej, w ktdrej uczen nie doznat urazu lub obrazenia s
powierzchowne (otarcia, zadrapania, zaczerwienienie itp.), ale sytuacja w ocenie nauczyciela moze
spowodowac niepozadane skutki, nauczyciel wypetnia Karte zgfoszenia zdarzenia potencjalnie
wypadkowego, druk dostepny w pokoju nauczycielskim;

7) wychowawca klasy albo nauczyciel prowadzacy zajecia, pielegniarka lub osoba petnigca dyzur
w sekretariacie szkoty powiadamia o zaistniatym wypadku pogotowie ratunkowe oraz rodzicow;

8) zasady petnienia dyzurdw zawarte sg w Regulaminie dyzurow;

9) zasady postepowania w razie zaistnienia wypadku ucznia zawarte sg w Procedurze postepowania
w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego.

§ 21. Szkofa zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 22. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogolnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
Zwracajgc uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno —
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§ 23. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nhadobowigzkowych
zajec sg nastepujace:

1) z chwilg wejécia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod opieka
pracownikdw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzgcego zajecia;

2) pracownicy, o ktdrych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidw na kazdych zajeciach,

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzurowania,

c) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujacych w
tych pomieszczeniach,

d) sprowadzenia uczniéw do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam porzadku,

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania pomocy
medycznej,

f) zgtaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniow
oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkdw;
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3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim
uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie
czynnos$ci organizacyjne i zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem Sali Gimnastycznej
oraz Regulaminem Korzystania z Boiska;

5) szkofa, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac dziatania
zabezpieczajgce ucznidw przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowad i aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajgce.

8§ 24. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowa¢ sie dobrem dziecka i troszczyé sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole.

Rozdzial 3
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej

8§ 25. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

§ 26. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§ 27. 1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich
zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programdéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio
o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla ucznidow niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych  wynikajacych z  programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicdw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicdw i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatari mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 28. 1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidw,
wynikajacych z :

1) wybitnych uzdolnien;
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2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie ;
6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlektej;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban $rodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowej.

§ 29. 1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

2) specjalisci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
w szczegdlnosci:

a) pedagog;

b) logopeda;

C) nauczyciel terapeuta.

§ 30. 1. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzi¢
dziatania pedagogiczne, ktérych celem jest:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, w tym szczegdlnie uzdolnionych;

2) Swiadczenie adekwatnej pomocy w biezgcej pracy w uczniem;

3) realizacja zalecen i ustalen Zespotu Wspierajgcego;

4) dokonywanie biezgcych obserwacji efektywnosci $wiadczonej pomocy;

§ 31. 1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne wymaga/ja pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/ specjalista informuje
o tym niezwtocznie wychowawce klasowego.

2. O pomoc psychologiczno — pedagogiczng mogg wnioskowac takze, w przypadkach, jak w ust.

1:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;

3) poradnia psychologiczno —pedagogiczna;
4) dyrektor szkoty;

5) pielegniarka szkolna;

6) pracownik socjalny;

7) asystent rodziny;

8) kurator sadowy.

3. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski
ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

§ 32. Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
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3)
4)

2. Pomoc
zorganizowanych.

3. Sa to:

psychologiczno

indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

— pedagogiczna Swiadczona jest réwniez w formach

1) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze

adresaci Uczniowie przejawiajgcy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnieniu
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
0golnego dla danego etapu edukacyjnego

zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,

udzielania rodzica

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wilasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec¢

czas trwania 45 minut

jednostki zajec¢

liczba uczestnikow

maksimum 8 0sob

okres udzielania pp

zgodnie z decyzjg dyrektora

2) zajecia rozwijajgce uzdolnienia

adresaci Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni
zadania Rozwijanie zainteresowan i talentow ucznidw.
podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
udzielania rodzica, opinii PP o szczegdlnych uzdolnieniach
prowadzacy Nauczyciele i specjalisSci posiadajgcy kwalifikacje wilasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢
czas trwania 45 minut

jednostki zajec¢

liczba uczestnikow

maksimum 8 0sob

okres udzielania pp

zgodnie z decyzjag dyrektora

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne

adresaci dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu sie

zadania Do zlikwidowania opdzniert w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia
ucznia dana formag pomocy psychologiczno -pedagogiczne;j.

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej

udzielania

prowadzacy Specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju prowadzonych zajec

czas trwania
jednostki zajec

45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w
czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zaje¢

liczba uczestnikow

maksimum 5 0sdb

okres udzielania pp

zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

4) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym

adresaci Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoteczne

zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej lub opinia PP

udzielania
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prowadzgcy Nauczyciele i specjalici posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec¢

czas trwania 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w
jednostki zajec czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia fgcznego
tygodniowego czasu tych zaje¢

liczba uczestnikdow |maksimum 10 osob

okres udzielania pp |zgodnie z decyzjg dyrektora,

4. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:
1) porady i konsultacje dla ucznibw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu pedagoga i na stronie internetowej szkoty;

2) porady i konsultacje dla rodzicdw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu pedagoga oraz w wyznaczonych godzinach konsultacji
i zebran nauczycieli. Godziny kosultacji i zebran podaje sie do wiadomosci rodzicow na stronie
internetowej szkotyw zaktadce ,,Zebrania z rodzicami”;

3) warsztaty i szkolenia dla rodzicow — zgodnie z harmonogramem podanym na kazdy semestr,
umieszczonym w tablicy ogtoszen dla rodzicow. W przypadku warsztatow organizowanych dla
rodzicdw danego oddziatu informacje przekazuje wychowawca;

4) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego —w rzypadku potrzeby indywidualnych
konsultacji nauczycieli z pedagogiem.

5. Cele, zakres, formy, zadania uczestnikow oraz wszelkie inne informacje dotyczace pomocy
psychologiczno-pedagogicznej okreslone sg w Procedurze pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Wychowawcy dokumentujg fakt udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wykorzystujgc wzory dokumentow przyjete w szkole.

§ 33. Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow
Z orzeczeniami.

1. W szkole powotuje sie Zespdt ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespotem Wspierajgcym.

2. W skiad zespotu wchodza: pedagog szkolny jako przewodniczacy zespotu oraz nauczyciele
specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Dla ucznidow, o ktorych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

4. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajagcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem,
z tym, ze w przypadku:
a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o chara- kterze
socjoterapeutycznym,
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3) formy i metody pracy z uczniem;

4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez dyrektora szkoty
zgodnie z przepisami;

5) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz zakres wspdtdziatania z poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy, okreslone przez zespdt wymieniony w ust. 1, zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w § 30
ust. 3 pkt 3 (zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach);

6) zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, o ktorych
mowa w § 30 ust. 3 pkt 4 (/inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
[ edukacyjne oraz moZzliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegolnosci w zajecia rewalidacyjne
I resocjalizacyjne);

7) zakres wspdtpracy nauczycieli i specjalistdw z rodzicami ucznia w realizacji zalecen zawartych
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

5. Zespot, o ktdrym mowa w ust. 1, przy ustalaniu form i czasu trwania pomocy uczniowi
wspdtpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb z poradnig psychologiczno —pedagogiczng .

6. Wymiar godzin poszczegdinych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane niezwtocznie zawiadamia sie
rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje powyzszg informacje w Dzienniku
wychowawcy na str. 11, a jej przyjecie do wiadomosci potwierdza rodzic wtasnorecznym podpisem.

8. Nauczyciele pracujgcy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny Program
edukacyjno — terapeutyczny, majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac sie do zalecen zawartych
w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o
ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

§ 34. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej pozostatym uczniom.
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest takze uczniom:

1) posiadajacym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;

2) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach, koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy
doraznej w biezacej pracy z uczniem.
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2. Nauczyciele pracujacy z grupg uczniow prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktora
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniéw z innymi ludzmi, analizujg
postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z
poradni. Na podstawie wynikdw obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci / zdolnosci lub
zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezacej
pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym z
uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje informacje na
najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowac szkolng forme
pomocy psychologiczno — pedagogicznej (zajecia dydaktyczno — wyrownawcze, zajecia rozwijajgce
uzdolinienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii nauczycieli uczgcych
w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu:
skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli, wypracowania wspolnych
zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy
do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale
(KZN) wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno —pedagogicznej $wiadczonej
poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

9. Wychowawca przy czynnosciach, o ktorych mowa w ust. 7 wspdtpracuje z rodzicami ucznia
lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczegdinych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg byc¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane niezwtocznie zawiadamia sie
rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje powyzszg informacje w Dzienniku
wychowawcy, a jej przyjecie do wiadomosci potwierdza rodzic wtasnorecznym podpisem.

12. Rodzic ma prawo do odmowy S$wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej
swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z orga-nizacjg
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

§ 35. 1. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

2. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
whiosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

3. W szkole organizuje sie kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniéw.
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4. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po Srédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w Dziale II Rozdziale 6 statutu szkoty.

5. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng opieka nauczyciela.

§ 36. 1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega
na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i Srodkéw dydaktycznych;

5) rdznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§ 37. 1. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

2. Zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych
i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

3. Za zgoda organu prowadzgcego liczba dzieci biorgcych udziat w zajeciach dydaktyczno —
wyrownawczych moze by¢ nizsza, niz okreSlona w § 30 ust. 3

4. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

5. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy wiasnej,
a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych tg formg pomocy.

6. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

7.7Za zgoda organu prowadzacego, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

§ 38. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty.

§ 39. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor
szkoty na wniosek rodzicdw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§40. W szkole zatrudniony jest pedagog, a w miare potrzeb specjalisci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

§ 41. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, logopeda
oraz inni nauczyciele posiadajgcy przygotowanie do prowadzenia zajec specjalistycznych.

§ 42. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych. Informacja o warsztatach
umieszczana jest na dwa tygodnie przed datg ich realizacji na tablicy ogtoszen dla rodzicow.
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§ 43. Obowigzki wychowawcy klasy i nauczycieli w zakresie wspierania uczniow

1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnosci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang klasg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych ucznidw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego sytuacje
poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z innymi, analize
zauwazonych postepow w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem spotecznym. Sam
wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse dokonywac autorefleksji zwigzanej z tym, co sie w tej relacji
dzieje. Dodatkowo ma mozliwo$¢ analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentagji
medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworéw dziecka. Moze mie¢ réwniez
dostep do wynikéw badan prowadzonych przez specjalistéw i do pogtebionej diagnozy;

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdtpracy z grupg nauczycieli
prowadzgcych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej

ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno
— pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzace do
rodzicdw przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba.
W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz wychowawca jest obowigzany zachowad zasady
obowigzujace w Instrukcji kancelaryjnej;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicdw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w statucie szkoty;

11) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i bytowych,
ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;
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3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;
4) udziat w pracach Zespotu Wspierajgcego dla ucznidw z orzeczeniami;

5) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny,
opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci
na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie
pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie szczegdlnej
uwagi zarowno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg trudnosci
i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzadem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznibw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio
uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikdéw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem
ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych,
udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajec
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in. poprzez
organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozéw wakacyjnych, zimowisk,
wyjazddw na ,zielone szkoty”;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale
takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0s6b drugich - zdolnoSciami organizacyjnymi,
opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) wspotprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

§ 44. 1. Do obowigzkdw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow i Swiadczenia
pomocy psychologiczno —pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien ucznidw;
2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;
3) S$wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisdw w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w
sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i
oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

c) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — ¢, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistdbw, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach.

Sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 nauczyciel
odnotowuje w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu /grupy.

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

6) dostosowywanie metod pracy do sposobdw uczenia sie ucznia;
7) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;
8) komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno -wyrownawczych,
rewalidacyjno — kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

10) wspdtdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepéw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia.

8 45. Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego.

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron
ucznia;
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole/przedszkolu w celu rozwigzywania problemdw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw ucznidw;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu poOmocy psychologiczno -
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien ucznidw;

10) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

11) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z  programu
wychowawczego i profilaktyki w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

12) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej;

13) prowadzenie warsztatow dla rodzicdw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

14) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczego i Programu
Profilaktyki;

15) udziat w opracowywaniu Programéw Profilaktyki;

16) przewodniczenie Zespotowi Wspierajgcemu, powotanego do opracowania Indywidualnych
Programoéw Edukacyjno — terapeutycznych;

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Gabinet pedagoga/ psychologa znajduje sie na I pietrze w sali nr 107. Na drzwiach wejSciowych
umieszcza sie godziny dyzuru pedagoga. Wszelkie informacje do rodzicow widniejg na stronie

internetowej szkoty: www.sp40.pl w zakfadce ,pedagog szkolny”.

8 46. Zadania i obowigzki logopedy/specjalisty/ terapeuty
1. Do zadan logopedy/specjalisty nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych/ specjalistycznych indywidualnych lub w grupach;

3) podejmowanie dziatan logopedycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznia;
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4) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych cwiczen —
udzielanie instruktazu dla rodzicow;

5) udzielanie instruktazu nauczycielom, dotyczacych prowadzenia prostych éwiczen logopedycznych,
usprawniajgcych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy i fonacyjny u dzieci wymagajgcych pomocy
logopedycznej;

6) prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej wg potrzeb;

7) udziat w pracach Zespotu Wspierajacego ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom z
orzeczeniami;

8) stata wspdtpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno -
kompensacyjne;

9) organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicow dotyczacych rozwoju mowy;
10) organizacja i opieka nad gabinetem logopedycznym/ terapii zajeciowej;

11) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 4
Organizacja nauczania i organizacja zaje¢ rewalidacyjnych uczniom niepelnosprawnym

8§ 47. W szkole ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych, dla ktérych poradnia psychologiczno —
pedagogiczna wydata orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadzone jest w oddziale
ogolnodostepnym.

§ 48. 1. Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 49. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu Wspierajgcego, o
ktérym mowa w § 31 statutu oraz zgody rodzicow.

3. Opinie, o ktdrej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pismie.

4. Zgode na przediuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do
wychowawcy klasy, nie pézniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajgcej
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub
usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalng niegotowoscig ucznia do zmiany szkoty.
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8§ 50. 1. Zajecia wychowania fizycznego w oddziale integracyjnym Ilub w grupach
miedzyoddziatowych, na ktére uczeszczajg uczniowie niepetnosprawni z oddziatéw integracyjnych
prowadzi sie w grupach nie przekraczajgcych 20 osdb.

2. W klasie integracyjnej obowigzkowo dokonuje sie podziatu na zajeciach z informatyki
i jezykdw obcych, pod warunkiem, ze grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5 oséb.

§ 51. Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego,
w ktérym uczen w tym roku kalendarzowym konczy 18 roku zycia.

8§ 52. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkofa organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych
w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostepnym lub integracyjnym po 2 godziny na
ucznia.

2. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania i
arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych
zajec. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwdch dniach.

§ 53. 1. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Zespdt
Wspierajacy, o ktorym mowa § 33 statutu szkoty, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia, opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET)
dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,programem”.

2. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

3. Zespot, o ktérym mowa w § 33 statutu szkoly, na miesigc przed zakonczeniem zajec
dydaktycznych w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniowi oraz w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

8§ 54. 1. W szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne w zakresie:

1) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);
2) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne);
3) korekcyjno — kompensacyjne;

§ 55. 1. W szkole za zgodg organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:
1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami
i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okre$lone w programie;

2) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spofecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i
specjalistow;
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4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie, w doborze form i metod pracy z
uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spofecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okreSlone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktdrych nauczyciele ci uczestnicza.

§ 56.1. Uczniowie lub absolwenci niepetnosprawni przystepuja egzaminu przeprowadzanego w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej zwanego dalej "sprawdzianem"”, przeprowadzanym zgodnie
Z przepisami w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw w szkotach publicznych, w warunkach i
formie dostosowanych do rodzaju ich niepetnosprawnosci, a uczniowie lub absolwenci niedostosowani
spofecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym - w warunkach dostosowanych do ich
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Dostosowanie warunkéw przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju niepetnosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia polega
w szczegdlnosci na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci, wykorzystaniu odpowiedniego
sprzetu specjalistycznego i Srodkow dydaktycznych;

2) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu;

3) zapewnieniu obecnosci w czasie egzaminu specjalisty z zakresu danej niepetnosprawnosci,
niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne
dla uzyskania wiasciwego kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i
$rodkéw dydaktycznych.

3. Rada pedagogiczna wskazuje sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu
do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez tego ucznia lub absolwenta
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu o szczegétowg informacje o sposobach
dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktdrym przeprowadzany jest
sprawdzian.

4. Zapewnienie warunkow, o ktorych mowa w ust. 3, nalezy do obowigzkéw przewodniczgcego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 57. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Dziale II Rozdziale 3 statutu szkoty.

Rozdzial 5

Nauczanie indywidualne

§ 58. 1. Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty, obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkolty na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajgcy w publicznej poradni
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psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne
nauczanie w sposOb zapewniajgcy wykonanie okreSlonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych
warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

3. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w placéwce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpi¢c w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od
siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

6. W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w odrebnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod warunkiem
spetnienia facznie dwdch warunkéw:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwo$¢ oraz
2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajed.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogdlnego
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze miejsca, w ktorych zajecia sg
organizowane.

8. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci wynikajgcych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkdw, w ktdrych zajecia s realizowane.

9. Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 8 sktada sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8, wpisuje sie do Dziennika indywidualnego nauczania, za$ dyrektor
szkoty akceptuje go wiasnorecznym podpisem.

10. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

11. Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okreslonych w statucie szkoty, formy i zakres pomocy
psychologiczno — pedagogicznej. Zajecia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie wchodzg w wymiar godzin indywidualnego nauczania.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z
uczniem wynosi:
1) dla uczniéw klasy I-III - od 6 do 8 prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2) dla uczniéw klasy IV- VI - od 8 do 10 prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze Srodowiskiem i zapewnienia im petnego osobowego
rozwoju, dyrektor w miare posiadanych mozliwosci i uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu
oraz aktualny stan zdrowia ucznia umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.

14. Zakonczenie indywidualnego nauczania nastepuje na wniosek rodzica lub opiekuna
prawnego. Do wniosku musi by¢ zatgczone zaswiadczenie lekarskie, z ktérego wynika, ze stan zdrowia
ucznia umozliwia uczeszczanie na zajecia do szkoty.
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Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

8§ 59. 1. Szkofa umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajgcy sie o ITN powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw;
2) oceng celujgcg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/semestru.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji. Naucznia
w trybie ITN nie udziela sie uczniom klas I —III.

4. Uczen moze realizowac ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapic:

1) uczen - z tym, Ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicéw (prawnych opiekundéw);

2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za
zgoda rodzicow (prawnych opiekundw).

7. Whniosek sktada sie do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotgcza do
wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktdrych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog
zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.8 dyrektor szkoly zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu nadzoru
pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.
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14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.

15. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i
ustala zakres jego obowigzkdw, w szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz 1
godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesiecznie.

16. Uczen realizujgcy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia
albo realizowac program we wiasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego wszystkich
uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji
uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny
co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na Swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki’,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu szkoty
lub uzyskaniu promocji w skréoconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce ,Szczegdine osiggniecia
ucznid'.

Rozdzial 7
Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na 1. etapie edukacyjnym

§ 60. 1. Dziatania szkoly w zakresie wspierania dziecka na 1. etapie edukacyjnym.

1) w zakresie organizacji szkoty:

a) poszczegdlne oddziaty tworzone sg w zaleznosci od daty urodzenia, z zachowaniem zasady, by
w jednym oddziale byty dzieci o zblizonym wieku, liczonym takze w miesigcach urodzenia,

b) szkota zapewnia bezptatnie wyposazenie ucznia klasy I w podreczniki, materiaty edukacyjne i
materiaty ¢wiczeniowe,

C) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego sie przeprowadza sie oddzielnie dla klas I,

d) godziny nauczania zintegrowanego przydziela sie jednemu nauczycielowi,
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9)
h)

)

organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniow, dyspozycji
fizycznej, z zachowaniem rdéznorodnosci zajec i ¢wiczeniami fizycznymi,

wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce dydaktyczne)
posiadajg wiasciwe atesty i zapewniajg ergonomiczne warunki nauki i zabawy,

grupie dzieci najmtodszych przygotowane sg specjalnie dostosowane tazienki;

nauczyciel sam okre$la przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy
i pozostaje z dziecmi;

szkota korzysta z programu ,,Radosna Szkofa", zapewniajgc najmfodszym dzieciom wiasciwy
rozwoj psychofizyczny,

Swietlica dla dzieci najmtodszych jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu. Zajecia w
Swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom petne bezpieczenstwo. Rozbudzajg szereg
zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniajg zachowania
spoteczne. Umozliwiajg odpoczynek na Swiezym powietrzu oraz odrobienie pracy domowe;.
Swietlica jest czynna od godz. 6.30 do 16.30;

2) w zakresie sprawowania opieki:

a)

b)

0)

d)

e)

9)

w szkole zorganizowany jest staty dyzur pracownikdéw obstugi przy drzwiach wejSciowych
uniemozliwiajgcy przebywanie osob postronnych w budynku szkolnym,

w pierwszym miesigcu nauki rodzice mogg odprowadzi¢ dziecko do szatni,

w pozostatych miesigcach nauczyciel prowadzacy pierwszg godzine zaje¢ oczekuje na dzieci
przed zajeciami w szatni i calg grupe przeprowadza do sali,

w przypadku, gdy dziecko przed zajeciami przebywato w Swietlicy, nauczyciel prowadzacy
zajecia dydaktyczne, idac na zajecia zabiera je ze Swietlicy,

nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje kazdego dnia z pierwszoklasistami dopilnowuje, aby
dzieci spakowaty swoje rzeczy do plecakéw lub indywidualnych szafek,

godzina obiadowa dla pierwszoklasistdw ustalona jest przed planowg szkolng przerwa
obiadowa, aby umozliwi¢ dzieciom spozywanie positku w atmosferze spokoju i bez pospiechu,

kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurujacy) oraz kazdy pracownik
niepedagogiczny szkoty ma za zadanie zwracac szczegdlng uwage na najmtodszych uczniow,
na ich potrzeby i zachowanie i reagowac¢ w sposdb adekwatny do sytuaciji;

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno- wychowawczego:

a)

b)

0)

wyboru podrecznikdw do klasy I dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej. Dyrektor
szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatow. Wybdr podrecznika
dokonywany jest po zapoznaniu sie z zaswiadczeniami o gotowosci szkolnej i opiniami oraz
orzeczeniami ztozonymi przez rodzicéw,

wyboru materiatow  ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
z zachowaniem, ze materiaty ¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjetym programem nauczania,
a warto$¢ kwotowa miesci sie w dotacji celowej,

na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz zaswiadczen
z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej oraz
dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,
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d) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie,

e) kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej, indywidualizujgc proces dydaktyczny, réznicuje
poziom trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajeciach, ale réwniez zadan domowych.
Uczniowie w zakresie wykonywania zadan domowych majg mozliwo$¢ wyboru liczby zadan i
poziomu ich trudnosci,

f) nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje, oglad wytworow
ucznia oraz rozmowy z rodzicami ucznia,

g) edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupetnianie, poszerzanie
dziatan przedszkola, w tym: pedagogike zabawy, metode kinezjologii edukacyjnej, metode
Weroniki Sherborne;

h) w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani sa z wymaganiami szkoty (samodzielno$¢
w pakowaniu tornistrow, notowanie prac domowych, samodzielnos¢ w odrabianiu prac
domowych, pamietanie o obowigzkach, wypetnianie obowigzkéw szkolnych),

i) nauczyciele dbajg o rozwdj ruchowy dzieci, zapewnienie naturalnej potrzeby ruchu oraz
prawidlowg postawe ciata. Zajecia na sali sportowej i boisku szkolnym zapewniajg dzieciom
potrzebe ruchu i ksztattujg rozwoj duzej motoryki,

j)  umiejetnosci bezpiecznego zachowania ksztatcone sg w réznych sytuacjach takze poza tawkg
szkolng,

k) wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniajg ocene opisowg. Ocene opisowg sporzadza sie po
kazdym okresie szkolnym wedtug wzoru, ktéry jest zatgcznikiem do programu. Poza oceng
opisowg stosuje sie znaki graficzne, zrozumiate dla dziecka, bedace informacjg dla rodzicéw o
osiggnieciach dziecka,

I) kazdemu dziecku szkota zapewnia udziat w zajeciach pozalekcyjnych, zgodnie z
zainteresowaniami. Sg to kotka zainteresowan: plastyczne, muzyczne, recytatorskie, teatralne,
taneczne,

m) kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest taka
pomocy. W szkole organizowana jest pomoc w biezacej pracy z uczniem oraz w nastepujgcych
formach: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, gimnastyka korekcyjna, zajecia logopedyczne,
rewalidacyjne dla uczniéw z orzeczeniem;

4) w zakresie wspdtpracy z rodzicami:

a) w szkole respektowana jest tréjpodmiotowos¢ oddziatywan wychowawczych i ksztatcgcych:
uczen-szkota-dom rodzinny,

b) formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami w ustalonych terminach, spotkania dorazne
na wniosek nauczyciela lub rodzicdw, konsultacje, dzienniczek ucznia, dziennik elektroniczny,
kontakty telefoniczne,

c) w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna przekazywac do
sekretariatu szkoty w godzinach,

d) do dyspozycji rodzicow pozostaje pedagog szkolny. Godziny pracy umieszczone sg na
drzwiach gabinetu pedagoga, pokdj 107 oraz na stronice WWW.sp40.pl;

2. Szczegolne obowigzki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej
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1) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestniczg w szkoleniach, warsztatach, zespotach
samoksztatceniowych, ktérych celem jest systematyczne podnoszenie kompetencji w pracy
z dzieckiem 6-letnim;

2) nauczyciele eduakcji wczesnoszkolnej tworzg staty zespdt nauczycielski, krérego zadania okreslone
sg w statucie szkoty;

3) do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie godnosci
dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki i zaba-
wy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za
siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a
takze dziatalnosci twérczej.

Rozdzial 8
Jednolity stroj szkolny (mundurek)

8§ 61. 1. Szkota wprowadza obowigzek noszenia jednolitego stroju uczniowskiego wedtug zasad
ustalonych przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicow.

2. Procedury zwigzane z wprowadzeniem jednolitego stroju uczniowskiego:
1) ogtoszenie wsrdd ucznidw szkoty konkursu plastycznego na projekt mundurka;
2) analiza ofert rynkowych naptywajgcych do szkoty lub pozyskanych przez Szkofte;
3) wybor wykonawcy w drodze konkursu ofert;
4) pozyskanie akceptacji rodzicow wybranej oferty;
5) ustalenie trybu realizacji zaméwien;
6) analiza sytuacji materialnej ucznidow — ustalenie liczby koniecznych dofinansowan;
7) ustalenie zasad dystrybucji mundurkéw w szkole;
8) ustalenie zasad noszenia mundurka i konsekwencji ich tamania.

3. Opis jednolitego stroju: granatowa tunika (dziewczynki) lub kamizelka (chiopcy)
z wyhaftowanym na kieszonce numerem i nazwg szkoty.

4. W przypadku zmiany stroju obowigzujg odpowiednio zapisy ust.2.

5. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakoficzenia roku szkolnego oraz Dnia Edukacji,
Narodowego Swieta Niepodlegtosci, na sprawdzianie klasy VI, Swieta Konstytucji 3 Maja, obowigzuje
uczniow stroj galowy, tj. biata bluzka lub koszula, mundurek. Pozostate czesci garderoby — spddniczki
lub spodnie w ciemnych, a nie jaskrawych kolorach. Strdj galowy obowigzuje takze w przypadku
innych waznych uroczystosci, o ktdrych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesniej.

Rozdzial 9
Pomoc materialna uczniom

§ 62. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej:
a) pomoc w prawidtowym skfadaniu wnioskéw o stypendia szkolne,
b) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z osrodkdw pomocy rodzinie,
c) wystepowanie o pomoc dla ucznibw do Rady Rodzicow i sponsorow, a dla wybitnie
uzdolnionych ucznidw réwniez do organéw samorzadowych, rzadowych, instytucji lub osdb
fizycznych.

2. Zasady udzielania pomocy na zakup podrecznikdw:
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1) przyznanie pomocy w formie dofinansowania zakupu podrecznikow nastepuje na wniosek
rodzicow ucznia (prawnych opiekunow, rodzicdw zastepczych), a takze nauczyciela, pracownika
socjalnego lub innej osoby - za zgodg przedstawiciela ustawowego lub rodzicdw zastepczych;

2) wniosek, o ktorym mowa w pkt. 1, sktada sie do dyrektora szkoty podstawowej, do ktérej uczen
bedzie uczeszczat w danym roku szkolnym;

3) dyrektor szkoly podstawowej sporzadza liste ucznidbw uprawnionych do otrzymania pomocy,
w tym ucznidw z rodzin, ktére nie spetniajg kryterium dochodowego, o ktérym mowa w ustawie
0 pomocy spotecznej, ktérzy mogg otrzymac pomoc ze wzgledu na przypadki okreslone w przepisach
i przekazuje jg prezydentowi miasta.

3. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

4. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z oérodkami pomocy spotecznej.

5. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwo$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniéw i ich rodzin.

6. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspdtpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.

7. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicow (opiekunéw prawnych);
3) nauczyciela.

8. Pomoc materialna w zespole jest organizowana w formie:
1) zwolnien z optat za ubezpieczenie;
2) bezptatnych obiadow;
3) stypendiéw socjalnych;
4) stypendiow za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
5) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;
6) programu: ,Wyprawka szkolna”;
7) ubezpieczenia w ramach prowizji;
8) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

9. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $srodkdw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

10. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
1) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a) stypendium szkolne,

b) zasitek szkolny;

2) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
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a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne,
b) stypendium ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

11. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.

12. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajgcej z niskich dochoddéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje:
bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub diugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci
wypetniania funkgcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest
niepetna lub wystgpito zdarzenie losowe (art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty). Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania sie o
stypendium szkolne nie moze by¢ wieksza niz kwota okreslona w kazdym roku szkolnym przez
wiasciwego ministra.

13. Stypendium nie przystuguje:
1) uczniom oddziatéw przedszkolnych;
2) uczniom, ktorzy nie zamieszkujg na terenie Miasta Lublin

14. Whniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie do dnia 15 wrze$nia danego roku
szkolnego. W przypadku utraty dochodu w ciggu trwania roku szkolnego istnieje takze mozliwosc¢
Ztozenia wniosku o przyznanie stypendium szkolnego. Jezeli natomiast ustang przyczyny, ktore
stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego to wnioskodawca zobowigzany jest niezwtocznie
powiadomi¢ organ, ktdry przyznaje stypendium. Stypendium szkolne woéwczas wstrzymuje sie lub
cofa.

15. Do wniosku o stypendium szkolne nalezy dotgczyé:

1) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc
wnioskodawcy i uprawnienie wystgpienia z wnioskiem (np. odpowiednie strony dowodu osobistego
zawierajace informacje o dzieciach, lub dowdd osobisty i akt urodzenia ucznia, w przypadku opiekuna
dodatkowo dokument potwierdzajgcy przyznanie opieki);

2) zaswiadczenie lub o$wiadczenie potwierdzajgce fakt zamieszkania ucznia na terenie Miasta
Lublin: w przypadku, jesli miejscem zameldowania na pobyt staty i miejscem zamieszkania jest Miasto
Lublin- zaswiadczenie z biura ewidencji ludnosci potwierdzajgce zameldowanie na pobyt staty ucznia,
lub potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie dowodu osobistego; w przypadku braku
zameldowania na pobyt staty, lub zameldowania na pobyt staty w innej miejscowosci niz Miasto Lublin
przy jednoczesnym zamieszkiwaniu w miescie Lublin - stosowne o$wiadczenie z wyjasnieniem sytuacji;

3) zaswiadczenia lub os$wiadczenia potwierdzajgce wysoko$¢ dochoddéw osiggnietych w miesigcu
poprzedzajgcym ztozenie wniosku (w miesigcu ztozenia wniosku - w przypadku utraty dochodu) przez
poszczegdlnych cztonkdw rodziny z tytutu np.:

a) wynagrodzenia netto za prace, (umowa o prace, umowa o dzieto, umowa zlecenie itp.),
b) emerytury/renty, Swiadczenia /zasitku przedemerytalnego,
c) alimentdw,
d) innych zrédet dochodu - praca zarobkowa za granica, wynagrodzenie z tytutu praktyk,
e) stypendia, praca dorywcza, darowizny, dochody z najmu mieszkan i lokali itp.,
f) Swiadczen pomocy spotecznej:

fa) Swiadczen rodzinnych,

fb) zaliczki alimentacyjnej,

fc) zasitku pielegnacyjnego,

fd) zasitku statego, okresowego,

fg)dodatku mieszkaniowego itp.,
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16. stosowne zaswiadczenie z urzedu skarbowego o osiggnietym dochodzie z innych zrodet niz
wymienione wyzej (wedtug zasad okresSlonych w art. 8 ust. 3 - 13 ustawy o pomocy spotecznej);

1) osoby bezrobotne powinny dotaczy¢ zaswiadczenie z urzedu pracy o statusie bezrobotnego lub
o$wiadczenie o pozostawaniu bez pracy i nieosigganiu dochodu oséb niezarejestrowanych w Urzedzie
Pracy;

2) w przypadku uzyskiwania dochodu z prowadzenia gospodarstwa rolnego - np. zaswiadczenie
wiasciwego organu gminy o wielkosci gospodarstwa rolnego wyrazonej w hektarach przeliczeniowych
0gdinej powierzchni;

3) w przypadku uzyskiwania alimentdw - np. kopia wyroku sadu zasadzajacego alimenty lub kopie
odpisu protokotu posiedzenia zawierajgcego tres¢ ugody sgdowej/ przekazy lub przelewy pieniezne
dokumentujgce faktyczng wysoko$¢ otrzymanych alimentow.

17. Zasitek szkolny:

1) zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego;

2) zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz
lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego;

3) wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczy¢ jednorazowo kwoty stanowigcej pieciokrotnosé¢
kwoty, o ktdrej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych;

4) o zasitek szkolny mozna ubiegac sie w terminie nie diuzszym niz dwa miesigce od wystgpienia
zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

18. Rada Miasta Lublin uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla ucznidbw zamieszkatych na terenie miasta, kierujgc sie celami pomocy materialnej
o charakterze socjalnym, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) sposdb ustalania wysokosci stypendium szkolnego w zaleznosci od sytuacji materialnej uczniéw
i ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w art. 90d ust. 1;

2) formy, w jakich udziela sie stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniéw zamieszkatych
na terenie gminy;

3) tryb i sposdb udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposdb udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

19. Do otrzymania stypendium za wyniki w nauce uprawniony jest uczen, ktory:

1) uzyskat w wyniku klasyfikacji rocznej wzorowe zachowanie i $rednig ocen - 5,5 i wyzsza, lub
spetnit przynajmniej jeden z nizej wymienionych warunkéw:

2) zdobyt tytut laureata stopnia wojewddzkiego w konkursie przedmiotowym lub tematycznym
organizowanym przez Lubelskiego Kuratora Oswiaty albo innego kuratora o$wiaty, jesli Lubelski
Kurator Oswiaty nie organizowat okreslonego konkursu przedmiotowego;

3) uzyskat co najmniegj tytut finalisty (lub réwnorzedny) ogodlnopolskiego konkursu tematycznego dla
ucznidw szkot podstawowych;

4) zdobyt tytut laureata (lub réwnorzedny) w ogdlnopolskim konkursie artystycznym lub literackim dla
dzieci i mtodziezy, zdobyty w konkurencji indywidualnej

oraz w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat $rednig 4,8 i zachowanie wzorowe;

20. Procedura przyznawania stypendium okreSlona jest w Regulaminie przyznawania
stypendiow motywacyjnych.
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21. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia jest wyptacane raz na rok.

22. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia nie moze przekroczy¢ kwoty stanowigcej
dwukrotno$¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych. Wysoko$¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii
komisji stypendialnej i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

23. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wiasnych gminy.

24. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje
administracyjne.

25. Naleznosci z tytutu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegajg Sciggnieciu
w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

26. Wysokos¢ naleznosci podlegajacej zwrotowi oraz termin zwrotu tej naleznosci ustala sie
w drodze decyzji administracyjnej.

27. W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jezeli zwrot wydatkdw na udzielone stypendium
szkolne w catosci lub w czesci stanowitby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub tez
niweczytby skutki udzielanej pomocy, wtasciwy organ moze odstgpi¢ od zgdania takiego zwrotu.

§ 63. 1. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu Profilaktyki;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;

3) uswiadamianie  uczniom  zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz koniecznosci dbania o wtasne zdrowie;

4) realizacje okre$lonej tematyki na zajeciach z wychowawcg we wspdtpracy z lekarzami
i pedagogiem;

5) dziatania opiekuricze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwiesnikami;

6) dziatania pedagoga szkolnego;

7) wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, m.in. organizowanie zaje¢ integracyjnych,
spotkan z psychologami,

8) prowadzenie profilaktyki uzaleznien,

9) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

8§ 64. W szkole obowigzuje Szkolny Program Profilaktyki oraz Program Wychowawczy.
Biezgce dziatania wychowawcze i profilaktyczne okreSla Plan dziatari wychowawczych dla danej klasy.

§ 65. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktére zostaty podjete z inicjatywy
Samorzadu Uczniowskiego.

§ 66. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw.

§ 67. 1.Szkota pomaga uczniom w zawieraniu umow na poczatku kazdego roku szkolnego,
przedstawiajgc mozliwos¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez dyrektora szkoty
w porozumieniu z Radg Rodzicow, towarzystwie ubezpieczeniowym.

2. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy, dyrektor szkoty
moze podja¢ decyzje o zwolnieniu ucznia z opfat za ubezpieczenie przy zachowaniu ubezpieczenia.
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§ 68. Obowigzkiem wszystkich ucznidw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia
od nastepstw od nieszczesliwych wyapdkow i kosztow leczenia podczas wyjazddw zagranicznych.

DZIAL 111

Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 69. 1. Organami szkoty sga:
1) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 40 w Lublinie;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 70. Kazdy z wymienionych organdw w § 69 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg o systemie
oSwiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 71.1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 72. Dyrektor szkoty kieruje biezgcg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz. Jest
bezposrednim  przetozonym  wszystkich  pracownikdw  zatrudnionych w gimnazjum. Jest
przewodniczagcym Rady Pedagogicznej.

§ 73. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow dyrektora szkoty okreSla ustawa
0 systemie oSwiaty i inne przepisy szczegdtowe.

§ 74. Dyrektor szkoty:
1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, a w szczegdlnosci:

1) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
Z Regulaminem Rady Pedagogiczney,

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdinych oddziatow;

7) sprawuje nadzoér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw podrecznikéw,
ktory bedzie obowigzywat w szkole od poczatku nastepnego roku szkolnego;
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11) ustala w przypadku braku zgody wsérdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicdw, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;
12) dokonuje zakupu podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych w ramach
dotacji celowej whasciwego ministerstwa;
13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi z
dotacji celowej;
14) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i S.U;
15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w szkole;
16) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw), po spetnieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania;
17) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 statutu szkoty;
18) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okreslonych w § 58 statutu szkoty;
19) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu,
dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;
20) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;
21) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistdw zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i Zespdt Wspierajgcy ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorych
mowa w § 30 statutu szkoty;
22) zwalnia uczniow z okreSlonych c¢wiczen fizycznych na zajeciach wf, wf-u, plastyki, zajec
technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;
23) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Dziale II Rozdziat 6 statutu szkoty;
24) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty przypadkach
okreslonych w § 160 statutu szkoty;
25) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystapienia do sprawdzianu lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego
roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami);
26) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
27) ma mozliwos¢ opracowania oferty realizacji w szkole zaje¢ dwdch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng Rade Rodzicow;
28) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;
29) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;
30) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow prowadzonych na
zasadach okreslonych odrebnych przepisach;
31) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw;
32) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w § 175-177 statutu szkoty;
33) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;
34) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizagji
praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:
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1) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicdw i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia
uczniow;

7) zawiesza, za zgodg organu prowadzgcego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystgpienia w kolejnych w dwdch dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C,
mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czynnikiem
determinujgcym decyzje dyrektora szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczegolnosci
nalezytego stanu higieniczno—sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu ucznibw w budynku
szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wiasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci o
estetyke i czystosc;

11) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje $érodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;

15) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkotly tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

16) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie z
odrebnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:

1) nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
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2) powierza petnienie funkgcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu o opracowane
przez siebie kryteria oceny;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy w jednostkach
samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzgdowym zatrudnionym na stanowiskach
urzedniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;
7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i pracownikow;
10) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikdw niebedacych nauczycielami;

12) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

15) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
16) okre$la zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
17) odbiera Slubowania od pracownikdw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;

18) wspdidziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkdw do opiniowania
i zatwierdzania;

19) wykonuije inne zadania wynikajgce z przepisow prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;
2) powotuje Komisje Stypendialng;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiegnieciu opinii Komisji Stypendialnej i
Rady Pedagogicznej, wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggniecia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

5) organizuje stotdwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;
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6) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste osob uprawnionych do otrzymania pomocy
materialnej na zakup podrecznikow;

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole.

8§ 75. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty.
Dyrektor wspOtpracuje z organem prowadzacym i nadzorujgcym w zakresie okreSlonym ustawg
i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 76. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej nr 40 im. Leona
Kruczkowskiego w Lublinie.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania. Date i
godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanym nie
pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotacza sie porzadek obrad wraz
z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektow i opinii od organdéw uprawnionych nalezy do
przewodniczagcego rady. Kazdy czlonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi miec
mozliwoS¢ zgtoszenia uwag i zastrzezen do projektowanych uchwat, jak rowniez otrzymania
wyjasnien.

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze braé
udziat z gtlosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek
rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny mogg bra¢ udziat w
posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicéw;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej potowe
Czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) opiniuje wniosek wychowawcy klasy I -III o niepromowaniu ucznia;
7) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
8) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

9) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
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10) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
11) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;
12) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkofg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
9. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

3) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

4) wskazuje sposob dostosowania warunkdéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

5) opiniuje projekt innowaciji do realizacji w szkole;

6) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

7) opiniuje projekt finansowy szkoty;

8) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

9) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

10) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
11) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

12) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego, jezeli sg realizowane w szkole
w formie zajec pozalekcyjnych;

13) opiniuje kandydatdbw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

10. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych
funkgcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
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7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw;

8) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radg Rodzicow i Samorzagdem uczniowskim o zmiane
nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;
10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

12) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

11. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb.
Zebrania mogg byC organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujgcego, Rady
Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

12, Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykta wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

13. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w
razie stwierdzenia jej niezgodnoSci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie elektronicznej. Ksiege protokotdw
przechowuje sie w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjg Archiwizacyjng.

15. Protokdt z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

a) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby sporzadzajgcej
protokot;

b) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

c) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

d) liste obecnosci nauczycieli;

e) uchwalony porzadek obrad;

f) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tres¢ lub streszczenie wystgpien, teksty zgtoszonych
i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystgpien;

g) przebieg gtosowania i jej wyniki;

h) podpis przewodniczgcego i protokolanta.

16. Do protokotu dotacza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez rade,
protokoty gtosowan tajnych, zgtoszone na pismie wnioski, o$wiadczenia i inne dokumenty ztozone do
przewodniczgcego rady pedagogicznej.

17. Protokét sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakorczeniu obrad.

18. Protokot z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie szkoty na co
najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

19. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdzniej niz do rozpoczecia
zebrania rady pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.

20. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty.

§ 77. Rada Rodzicow.
1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicdw reprezentuje ogot rodzicow przed innymi organami szkoty.
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3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekundw z
kazdego oddziatu szkolnego;

4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogotu rodzicow szkoty oraz podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty.

5. Szczegolnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
6. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicbw na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspdtdziataniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego wptywu na
dziatalnos$¢ szkoty, wérdd nich zas:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania w
kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow lub trudnosci,

b) znajomos¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych, ,Zasad wewnatrzszkolnego oceniania”,

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslanie struktur dziatania ogoétu rodzicow oraz Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicbw moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) Programu Wychowawczego szkoly obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli,

b) Programu Profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
$rodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z
Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczego szkoty lub Programu Profilaktyki, programy
te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub
innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
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zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje
postepowania;

6) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniéw
na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju, okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z
radg rodzicow. Dyrektor szkoty moze w porozumieniu z Radg Rodzicdw okreslic sytuacje, w ktorych
przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzgledu
na szczegodlng organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach;

7) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego realizowanych w formie zaje¢
pozalekcyjnych;

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

9) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikdow i materiatdéw edukacyjnych, w przypadku
braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

9. Ustala sie, ze projekty dokumentdéw opracowane przez organy kierowania szkofa, ktdrych
opiniowanie jest ustawowg kompetencjg Rady Rodzicow, powinny by¢ przekazane przewodniczagcemu
Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla
uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw moze zaprosic¢ ekspertow spoza swego sktadu.

10. Rada Rodzicow moze:
1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela
stazysty;
2) wystepowa¢ do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;
3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;
4) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powolanego przez organ
nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposrod swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

12.Rada Rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktdrym okresla w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegbtowy tryb wybordw do rad oddziatowych i rady rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

13. Tryb wyboru cztonkéw rady:

1) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym;
2) date wyboru do Rady Rodzicéw, dyrektor podaje do wiadomosci rodzicow, nauczycieli i uczniow
nie pdzniej niz na 10 dni przed terminem wybordéw;
3) wybory do Rady Rodzicow przeprowadza sie wedtug nastepujacych zasad:
a) wybory sg powszechne, réwne, tajne i wiekszosciowe,
b) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty,
c) do Rady Rodzicow wybiera po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
d) komisje wyborczg powotuja rodzice na zebraniu wyborczym rodzicéw,
e) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej i organizacje
wyborow,
f) karty do glosowania na zebranie wyborcze rodzicdw przygotowuje wychowawca klasy,
g) niezwtocznie po podliczeniu gtoséw, komisja wyborcza ogtasza wyniki wybordw,
h) cztonkami Rady Rodzicéw zostajg kandydaci ktérzy otrzymali najwiekszg liczbe gtosow,
i) organem odwotawczym na dziatalnos¢ komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty,
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j) skargi i uwagi na dziatalnos¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktadac do 3 dni po dacie
wyborow.,

14. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicdw okresla regulamin.

§ 78. Samorzad Uczniowski
1. W Szkole Podstawowej Nr 40 im. Leona Kruczkowskiego w Lublinie dziata Samorzad
Uczniowski, zwany dalej Samorzgdem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami
ogoétu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
ucznidow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania si€ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wihasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

7) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowa¢ sie do
tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpozniej 14 dni. Sprawy pilne wymadajg odpowiedzi
niezwtocznej.

8. Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek Dyrektora Szkoty — prace nauczycieli Szkoty, dla
ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowej.

9. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20%
ucznidéw szkoty.

10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje sie nastepujgca procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe ucznidw — wraz z propozycjami kandydatéw do objecia
stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedkfadajg Dyrektorowi Szkoty;

2) Dyrektor Szkoty moze podjg¢ sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsérdd ucznidw;
moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym funkcje kierownicze w
szkole;

3) jesli sporu nie udato sie zazegnac, ogtasza sie wybory nowych organéw Samorzadu;

4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdch tygodni od ich ogtoszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organdw Samorzadu obowigzujgce w Szkole stosuje sie
odpowiednio.
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§ 79. Zasady wspolpracy organow szkoly.

1. Wszystkie organa szkoty wspoipracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetenciji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalnoS¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentdw przekazywane sg dyrektorowi szkoty
w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wigczy¢ sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladdéw i informaciji.

5. Uchwaty organdéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprocz uchwat personalnych podaje sie do ogdinej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat
umieszczanych na stronie internetowej szkoty.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i S.U w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na
jej posiedzeniu.

7. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.

8. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci wedtug zasad ujetych w § 79 ust. 1 statutu szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i
zasad ujetych w § 80 niniejszego statutu.

§ 80. Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoty.
1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdrego$ z organdw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie zainteresowanych w
ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor, powotywany jest
Zesp6t Mediacyjny. W skfad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow
szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a
w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjg¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

5. Wyklucza sie angazowanie w spor osob postronnych, chyba, ze dziatania lub wypowiedzi
tych os6b pomogtyby w decydujgcym stopniu w rozstrzygnieciu sporu.

6. Zabrania sie nagtasniania sporéw miedzy organami, jesli miatoby to zaszkodzi¢ dobru szkoty.

7. Dyrektor w ramach wspotpracy z innym organami szkoty przyjmuje wnioski i bada skargi
dotyczace ucznidw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
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8. Od orzeczenia dyrektora mozna odwota¢ sie za jego posrednictwem do organu
prowadzacego szkote.

9. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej wykonuje jej uchwalty, o ile s3 zgodne z
prawem o$wiatowym, wstrzymuje za$ wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym
fakcie organ prowadzacy.

10. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem lub rodzicem w danej klasie rozwigzuje

wychowawca.

11. Jesli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt dotyczy wychowawcy -

rozstrzyga dyrektor.

Rozdzial 2
Organizacja nauczania

§ 81. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:
1)  obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2)  zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno —wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno —pedagogicznej;
4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.,
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia stycznia 1993
r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy
(Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.4), organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach;
6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote i po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;
7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

2. Zajecia w szkole prowadzone sa:
1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub
innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatdw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z jezykow obcych, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidw z réznych pozioméw edukacyjnych:
zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u, plastyki, techniki;
5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;
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8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze wynikajgcym
z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia. Dopuszcza sie
prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: techniki i wychowania fizycznego (2 godz.);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy
szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

3. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicdw i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4. Godzin zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane sg na
zajecia wptywajace na zwiekszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i umiejetnosci uczniow,
zajecia opieki Swietlicowej. Przydziat godzin nastepuje w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku
szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb ucznidw i szkoty z uwzglednieniem deklaracji nauczycieli.

5. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyddziatowych i miedzyklasowych:

1) rodzice ucznidow klas pierwszych wraz z podaniem o przyjecie do szkoty skfadajg deklaracje
wyboru jezyka nowozytnego;

2) w pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego przeprowadza sie sprawdzian
kompetencyjny z jezyka nowozytnego. Na podstawie jego wynikdw dokonuje sie tworzenia grup
miedzyoddziatowych o okreslonym poziomie znajomosci jezyka;

3) zajecia, o ktérych mowa w pkt 3 mogg byc¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub
pozaszkolne w formach:

a) zajec sportowych,

b) zajec rekreacyjno-zdrowotnych,

C) zajec tanecznych,

d) aktywnych form turystyki;

6. Dopuszcza sie tgczenie dwdch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w formie
zajec okreslonych w ust. 5 pkt 4 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia w okresie
nie dtuzszym niz 4 tygodnie

7. Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje sie podziatu na grupy w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw.

8. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdw obcych, w grupach o réznym stopniu
zZaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone s w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych i miedzyklasowych od 10 do 24 uczniéw.

9. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidow.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

10. Zajecia wychowania fizycznego w mogg by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i chtopcow.

11. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, technika) dokonuje sie podziatu
na grupy, jezeli oddziat liczy 31 ucznidw i wiecej.

12. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidéw , w tym od
3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

8§ 82. Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty
okres ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okre$lonych w przepisach
prawa.
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§ 83. 1. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) szkota organizuje
nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktdrym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego oéwiadczenia.
Oswiadczenie nie musi ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej niz 7
ucznidéw z danego oddziaty, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zaje¢ miedzyoddziatowych lub
miedzyklasowych, za$ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza
niz 7 osob, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ
prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia
w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/ etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwdch
rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwodch rodzajach edukacji tj. religii i etyki na
$wiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza sie ocene korzystniejszg dla ucznia.

§ 84. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej w klasach V lub VI organizuje
sie zajecia z zakresu wychowania do zycia w rodzinie.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 85. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki po spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego lub informatyki, z ktérych uczerh ma by¢ zwolniony, umieszczone sg
w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystgpia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktdrym wyraznie zaznacza, ze
przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z ¢éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym
planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki po
otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.
4, Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica lub petnoletniego
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreSlony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczyé w  zajeciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje
wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoly zwalania ucznia z realizacji zajec
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opiekg nauczyciela,
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chyba, Zze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji
wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

§ 86. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii
poradni publicznej, w tym publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajgcej warunki, o
ktérych mowa w art.71 b ust.3b ustawy o systemie o$wiaty, zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka
dysleksjg rozwojowg, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego, w przypadku, gdy do programu nauczania zostat wprowadzony drugi jezyk. Zwolnienie moze
dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

§ 87. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawno$ciami, posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafig czyta¢ lub pisac,
mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu na
whiosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) pozytywnie zaopiniowanych przez dyrektora szkoty.

§ 88. W szczegdinych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystapienie do sprawdzianu, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora
szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty skiada
wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 89. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkdw na spetnianie obowigzku
szkolnego poza szkota.

§ 90. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajgc dostep uczniom do tresci,
ktore mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajgcego i ciggta jego aktualizacje.

§ 91. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien nauki.

8 92. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut, dwie po 20 minut, tzw. obiadowe oraz od godz.
14.35 — po 5 minut kazda.

§ 93. 1. W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program wychowania
przedszkolnego.
2. Zajecia w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego sg realizowane

bezpfatnie w wymiarze 5 godzin dziennie.
3. Za Swiadczenie w zakresie przekraczajagcym realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego ustala sie odptatno$¢ w wysokosci i na zasadach okreslonych przez Rade
Miasta Lublin.
4. Celem oddziatu przedszkolnego jest :
1) wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie zjego wrodzonym potencjatem,
mozliwosciami  rozwojowymi w relacjach  ze Srodowiskiem spoteczno -  kulturowym
i przyrodniczym;
2) objecie opiekg wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkéw dla
prawidtowego rozwoju;
3) stymulowanie rozwoju wychowanka;
4) ksztattowanie i rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajgcego go $wiata;
5) wspdtdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;
6) przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolnej.

5. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:
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1) ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wiasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz rozwijanie
ich sprawnosci ruchowej;

2) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi uczuciowej z
rodzing;

3) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej oraz sprawnosci manualnej;

4) integrowanie tresci edukacyjnych;

5) wspieranie dzieci z uzdolnieniami;

6) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wilasnej inicjatywy;

7) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

8) wspdipraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w celu udzielenia dziecku pomocy
specjalistycznej;

9) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

10) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

11) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku szkolnym, a
takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (spacery i wycieczki);

12) informowanie rodzicéw o zauwazonych deficytach rozwojowych dziecka;

13) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd dzieci i rodzicow;

14) zapewnienie opieki dzieciom odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

15) zapewnienie warunkéw umozliwiajacych dzieciom osiggniecie gotowosci szkolnej;

16) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

6. Zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego:

1) nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu wychowankdw;

2) tworzy warunki wspomagajgce rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan, dazy do pobudzenia
proceséw rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich wilasnej
inicjatywy;

3) wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie,
otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

4) planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg w oparciu o wybrany program wychowania w
przedszkolu — odpowiada za jego jakos¢;

5) w pracy dydaktyczno-wychowawczej wspdtpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z
innymi specjalistami stuzgcymi pomocg w rozwigzywaniu problemoéw;

6) prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz diagnoze pedagogiczng stuzgcg poznawaniu swoich
wychowankow, z zastrzezeniem mozliwosci gromadzenia w ww. dokumentacji wytgcznie danych,
ktére sg niezbedne w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa, w szczegdlnosci Ustawe o systemie
osSwiaty;

7) zgodnie z zasada indywidualizacji i podmiotowego podejécia do dziecka, nauczyciel otacza
indywidualng opiekg kazdego z wychowankéw i dostosowuje metody i formy pracy do jego
mozliwosci;

8) wspdtpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-edukacyjnych;

9) w ciggu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz spotkania indywidualne w miare
potrzeb;

10) na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicow z programem nauczania;

11) ma stale doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, podnosi¢ swojg wiedze pedagogiczng, rozwijac i
doskonali¢ swdj warsztat pracy, uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia zawodowego;

12) przetwarza informacje i dane, do ktdrych uzyska dostep w zwigzku z realizacjg zadan stuzbowych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi, jak réwniez
zabezpiecza wszelkg dokumentacje oraz zawarte w niej informacje i dane przed niepowotanym
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dostepem, nieuzasadniong modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem,
a takze wykorzystuje te dane wytacznie do celdw stuzbowych.

§ 94. 1. W oddziale przedszkolnym sprawuje sie opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody

i sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb Srodowiskowych
z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

przez caly czas pobytu w szkole dzieci znajdujg sie pod opieka nauczyciela;

po terenie szkoty dzieci przemieszczajg sie pod opieka nauczyciela;

dzieci mogg korzysta¢ ze Swietlicy szkolnej po zakonczeniu zaje¢. Do Swietlicy dzieci
odprowadzane sg przez nauczyciela;

dzieci idgce do domu po planowanych zajeciach odprowadzane sg przez nauczyciela do szatni;
nauczyciel pozostaje w szatni do momentu rozejscia sie wszystkich dzieci;

dzieci odbierane sg przez rodzicéw (prawnych opiekundw) lub osoby upowaznione;

w czasie zajeC poza szkotg (spacery, wycieczki, wyjazdy na konkursy i tym podobne) dzieci
znajdujg sie pod opieka nauczyciela.

2. Przyprowadzanie i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego moze odbywac sie na

ponizszych zasadach:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

dziecko moze by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego i odbierane z niej tylko przez
osobe mogacg zapewni¢ petne bezpieczenstwo (osoba petnoletnia, sprawna fizycznie);

rodzice mogg upowazni¢c na piSmie do przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu
przedszkolnego osobe, ktdra jest w stanie zapewni¢ dziecku petne bezpieczenstwo;

rodzice lub osoby upowaznione, przyprowadzajg dziecko lub odbierajg bezposrednio w obecnosci
nauczyciela odpowiedzialnego za dziecko;

osoba odbierajgca dziecko nie moze byé pod wptywem alkoholu. W innym przypadku nauczyciel
powiadamia o tym fakcie drugiego rodzica, by ten odebrat dziecko;

dziecko moze opusci¢ szkote z inng osobg niz rodzic (prawny opiekun) tylko za pisemng zgoda
ztozong osobiscie przez rodzicow (prawnych opiekunéw) u wychowawcy lub dyrektora szkoty ;
rodzice (prawni opiekunowie) przyjmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odebranego z oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobe;

godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci, rodzice sg informowani na poczatku roku
szkolnego; godziny te okresla ramowy rozktad dnia pracy oddziatu przedszkolnego;

rodzice zobowigzani sg przestrzegac godzin przyprowadzania i odbierania dzieci.

§ 95. Organizacja pracy w oddziale przedszkolnym;

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programéow

wychowania przedszkolnego opracowanych Ilub wybranych przez Rade Pedagogiczng

nauczycieli oddziatéw przedszkolnych.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci

rozwojowych dzieci i wynosi¢ okoto 30 minut.

Liczba dzieci w oddziale zerowym nie moze przekraczac 25.

5. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia uwzgledniajgcy
zasady bezpieczenstwa, ochrony zdrowia i higieny.

6. Na podstawie ramowego rozkfadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym
oddziatem ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb
i zainteresowan dzieci.

7. Ramowy rozklad dnia okre$la godziny, m.in. przychodzenia i odbierania dzieci, positkdw,
zaje¢, spacerow i zaje¢ dodatkowych.

N
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8. Ramowy rozktad dnia moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od pory roku i potrzeb
wynikajgcych z realizacji podstawy programowej.

9. 0Oddziat przedszkolny pracuje w dni robocze, od poniedziatku do pigtku.

10. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego w
oddziale przedszkolnym wynosi 5 godzin dziennie, 25 godzin tygodniowo.

11. W oddziale przedszkolnym zatrudnia sie nauczycieli z przygotowaniem pedagogicznym do
pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.

12, Warunkiem przyjecia dziecka do oddziatu przedszkolnego jest zlozenie karty zgtoszenia
dziecka najpozniej do dnia 1 wrzesnia danego roku. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie przyjmowanie dzieci w kazdym czasie.

13. W stosunku do spraw nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy
Statutu Szkoty Podstawowej nr 40 w Lublinie;

14. Dokonywanie nowelizacji regulaminu nastepuje w drodze podejmowania uchwat przez Rade
Pedagogiczna.

15. Zajecia prowadzone w oddziale przedszkolnym dokumentowane sg w dzienniku oddziatu
przedszkolnego.

Rozdzial 3
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 96. 1. Szkofa prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole, za posrednictwem strony www.dziennik.librus.pl, funkcjonuje elektroniczny
dziennik, stanowigcy dokumentacje przebiegu procesu nauczania.

3. Wszystkie moduty sktadajace sie na dziennik elektroniczny zapewniajg realizacje zapiséw,
ktore zamieszczone sg w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg swoje niezalezne konto w systemie dziennika
elektronicznego, dajgce mozliwos¢ komunikowania sie z nauczycielami w sposdb zapewniajgcy
ochrone doébr osobistych innych uczniéw.

1) korzystanie przez rodzicdw i ucznidw z dziennika elektronicznego jest bezptatne.

5. Uczen przy obstudze swojego konta w dzienniku elektronicznym, ma takie same prawa,
obowigzki i uprawnienia jak rodzic na swoim koncie.

6. Szczegofowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego udostepnione sg na stronie
internetowej szkoty w zaktadce ,Dokumenty szkoty”.

7. W szkole wprowadza sie jako dodatkowg dokumentacje Dziennik wychowawcy klasy.

8. Dziennik wychowawcy klasy zaktada sie dla kazdego oddziatu. Za jego prowadzenie
odpowiada wychowawca klasy. W Dzienniku wychowawcy klasy majg prawo dokonywa¢ wpisu
nauczyciele prowadzacy zajecia w catym oddziale lub grupach.

9. Dziennik wychowawcy klasy zawiera:
1) liste uczniéw w oddziale;
2) plan pracy wychowawczej na I i II okres;
3) sprawozdania wychowawcy z realizacji programu wychowawczego w poszczegolnych okresach
szkolnych;
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4) zyczenie rodzicow (prawnych opiekundw) lub petnoletnich ucznidw o organizacje nauki
religii/etyki;

5) sprzeciw lub jego brak na uczestnictwo w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie;

6) zgode rodzicdw na przetwarzanie danych osobowych ucznia;

7) potwierdzenie przez rodzicow (prawnych opiekundéw) zapoznania z proponowanymi formami
pracy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez szkote;

8) tematyke zebran z rodzicami;

9) liste obecnosci rodzicdw na zebraniach;

10) kontakty indywidualne z rodzicami;

11) karty informacyjne o przewidywanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotow;

12) karty samooceny zachowania ucznia;

13) karty proponowanych ocen zachowania przez nauczycieli i samorzad klasowy;

14) przydziat ucznidow do grup miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

10. Dziennik Wychowawcy przechowywany jest w pokoju nauczycielskim.
11. Dziennik Wychowawcy podlega archiwizacji wg zasad dla grupy B — 5.

12. Przebieg zaje¢ w grupach miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i w grupach, utworzonych z
podziatu oddziatu nauczyciel edukacji przedmiotowej odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

13. Nauczyciele dokumentuja realizacje godzin wg art.42 ust. 2 pkt 2 w dziennikach zajec.
14. Dziennik , o ktdrym mowa w ust.13 zawiera:

1) imie i nazwisko nauczyciela;
2) wykaz zrealizowanych godzin w poszczegdlnych semestrach;
3) dokumentacje potwierdzajgcg zajecia prowadzone jako:
a) kotka zainteresowan , z planem pracy, wykazem ucznidw, listg obecnosci ucznidéw, tematyka
poszczegdlnych zajeg,
b) zajecia z uczniem zdolnym lub stabym , z tematyka zaje¢, lista uczniéw,
c) zajecia opieki $wietlicowej ze wskazaniem formy, miejsca i uczniéw objetych opieka,
4) rozliczenie semestralne zrealizowanych godzin,
5) wyniki ewaluacji,
6) potwierdzenie form sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

15. Dziennik Wychowawcy, Dziennik elektroniczny i Dziennik Zaje¢ wg art. 42 KN sg wtasnoscig
szkoty.

Rozdzial 4
Organizacja wychowania i opieki
§ 97. Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczeg6towy Plan Pracy Wychowawczej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i
Szkolnego Programu Wychowawczego, na ktory sktada sie kalendarz uroczystosci, harmonogram
konkursow i plan pracy wychowawczej kazdego oddziatu.

2. Drziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.
Program Wychowawczy Szkoly jest catoSciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym,
emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 40 im. Leona Kruczkowskiego w Lublinie 63



3. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym S$rodowisku szkolnym majag na
celu przygotowac ucznia do:
1) pracy nad sobg;
2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;
3) bycia osobg wyrdzniajgcg sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢, odwaga,
kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie godnosci i innych,
wrazliwos¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;
4) rozwoju samorzgdnosci;
5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i Srodowiska;
6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Szkotg;
7) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty akceptowane
i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.

5. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje sie
nastepujgce postawy bedgce kanonem zachowan ucznia. Uczen:
1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
3) umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej, demokratycznym
panstwie oraz $wiecie;
4) zna i respektuje obowigzki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolegg, cztonkiem
spoteczenstwa, polakiem i europejczykiem;
5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie
wartosci, okreslania celéw i dokonywania wyboréw;
6) jest zdolny do autorefleks;ji, nieustannie nad sobg pracuije,
7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sie,
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosci
8) chce i umie dazy¢ do realizacji wkasnych zamierzen:
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celéw zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

6. W oparciu o Program Wychowawczy Szkoty zespoty wychowawcdéw (wychowawcy klas)
opracowujg klasowe programy wychowawcze na dany rok szkolny. Program wychowawczy w klasie
powinien uwzgledniaé nastepujace zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wiasnej osoby;
3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wtasnym rozwojem;
4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji w klasie:
a) adaptacja,
b) integracja,
c) przydziat rol w klasie,
d) wewnatrzklasowy system norm postepowania,
e) okreslenie praw i obowigzkow w klasie, szkole,
f) kronika klasowa, strona internetowa itp.
6) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami:
a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wigczania do udziatu w podejmowaniu decyzji
rodzicow i uczniow,
d) wspdlne narady wychowawcze,
e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,
f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska,
g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,mocnych stron klasy” .
7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne.
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8) promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochrong zdrowia.
§ 98. Wspéipraca z rodzicami.

1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicdw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest
poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i wychowawczych przez:
a) organizowanie treningdw i warsztatéw rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych z wychowaniem
dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami ucznidéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-maile, telefonicznie, strone www, inne
materialy informacyjne,

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicow do dziatania,

c) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszaréw dziatania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

5) wiaczanie rodzicow w zarzadzanie szkotg, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow, zespotow,
ktdre biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie rozwigzywania
problemoéw dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,

c) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

§ 99. 1. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

2. Rodzice wspdtpracujac ze szkotg majg prawo do:

1) znajomosci statutu szkoly, a w szczegdlnosci do znajomosci celdw i zadan szkoty, programu
wychowawczego szkoty;

2) zgtaszania do Programu Wychowawczego swoich propozycji; wnioski i propozycje przekazujg za
posrednictwem wychowawcy do przewodniczgcego rady pedagogicznej;

3) wspdtudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje dyrektor
szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;
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5) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania
egzaminow. Przepisy te s3 omoéwione na pierwszym zebraniu rodzicow i w przypadkach wymagajacych
ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce i
przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow, indywidualnego
spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub
pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka - porad
udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzdr pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow;

9) wystepowania w kazdej sprawie dotyczacej dziecka, wnioskujac o:
a) zbadanie dziecka w poradni psychologiczno-pedagogicznej,
b) pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla dziecka,
c) weczesniejsze przyjecie dziecka do szkoty,
d) odroczenie obowigzku szkolnego,
e) indywidualny tok lub program nauki,
f)  nauczanie indywidualne,
g) zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego, drugiego jezyka i informatyki,
h) realizacje obowigzku szkolnego poza szkofs.

10) czynnego decydowania o funkcjonowaniu szkoty poprzez zasiadanie w Radzie Rodzicow;

3.Rodzice majg obowigzek:

1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) usprawiedliwienia pisemnie na formularzu ustalonym przez szkote albo za po$rednictwem
wiadomosci w dzienniku elektronicznym lub telefonicznie kazdej nieobecnosci swego dziecka w
szkole. W wypadku absencji trwajacej dtuzej niz 5 dni rodzic powinien osobiscie lub telefonicznie
potwierdzi¢ u wychowawcy fakt dalszej nieobecnosci dziecka w szkole;

4) interesowania sie postepami dziecka w nauce;

5) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;

6) interesowania sie pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajgcych
przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

7) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,

8) dbania o wtasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

9) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

10) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspdtpracy z pielegniarkg szkolng i stomatologiem;

11) wspOipracy z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

12) skutecznego reagowania na przejawy ztego zachowania wiasnego dziecka;

13) w przypadku wystgpienia aktéw wandalizmu, niszczenia mienia przez dziecko — ponoszenia
odpowiedzialno$ci materialnej;

14) wspotpracy z instytucjami wspomagajgcymi szkote, tj. Poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
reedukatorem, logopeda, kuratorami sgdowymi;

15) zachowywania w sytuacji roszczeniowej procedury prawnej, tzn. w drodze stuzbowej, nie pomijac
dyrektora szkoty przed ztozeniem skarg do wyzszej instancji prawnej;

16) odnoszenia sie z szacunkiem do szkoty i jej pracownikéw

17) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.

4. Rodzice wyrazajg zgode na:
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1) przekazywanie przez szkote niezamdwionych informacji na skrzynke pocztowa, zgodnie z Ustawg o
$wiadczeniu ustug drogg elektroniczng;

2) filmowanie/wykonywanie w czasie organizowanych przez szkote imprez zdje¢ dziecka oraz ich
publikacje m.in. na stronie internetowej lub w gablotach Szkoty, w zwigzku z dziataniami
informacyjnymi i marketingowymi szkoty;

3) udziat dziecka w badaniach psychologiczno-pedagogicznych prowadzonych przez szkote;

4) udziat dziecka w zajeciach dodatkowych;

5) wykorzystywanie i rozpowszechnianie przez szkote prac dziecka wytworzonych pod kierunkiem
nauczyciela na zajeciach szkolnych lub dla celdéw zajec¢ szkolnych.

6) Rodzice posiadajg informacje, iz w przypadku braku akceptacji ktéregokolwiek z punktéw
wymienionych w ust. 3 majg prawo zgtoszenia powyzszego do Dyrektora szkoty.

7) Rodzice sg informowani, ze administratorem danych osobowych ucznia realizujgcego obowigzek
szkolny jest Szkota Podstawowa nr 40 im. L. Kruczkowskiego z siedzibg ul. Rézy Wiatrow 9, 20-468
Lublin. Dane zgromadzone przez szkote bedg przetwarzane wytgcznie w celach statutowych szkoty,
w zakresie wynikajgcym z przepisow szczegdtowych, w tym Ustawy o o$wiacie, a takze w celach
archiwalnych i statystycznych. Podanie danych jest obowigzkowe i wynika z ww. Ustawy o systemie
oswiaty. W przypadku danych wykraczajgcych poza zakres wskazany w przepisach podanie danych
jest dobrowolne. Dane zgromadzone przez szkote przetwarzane sg w oparciu o art. 23 ust. 1 pkt 1 i
2. Osoby, ktorych dane dotyczg, majg prawo dostepu do tresci danych, ich modyfikacji i poprawiania.
Dane nie bedg przedmiotem sprzedazy i udostepniania za wyjatkiem podmiotdw i okolicznosci ich
ujawnienia przewidzianych przepisami prawa.

§ 100. Swietlica szkolna

1. Dla ucznidw, ktdrzy muszg diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw
lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla uczniéw wymagajacych
opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.

2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczac 25.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla Regulamin swietlicy zatwierdzony przez
dyrektora Szkoty Podstawowej nr 40 im. Leona Kruczkowskiego w Lublinie.

6. Zapisy do Swietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicow/prawnych
opiekundw kierowane do dyrektora szkoty w terminie do 31 sierpnia.

7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote Srodkow
finansowych na jej dziatalnosc.

8. Czas pracy Swietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicow
w zaleznosci od mozliwosci szkoty.

9. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio
przed i po zajeciach dydaktycznych.

10. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie wérdéd wychowankdéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny;
4) przygotowanie uczniéw do udziatu w Zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien ucznidw;
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6) wyrabianie u uczniow samodzielnosci;
7) stwarzanie wsrdd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze,
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;

11. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:
1) zajec specjalistycznych,
2) zajec wg indywidualnych zainteresowan uczniow,
3) zajec utrwalajacych wiedze,
4) gier i zabaw rozwijajacych,
5) zajeé sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego i
profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego rozktadu
zajec.

13. Swietlica zapewnia opieke uczniom zwolnionym z lekcji religii, wychowania fizycznego i
zaje¢ dodatkowych.

14, Ze Swietlicy moga korzysta¢ wszyscy uczniowie szkoty.
15. Do S$wietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I — III, wtym
w szczegdlnosci dzieci rodzicdw pracujacych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych i wychowawczo

zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

16. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje sie na podstawie zgtoszenia
rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka.

17. Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do Swietlicy dokonuje wyznaczony pracownik $wietlicy
w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

18. Uczen zakwalifikowany do $wietlicy, ktdry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza do Swietlicy
przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow Swietlicy.

19. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty.

20. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od
potrzeb $rodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

21. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, liczacych nie wiecej niz 25 uczniéw.
22. Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikdw Swietlicy.

23. Dzieci uczeszczajagce do Swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow (prawnych
opiekunéw) osobiscie lub przez osoby upowaznione.

24. W przypadku ztozenia przez rodzicow (prawnych opiekundw) o$wiadczenia okreslajacego
dni i godziny, w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrot
ucznia do domu.

25. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy $wietlicy.

26. Zachowanie uczniow w Swietlicy, ich prawa i obowigzki okre$la regulamin S$wietlicy.
Regulamin $wietlicy nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

27. Rodzice (prawni opiekunowie) uiszczaja optate na zakup materiatéw piSmienniczych,
plastycznych itp. w wysokosci ustalonej na dany rok szkolny przez zespot wychowawcow Swietlicy.
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§ 101. Stoléwka szkolna

1. Stotdwka jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez pracownikdéw kuchni dla
uczniow i pracownikow szkoty.

2. Do korzystania z positkdw uprawnieni s3:
1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPR, inni sponsorzy lub organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

3.0dptatno$¢ za korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej ustala dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem mozliwosci czeSciowego lub catkowitego zwolnienia z optat ucznidw, ktorzy
potrzebujg szczegdlnej opieki w zakresie zywienia albo z uwzglednieniem refundowania im optat
ponoszonych w stotéwce przez inny podmiot.

4. Positki wydawane sg w godzinach od 11.30 do 14.
5.0ptaty za obiady uiszcza sie z géry do 10 dnia nastepnego miesigca na wskazane konto.
6. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztéw obiadow.

7. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu naleznosci
za wyzywienie w kolejnym miesigcu. Szczegdtowe zasady dokonywania odliczert s3 podane do
wiadomosci rodzicow na stronie www.sp40.pl

8. Rodzice lub inne uprawnione osoby mogg pobrac ze stotdwki obiad na wynos uczniowi
choremu

DZIAL IV

Rozdzial 1
Organizacja szkoly

§ 102. 1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada;
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) Dbiblioteke,
3) 2 pracownie komputerowe z dostepem do internetu;
4) sale gimnastyczng;
5) boisko sportowe;
6) gabinet pedagoga;
7) gabinet pielegniarki szkolnej;
8) pomieszczenia do zajec¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
9) Swietlice szkolng,
10) kuchnie i zaplecze;
11) szatnie;
12) stotowke,
13) sklepik.

§ 103. 1. Zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesénia, a konczg sie w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek po dniu
pierwszego wrzesnia.
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2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Okresy, na ktére dzieli sie rok szkolny opisane sg w rozdziale ,Zasady wewnatrzszkolnego
oceniania”.

4. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady szkoty (w przypadku szkot lub placéwek, w
ktorych rada nie zostata powotana) rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub placéwki, moze, w danym

roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 6
dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:
1) w dni, w ktorych w szkole odbywa sie sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w
szkole podstawowej,
2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w przepisach
o stosunku panstwa do poszczegélnych kosciotdw lub zwigzkdw wyznaniowych,
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placowki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;j.

6. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktdrych mowa w ust. 4.

7. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty_po zasiegnieciu
opinii rady szkoty, a w przypadku szkoty w ktérej rada nie zostata powotana, rady pedagogicznej,
rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W dniach wolnych od zajeé¢, o ktdérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo-wychowawcze.

9. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli:
1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajgcych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

10. Zajecia, o ktdrych mowa w ust. 9 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

§ 104 .1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych plandw
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy Szkote.

2. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 30 kwietnia kazdego roku
szkolnego, za$ organ prowadzacy zatwierdza do 25 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw Szkoty, w
tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogdlng liczbg godzin edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote. Do wykazu ilosci godzin
dodaje sie 2 godziny na kazdy petny etat, z wylaczeniem dyrektora i zastepcdw dyrektora, ktdére
wynikajg z art. 42 ust.2 pkt 2. KN.
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4. W arkuszu organizacji Szkoty podaje sie, w podziale na stopnie awansu zawodowego, liczbe
nauczycieli ubiegajacych sie o wyzszy stopien awansu zawodowego, ktérzy bedg mogli przystgpi¢ w
danym roku szkolnym do postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych, oraz wskazuje sie
najblizsze terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskdw o podjecie tych postepowan.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje zajec
edukacyjnych.

6. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

7. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotdw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy
i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

8. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

9. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okre$lonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych
planéw nauczania.

§ 105. W klasie I — III liczba uczniow w klasie nie moze przekroczy¢ 25 osob.

1. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego w
obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat,
jezeli liczba ucznidw jest zwiekszona ponad 2 osoby.

2. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w p.1, zwiekszajac liczbe uczniow
w oddziale na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

3. Liczba ucznidw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze byé zwiekszona nie wiecej niz
0 2 uczniow.

4. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwiekszona zgodnie
zp. 2 i 3, w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktdry wspiera nauczyciela
prowadzgcego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

5. Oddziat, w ktérym liczbe ucznidow zwiekszono zgodnie z p. 2 i 3, moze funkcjonowaé ze
zwiekszong liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 106. Liczebnos¢ ucznidow w klasach IV — VI okres$la organ prowadzacy.

§ 107. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych
przepisow.

§ 108. Dzialalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne
lub metodycznem majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych i
eksperymentalnych.
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4. Innowacje wymadajgce przyznanie szkole dodatkowych s$rodkéw budzetowych, mogg byc
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
6. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

8. Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad
oraz opinig Rady Szkoty i zgodg autora lub zespotu autorskiego innowacji, o ktérej mowa w ust. 7 pkt.
1-3, dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkote w terminie do
dnia 31 marca roku poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie innowacji.

9. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatarh wprowadzenia innowacji
przez organ prowadzacy szkote i akceptacji kuratora, innowacja zostaje wprowadzona.

§ 109. Organizacja zaje¢ wyjazdowych, bedacych forma realizacji podstawy programowej poza
tawka szkolng opisana jest w Regulaminie wyjsc i wycieczek.

§ 110. Praktyki studenckie.

1. Szkota Podstawowa Nr 40 moze przyjmowac stuchaczy zakladdéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda —
poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke. Za dokumentacje
praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor Szkoty.

8§ 111. W Szkole dziata biblioteka.

1. Biblioteka jest:
1) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestniczg w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie
pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,
2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow,
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikdw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdéw nauczania;

7) przysposabianie ucznidw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania ucznidw
do korzystania z rdznych medidw, zrodet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
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10) organizacja wystaw okolicznosciowych.
3. Do zadan nauczycieli pracujgcych w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni przedmiotowych,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,

c) zapoznawanie czytelnikdw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan i
potrzeb,

e) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz zwigzany z
nig indywidualny instruktaz,

f)  wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji szkolnych
oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno—wychowawczych
szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

g) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki.

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a) troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbiorébw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

c) prowadzenie ewidencje zbiorow,

d) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,

€) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

f)  prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosci czytelniczej ucznidw,

g) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz zaje¢
bibliotecznych i imprez czytelniczych,

h) skiadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

i)  ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wasny warsztat

pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiordéw,
kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analiza obowigzujgcych w szkole programoéw i
ofertg rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiordw, tryb i warunki przeprowadzania
zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug bibliotecznych
okresla Regulamin biblioteki.

6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi wediug
obowiagzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

4) zatwierdza przydziaty czynnosci poszczegolnych bibliotekarzy;

5) wyznacza w planie lekcji godziny na realizacje zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej, informacyjnej i
medialnej;

6) inspiruje i kontroluje wspdtprace grona pedagogicznego z bibliotekg w tworzeniu systemu edukacji
czytelniczej, informacyjnej oraz medialnej w szkole;

7) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy zmianie
nauczycieli pracujgcych w bibliotece;

8) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.
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7. Szczegdtowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete sa w przydziale czynnosci i planie
pracy biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow
i innych ofiarodawcow.

§ 112. 1. Regulamin biblioteki.
1) biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 — 15:30;
2) ze zbioréw biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty
i rodzice;
3) wszystkich korzystajgcych ze zbiorédw bibliotecznych obowigzuje dbatos¢ o wypozyczone ksigzki i
materiaty;
4) z ksiegozbioru podrecznego mozna korzystac tylko i wytgcznie w czytelni biblioteki;
5) czytelnik zobowigzany jest uzyska¢ zgode nauczyciela na sporzadzenie kserokopii z materiatéw
bibliotecznych;
6) jednoczesnie mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres dwdch tygodni, ale w szczegodlnie
uzasadnionych  przypadkach biblioteka moze zwiekszy¢ liczbe wypozyczonych  ksigzek
(np. olimpijczykom itp.), a takze przedtuzy¢ termin ich zwrotu;
7) czytelnik, ktéry w wyznaczonym terminie nie zwraca ksigzek do biblioteki, zostanie ukarany
uwagg wpisang do dziennika lekcyjnego;
8) czytelnik moze zwrdci¢ sie do nauczyciela o rezerwacje potrzebnej mu pozycji;
9) czytelnik moze, pod nadzorem nauczyciela, korzysta¢ z komputerowego wyszukiwania informacji
bibliograficznych;
10) czytelnik, w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki oraz innych materiatéw, zobowigzany
jest zwrdci¢ takg samg pozycje lub inng wskazang przez nauczyciela;
11) czytelnik zobowigzany jest zwrdci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone materiaty przed koncem
roku szkolnego;
12) czytelnik korzystajgcy z biblioteki i czytelni szkolnej zobowigzany jest do dbatosci o mienie
szkolne, a takze fad i porzadek na swoim stanowisku pracy.

§ 113. Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy.
1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatart w szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) ufatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkdw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktdrzy majg trudnosci w wykonywaniu
zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

3. W szkole powotuje sie zespoly state i dorazne.
4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w skfadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na

stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.
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6. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy (lider).

7. Przewodniczacego statego zespotu powotuje dyrektor szkoty. Przewodniczacego zespotu
doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje dyrektor na wniosek cztonkdw zespotu. Dyrektor
ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce
terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu —
przewodniczacy w terminie do 10 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuije sie wyboru
0sob funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

9. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty
w terminie do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

10. Zebrania sg protokdtowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich
dotyczacych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

11. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku sprawozdanie z
prac zespotu.

12. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
13. Obecno$c¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

14. Zespét ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspdtpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wtasnej.

§ 114. Rodzaje zespotow nauczycielskich i ich zadania.
1. W szkole powotuje sie nastepujgce state zespoty:
1) Zespot nauczycieli klas I — III;
2) Zespot bloku humanistyczno — spotecznego,
3) Zespot nauczycieli matematyki i informatyki;
4) Zespot nauczycieli jezyka angielskiego;
5) Zespdt nauczycieli przyrody;
6) Zespot ds. sportu i rekreacji;
7) Zespot ds. ewaluacji oraz analizy wynikéw pomiaru dydaktycznego;
8) Klasowe Zespoty Nauczycielskie.
2. W sktad zespotdéw wchodzg odpowiednio:
1) Zespotu nauczycieli klas I — IIT wychowawcy poszczegolnych klas oraz pedagog szkolny;

2) Zespotu bloku humanistyczno — spotecznego: nauczyciele jezyka polskiego, historii, wychowania
do zycia w rodzinie, religii/etyki;

3) Zespotu nauczycieli matematyki i informatyki — nauczyciele matematyki, informatyki, zajec
technicznych;

4) Zespotu nauczycieli przyrody — nauczyciele przyrody;
5) Zespotu jezykdw obcych - wszyscy nauczyciele jezykéw obcych prowadzonych w szkole;

6) Zespotu ds. sportu i rekreacji: nauczyciele wychowania fizycznego;
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7) Zespotu ds. ewaluacji oraz analizy wynikdw pomiaru dydaktycznego: liderzy zespotdéw oraz
nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty;

8) KZN - W skiad Klasowego Zespotu Nauczycielskiego (KZN) wchodzg nauczyciele uczacy w danej
klasie. Przewodniczacym KZN jest wychowawca klasy.

3. Zadania zespotow.

1) Zadania Zespotow przedmiotowych:

a)
b)

)
d)

e)
f)

9)

h)

)

k)

)

m)

n)

0)

p)

a)

)

opiniowanie przedstawianych programéw nauczania poszczegdlnych przedmiotow,
korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia,
ewaluacja programéw nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym,

wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych przedmiotach
uczniom o zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych,

opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggnie¢ uczniow,
analiza osigganych efektow ksztatcenia i opracowywanie wnioskow do dalszej pracy,
dobdr podrecznikéw obowigzujgcych w cyklu ksztatcenia,

opiniowanie plandéw nauczania w cyklu edukacyjnym,

opiniowanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych i metodycznych,

wymiana do$wiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy
zajec,

wewnetrzne doskonalenie,
dzielenie sie wiedzg uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego,
doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie,

ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie zmian
do statutu szkoty w tym zakresie,

organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych,

opiniowanie wnioskéw nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do wyposazenia sal
lekcyjnych i pracowni,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnied ucznidw poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, két
zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych,

inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli;

2) Zadania zespotu ds. ewaluacji oraz analizy wynikéw pomiaru dydaktycznego:

a)
b)

opracowanie planu badan edukacyjnych na kazdy rok szkolny,

dokonywanie jakosciowej analizy wynikow badan (sprawdziandw, testow kompetencii,
prébnych egzamindw) na podstawie iloSciowych opracowan przez nauczycieli uczacych,
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c) przygotowanie narzedzi pomiaru dydaktycznego, arkuszy uczniowskich lub opiniowanie
opracowanych przez nauczycieli lub oferowanych przez firmy zewnetrzne na potrzeby
prowadzonych diagnoz,

d) analiza jakosciowa i ilosciowa wynikéw sprawdziandw zewnetrznych i przygotowanie
opracowania wraz z wnioskami do dalszej pracy,

e) przygotowanie planu ewaluacji wybranych obszardw pracy szkoty na dany rok szkolny,
przydziat zadan poszczegélnym osobom lub zespotom,

f) analizowanie wynikéw ewaluacji,

g) kierowanie do nauczycieli wystgpien zawierajgcych wskazéwki do wprowadzenia zmian
w procesie ksztatcenia,

h) prezentowanie opracowan na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

3) Zadania Klasowego Zespotu Nauczycielskiego

a) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia wyboru i realizacji programéow
nauczania, tresci zawartych w Sciezkach miedzyprzedmiotowych i korelacji miedzy
przedmiotami;

b) wymiana do$wiadczen w zakresie metod i sposobéw nauczania;

c) prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

d) opracowanie kryteridw i narzedzi oceniania uczniéw i badania ich osiggniec;

e) doskonalenie przeptywu informacji miedzy szkotg i Srodowiskiem;

f) opiniowanie innowacji programowych;

g) rozwigzywanie biezgcych trudnosci i problemdéw edukacyjnych stuzgce wspieraniu rozwoju
ucznia.

§ 115. Wicedyrektor

1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, przypadkach uzasadnionych
potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego.

2. W Szkole Podstawowej nr 40 w Lublinie dopuszcza sie mozliwos¢ utworzenia dwoch
stanowisk wicedyrektoréw.

3. Warunkiem wyrazenia przez organ prowadzacy zgody na utworzenie stanowisk, o ktdrych
mowa wyzej, jest odpowiednia liczba oddziatéw (min.12 na jednego wicedyrektora) oraz mozliwosci
finansowe szkoty.

4. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, RR oraz organu prowadzacego Dyrektor Szkoty
powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

5. Podziat zadan pomiedzy poszczegdinych wicedyrektorédw w przypadku utworzenia wiecej niz
jednego stanowiska okresla Dyrektor Szkoty.

§ 116. Zakres obowigzkow wicedyrektora:
1. Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;
2) nadzér nad Samorzadem Uczniowskim;
3) nadzor i kontrola stotowki szkolnej,
4) kierowanie Komisjg Stypendialng;
5) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy materialnej;
6) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;
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7) prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

8) opracowywanie analiz wynikdw badan efektywnosci nauczania i wychowania;

9) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

10) przygotowywanie projektdw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla wskazanych przez
dyrektora nauczycieli;

11) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego;

12) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian po
wszelkich zamianach organizacyjnych;

13) bezposredni nadzdr nad prawidtowg realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

14) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcéw klas;

15) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

16) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

17) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;

18) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;

19) zapewnianie pomocy dla nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym;

20) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

21) nadzor nad organizacjami , stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajgcymi w szkole za zgoda
Dyrektora szkoty i pozytywnej opinii Rady Rodzicow w zakresie dziatania programowego;

22) opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego

23) kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych nauczanego
przedmiotu;

24) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

25) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidow postanowien statutu;

26) dbanie o wiasciwe wyposazenie szkoty w Srodki dydaktyczne i sprzet;

27) przygotowywanie projektéw uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkéw;

28) przygotowywanie materiatéw celem ich publikacji na stronie www szkoty oraz systematycznie
kontrolowanie jej zawartosci;

29) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli uczniom w
zakresie zgodnosci ich z podstawowg programowg i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

30) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia dyrektora szkoty;
31) wspotpraca z Radg Rodzicow i Radg Pedagogiczng;

32) kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi ;

33) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

34) wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno—Psychologiczng, policjg i stuzbami porzadkowi w zakresie
pomocy uczniom i zapewnieniu fadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

35) przestrzeganie wszelkich Regulamindéw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci Regulaminu Pracy,
przepiséw w zakresie bhp i p/poz;

36) wykonywanie polecen Dyrektora szkoty;

37) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych uprawnien

§ 117. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez
stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow
i Rady Pedagogicznej.
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DZIAL V

Rozdzial 1

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 118. Zadania nauczycieli.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada za
jakosc¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas zajec¢ organizowanych przez szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego przedmiotu,
wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego utatwienia
uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w
lekcji, formutowania wiasnych opinii i sadéw, wybdr odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o
nim uczniow;

3) ksztatcenie i wychowywanie miodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytuciji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracii,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladéw;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych wspdinie
z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych, a w
szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub,
gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo
przepisdbw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

¢) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢ , ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistdw, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad
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udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placdwkach;
10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznidw,
ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicow o zagrozeniu ocena niedostateczng wedtug
formy ustalonej w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,
11) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu w konkursach,
olimpiadach przedmiotowych, zawodach;
12) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie mozliwosci i
potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;
13) wspdtpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;
14) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;
15) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, aktywny
udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo
w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez, OKE lub
inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;
16) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych przez
Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub
innej formie organizacyjnej;
17) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez calg przerwe miedzylekcyjna,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie i konczenie
zaje¢ oraz innych zapiséw K.p;
18) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie prawidtowych
wpisow do dziennika elektronicznego, arkuszy ocen i innych dokumentdw, okreslonych w ,Regulaminie
prowadzenia i przechowywania dokumentacji” a takze potwierdzanie wiasnorecznym podpisem
odbytych zaje¢ dokumentowanych w innej formie niz dziennik elektroniczny;
19) sprawdzanie na poczatku zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych obecnosci ucznidow i odnotowywanie
ich nieobecnosci:

a) na zajeciach lekcyjnych — w dzienniku elektronicznym;

b) w Swietlicy - jeden raz dziennie, zachowujgc sposdb oznaczania opisany w podpunkcie 20,
natomiast nieobecnos$¢ lub zwolnienie z poszczegdinych godzin zapisa¢ nalezy w rubryce
~Uwagi”

Cc) na zajeciach pozalekcyjnych — w dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych, zachowujac sposob
oznaczania opisany w podpunkcie 34;

20) sposob oznaczania frekwencji uczniow:

a) uczen nieobecny — oznacza sie kreskq pionowa w kratce odpowiadajacej kolejnej lekcji,

b) spdznienie — kreska pionowa (nieobecnosc¢) otoczona kétkiem,

c) nieobecno$¢ usprawiedliwiona — przekreslenie nieobecnosci poziomg kreska,

d) obecnos¢ — kratka odpowiadajgca zajeciom w danym dniu pozostaje niewypetniona;

21) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej
ucznia;

22) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych ucznidw i rodzicow;

23) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;

24) dokonanie wyboru podrecznikédw i programu nauczania lub opracowanie wiasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania
przez Rade Pedagogiczng;

25) uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) inne zajecia i czynnos$ci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania ucznidow, w wymiarze 2 godzin w tygodniu;

3) zajecia i czynnoSci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym.
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4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozlicza¢ zajecia i czynnosci wymienione w ust. 3 pkt
1 w okresach pétrocznych w dziennikach zajec pozalekcyjnych.

§ 119. Zadania wychowawcow klas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole ucznidow pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i bytowych,
ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny,
opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) ufatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktdw
z rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudnosciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
i wspdtdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem i rozktadem
prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu klasie w
celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

12) wdrazanie ucznidw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci
na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie
pracy;

13) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie szczegélnej
uwagi zaréwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg trudnosci i
niepowodzenia w  nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznibw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio
uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem
ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankdw zaje¢ szkolnych,
udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajec
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;
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14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wiasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wilasciwych stosunkéw miedzy uczniami — Zzyczliwosci, wspdtdziatania,
wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu wsrdd nich kolezenstwa i
przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci

......

uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do rdznorodnej dziatalnosci i aktywnosSci sprzyjajgcej wzbogacaniu osobowosci
i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie udziatem
ucznidw w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in. poprzez
organizacje zajeC pozalekcyjnych, wycieczek, biwakdéw, rajdéw, obozéw wakacyjnych, zimowisk,
wyjazdéw na ,, zielone szkoty”;

17) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad ucznidw;

18) tworzenie warunkdéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale
takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i oséb drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi,
opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

19) wdrazanie ucznidw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg;

20) wspdtpraca z rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki
i pomocy materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazédwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd i udzielania kar. Wychowawca
ma prawo ustanowi¢ przy wspdtpracy z Klasowg Radg Rodzicow wiasne formy nagradzania
i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych
klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny w formie elektronicznej, arkusze ocen, Dziennik wychowawcy;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) wypisuje Swiadectwa szkolne;

4) dopilnowuje rozliczenia sie uczniéw konczacych szkote z bibliotekg, stotdwka i innych;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wiadz
szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.

§ 120. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow, nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego nadzorowi;
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2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowac na niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu
ucznidow zachowania (agresywne postawy wobec kolegéw, bieganie, siadanie na porecze schodéw,
parapety okienne i inne. Nauczyciel nie powinien zajmowac sie sprawami postronnymi, jak
przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami i czynnosciami, ktére przeszkadzajg w
czynnym spetnianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali Scian, tawek i innych urzadzen
szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7) nadzorowania zachowania ucznidow w toaletach szkolnych;

8) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia
miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty lub wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw
w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki ochrony indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

7. Zaznajamianie ucznidow przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych urzadzeniach
technicznych w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie
zaje¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez prowadzgcego zajecia, iz stan maszyn i
urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki Srodowiska pracy
nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

8. Nierozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg byc
prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zajec edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw miedzysekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac¢ sie i przestrzegac Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego
w szkole.

11. Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniéw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegac
zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych, obowigzujgcej w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazajg bezpieczenstwu ucznidow i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usuniecia usterek. Do
czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwic¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowaé go
w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba, udzielic mu
pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow ucznia. Jesli jest to nagly
wypadek powiadomi¢ dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowac wtasciwg postawe ucznidéw w czasie zajec. Korygowaé zauwazone
btedy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do gwattownego ich
otwarcia przez wybiegajacych uczniéw;
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6) ucznidw, ktdrzy muszg skorzystac z toalety, nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej, zapewnienia
wiasciwego o$wietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ ucznidw z :

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnaftami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 121. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzagdowymi
i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegal szczegdtowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegbtowego zakresu obowigzkéw jest
potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowiazkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie dokumentow
znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie
zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, podwadnymi
oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) zlozenie oS$wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnoSci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora szkoty,
o$wiadczenia o stanie majgtkowym;

4.Pracownicy administracji i obstugi wypetniajg swoje obowigzki zgodnie z przydziatem
czynnosci ustalonym przez dyrektora szkoty, w tym odpowiadajg za przetwarzanie informacji i danych,
do ktérych uzyskajg dostep w zwigzku z realizacjg zadan stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi, jak réwniez za zabezpieczenie dokumentacji
oraz zawartych w niej informacji i danych przed niepowotanym dostepem, nieuzasadniong
modyfikacja, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, a takze wykorzystywanie
pozyskanych danych wytgcznie do celdéw stuzbowych.
11)

8§ 122. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora. Na stanowisko wicedyrektora
powotuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego.

§ 123. 1. W Szkole Podstawowej Nr 40 obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placédwce.

3. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany zna¢ i przestrzega¢ postanowienn zawartych
w Regulaminie Pracy.
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§ 124. W szkole mogq dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikdw szkoty.

DZIAL VI

Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§ 125. 1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat, oraz trwa do ukoniczenia gimnazjum, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 126.1Uchylony
§ 127. 1. Uchylony

§ 128. 1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczac dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolnej.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktdre zostato wczesniegj
przyjete do szkoly podstawowej jest zwolnione z rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego.

3. Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Dokonujgc podziatu na oddziaty w klasach pierwszych dyrektor grupuje dzieci od
najmiodszego i kolejno wg miesiecy urodzenia.

5. Na wniosek rodzicow/opiekundw prawnych w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
dyrektor szkoty dokonujgc podziatu moze odstgpi¢ od zasady, o ktorej mowa w ust. 4. Moze to
nastgpi¢ w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w réznych rocznikach;
2) dzieci sg spokrewnione;

3) dzieci uczeszczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

4) koniecznosci planowania sprawnego i jak najkrétszego dowozu dzieci.;

5) gdy utatwia to rodzicom odbidr dzieci ze szkoty.

§ 129. Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej do ktorej zostato
przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczac lub juz rozpoczeto spetnianie obowigzku
szkolnego.
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4, Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu
szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego spetniania
obowigzku szkolnego.

§ 130. Inne formy spetniania obowigzku szkolnego.

1. Obowigzek szkolny moze byc¢ takze spetniany przez dziecko poza szkotg na podstawie decyzji
administracyjnej dyrektora szkoty, w obodzie ktdrej dziecko mieszka i na wniosek rodzica/prawnego
opiekuna. Sposob postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy o systemie
osSwiaty.

2. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymaé
Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty lub ukonczenia tej szkoty na podstawie
egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej dyrektor zezwolit na taka forme
spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez udziat dzieci i mtodziezy uposledzonej
umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie z
odrebnymi przepisami.

8§ 131. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 132. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole
podstawowej.

§ 133. Zgodnie z art. 18 ustawy o systemie os$wiaty rodzice dziecka podlegajgcego
obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec;
4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie
ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg obwodowa.

Rozdzial 2

Zasady rekrutacji
§ 134. 1. Do Szkoty Podstawowej Nr 40 im.Leona Kruczkowskiego w Lublinie przyjmuje sie ,z
urzedu” kandydatow zamieszkatych na terenie obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia do szkoty
dziecka przez rodzicdw lub prawnych opiekundw.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecko zamieszkate poza obwodem, moze zosta¢
przyjete do pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkofa dysponuje wolnymi miejscami.

3. Kryteria naboru na wolne miejsca dla dzieci z poza obwodu dyrektor szkoly podaje do
publicznej wiadomosci do konca lutego.

4. Na wolne miejsca w szkole, w przypadku okre$lonym w ust. 2 rekrutacje na rok szkolny
2014/15 i 2015/2016 przeprowadza sie na wniosek rodzicow lub prawnych opiekundéw w oparciu o
ponizsze kryteria kryteria:

1) I etap postepowania rekrutacyjnego:
a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
b) niepetnosprawnos¢ kandydata,
c) niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata,
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
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e) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Za kazde kryterium w I etapie postepowania rekrutacyjnego kandydatwi przyznaje sie po jednym
punkcie.

W przypadku, gdy kandydaci otrzymali réwnorzedng liczbe punktéw, a liczba kandydatow przewyzsza
liczbe wolnych miejsc przeprowadza sie II etap postepowania rekrutacyjnego z wykorzystaniem
poznizszychkryteriow:

2) 1II etap postepowania rekrutacyjnego:
a) rodzenstwo dziecka uczeszcza do tej samej placowki;
b) przynajmniej jedno z rodzicéw pracuje w obwodzie szkoty, do ktdrej ztozono wniosek;
c) szkofa jest potozona najblizej miejsca pracy jednego z rodzicow;
d) dziecko uczeszczato na zajecia adaptacyjne w szkole;
e) rodzic jest absolwentem szkoty;
f) inna uzasadniona przez rodzica/opiekuna prawnego sytuacja rodzinna

Za kazde kryteruim przyznaje sie 10 punktow. W przypadku jednakowej liczby punktéw z dwdch
etapdw postepowania rekrutagcyjnego i w sytuacji, gdy liczba chetnych przekracza liczbe wolnych
miejsc, o kolejnosci przyje¢ decyduje data wniesienia wniosku.
5. Terminy postepowania rekrutacyjnego:
1) nabor ucznidw do klas pierwszych szkoty podstawowej prowadzony jest od 1 marca do 31marca
dla uczniéw, ktérzy w danym roku kalendarzowym konczg piaty rok zycia;

2) podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci zakwalifikowanych — 31 maja;

3) potwierdzenie przez rodzicéw lub prawnych opiekundw uczeszczania kandydata do szkoty — do
dnia 5 czerwca;

4) podanie do publicznej wiadomosci listy uczniéw przyjetych — do dnia 7 czerwca;
§ 135. Wymagane dokumenty na potrzeby postepowania rekrutacyjnego.

1. Do klasy pierwszej publicznej szkoty podstawowej przyjmuje sie dzieci zamieszkate
w obwodzie na podstawie zgtoszenia rodzicow. Zgtoszenie musi zawierac:

a) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru
PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,

b) imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

c) adres miejsca zamieszkania rodzicdw kandydata i kandydata,

d) adres poczty elektronicznej i numery telefondéw rodzicéw kandydata — o ile je posiadaja.

2. Do klasy pierwszej dzieci z poza obwodu przyjmowane sg na podstawie wniosku.
a) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PESEL
— serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,
1) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata,
2) adres miejsca zamieszkania rodzicéw i kandydata,
3) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata, o ile je posiadaja,
4) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkét w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych,
5) zaswiadczenia lub oswiadczenia potwierdzajgce spetnianie kryteridw przyjec, zgodnie z zasadami
przedstawionymi na stronie internetowej szkoty.
3. Rodzaj dokumentédw potwierdzajacych spetnianie kryteréw, o ktérych mowa w § 134 okresla
Regulamin Rekrutacji umieszczony na stronie BIP szkoty.

8§ 136. 1. Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j.
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2. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze
zakres oraz zakres uprawnien i obowigzkow cztonkdéw komisji w postepowaniu rekrutacyjnym okresla
Regulamin Rekrutacji zwany dalej ,Regulaminem”.

3. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreSlony w regulaminie
dotyczy takze postepowania uzupetniajgcego tj. postepowania po przeprowadzonym postepowaniu
rekrutacyjnym w przypadku, gdy placoéwka dysponuje wolnymi miejscam

§ 137. Tryb odbywania posiedzen komisji rekrutacyjnej

1. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbywaja sie w terminie rekrutacji, podawanym w kazdym
roku szkolnym do publicznej wiadomosci.

2. Przewodniczacy komisji jest uprawniony do zwotywania posiedzen w trybie nadzwyczajnym
3. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy Komisji.
4. Udziat w posiedzeniach komisji jest obowigzkowy dla wszystkich jej cztonkow.

5. Cztonkowie komisji majg prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z praca
komisji tj. do ztozonych wnioskéw rekrutacyjnych wraz z zatgcznikami.

6. Posiedzenia komisji sg protokotowane. Protokét z posiedzenia zawiera: date, skfad osobowy,
ustalenia komisiji. Protokot podpisywany jest przez przewodniczacego i cztonkow.

7. Obstuge administracyjno-biurowg komisji prowadzi sekretariat szkoty.
§ 138. Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej
1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) dokonanie merytorycznej oceny wnioskdw rekrutacyjnych wraz z zatgcznikami;

2) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego;

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do dalszego postepowania rekrutacyjnego, zgodnie
Z wymogami art. 20 zc ust. 1 ustawy o systemie oswiaty, wywieszonej w widocznym miejscu w
siedzibie placowki, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej;

4) podanie do publicznej wiadomosci listy przyjetych i nieprzyjetych do szkoty, zgodnie z wymogami
art. 20 zc ust.4 ustawy o systemie o$wiaty;

5) w przypadku mniejszej liczby kandydatéw na liscie przyjetych podaje sie liczbe wolnych miejsc;

6) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;

7) sporzadzanie, w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica/opiekuna kandydata,
uzasadnien odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie odmowy przyjecia zawiera: przyczyny
odmowy, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktdrg
kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym;

8) w przypadku wolnych miejsc w placdwce, przeprowadzenie w terminie do konca sierpnia roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, uzupetniajgcego postepowania rekrutacyjnego wediug tych
samych zasad, w przypadku wolnych miejsc w placowce

2. Czlonkowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone im czynnosci, kierujac sie
wylgcznie przepisami prawa.

§ 139. Obowigzki cztonkdw komisji rekrutacyjnej

1. Do obowigzkéw cztonkdw komisji nalezy w szczegdlnosci:
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1) uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komisji;

2) czynny udziat w pracach komisji;

3) wykonywanie polecen Przewodniczacego;

4) zapoznanie sie z przepisami regulujgcymi rekrutacje do placdéwki;

5) ochrona danych osobowych kandydatéw i rodzicow/opiekunéw kandydatow;

8§ 140. Obowigzki przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.
1. Do obowigzkdw Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) zapoznanie cztonkdw komisji z regulacjami prawnymi naboru do szkoty;

2) opracowanie harmonogramu posiedzen komisji oraz porzadku zebran;

3) zawiadomienie cztonkéw komisji o terminie i miejscu zebran komisji;

4) dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentacji kandydatéw do szkoty, w oparciu
o ktdére komisja przeprowadzi postepowanie rekrutacyjne;

5) przewodniczenie zebraniu komisji;

6) zapewnienie obstugi administracyjnej — dostep do dokumentéw, przepisdéw; zaopatrzenie w sprzet
biurowy i papier;

7) sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie;

8) przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego, o ktérych mowa w § 137 ust. 1 pkt 3 -5;
9) sporzadzenie sprawozdania z przebiegu prac komisji wraz z wnioskami do dalszej pracy.

§ 141. Porzadek pracy Komisji Rekrutacyjnej
1. Komisja Rekrutacyjnej pracuje wedtug nastepujgcego porzadku:

1) prace przygotowawcze polegajg na:

a) sprawdzeniu pod wzgledem formalnym ztozonych wnioskow,

b) w przypadku brakéw formalnych wykluczenie ich z postepowania rekrutacyjnego. Do wniosku
odrzuconego z powodu brakéw formalnych nalezy dotgczy¢ opis wskazujacy na braki,

¢) ustaleniu liczby kandydatow zamieszkatych w obwodzie szkoty,
a ubiegajgcych sie o przyjecie do szkoty,

d) ustaleniu listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;

e) sporzadzenie czastkowego protokotu z czesci wstepnej. Protokdt powinien zawierac: liczbe
wolnych miejsc w szkole, liczbe ztozonych wnioskow ogotem, wykaz kandydatéw do przyjecia
»Z urzedu” tj. kandydatdw zamieszkatych w obwodzie szkoly. Wykaz ten powinien byc¢
sporzadzony w formie tabeli, zas kandydaci zapisani w porzadku alfabetycznym.

2) I etap postepowania rekrutacyjnego dotyczy wylgcznie wnioskéw rodzicow /opiekunow
kandydatow zamieszkatych w obwodzie szkoty i polega na:

a) przyjeciu ,z urzedu” kandydatéw z obwodu szkoty,

3) II etap postepowania rekrutacyjnego prowadzi sie, gdy po przyjeciu wszystkich kandydatéw
z obwodu szkota posiada wolne miejsca — rekrutacje prowadzi sie dla zamieszkatych poza obwodem:

a) ustala sie liste kandydatdw z najwiekszg liczbg punktdw,
b) przygotowuije sie liste kandydatow przyjetych i nieprzyjety oraz liczbe punktdw, ktéra uprawniata
do przyjecia,

4) postepowanie uzupetniajgce prowadzi sie po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Obowiazujg takie same zasady postepowania uzupetniajgcego, jak opisane powyzej. Postepowanie
uzupetniajace przeprowadza sie do korica sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny.

§ 142. 1. Do klasy programowo wyzszej w szkole dyrektor przyjmuje ucznia na podstawie:
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1) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego
samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktdrej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikéw egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach okreslonych w
przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow:

a) w przypadku przyjmowania do szkoty ucznia, ktory wypetnia obowigzek szkolny poza szkotg
(na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie o$wiaty),
b) w przypadku ubiegania sie o przyjecie do klasy wyzszej niz to wynika z ostatniego Swiadectwa
szkolnego ucznia,

3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego $wiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2. Ro&znice programowe z przedmiotow objetych naukg w klasie, do ktorej uczen przechodzi sg
uzupetnione w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

3. Jezeli w klasie do ktérej uczen przechodzi, naucza sie, jako przedmiotu obowigzkowego,
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, ktdrego uczen uczyt sie w poprzedniej
szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia w innym oddziale lub
grupie w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego nowozytnego, wyrownujgc we wilasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego;

2) kontynuowa¢ we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczyt sie w
poprzedniej szkole (77N) albo

3) uczeszczac do klasy z nauka danego jezyka obcego nowozytnego w innej szkole.

4. Dla ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a
w przypadku braku nauczyciela danego jezyka — nauczyciel zatrudniony w innej szkole w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Rozdziat 3
Prawa i obowiazki czlonkéw spotecznosci szkolnej

§ 143. Cztonek spotecznosci szkolnej.

1. Czlonkiem spotfecznosci Szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w okre-$lony
przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg byé¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réowni wobec prawa bez wzgledu na réznice
rasy, pici, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkdw spotecznosci.

1) Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;
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2) Zaden czlonek spotecznoéci Szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji w sfere
jego zycia prywatnego;

3) Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci Szkoty
ze wzgledu na rdznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosSciach, obrzedach
religijnych lub nauce religii;

5) Kazdy bez wzgledu na swdj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych osdb,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,

¢) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stéw, zwrotow i gestow.

6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkgji, sity fizycznej lub psychicznej do
naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w
Szkole.

7. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za Swiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczy¢ sie o honor Szkoty i kultywowaé
jej tradycje.

Rozdzial 4

Prawa i obowiazki uczniéw

§ 144. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) wiasciwego, zorganizowanego procesu ksztatcenia wedlug zasad higieny pracy umystowej,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) opieki wychowawczej zapewniajacej ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz poszanowania jego godnosci;

3) warunkdow pobytu w szkole, zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg i przejawami patologii spotecznej, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

4) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osdb;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce;

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajacych w szkole;

13) bezptatnego podrecznika, materiatdw edukacyjnych i éwiczeniowych, z zastrzezeniem przepisdéw
przejsciowych;
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14) dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich poprawiania i modyfikacji; przedmiotowe
uprawnienia realizuje osobiscie lub za posrednictwem rodzicow (opiekunéw prawnych);

2. Uczen w szkole ma obowiagzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
a w szczegodlnosci:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole niezwtocznie
po powrocie do szkoty, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni, w formie zaswiadczenia lekarskiego lub
usprawiedliwienia przez rodzicdéw na formularzu ustalonym przez szkote, jezeli rodzice nie dokonali
usprawiedliwienia w innej formie, wymienionej w par. 99 ust. 3;

3) przestrzegania zasad kultury, wspdtzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli iinnych
pracownikdw szkoty, nienaruszania godnosci innych poprzez:

a) wysSmiewanie,

b) grozenie,

c) prowokowanie,

d) odtracanie od zabawy,

e) uzywanie przykrych przezwisk,

f) lekcewazacy ton wypowiedzi,

g) obmawianie,

h) rozpowszechnianie nieprawdziwych informacji dotyczacych kolegdw i szkoty,

i) namawianie do odrzucenia i ignorowania innych,

j) zachecanie do agresywnych zachowan,

k) uzywanie wulgarnego stownictwa,

[) przezywanie innych oséb z uzyciem wulgarnych stéw,

m) umieszczanie w sieci (e-maile, blogi itp.) informacji godzacych w dobre imie szkoty i
spotecznosci szkolnej,

n) niszczenie mienia szkoty, dekoracji szkolnych i klasowych oraz wiasnosci innych uczniéw,

4) dbatosci o kulture stowa w szkole i poza nig,

5) odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj,

6) dbatosci o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole,

7) pozostawienia przed rozpoczeciem zajec¢ wierzchniego ubrania w szatni,

8) chodzenia po szkole w zmiennym obuwiu na biatej podeszwie,

9) noszenia na terenie szkoty jednolitego stroju, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych przebywanie ucznia
na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczegdlng
organizacje zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach,

10) przestrzegania obowigzujgcych regulamindw i procedur,

11) przestrzegania ustalonych warunkéw korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoly, w tym nieuzywania telefondw komoérkowych w czasie zajec
edukacyjnych;

12) dbania o honor i tradycje szkoty;

13) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej;

14) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i wszystkim ludziom
poprzez spofeczne akceptowane formy;

15) posiadania legitymacji szkolnej;

16) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbatosci o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej
fryzury;

17) w ostatnim tygodniu nauki (VI klasa i zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkota.
Do dopilnowania rozliczenia zobowigzany jest wychowawca.

§ 145.1. Uczen zwolniony z éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia do domu z zajec¢ z tego
przedmiotu po spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej, drugi jezyk z ktdérych
uczen ma by¢ zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
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2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktdrym wyraznie zaznacza, ze
przejmujg odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki, jezyk ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w
tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnienn do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 146.1 Uczniowi zabrania sie: opuszczania budynku szkoty w czasie od rozpoczecia zaje¢ do
ich ukonczenia.

2. Wnoszenia na teren szkoly przedmiotdw i substancji zagrazajgcych bezpieczenstwu
i zdrowiu ucznidw i pracownikow szkoty.

3. Przynoszenia wartosciowych sprzetdw elektronicznych i bizuterii.

4. Wychodzenia poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

5. Rejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych.

6. Zapraszania obcych osdb do szkoty.

§ 147. 1 Uczniowi zezwala sie na przebywanie na terenie szkoty w czasie trwania swoich zajeg,
a takze 10 minut przed lekcjami i zajeciami oraz 10 minut po ich zakonczeniu.

2. Przebywanie na terenie szkoly, jesli uczestniczy w zajeciach kot zainteresowan, SKS, zajeciach
wyréwnawczych, konsultacjach za zgodg i pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia.

3. Przebywanie na terenie szkoty w czasie przygotowywania imprez lub uczestniczenia w
imprezach wynikajgcych z planu pracy szkoty.

4. Opuszczenie budynku jedynie pod opiekg nauczyciela przy wyjsciu na zajecia w terenie oraz
na boisko.

5. Korzystanie z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen rejestrujgcych zgodnie z przyjetym
Regulaminem

§ 148.1 W czasie lekcji i innych zajec szkolnych uczerh ma obowigzek
1) uczyc sie systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci;
2) uzupetniac braki wynikajace z nieobecnosci w szkole;
3) dbac o wiasne zdrowie i higiene;
4) godnie reprezentowac szkote;
5) dbac o wspdine dobro;
6) punktualne przychodzi¢ na lekcje;
7) wchodzi¢ do sali pod opiekg nauczyciela;
8) zajac wyznaczone miejsce i przygotowac sie do zajec;
9) respektowac polecenia nauczyciela;
10) utrzymywac w porzadku swojego miejsca pracy;
11) wyrazac swoje poglady, uwagi, opinie w sposob kulturalny;
12) systematycznie przygotowywac sie do lekcji;
13) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach;
14) przestrzegac ustalonych zasad i porzadku na lekcji;
15) dbac o estetyke i aktualny wystréj sali.

§ 149. 1. Zasady zachowania sie podczas uroczystosci szkolnych:

1) uczen podczas $piewania hymnu narodowego, wprowadzenia i wyprowadzenia sztandaru stoi na
bacznos¢;

2) uczen szanuje symbole oraz tradycje narodowe i szkolne;

3) jest zobowigzany do noszenia stroju galowego, w sktad ktdrego wchodzi mundurek oraz biata
bluzka lub koszula, ciemna spddniczka (dziewczynki) lub spodnie (chtopcy);

4) podczas uroczystosci uczen zachowuje sie powaznie i godnie.

§ 150. 1.Na lekgcji ucznia obowigzuje catkowity zakaz:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

jedzenia i picia, poza przypadkami uzasadnionymi stanem zdrowia;

Zucia gumy;

prowadzenia rozmow niezwigzanych z tematem lekgcji;

posiadania na tawce zabawek, gier i urzgdzen elektronicznych;

samowolnego opuszczania swojego miejsca i poruszania sie po klasie;

wychodzenia z sali bez zezwolenia nauczyciela;

przeszkadzania innym poprzez uporczywe odwracanie sie, zabieranie rdéznych przedmiotow,
kopanie w krzesto, szarpanie za ubranie;

zaktécania toku lekcji poprzez gtosne wypowiedzi, obrazliwe, ztosliwe komentarze.

§ 151.1. Podczas przerw uczen ma prawo:
spozywac positki;
przebywac na korytarzu tego pietra, na ktérym znajduje sie jego sala;
bawic sie w spokojnie z kolegami;
spacerowac po korytarzu;
przygotowywac sie do kolejnej lekcii;
korzystac z biblioteki szkolnej;
zatatwiac sprawy biezace: w sekretariacie, gabinecie pielegniarskim, u innych nauczycieli;
korzystac z toalety.

§ 152 Po zakonczonych lekcjach uczerh ma obowigzek pod opiekg nauczyciela zejs¢ do szatni,

ubrac sie i opusci¢ budynek szkoty.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

8§ 153. 1. Podczas przerw uczniowi zabrania sie:
biegania po korytarzu i klatkach schodowych;
wychodzenia ze szkoty;
inicjowania zabawy polegajgcej na biciu, poszturchiwaniu, zadawaniu fizycznego bélu;
siadania na parapetach;
grania w pitke, rzucania innymi przedmiotami;
krzyku na korytarzu;
zmuszania innych do wykonywania ponizajgcych lub oémieszajgcych czynnosci.

§ 154. 1. Uczen w szatni:
moze przebywac 10 minut bezposrednio przed i bezposrednio po swoich zajeciach;
z kulturg odnosi sie do pracownikow szatni;
unika zachowan mogacych spowodowac zagrozenie zdrowia lub zycia wiasnego i innych oséb w
boksie szatni i na korytarzu.

§ 155. 1. Uczen w toalecie:
przebywa tylko w celu zatatwienia osobistych potrzeb;
korzysta z urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem;
nie demontuje poszczegdlinych elementdw, wyposazenia tazienek;
nie spozywa w niej positkdw;
nie odrabia prac domowych;
nie urzadza spotkan towarzyskich.

§ 156. Za szkody wyrzadzone w mieniu szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice

lub prawni opiekunowie.

Rozdzial 5
Nagrody i kary

§ 157. 1. Nagrody
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1) Uczen otrzymuje nagrody za:

a) wysokie osiggniecia w nauce,

b) wzorowg, przyktadng postawe zgodng z kryteriami oceny zachowania zawartymi w WSO,
c) reprezentowanie szkoty na zawodach i w konkursach wiedzy, sportowych i artystycznych,
d) prace wykonywang na rzecz szkoty i Srodowiska.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

2. Przewiduje sie nastepujgce nagrody:

pochwate udzielong przez wychowawce lub dyrektora szkoty wobec klasy,
pochwate udzielong przez dyrektora wobec wszystkich uczniéw na apelu,
pochwate udzielong przez wychowawce na zebraniu z rodzicami,

list gratulacyjny skierowany do rodzicow przez dyrektora szkoty za:

a)
b)

0)

d)
e)

uzyskanie Swiadectwa z wyrdznieniem,

uzyskanie tytutu laureata konkursu przedmiotowego i innych konkurséw o zasiegu
miedzyszkolnym lub wyzszym,

szczegdlne zaangazowanie w dziatalnoS¢ organizacji szkolnych i kdtek, w zycie szkoty i w
prace na rzecz szkoty,

reprezentowanie szkoty i uzyskanie wysokich wynikdw w zawodach sportowych,

wysoce etyczng postawe ucznia;

eksponowanie osiggnie¢ ucznidw (tworczos¢ artystyczna, dyplomy, medale, zdjecia, notatki
prasowe i inne) na tablicy ogtoszen, w gablotach, w kronice szkolnej, w szkolnym czasopismie, na
organizowanych wystawach w klubie osiedlowym),

informacje na , Tablicy prymusa”,

wpis do ,Ztotej Ksiegi” - uczniowie klas IV - VI, ktdrzy na $wiadectwie szkolnym promocyjnym lub
na $wiadectwie ukonczenia szkoty majg ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oceny nie mnigj niz
bardzo dobre i wzorowe zachowanie.

«Ztota odznaka wzorowego ucznia” (na zakonczenie klasy szostej pod warunkiem, ze uczen

w

klasach IV-VI po kazdym semestrze otrzymywat odznake ,,Wzorowego ucznia Czterdziestki”,

9) jednorazowa nagrode prezydenta miasta,
10) dyplom uznania lub nagrode rzeczowsg,
11) odznake ,,Wzorowy uczen Czterdziestki”;

3. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu

Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

4. Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicéw oraz z budzetu szkoty.

5. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat $rednig ocen
wszystkich przedmiotdw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

6. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe zgodnie
Z regulaminem.

§ 158. 1. Odznake ,Wzorowy uczen Czterdziestki” otrzymuje uczen klasy IV-VI po pierwszym
semestrze za uzyskanie Sredniej ocen wyzszej niz 4,75 oraz oceny zachowania wzorowej lub
bardzo dobrej, zas na koniec roku szkolnego za uzyskanie $wiadectwa z wyrdznieniem;

2. Odznake ,Wzorowy uczen Czterdziestki” otrzymuje na koniec roku szkolnego uczen
klasy II-III spetniajacy tgcznie ponizsze kryteria:

1) uzyskanie $redniego wyniku pomiaréw miesiecznych tgcznie z I i I semestru powyzej 95%,

Statut Szkoty Podstawowej Nr 40 im. Leona Kruczkowskiego w Lublinie 95



2) uzyskanie rocznych ocen co najmniej bardzo dobrych z jezyka angielskiego oraz religii, jesli
uczeszcza na te zajecia,

3) wzorowa lub bardzo dobra ocena zachowania,

4) uczen , ktdry spetnia kryterium 1 i 2 i uzyskat na koniec roku szkolnego wzorowg ocene zachowania
otrzymuje odznake wzorowego ucznia oraz nagrode rzeczowa.

§ 159. 1. Kary

1) za niewfasciwe postepowanie uczerh moze otrzymac kare dyscyplinarng;
2) udzielenie kary moze by¢ zastosowane po przeprowadzeniu rozmowy ostrzegawczej z udziatem
rodzicow;
3) nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg ucznia;
4) uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych oséb, jest zobowigzany do ich
przeproszenia i zado$¢uczynienia;
5) w przypadku wystgpienia aktéw wandalizmu, niszczenia mienia — rodzice lub opiekunowie ucznia
ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng;
6) przewiduje sie nastepujace kary:
a) upomnienie ,w cztery oczy” udzielone przez wychowawce lub dyrektora szkoty,
b) upomnienie udzielone przez wychowawce lub dyrektora szkoty waobec klasy,
¢) upomnienie kazdego nauczyciela z wpisaniem do Dziennika wychowawcy lub dziennika
elektronicznego stosownej adnotacji,
d) obnizona ocena zachowania zgodnie z kryteriami zawartymi w WSO,
e) pozbawienie na czas okreslony przez wychowawce lub dyrektora szkoty praw do uczestnictwa
w atrakcyjnych imprezach szkolnych,
f) nagana dyrektora szkoty wobec uczniéw na apeluy,
g) przeniesienie do rownolegtej klasy w szkole,
h) nagana z ostrzezeniem wydalenia ze szkoty udzielona przez dyrektora z réwnoczesnym
pisemnym powiadomieniem rodzicéw,
7) przeniesienie do innej szkoty.

§ 160. Szczegdtowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty.

1. Rada Pedagogiczna szkoty wchodzacej moze podjgc uchwate o rozpoczecie procedury
karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
Lubelski Kurator Oswiaty.

2. na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do kuratora

o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
2) dopuszcza sie kradziezy,
3) wechodzi w kolizje z prawem,
4) demoralizuje innych ucznidéw,
5) permanentnie narusza postanowienia statutu.

3. Wykroczenia stanowigce podstawe do bedace ztozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie Srodkdw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) s$wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podfozeniu bomby;
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10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych srodkdw
dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czyndw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

4. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

5. Przypadki wnioskowania o przeniesienie ucznia:
1) z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej klasy moze wystgpi¢ wychowawca, rodzic lub prawny
opiekun ucznia, ktéry notorycznie narusza regulamin szkolny i rozbija zespot klasowy uniemozliwiajac
jego sprawne funkcjonowanie w szkole;
2) rada pedagogiczna lub dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej szkoty, do ktorej
zamierza przenie$¢ ucznia, moze wystgpi¢ z wnioskiem o przeniesienie ucznia do tej szkoty w wypadku
przejawdw drastycznego chuliganstwa lub wandalizmu oraz w wypadku braku mozliwosci
zaadaptowania sie danego ucznia do $rodowiska Szkoty Podstawowej nr 40 w Lublinie;
3) wychowawca w przypadku przeniesienia do innej klasy i dyrektor w przypadku przeniesienia do
innej szkoty, informuje o zaistniatej sytuacji rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia na 7 dni przed
zgtoszeniem wniosku;
4) rodzice, prawni opiekunowie ucznia majg prawo odwotac sie od decyzji w ciggu 7 dni od ztozenia
wniosku odpowiednio do dyrektora szkoty lub Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium OsSwiaty w
Lublinie.

§ 161. Procedura odwotawcza:

1. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze z
whnioskiem o jej uzasadnienie,
2) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do Rady
Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,
3) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora os$wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

2. Rodzic, prawny opiekun lub uczen ma prawo odwotac sie od wymierzonej przez wychowawce
kary do dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od daty powiadomienia.

3. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczgcym samorzgdu szkolnego, a w
szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie w ciggu trzech dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie podtrzymania kary;
2) odwotac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

4. Rodzic, prawny opiekun lub uczen ma prawo odwota¢ sie od kary wymierzonej przez
dyrektora do Rzecznika Praw Ucznia w Szkole Podstawowej nr 40 w ciggu 7 dni od daty ukarania.

5. W sytuacji wyjatkowej, gdy powyzsza decyzja nie jest zadawalajgca, rodzic, prawny opiekun
lub uczenn ma prawo odwotac sie od podjetej decyzji poprzez dyrektora szkoty do Rzecznika Praw
Ucznia przy Kuratorium O$wiaty w Lublinie w formie pisemnej w ciggu 7 dni od daty powiadomienia
go o wymierzonej karze;

6. Decyzja organu, do ktérego nastgpito odwotanie, jest ostateczna.

7. O ukaranie lub nagrodzenie ucznia moze wystepowac kazdy pracownik szkoty.

8. O nagrodzie lub karze szkota informuje rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia.

§ 162. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:
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1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokdt zeznan $wiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor
niezwtocznie powiadamia organa Scigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikdbw obrony. Rzecznikami ucznia mogg byc
wychowawca klasy, pedagog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze sie rowniez zwrdci¢ o opinie
do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania
ucznia jako czlonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowac obiektywno$¢. Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych
dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych,
rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczacg danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.
7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania

uchwaty Rady Pedagogicznej.

8. W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Lubelskiego
Kuratora Os$wiaty.

9. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice
lub prawny opiekun.

11. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w
pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

12. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL VII

Rozdzial 1

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw Szkoty Podstawowej nr 40
w Lublinie

§ 163.1. W szkole funkcjonuja zasady wewnatrzszkolnego oceniania.

2. Ocenianie — jest to proces gromadzenia informacji o uczniach, ktdry jest integralng czescig
procesu uczenia sie i nauczania. Ocenie podlega praca i postepy ucznia oraz stan jego wiedzy i
zachowanie. Ocena ma wskazaé, co osiggnat, co robi dobrze, ile juz potrafi, a nie tylko czego nie
umie.
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3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej nauczania i wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania oraz formutowaniu
oceny.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, zachowaniu oraz postepach w
tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 164. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw, okreslonych w
IPET -ach;

2) informowanie o nich uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunéw);

3) biezace rytmiczne ocenianie, Srodroczne i roczne klasyfikowanie wedtug skali stopni: 6 — celujgcy,
5 — bardzo dobry, 4 — dobry, 3 — dostateczny, 2 — dopuszczajacy, 1 — niedostateczny w klasach
IV-VI, ocena w klasach I-III ma charakter opisowy;

4) $rdédroczne, roczne i czgstkowe ocenianie zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych;

6) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania;

7) ustalanie warunkdéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ($rédrocznych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

8) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

2. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania sg dostepne na stronie internetowej szkoty,
w bibliotece szkolnej oraz — na zyczenie — u wychowawcy klasy, niemniej na poczatku roku
szkolnego wychowawca informuje ucznioéw, a na pierwszych zebraniach — rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdinych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych,

4) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

5) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (opiekundw).

4. Nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadni¢ poprzez:
1) omdwienie wynikéw sprawdzianu z podaniem punktacji koniecznej do uzyskania oceny,

2) ustne wskazanie mocnych i stabych stron pracy ucznia, kierunku dalszej pracy,
3) pisemna informacja zwrotna w wybranej przez siebie formie.

5. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
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w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu
nauczania.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego. Podstawa do tego zwolnienia bedzie opinia lekarza wskazujaca, jakich
¢wiczen fizycznych, jakiego rodzaju ¢wiczen uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki okres.

1) W uzasadnionych przypadkach zdrowotnych uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego, informatyki lub zaje¢ komputerowych.

8. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki podejmuje
dyrektor szkoty na wniosek rodzicow lub opiekunéw ucznia, na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.

1) Sposdb postepowania oraz konieczng dokumentacje zawiera ,Procedura zwalniania ucznia z

zajec”.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej spetniajgcej warunki, o ktérych
mowa w art.71 b ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gteboka dysleksjg
rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catosci okresu
ksztatcenia w danym typie szkoty. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w punktach 7.1 i 9,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

11. Informacje o terminie, formie i zakresie planowanych sprawdzianow podawane s3
z tygodniowym wyprzedzeniem.

12. W wypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub w uzasadnionych
przypadkach losowych nie dokonuje sie biezacej oceny ucznia w ciggu trzech dni, okreslajgc mu
indywidualnie mozliwosci uzupetnienia ewentualnych brakow.

1) za dluzszg nieobecnos$¢ uwaza sie tygodniowg absencje ucznia;

2) w wymienionych wypadkach uczen moze nie pisa¢ zapowiadanego na dany dzien sprawdzianu,
ktérego termin ustala indywidualnie z nauczycielem.

13. Przestrzegajgc poszanowania wlasnosci intelektualnej i dobr osobistych, zwraca sie uwage
na to, aby prace uczniow byty wykonywane samodzielnie.

14. Podczas sprawdzianéw i innych prac pisemnych zabrania sie korzystania z podrecznikéw,
zeszytow przedmiotowych, ¢wiczen lub innych pomocy (chyba, Ze nauczyciel postanowi
inaczej).

15. W przypadku niedostosowania sie do powyzszej reguty uczen otrzymuje ocene
niedostateczna.
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16. Uczen, ktory uchyla sie od pracy na lekcji, moze otrzymac od nauczyciela dodatkowe zadanie
domowe, ktére bedzie podlegato ocenie.

17.Oceny czastkowe w dzienniku elektronicznym powinny by¢ opisane przy pomocy opcji
»Kategoria” i w razie potrzeby ,Komentarz”, tak aby zapisy jednoznacznie wskazywaty, za jakie
wiadomosci lub umiejetnosci uczen uzyskat dang ocene.

18. Stosowane sg nastepujgce elementy oceniania ksztattujgcego: formutowanie celdow w jezyku
ucznia, nacobezu, pytania kluczowe i samoocena.

§ 165. Zasady klasyfikacji srodrocznej i rocznej
1. Rok szkolny dzieli sie ha dwa semestry:

1) I semestr — koriczy sie w potowie stycznia;
2) II semestr — konczy sie wraz z zakonczeniem roku szkolnego.

2. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
wedtug skali stopni 6 — 1 w klasach IV-VI oraz oceny zachowania. W klasach I-III ocena z zajec
edukacyjnych oraz ocena zachowania ma charakter opisowy, ocena z religii wystawiana jest w skali 6-
1.

3. Klasyfikowanie $rodroczne ucznidw przeprowadza sie 1 raz w ciggu roku szkolnego,
w przedostatnim tygodniu pierwszego semestru.

4. Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow (opiekundw)
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych w terminie: 1 miesigc przed posiedzeniem
0 ocenie niedostatecznej i 2 tygodnie przed posiedzeniem — o pozostatych. W wypadku oceny
niedostatecznej nauczyciel informuje rodzicdw (prawnych opiekunéw) w formie pisemnej.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia w formie ustnej badZ pisemnej
takze ocene inng niz niedostateczna.

6. Ustalona przez nauczyciela klasyfikacyjna ocena roczna niedostateczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego
okreslone sg w § 176.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ ucznia uniemozliwia lub
utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota powinna w miare mozliwosci
stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez:

1) ¢wiczenia wyréwnawcze;
2) dodatkowe zajecia;
3) indywidualng prace z uczniem.

8. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

9. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii
rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

10. W klasach I — III dostosowuje sie wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom na podstawie
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opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. Obnizone
wymagania powinny jednak obejmowaé przynajmniej wiadomosci i umiejetnosci konieczne,
umozliwiajgce kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej.

11. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicdw (prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

12. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

13. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w p.12, nie otrzymuje promocji i powtarza
te samg klase (z zastrz. p. 6).

14. Uchylony

15. Promocja ucznia odnotowywana jest na jego $wiadectwie osiggniec szkolnych.
16. Szkota bedzie korzystata ze wzoru $wiadectw ustalonych przez MEN.

17. Ocenianie z religii regulujg odrebne przepisy.

18. Ocena klasyfikacyjna z religii/etyki wliczana jest do $redniej ocen uczniowi uczeszczajgcemu
na te zajecia.

1) W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen, o ktorej
mowa w punkcie 18., wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowity, ocene te nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

19. W wypadku uczeszczania przez ucznia na lekcje etyki i religii na Swiadectwie wpisuje sie
ocene korzystniejsza dla ucznia.

20. Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
$rednig ocen co najmniej 4,75 i bardzo dobrg lub wzorowg ocene z zachowania.

21.Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala
sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

22, Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych oraz na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty. zzastrz—§-179
ust2

23. Oceny roczne zapisywane sg w arkuszach ocen ucznia w petnym brzmieniu.

24. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana”.
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25, Szczegdtowe zasady oceniania i klasyfikowania uczniow klas I-III oraz klas IV-VI sg na
biezgco monitorowane i ewaluowane.

Rodziatl 2

Zasady oceniania uczniow Klas I - II1
§ 166.1. W klasach I — II stosuje sie opisowag ocene wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
uwzgledniajgc postawy oraz osiggniecia w nastepujacych edukacjach:

1) polonistyczna;

2) matematyczna;

3) spoteczna;

4) przyrodnicza;

5) plastyczna;

6) muzyczna;

7) zajecia komputerowe;

8) zajecia techniczne;

9) zajecia wychowania fizycznego.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien

3. Do rejestrowania postepdw kazdego ucznia w edukacji i rozwoju wychowawca klasy
przechowuje w teczkach wszystkie prace i wytwory ucznia (mozliwe do przechowania) przez okres
jednego roku szkolnego. Uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) majg do nich prawo wgladu.

4, W dzienniku elektronicznym odnotowuje sie osiggniecia ucznidw na biezgco w kazdym
obszarze edukacyjnym, stosujac nastepujaca skale ocen czastkowych:

celujacy (6) — uczen biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw
teoretycznych i praktycznych na okreslonym poziomie nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania;

bardzo dobry (5) — uczen samodzielnie i prawidtowo stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania, teoretyczne i praktyczne, sam zauwaza i koryguje wiasne btedy, czyni

postepy;

dobry (4) - uczen prawidlowo stosuje wiadomosci, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne, popetnia btedy, ktore po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawi¢, czyni postepy;

dostateczny (3) - uczen przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o
$rednim stopniu trudnosci, ma braki, ktére nie przekreslajg mozliwosci uzyskania lepszych wynikéw,
czyni niewielkie postepy;

dopuszczajacy (2 ) — uczen w znikomym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci,
ma duze trudnos$ci w rozwigzywaniu (wykonywaniu) prostych zadan i polecen;

5. Kryteria wymagan, w oparciu o ktore dokonywana jest ocena ucznia, zawarte s3
w systemach wymagan nauczycieli klas I — III.

6. Oceny w edukacji wczesnoszkolnej wystawiane sg w kategoriach opisanych w Rozdziale 8.,
punkcie 30 Zasad funkcjonowania dziennika elektronicznego:

7. Klasa I:
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1) edukacja polonistyczna:
a) mowienie i stuchanie,
b) czytanie ciche ze zrozumieniem — oceny w kolorze niebieskim,
c) czytanie gtosne - oceny w kolorze niebieskoszarym,
d) pisanie,
e) formy teatralne, recytacja, lektura;

2) edukacja matematyczna:
a) liczenie,
b) umiejetnosci praktyczne,
c) figury geometryczne,
d) zadanie (kategoria gtéwna);

3) edukacja plastyczna i techniczna:
a) Realizacja tematu plast./tech.,

b) Wiadomosci z zakresu sztuki/techniki,

¢) Organizacja warsztatu pracy,

d) Bezpieczenstwo/dbatos¢ o zdrowie;
4) edukacja spoteczna:

a) Symbole narodowe/wiedza o kraju,

b) Wiedza o najblizszym otoczeniu,

c) Bezpieczenstwo/dbatos¢ o zdrowie;
5) edukacja przyrodnicza:

a) ekosystemy,

b) obserwacje,

c) ekologia i ochrona przyrody;
6) wychowanie fizyczne:

a) Umiejetnosci sportowe,

b) Gry i zabawy ruchowe/minigry,

c) Bezpieczenstwo/dbatos¢ o zdrowie;
7) zajecia komputerowe

a) Obstuga komputera,

b) Word,

c) Paint.

8. Klasy IT'i III :

1) edukacja polonistyczna:
a) recytacja,
b) redagowanie wypowiedzi pisemnych,
C) czytanie ciche ze zrozumieniem — oceny w kolorze niebieskim,
d) czytanie gtosne- oceny w kolorze niebiesko-szarym,
e) pisanie,
f) lektura;
2) edukacja matematyczna:
a) rachunek pamieciowy,
b) umiejetnosci praktyczne,
¢) figury geometryczne;
d) zadanie (kategoria gtéwna);
3) edukacja plastyczna i techniczna:
a) realizacja tematu plastycznego/technicznego,
b) wiedza z zakresu sztuki i techniki,
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4)

5)

6)

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)

C) organizacja warsztatu pracy,

d) bezpieczenstwo/dbatos¢ o zdrowie;
edukacja spoteczna:

a) wiedza o Polsce,

b) znajomos¢ najblizszego otoczenia,
c) bezpieczenstwo/dbatos$¢ o zdrowie,
d) edukacja przyrodnicza,

e) wybrane ekosystemy,

f) obserwacje pogody,

g) ekologia i ochrona przyrody;
wychowanie fizyczne:

a) umiejetnosci ruchowe,

b) gry i zabawy ruchowe/minigry,

c) bezpieczenstwo/dbato$¢ o zdrowie;
zajecia komputerowe:

a) korzystanie z programéw Word, Paint i innych,
b) korzystanie z Internetu.

9. We wszystkich edukacjach uzywane sg takze kategorie gtéwne:
sprawdzian,

kartkowka
przygotowanie do zaje¢,
nieprzygotowanie do zajec.

10. Zgodnie z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego udostepnionymi na stronie
WWW.sp40.pl, ocenom czgstkowym przypisane sg okreslone wagi:
sprawdzian — waga 3
kartkéwka — waga 2
pozostate — waga 1

11. Ustalajagc $rodroczng i roczng ocene opisowg w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej, spotecznej i przyrodniczej uwzglednia sie wyniki cyklicznych sprawdzianéw,
jednakowych dla pozioméw klas oraz oceny czgstkowe i biezgce obserwacje.

12. Przy ustalaniu oceny opisowej z zaje¢ komputerowych, ruchowych i artystyczno —
technicznych nalezy w szczegdlnosci bra¢c pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
i wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

13. Oceny z religii nie wtgcza sie jako treSci oceny opisowej. Jest ona wystawiana wedtug
skali ocen przyjetych dla uczniéow klas IV — VI. Ocena z jezyka angielskiego jest wigczona w tres¢
oceny opisowej.

14. Srédroczna ocena opisowa ma posta¢ arkusza opisujgcego wiadomosci i umiejetnosci
ucznia po pierwszym semestrze dla kazdego poziomu klas I — III.

1) arkusze powinny zawierac¢ rowniez sugestie i porady dla ucznia i rodzicéw do dalszej pracy;
2) arkusze otrzymujqg rodzice (prawni opiekunowie), a ich kopie przechowuje sie w teczkach uczniow
przez okres trzech lat;

3)

1)

arkusze podlegajg ewaluacji i s w miare potrzeby nowelizowane.

15. Ocena zachowania uczniéw klas I — III obejmuje nastepujgce obszary:
Stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych, a w szczegdlnosci:
a) aktywno$¢ w czasie zajec,
b) samodzielno$¢ w pracy
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) odrabianie prac domowych, przygotowanie do zajec;

d) zaangazowanie w realizacje przedsiewzie¢ i zadan wykraczajacych poza podstawowe obowigzki
ucznia (cheé udziatu w konkursach, kétkach zainteresowan, zajeciach dodatkowych, wykonywanie
prac dodatkowych tzw. ,na szostke”),

€) zmiana obuwia w szkole.

2) Zachowanie wobec dorostych i innych uczniéw w szkole i poza nig, a w szczegdlnosci:
a) przestrzeganie zasad kultury zycia codziennego, okazywanie szacunku innym (uzywanie
zwrotdw grzecznosciowych , odpowiednie stownictwo),
b) tolerancja dla odmiennosci,
¢) kontakty z réwiesnikami,
d) wspotpraca w grupie.

3) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych, a w szczegdlnosci wyrazanie emocji
w sposob akceptowany.

4) Dbatos¢ o tradycje i honor szkoty oraz wartosci narodowe:
a) noszenie statutowego stroju szkolnego,

b) godne zachowanie sie podczas uroczystosci szkolnych.

16. Ocena zachowania jest oceng opisowg, ktorg formutuje sie po I semestrze oraz na koniec
roku, na podstawie biezgcych obserwacji oraz ocen czgstkowych.

17. Wychowawca klasy nie rzadziej niz 2 razy w semestrze dokonuje czastkowej oceny
zachowania ucznia wedtug kryteriow zawartych w systemie wymagan wychowawcow klas I-III,
dokumentujgc ten fakt wpisami w ,,Dzienniku wychowawcy”.

18 Oceny czastkowe zapisuje sie w ,Dzienniku wychowawcy” za pomocg nastepujacej skali:

1) wzorowe (wz) — zawsze i bez zastrzezen spetnia wszystkie kryteria zachowania;

2) bardzo dobre( bdb) — zazwyczaj wywigzuje sie z wymagan dotyczacych zachowania;

3) dobre(db) — czesto spetnia wymagania okresSlone w kryteriach zachowania;

4) poprawne (pop) — rzadko wywigzuje sie z wymagan dotyczacych zachowania;

5) nieodpowiednie (ndp) — sporadycznie spetnia wymagania okreslone w kryteriach zachowania.

19. Opisowg ocene roczng zachowania oraz osiggnie¢ edukacyjnych zapisuje sie komputerowo
na Swiadectwie i w arkuszu ucznia.

Rozdzial 3

Kryteria oceniania dla uczniéw klas IV-VI.

§ 167.1. Oceny Kklasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania — wychowawca klasy.

2. Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne semestralne i roczne ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

3. Nie stosuje sie znakéw + i — zarébwno w ocenach czgstkowych, jak i semestralnych oraz
rocznych.

4. Czestotliwos¢ sprawdzania osiggniec:
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1) celem zachowania rytmicznosci oceniania biezgcego okreSla sie minimalng liczbe ocen
czgstkowych w jednym semestrze:
a) dla zaje¢ odbywajacych sie 1 godzine w tygodniu: 3 oceny,
b) dla zaje¢ odbywajgcych sie 2 - 3 godziny w tygodniu: 5 ocen,
c) dla zaje¢ odbywajgcych sie 4 i wiecej godzin w tygodniu: 7 ocen.

2) sprawdzian pisemny co najmniej 2 razy w semestrze (z wytgczeniem muzyki, plastyki, informatyki,
zajec technicznych i wf);

3) 3 sprawdziany maksymalnie w tygodniu;

4) jeden sprawdzian pisemny w ciggu jednego dnia;

5) dostosowanie form sprawdzianu do mozliwosci dzieci ze specyficznymi trudnosciami
edukacyjnymi.

5.0cena semestralna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych. Wystawiana jest na
podstawie stopni uzyskanych przez ucznia w rezultacie oceny jego umiejetnosci i wiedzy oraz
aktywnosci na zajeciach i sprawnosci korzystania z réznych zrédet. Ocena roczna uwzglednia zakres
zdobytych wiadomosci i umiejetnosci, ale takze zaangazowania ucznia w realizacje zadan
dydaktycznych w ciggu roku szkolnego.

6. Wszystkie oceny zapisywane sg w dzienniku elektronicznym.
7. Zgodnie z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego udostepnionymi na stronie
WWW.sp40.pl, ocenom czastkowym przypisane sg okreslone wagi:

6) sprawdzian —waga 3;
7) kartkowka — waga 2;
8) pozostate —waga 1.

8. Oceny odnotowywane sg takze w zeszycie przedmiotowym ucznia na zyczenie rodzica.
Nauczyciel umieszcza tam takze uwagi dotyczace postawy i stosunku ucznia do zajec.
Zapisy te powinny by¢ systematycznie podpisywane przez rodzicow.

9. Oceny niedostateczne z zadarn domowych ucze’h moze poprawi¢, jezeli na nastepna lekcje
wynikajacg z planu lekcji powtérnie wykona zadanie, uwzgledniajgc zalecenia i uwagi
nauczyciela. Ocene poprawiong nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego zgodnie z
zasadami jego funkcjonowania.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej bierze sie pod uwage oceny uzyskane za prace
pierwszg i poprawiona.

11. Sprawdziany zapowiadane s3 z tygodniowym wyprzedzeniem.

12. Kartkdwki i odpowiedzi ucznidw, obejmujgce ostatnio omawiane zagadnienia
(maksymalnie z trzech ostatnich lekcji) — nie sg zapowiadane.

13. Uczen ma mozliwo$¢ jednokrotnego poprawienia oceny uzyskanej ze sprawdzianu
w terminie 1 tygodnia od dnia otrzymania oceny.

14. Date i forme pracy poprawkowej ustala sie indywidualnie z nauczycielem.

15. Ocene poprawiong wpisuje sie w dzienniku elektronicznym zgodnie z zasadami jego
funkcjonowania.

16. Praca poprawkowa moze podwyzszy¢ ocene, lecz nie obniza jej. W wypadku uzyskania za
poprawe oceny nizszej, ocena uzyskana za sprawdzian jest ostateczna.

17. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej bierze sie pod uwage oceny uzyskane za sprawdzian i
jego poprawe.
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1)

2)
3)
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18.

19.

20.

21.

22.

Uczen nieobecny w dniu sprawdzianu przystepuje do jego napisania na nastepnej lekcji
wynikajacej z planu zajec.

Uczen nieobecny w szkole powyzej 1 tygodnia przystepuje do napisania sprawdzianu
w Ciggu tygodnia od dnia powrotu do szkoty.

W wypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci wynikajgcej z choroby uczen moze
przystapi¢ do sprawdzianu w terminie i w formie uzgodnionej z nauczycielem.

Na sprawdzenie i ocenienie sprawdziandw pisemnych ustala sie termin 2 tygodni.

Wszystkie sprawdziany pisemne, testy, kartkowki opatrzone sg punktacja, a ich ocene
oblicza sie wg zasad:

celujgcy — ocena bdb.+ w catosci wykonana praca dodatkowa lub tworcze, oryginalne
rozwigzanie zadania;
bardzo dobry — 100% - 91%;

d
d
d
n

23

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

obry — 90% - 76%;
ostateczny — 75% - 51%;
opuszczajgcy — 50% -30%;
iedostateczny — 29% - 0.

. Punkty uzyskane przez ucznidw klas szostych ze sprawdzianéw probnych przelicza sie na
ocene szkolng z waga 2.

Sprawdziany, testy, dtuzsze prace domowe, dyktanda iinne prace uczniowskie
przechowywane sg w szkole do konca roku szkolnego.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (opiekunowie)
otrzymujg do wgladu na terenie szkoty.

Na whniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione prace
pisemne kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na terenie szkoty (konsultacje,
zebrania).

Uchylony

Uczen trzy razy w semestrze moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, zas w wypadku
zaje¢ odbywajacych sie w wymiarze 1 godziny tygodniowo — dwa razy. Nie dotyczy to
lekcji, na ktérej odbywa sie sprawdzian.

Nieprzygotowanie zgtasza sie na poczatku zaje¢. Gdy uczen nie zgtosi tego faktu, pozniej
otrzymuje ocene niedostateczna.

Nieprzygotowanie do lekcji oznacza niewykonanie pracy domowej ustnej lub pisemnej,
brak zeszytu (zeszytu ¢wiczen), gdy praca domowa byta zadana, brak przyborow na lekcje
matematyki lub potrzebnych materiatéw.

Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym znakiem ,np”. Przekroczenie
limitu trzech , nieprzygotowan” jest rownowazne z oceng niedostateczna.

W wypadku, gdy uczen ani razu w semestrze nie zgtosi nieprzygotowania, otrzymuje
biezacg ocene czastkowg bardzo dobrg z przedmiotu za systematyczne przygotowywanie
sie do lekcji.

Za uzyskanie wysokich wynikéw w konkursach przedmiotowych, artystycznych, sportowych
i innych uczen otrzymuje nastepujgce oceny czastkowe:
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1) Konkursy szkolne:
a) 1 miejsce — celujgcy z waga 1;
b) 2 i 3 miejsce — bardzo dobry z waga 1,
2) Konkursy miedzyszkolne:
a) 1 miejsce — celujgcy z waga 2;
b) 2i 3 miejsce — bardzo dobry z waga 2,
3) Konkursy o zasiegu wojewddzkim lub wiekszym:
a) 1 miejsce — celujgcy z waga 3;
b) 2i 3 miejsce — bardzo dobry z waga 3,
4) Konkursy przedmiotowe kuratoryjne:
a) laureat etapu szkolnego — celujgcy z wagg 3;
b) laureat etapu miedzyszkolnego — celujacy z waga 3;
c) laureat etapu wojewoddzkiego - celujgca ocena $rdodroczna lub roczna jak w § 169 ust.2
Statutu
5) Olimpus:
a) miejsce 1-5 — stopien czastkowy celujacy z waga 3,
b) laureat (miejsce 6-10) — stopien czastkowy celujgcy z waga 2,
c) miejsce 11-20 — stopien czastkowy celujgcy z waga 1
d) miejsce 21-30 — stopien bardzo dobry z waga 1
6) Kangur:
a) laureat — stopien celujgcy roczny;
b) wynik bardzo dobry — stopien czgstkowy celujgcy z wagg 3;
c) wyrdznienie — stopien czastkowy celujgcy z wagg 2

§ 168.1. Obszary aktywnosci uczniow podlegajace ocenie w klasach IV-VI:

1) odpowiedz ustna;
2) praca pisemna;
3) praca na lekcji:
a) praca w grupach,
b) rozwigzywanie problemdw i zadan,
C) wycigganie wnioskéw,
4) recytacja utwordw poetyckich lub fragmentdw prozy;
5) inne wytwory ucznidw bedace rezultatem pracy na lekcji lub wykonane w domu, np. gazetki,
plakaty, scenki dramowe, plansze, albumy itp.
6) prace dodatkowe, tzw. dla chetnych;
7) testy sprawnosciowe;
8) przygotowanie do lekcji;
9) wyniki konkurséw przedmiotowych, artystycznych, sportowych i innych.

2. Stosowane narzedzia:
1) sprawdziany w réznej formie;
2) wypracowania;
3) prace praktyczne;
4) wypowiedzi ustne;
5) dyktanda;
6) inne formy wypowiedzi pisemnej.

§ 169. Kryteria ocen dla uczniow klas IV-VI. Oceny z zaje¢ edukacyjnych

1. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria stopni szkolnych w zakresie wiadomosci
i umiejetnosci:

1) stopien celujgcy (6) oznacza, ze osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom osiggniec
edukacyjnych przewidzianych dla danego etapu nauczania, sg oryginalne, tworcze oraz wskazujg
na duzg samodzielno$¢ w ich uzyskaniu;

a) uczen bardzo sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu zadan o
duzym stopniu trudnosci,
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2)

3)

4)

5)

6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

b) za wszystkie prace klasowe uzyskat co najmniej ocene bardzo dobra,

c) jest zawsze przygotowany do zaje¢ i aktywnie w nich uczestniczy,

d) samodzielnie poszerza swojg wiedze Ilub aktywnie uczestniczcy w zajeciach kot
przedmiotowych,

e) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych (co najmniej zakwalifikowat sie do II etapu
konkursu kuratoryjnego lub innego konkursu miedzyszkolnego albo zostat laureatem konkursu
szkolnego);

stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci

przewidzianych dla danego etapu nauczania;

stopien dobry (4) oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych dla danego etapu nauczania nie jest petne, ale nie prognozuje zadnych klopotéw
w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowatl jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci i umiejetnosci przewidziane dla danego etapu nauczania, co moze oznacza¢ jego
ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresSci ksztatcenia w ramach danego przedmiotu
(dziedziny edukacji);

stopien dopuszczajgcy (2) oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych dla danego etapu nauczania jest tak niewielkie, iz stawia pod znakiem zapytania
mozliwo$¢ dalszego ksztatcenia w danym przedmiocie (dziedzinie edukacji) i utrudnia ksztatcenie
w innych przedmiotach (dziedzinach edukacji),

stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia oczekiwan okreslonych dla
danego etapu ksztatcenia, co uniemozliwia mu bezposrednig kontynuacje nauki kolejnych tresci
danego przedmiotu (dziedziny edukacji) i zasadniczo utrudnia ksztatcenie w zakresie innych
przedmiotow (dziedzin edukaciji).

2. lLaureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim, otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgcg roczng ($rédroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktoéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujgca roczng ocene klasyfikacyjna.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakdéw.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki i techniki nalezy bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéow wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

§ 170. Kryteria oceniania dla uczniéw klas IV-VI. Ocena zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoéci:
wywigzanie sie z obowigzkdw ucznia;
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;
dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

2. Oceny s$rédroczne, roczne i czastkowe oceny wystawiane sg w skali:

1) wzorowe;
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2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

3. Oceng wyjsciowg zachowania jest ocena dobra, ktdrg uczen otrzymuje na poczatku roku
szkolnego niezaleznie od tego, jaka ocene otrzymat na koniec poprzedniej klasy.

4. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory wypetnia nastepujgce kryteria:

zazwyczaj jest kulturalny:

a) zazwyczaj uzywa zwrotdw grzecznosciowych (dzien dobry, do widzenia, prosze, przepraszam,
dziekuje) w stosunku do wszystkich pracownikdw szkoty, kolezanek i kolegéw;

b) zazwyczaj dba o piekno mowy ojczystej, nie uzywa wulgarnego stownictwa;

c) zazwyczaj stosuje zasady savoir-vivre (np. nie rozmawia z rekami w kieszeniach, wstaje, gdy
dorosty wchodzi do sali, nie rozmawia z gumg lub jedzeniem w ustach);

zazwyczaj dba o schludny wyglad stosownie do sytuacji szkolnych, sporadycznie, np. 3 razy w

semestrze nie przychodzi w mundurku;

zazwyczaj dba o mienie szkoty i wiasne oraz reaguje na przejawy dewastacji mienia przez innych

kolegow i kolezanki (zgtasza takie przypadki pracownikowi szkoty);

opuscit w semestrze nie wiecej niz 7 godzin nieusprawiedliwionych;

ma najwyzej 5 spoznien (w wypadku uczniéw dojezdzajgcych — do 10 spdznien);

dba o zdrowie i higiene;

nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotéw i substanciji;

osigga wyniki w nauce odpowiednie do swoich mozliwosci;

nie pozostaje obojetny na przejawy przemocy wobec innych;

10) nie wchodzi w konflikty z grupg;
11) prezentuje postawe umiarkowanego zaangazowania w zycie klasy, wykonuje przydzielone

1)
2)

3)
),
6)

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

1)

zadania.

5.0cene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
wypetnia wszystkie warunki przewidziane na ocene dobra;
uczeszcza systematycznie na zajecia lekcyjne (ma nie wiecej niz 3 godziny nieusprawiedliwione i
nie wiecej niz 5 spdznien);
jest obiektywny w sgdach i ocenach, szanuje godnosc i przekonania drugiego cztowieka;
aktywnie wilagcza sie w zycie klasy i szkoty;
dba o estetyke szkoty (np. wykonuje gazetki Scienne itp.);

6. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory
wypetnia wszystkie warunki przewidziane na ocene bardzo dobrg;
bardzo aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, np.:
a) petni funkcje np. w samorzadzie klasowym, Samorzadzie Szkolnym itp.,
b) organizuje i uczestniczy w imprezach i uroczystosciach organizowanych na terenie szkoty oraz
poza nig,
c) reprezentuje szkote i ma osiggniecia w konkursach, imprezach artystycznych izawodach
sportowych,
dba o schludny wyglad stosownie do sytuacji szkolnych, zawsze zaktada ustalony jednolity stréj z
wyjatkiem pigtku, dnia zwolnionego przez dyrektora szkoty od obowigzku noszenia mundurka;
uczeszcza systematycznie na zajecia lekcyjne (wszystkie godziny nieobecne ma usprawiedliwione);
nie spdznia sie na lekcje, a ewentualne sporadyczne spdznienia spowodowane przyczyng losowq
(komunikacja, sprawy rodzinne, zdrowotne) sg zawsze usprawiedliwione;
systematycznie uczeszcza na zajecia dodatkowe, na ktore sie zapisat;
dba o estetyke szkoty (np. wykonuje gazetki Scienne itp.) i terenu wokédt szkoty;

7. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:
stara sie by¢ kulturalny:
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a) rzadko uzywa zwrotow grzecznosciowych (dzien dobry, do widzenia, prosze, przepraszam,
dziekuje) w stosunku do wszystkich pracownikdw szkoty, kolezanek i kolegdw,
b) czasami uzywa wulgarnego stownictwa,
Cc) zapomina o stosowaniu zasad savoir-vivre (np. rozmawia z rekami w kieszeniach, nie wstaje,
gdy dorosty wchodzi do sali, rozmawia z guma lub jedzeniem w ustach);

2) nie zawsze dba o schludny wyglad;

3) utrudnia prowadzenie lekgji;

4) zaktdca tok lekcji lub uroczystosci szkolnych obrazliwymi, ztosliwymi komentarzami, niestosownym
zachowaniem;

5) wykazuje lekcewazacy stosunek do polecen i upomnien ze strony nauczyciela;

6) przeszkadza innym uczniom poprzez uporczywe odwracanie sie, kopanie w krzesto, zabieranie
réznych przedmiotow;

7) uchyla sie od wypetniania obowigzkéw, nie pracuje na lekcji z nalezytym zaangazowaniem;

8) narusza normy spofeczne i zasady dobrego wychowania poprzez wySmiewanie sie z kolegdw,
drwiny, wyzwiska, agresje stowng;

9) stwarza sytuacje konfliktowe na terenie klasy i szkoty, ale zastosowane wobec niego Srodki
zaradcze odnoszg pozytywny rezultat;

10) rzadko angazuje sie w zycie klasy i szkoty;

11) opuscit w semestrze nie wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych;

12) ma od 6 do 10 spdznien.

8. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktdry spetnia wiekszo$¢ sposrdd podanych
nizej warunkow:

1) bardzo czesto stwarza sytuacje konfliktowe na terenie klasy i szkoty;
2) jest niekulturalny:
a) nie uzywa zwrotow grzecznosSciowych (dzien dobry, do widzenia, prosze, przepraszam,
dziekuje) w stosunku do wszystkich pracownikdw szkoty, kolezanek i kolegow;
b) uzywa wulgarnego stownictwa;
€) nie stosuje zasad savoir-vivre (np. rozmawia z rekami w kieszeniach, nie wstaje, gdy dorosty
wchodzi do sali, rozmawia z gumg lub jedzeniem w ustach),
3) nie przywigzuje uwagi do wygladu zewnetrznego;
4) znaczgco narusza zapisy statutu szkoty oraz wewnetrzne regulaminy i procedury;
5) wykazuje agresje fizyczng i stowng wobec innych;
6) Swiadomie w sposdb ztosliwy utrudnia prowadzenie lekcji;
7) swoimi dziataniami zagraza bezpieczenstwu innych;
8) z premedytacjag niszczy mienie szkoty i efekty pracy innych;
9) nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty;
10) opuscit w semestrze powyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych;
11) nagminnie spo6znia sie na lekcje (powyzej 10 spdznien) bez wyraznej przyczyny losowej;
12) jest Swiadomy swojego nieodpowiedniego zachowania, ale wykazuje che¢ poprawy.

9. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktdry oprécz kryteridw wymienionych w punkcie
zachowanie nieodpowiednie:
1) ulega natogom;
2) nie reaguje na dziatania szkoty, rodziny, srodowiska zmierzajgce do udzielenia mu pomocy.

10. Wszystkich uczniéw na terenie szkoty obowigzuje przestrzeganie zasad uzywania telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych rejestrujgco-odtwarzajgcych. Dwukrotne
naruszenie tych zasad wyklucza mozliwos¢ uzyskania oceny wzorowej.

11. Oceny: wzorowa, bardzo dobra, dobra i poprawna sg ocenami pozytywnymi. Ocena
nieodpowiednia i naganna sg ocenami negatywnymi i powinny by¢ zatwierdzone przez Rade
Pedagogiczng po zapoznaniu sie z motywacjg wychowawcy lub nauczyciela wystepujacego
0 jej obnizenie.
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12. Uczen zagrozony oceng nieodpowiednig i naganng, ma mozliwos¢ jej podwyzszenia, jezeli
uzna swoje btedy i naprawi je, w czym winni mu pomaoc rodzice, wychowawca i nauczyciele.

§ 171. Tryb ustalania oceny zachowania

1. Wychowawca klasy dokonuje biezacej oceny zachowania uczniéw wedtug poszczegdlnych
kryteriéw i w skali ocen opisanej w § 170 ust. 2, dokumentujgc ten fakt odpowiednimi wpisami

ocen w tabeli zataczonej do ,,Dziennika wychowawcy”.

2. W kazdym kryterium wychowawca powinien w ciggu dwodch miesiecy postawi¢ przynajmniej
jedng ocene.
3. W kazdym kryterium wychowawca powinien wystawi¢ ocene w punktach oznaczonych

opisem (co najmniej raz na potrocze).

4. Pozostate punkty oceniane sg wedtug potrzeb (na biezgco) przez wychowawcow i innych
nauczycieli.
5. Zapis w tabelce z ocenami czgstkowymi powinien odnosi¢ sie do numeracji podanej w tabeli
okreslajgcej punkt z danego kryterium. (np. wz(3))
6. Wystawiajgc propozycje oceny zachowania na zebranie, jak rowniez wystawiajgc ocene na
potrocze i roczng bierze sie pod uwage wiekszoS¢ ocen wystawionych w poszczegdinych

kryteriach.
II. oI V. dbatos¢ o | VI. godne, VII
1. wywigzanie | postepowa dbat Y 1V. dbatos¢ | bezpieczenst | kulturalne K ’ e
siez nie zgodne ha 0SC 0 o piekno wo i zachowani okazywani
. . onor i . . szacunku
obowigzkow z dobrem . mowy zdrowie esie w .
. p tradycje . . . innym
ucznia spolecznos szkoly ojczystej wiasne oraz szkole i osobom
ci szkolnej innych osob poza nig
1.0sigganie 1.Praca na 1.Noszenie 1.Uzywanie 1.Przestrzegan | 1.Zachowani | 1.Przestrzega
wynikow w rzecz klasy statutowego | zwrotow ie Kodeksu ena nie zasad
nauce (4. gazetki, stroju stroju | grzecznosciow | Ruchu uroczystosci | savoir-vivre
odpowiednich dyzur), uczniowskie | ych (na Szkolnego ach podczas
do swoich szkoty, go biezaco/ co (na biezaco/ szkolnych, zaje¢, przerw
mozliwosci; organizacji (na biezaco/ | najmniej raz Co najmniej imprezach orazw
(na biezaco/ co | szkolnych, €O najmniej na poétrocze) raz na lub pomieszczeni
najmniej raz na | lokalnych, raz na potrocze) wycieczkach | ach
potrocze) (na biezgco/ | pdtrocze) 2.Uzywanie (na biezagco, | szkolnych
€O najmniej stfownictwa 2.Reagowanie | po (na biezaco/
2.Udziat w raz na 2.Czynne odpowiednieg | na sytuacje wydarzeniu/ | co najmniej
konkursach, potrocze) uczestnictwo | o do sytuacjii | zagrazajace €O najmniej | raz na
przegladach, w imprezach | rozmdéwcy bezpieczenstw | raz na potrocze)
zawodach 2.Petnienie i (na biezaco) u lub zdrowiu | pdtrocze)
(na biezaco) funkcji w uroczystosci (na biezaco) 2.Sposéb
klasie, ach 2. Dbato$¢ o | odnoszenia
3.Udziat w samorzadzie | organizowan 3.Wyrazanie mienie sie do
zajeciach (raz na ych na emocji szkolne, nauczycieli i
dodatkowych, potrocze, terenie szczegolnie wiasne i innych
kotach jesli petni) szkoty oraz negatywnych, | oséb pracownikdw
(jedna ocena poza nig W sposob trzecich. szkoty oraz
na potrocze, 3.Udziat w (na biezaco akceptowany (na biezaco, | rowiesnikow
jesli bierze) akcjach po spotecznie po (na biezaco)
charytatywn | wydarzeniu ) (zgodnie wydarzeniu)
4.Usprawiedliwi | ych, z przyjetymi 3.Tolerancja
anie zbidrkach normami). 3. dla
nieobecnosci (raz na Reagowanie | odmiennosci.
(na biezaco) potrocze, 4.Dbatos¢ o na przejawy
jesli bierze zdrowie dewastacji
5.Punktualno$¢ | udziat) (uzywki) mienia przez
(na biezgco) innych
uczniéw (na
6.Zmiana biezaco, po
obuwia w wydarzeniu)
szkole
(na biezaco)
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2)
3)
4)
5)

6)

7. Na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej wychowawca zasiega
opinii zespotu uczacego odnosnie propozycji oceny zachowania dla danego ucznia. Propozycje
te nauczyciele wpisujg do ,Dziennika wychowawcy”.

8. W dalszej kolejnosci samorzad klasowy prezentuje witasne propozycje oceny zachowania
poszczegdlnych ucznidw. Propozycje samorzgdu wpisuje sie do ,Dziennika wychowawcy”.

9. Na godzinie wychowawczej uczniowie dokonujg pisemnej samooceny zachowania
z uzasadnieniem. Samooceny wyrazone w formie oceny zachowania wychowawca wpisuje do
»Dziennika wychowawcy”.

10. W uzasadnionych wypadkach wychowawca moze zasiegng¢ opinii pedagoga szkolnego.

11. Ocene semestralng i roczng ustala wychowawca, biorgc pod uwage wiekszos¢ ocen, na
ktérg sktadajqg sie:

oceny opisane w punktach 1-6;

Sa

moocena ucznia;

propozycja samorzadu klasowego;
propozycje zespotu uczacego;
oceny czgstkowe uzyskane okazjonalnie w ciggu semestru od nauczycieli i uzasadnione pisemnie

w

»Dzienniku wychowawcy”;

spostrzezenia o zachowaniu ucznia zamieszczone jako ,Uwagi” w dzienniku elektronicznym i w
»Dzienniku wychowawcy” lub przestane jako ,Wiadomosci” do rodzicow ucznia za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

1)
2)
3)

4)

5)
6)

1)

12. Dokumentacjg trybu oceniania zachowania jest ,Dziennik wychowawcy”, ktéry przechowuje
sie w pokoju nauczycielskim i przedktada na zyczenie do wgladu rodzicom ucznia.

13. Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

14. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
informuje ucznidw i ich rodzicow (opiekundw) o przewidywanej ocenie zachowania. W wypadku
zagrozenia oceng negatywng — nieodpowiednig lub naganng, informacje te przekazuje sie
rodzicom na miesigc przed klasyfikacjg. Otrzymanie tej informacji rodzic potwierdza podpisem w
»Dzienniku wychowawcy”.

15. Wychowawca przechowuje dokumentacje dotyczacg oceny zachowania do konca etapu
edukacyjnego.

16. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w
terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zajec¢ dydaktycznych.
17. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania - zwykta
wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego
komisji.
18. W sktad komisji wchodza:

dyrektor lub vicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;

wychowawca klasy;

wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie;

pedagog szkolny;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow;
19. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej i jest ostateczna.
20. Z pracy komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:

skfad komisji;
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2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
21. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 172. Dostosowanie wymagan do mozliwosci i potrzeb ucznia

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych wucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 173. 1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,
2) wspieranie emocjonalne ucznidéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i wiary
w siebie,
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twoérczego uczniéw,
4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych,
5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:
1) na lekdji,
2) poza lekcjami,
3) poza szkotg,
4) inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy sportowo-wypoczynkowe).

3. Uczen zdolny ma mozliwosc:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkursow i olimpiad,

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilosci zadan lekcyjnych i w domu,
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukierunkowania
jego samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspdtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy ucznia w
domu;
4) wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng
w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;
5) sktada wniosek do dyrektora szkoly o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

§ 174. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych.
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1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczenn moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w
przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych jest réwna ocenie, o
ktdrg sie ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiegaC sie o ocene celujgca, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne
przepisy (§ 167 ust. 33 pkt 4 lit.c oraz §169 ust. 2 Statutu Szkofty).

4. Warunki ubiegania sie o0 ocene wyzszg niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i prac
pisemnych;
4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych.

5. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania ucznidw o
przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogow ust. 4 pkt 3, 4i 5.

7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu
wyrazajg zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 5 prosba ucznia
zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

9. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na ocene, o ktdrg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktdrego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 175. Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moze byc¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, Zze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
powodu okreslonej w ust. 1 absenciji.
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3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale
wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (koniecznos¢ podjecia pracy,
pilnowania rodzeristwa, lub innego cztonka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z braku odzieZy itp.)
lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej
uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
Szkotg oraz uczen, ktéry otrzymat zgode Dyrektora na zmiane profilu ksztatcenia, celem wyréwnania
réznic programowych.

6. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajec¢ artystycznych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania.
W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo
»hiesklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnoéci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na
spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W skiad komisji
wchodzg:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu
jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: nazwe zajeé
edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 10 lub sktad komisji, o ktdrej mowa w ust.11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 15 oraz § 164.

17. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§ 176. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub
dwdch obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktdrych to
przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofana przez Dyrektora Szkoty. W skiad
komisji wchodzg:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisiji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

7. Pytania egzaminacyjne ukfada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé wymaganiom
edukacyjnym, o ktoérych mowa w § 168 wedtug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktdrego
nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzgledniaé
mozliwosci psychofizyczne ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem
tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: nazwe zajec
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, sktad komisji, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

10. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna z zastrzezeniem §
176 ust. 14.
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12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okre$lonym przez Dyrektora Szkoty, nie
pozniej niz do konca wrzesnia.

13. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

14. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z
egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.

15. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie przepisy §
176 ust. 2-9 . Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 177. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania,zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczngocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

3. W skitad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze byc
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy skfad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.
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8. Do protokotu, o ktdrym mowa w pkt 7, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 178. Zasady komunikowania sie z uczniem i rodzicami (prawnymi opiekunami)

1. Rodzice:

1) do 20 wrzesnia — pierwsze zebranie z rodzicami, informacja o zasadach oceniania, przedstawienie
wewnetrznych procedur i regulaminéw szkoty;

2) zebrania z rodzicami klas odbywaja sie zgodnie z planem wychowawczym klas;

3) konsultacje dla rodzicow z nauczycielami poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych odbywajg sie
zgodnie z harmonogramem konsultacji opracowanym przez dyrektora szkoty;

4) plan zebran i konsultacji udostepnia sie na stronie internetowej szkoty w zaktadce ,Zebrania
rodzicdw” oraz informuje sie w dzienniku elektronicznym za pomocag opcji ,Wywiadowki” i
Lrerminarz”;

5) konsultacje indywidualne z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli (w zaleznosci od potrzeb);

6) zapraszanie rodzicow na zajecia szkolne, imprezy klasowe;

7) w miare potrzeby wizyty wychowawcy i pedagoga szkolnego w domu rodzinnym ucznia;

8) przekazywanie uwag i spostrzezen na biezgco w dzienniczku, zeszycie korespondencyjnym lub
przedmiotowym, dzienniku elektronicznym za posrednictwem funkcji ,Wiadomosci” lub ,,Uwagi”;

9) podanie do wiadomosci, na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, informacji o przewidywanych ocenach srdédrocznych i rocznych;

10) podanie do wiadomosci o zagrozeniach oceng niedostateczng lub nieodpowiednig czy naganng
oceng zachowania na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

2. Uczniowie

1) zapoznanie uczniéw z wymaganiami edukacyjnymi i ogélnymi kryteriami oceniania;

2) informowanie o zakresie i celach réznych form prac kontrolnych;

3) recenzowanie prac pisemnych;

4) uzasadnianie wystawionych ocen;

5) podanie do wiadomosci, na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, informacji o przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych;

6) podanie do wiadomosci, o zagrozeniach oceng niedostateczng lub oceng nieodpowiednig z
zachowania na miesigc, przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;

7) przekazywanie komunikatow za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§ 179. Promowanie i ukonczenie Szkoty.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne
roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uchylony.

3. Uczen, ktdry nie speit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
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4. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
WyZzszej.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczna
ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene koncowg celujgca.

6. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie
wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i
zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktdéra sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 2. oraz przystgpit do sprawdzianu. Obowigzek przystgpienia do sprawdzianu nie dotyczy uczniéw
zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

9. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod ustanowionych
przez kuratora o$wiaty.

10. Uczniowie, ktorzy do sprawdzianu nie przystgpig w danym roku, muszg powtdrzy¢ ostatnig
klase szkoty podstawowej i przystgpi¢ do sprawdzianu w roku nastepnym.

11. Do sprawdzianu nie przystepujg uczniowie z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

§ 180. Sprawdzian.

1. Sprawdzian przeprowadza sie w klasie VI szkoty podstawowej na mocy art. 9 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o sysytemie o$wiaty.

2. Sprawdzian obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do
trzech kluczowych przedmiotdw nauczanych na dwdch pierwszych etapach edukacyjnychtj. Jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego.Zadania z jezyka polskiego i matematyki mogg by¢ oparte na
tekstach lub informacjach z zakresu historii lub przyrody.

3. Sprawdzian ma forme pisemna.Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

4. Sprawdzian skfada sie z dwdch czesci. I cze$¢ obejmuje zadania z jezyka polskiego i
matematyki, cze$¢ 2 — zadania z jednego z nastepujgcych jezykéw obcych: angielski, francuski,
hiszpanski, niemiecki, rozyjski, wtoski. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktéry uczy sie w szkole
jako obowigzkowy.

5. Obie czesci egzaminu przeprowadza sie jednego dnia w terminie ogtaszanym przez Centralng
Komisje Egzaminacyjng. Czas trwania i czesci sprawdzinu wynosi 80 minut, zas$ II cze$ci 40 minut.
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6. Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz
do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktdérym jest przeprowadzany sprawdzian, pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej czesci sprawdzianu.

7.Uczen, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotow objetych sprawdzianem jest
zwolniony z czesci pierwszej sprawdzianu — laureat konkursu z jezyka polskiego lub matematyki oraz z
czesci drugiej sprawdzianu — laureat konkursu z jezyka obcego nowozytnego, jezeli laureat uczy sie
tego jezyka jako przedmiotu obowigzkowego. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czesci
sprawdzianu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepujg do sprawdzianu
w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe informacje dotyczace
dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym
na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktdérym jest
przeprowadzany sprawdzian.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i
czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowej.

10. W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnie
specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany
sprawdzian.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg opinie dyrektorowi szkoty, w terminie do
dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapit do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu w ustalonym terminie albo
2) przerwat dang czes$¢ sprawdzianu
przystepuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
sprawdzianu w szkole, ktdrej jest uczniem.

15. Uczen, ktory nie przystgpit do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.

16. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do
sprawdzianu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu
dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z
obowigzku przystgpienia do sprawdzianu lub danej czeSci sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

17. W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach
sprawdzianu zamiast wyniku ze sprawdzianu lub z odpowiedniej czeci sprawdzianu

"o

wpisuje sie odpowiednio ,zwolniony” lub ,zwolniona”.
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18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania sprawdzianu moze korzystac ze sprzetu medycznego
i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

19. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodniczacy szkolhego zespotu egzaminacyjnego.

§ 181. Wyniki sprawdzianu.

1. Prace ucznidw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani
przez dyrektora komisji okregowej. Wynik sprawdzianu ustala komisja okregowa na podstawie liczby
punktow przyznanych przez egzaminatordéw.

2. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisje okregowq jest ostateczny.
3. Wyniki sprawdzianu sa wyrazane w skali procentowej

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i
czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowej.

5. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje
sie na $wiadectwie ukonfczenia szkoty.

6. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach tego egzaminu dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa w § 151 ust. 9 — do dnia 31
sierpnia danego roku.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).

§ 182. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory S$wiadectw okreslaja

odrebne przepisy.

2. Uczen, ktdéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Do szczegolnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na S$wiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez Lubelskiego Kuratora OsSwiaty.

4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje sie na Swiadectwie
celujgcg koncowa ocene klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie
nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystgpit odpowiednio do sprawdzianu otrzymuje zaswiadczenie.

7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
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8. Kazdy uczen szkoty otrzymuije legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslajg odrebne przepisy.
Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukoriczenia szkoty,
oraz za$wiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej
przez szkote.

12. Na s$wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan bteddéw przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi
wyrazami wiasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza sie adnotacje ,dokonano
sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i
piecze¢ urzedowa.

13. Nie dokonuje sie sprostowan na S$wiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktorych mowa podlegajg wymianie.

14. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora oswiaty z pisemnym
whnioskiem o wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Opfate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora
szkoty.

16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci rownej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wiasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

17. Szkofa nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

18. Na S$wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukoniiczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegdbinych osiggniec ucznia, odnotowuije sie :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty albo organizowanych co
najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkét;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub $rodowiska
szkolnego.

DZIAL VIII

Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole
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§ 183. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren
szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujgcy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:
1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidéw
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rdéwniez do niezwlocznego
poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczyciele zgodnie z harmonogramem
dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow
ponosi hauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z
opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie informatyki -
opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin
pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz).
6. Szkota na state wspdtpracuje z policjg i strazg miejska.
7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych
zajec edukacy]nych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano przyczyne zwolnienia oraz
dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotac pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniéw z
ostatnich.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.

12. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie ratunkowe
(w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
os$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — pafnstwowy inspektor sanitarny.

§ 184. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

1. W wypadku dewastacji mienia spotecznego lub osobistego:

1) przekazanie informacji uczniom i rodzicom o tym, ze za $wiadome niszczenie mienia ponosza
odpowiedzialno$¢ materialng;

2) informacje o dewastacji mienia przekazuje Swiadek zdarzenia (nauczyciel, uczen, pracownik
szkoty) wychowawcy klasy, ktérej ten problem dotyczy;

3) Wychowawca/ pedagog szkolny:
a) prowadzi rozmowe uswiadamiajgcg z calg klasg na temat zdarzenia, wskazujgc straty

ponoszone przez wszystkich, ktdrych dotyczy zaistniata sytuacja;
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4)

1)

2)

3)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

1)
2)

3)

4)

5)

b) prowadzac rozmowe nie ocenia sprawcy tylko popetniony przez niego czyn;

c) prowadzi rozmowe, w trakcie ktérej zwraca uwage na pozytywne aspekty przyznania sie do
winy i dania $wiadectwa prawdzie;

d) wspdinie z zespotem klasowym ustala forme naprawy szkody.

Jesli nie mozna ustali¢ sprawcy, wychowawca przekazuje sprawe pedagogowi szkolnemu lub

dyrekcji szkoty.

2. Dotyczace uzywania srodkéw uzalezniajgcych:

W przypadku podejrzenia lub stwierdzenia uzycia przez ucznia Srodkdéw psychoaktywnych

wychowawca/ pedagog szkolny powinien:

a) przeprowadzi¢ rozmowe wychowawczg z uczniem,

b) powiadomi¢ rodzicéw o zaistniatej sytuacji,

c) przeprowadzi¢c godzine wychowawczg na temat szkodliwosci uzywania Srodkéw
uzalezniajacych,

d) realizowac program profilaktyczny,

e) zorganizowac prelekcje dla rodzicow na w/w temat,

f) przekazac rodzicom informacje dotyczace instytucji wspierajgcych walke z uzaleznieniami.

W przypadku nagminnego stosowania przez ucznia Srodkow uzalezniajgcych nalezy:

a) obnizy¢ ocene z zachowania;

b) udzieli¢ nagany lub innej kary zgodnie ze Statutem Szkoty SP 40;

c) wystgpi¢ do sadu (Wydziat Spraw Nieletnich) o nadzodr kuratora.

W przypadku rozprowadzania w szkole lub jej sasiedztwie w/w S$rodkéw pracownik szkoty

(wychowawca, pedagog szkolny, dyrektor szkoty) powiadamia policje o zaistniatym fakcie.

3. Dotyczace kradziezy:

Poinformowanie uczniéw i rodzicéw o:
a) ponizszej procedurze;
b) tym, Zze cenne przedmioty nie mogg by¢ przynoszone do szkoty;
c) w sytuacjach, kiedy ging uczniowi rzeczy, szkofa nie prowadzi Sledztwa;
Zgtoszenie przez poszkodowanego ( bezposrednio po zauwazeniu) kradziezy do wychowawcy
klasy lub innego nauczyciela.
Rozmowa wychowawcza ze $wiadkami -jesli tacy sg wskazani.
Jesli swiadkowie lub osoba poszkodowana nie wskazuje sprawcy kradziezy to nalezy:
a) poinformowac rodzicow poszkodowanego o kradziezy;
b) przekaza¢ rodzicom informacje o mozliwosci zgtoszenia tego faktu policji. Policja przyjmuje
zgtoszenie o popetnieniu przestepstwa od poszkodowanych.
Jesli Swiadkowie lub osoba poszkodowana wskazuje sprawce kradziezy to nalezy:
a) wezwac rodzicow zainteresowanych stron;
b) przeprowadzi¢ mediacyjng rozmowe wychowawczg rodzicdw i uczniow.
Wychowawca klasy, w ktérej miato miejsce takie zdarzenie ma obowigzek przeprowadzenia
godziny wychowawczej na temat kradziezy samodzielnie lub z pomocg kompetentnych osob(
policjant, psycholog).

4. Dotyczace nieobecnosci szkolnych

W ramach pracy zespotow klasowych analiza frekwencji uczniéw na zajeciach lekcyjnych.

W przypadku stwierdzenia czestych nieusprawiedliwionych nieobecno$ci ucznia powiadomienie
rodzicow/ prawnych opiekunow przez wychowawce klasy (ustnie lub telefonicznie),

Jesli nie ma mozliwosci porozumienia telefonicznego lub osobistego z rodzicami/prawnymi
opiekunami, wychowawca powinien wysta¢ pisemne zawiadomienie o koniecznosci spotkania
z wychowawca.

Przeprowadzenie rozmowy z rodzicami/ prawnymi opiekunami majacej na celu ustalenie metod
postepowania z uczniem.

Jesli to nie przyniesie skutku nalezy doprowadzi¢ do rozmowy z pedagogiem szkolnym, a w dalszej
kolejnosci z dyrektorem szkoty.
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6) W przypadku dalszego uchylania sie od obowigzku szkolnego wystanie do rodzica/ prawnego
opiekuna upomnienia w sprawie regularnego posytania dziecka do szkoty.

7) Niepodjecie przez ucznia nauki w ciggu 7 dni od daty otrzymania upomnienia spowoduje natozenie
wobec rodzicow grzywny w celu przymuszenia (zgodnie z Dz. U. Nr 36 poz. 161 z 1991 r., z
pozniejszymi zmianami).

8) W przypadku notorycznego unikania kontaktow rodzica ze szkotg wychowawca doprowadza do
spotkania z rodzicami w obecnosci policjanta lub wystosowuje prosbe o przeprowadzenie przez
policje wywiadu $rodowiskowego,

9) Skierowanie sprawy do sadu rodzinnego i nieletnich celem rozpatrzenia sytuacji rodzinnej ucznia.

§ 185. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow.

1. Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg, organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidw zobowigzanych do przebywania w Swietlicy
i egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobdw przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia (dostrzezone
zagrozenie usungt lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidow stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

7) niezwtocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwaé pielegniarke, w
razie potrzeby wezwac pogotowie.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec - niezwtocznie sie je przerywa
i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegajg
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat ucznidow w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu

ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony indywidualnej oraz po
zapewnieniu wiasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkdw pracy.

DZIAL IX

Ceremoniatl szkolny

§ 186. Szkota posiada symbole szkolne:
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1. Sztandar szkoty:
1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrektora szkoty
nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie przez opiekundéw pocztu sztandarowego i sktada sie
z dwoch trzyosobowych sktadow;
2) w skiad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie klas VI, ktdrzy bedac uczniami klasy V osiggneli
na koniec roku szkolnego $rednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych powyzej 4,75 (nie
posiadajg ocen dostatecznych) i otrzymali ocene zachowania — wzorowe;
3) w wyjatkowych okolicznosciach powotuje sie w skfad pocztu sztandarowego ucznidw ze Srednig
ocen nie nizszg niz 4,5 i zachowaniem bardzo dobrym;
4) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;
5) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki;
6) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkét i
instytucji lub organizacji;
7) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg (ortem);
8) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca
uroczystosc;
9) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorgzy
robi wykrok, drzewce opiera o i oburgcz pochyla sztandar;
10) sztandar oddaje honory:

a) na komende ,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

d) w trakcie $lubowania uczniéw klas pierwszych,

e) podczas uroczystosci zatobnych,

f)  w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas sktadania wiencéw, kwiatdw i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Godto/logo szkoty prezentuje wizerunek otwartej ksiegi z lezacg na $rodku wzdtuz gatgzka
laurowg, otoczonej napisem z nazwg szkoty. Umieszczane jest na stronach tytutowych
najwazniejszych dokumentdéw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.;

3. Hymn szkoty posiada nastepujaca tresc:
Juz tyle o mtodosci byto stow,

A mfodosc to po prostu jedno stowo.

Zbyt wazne by zrozumiec cztowiek mogft
Jej caly sens przeZywszy jg na nowo.
Szukajmy prawdly, ktdra nam otworzy swiat
/ wiare da w czlowieka.

To nie jest wazne, Ze sie ma te nascie lat,
nie mamy czasu czekac.

Najkrotsza chwila, ktora nie nauczy Zyc,

to szansa utracona.

Kazde przeZycie, kazda praca, kazda mys/
Swiadectwem bedzie o nas.

4. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sig: Swigta panstwowe, Dzien Flagi
i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto
Niepodlegtosci (11 listopada);

5. U roczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
1) rozpoczecie roku szkolnego,
2) Swieto Szkoty i $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia (20 pazdziernika),
3) zakonczenie roku szkolnego,
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4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.

6. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzgcego uroczystosc:

a) ,Baczno$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe zasadniczg i
zachowuja jg do komendy ,Spocznij!”;

b) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) odspiewuje sie 4 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

c) Do hymnu szkoty” - od$piewuje sie hymn szkoty;

d) Do Slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komendg
~Spocznij”;

e) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujgcy sztandar w petnym skiadzie.
Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formute: ,Przekazujemy Wam sztandar -
symbol Szkoty Podstawowej Nr 40 imienia Leona Kruczkowskiego w Lublinie. Opiekujcie sie nim
i godnie reprezentujcie naszg szkote i jej Patrona”; chorgzy pierwszego sktadu nowego pocztu
przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje i wygtasza formute: ,Przyjmujemy od
Was sztandar Szkoty Podstawowej Nr 40 imienia Leona Kruczkowskiego w Lublinie. Obiecujemy
dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowa¢ naszg szkote
i naszego Patrona.”; chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych sktadoéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po
przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotgcza do swoich klas; ,Poczet po przekazaniu
sztandaru wstagp” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

f) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Bacznos¢,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg, a poczet
wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”.

DZIAL X

Postanowienia koncowe
§ 187. 1.Szkofa uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organdwszkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan, nie

mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy o systemie o$wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

§ 188. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzacego szkote;
5) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
§ 189. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.
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