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Procedura obslugi i korzystania z monitoringu wizyjnego
w Szkole Podstawowej nr 32

z Oddzialami Integracyjnymi im. Pamieci Majdanka w Lublinie

§ 1 Celem monitoringu jest:

1. Zapewnienie bezpieczefstwa ucznidw i pracownikow oraz osob przebywajacych na terenie
placowki.

2. Ochrona mienia na terenie placéwki.

3. Ograniczenie zachowan i sytuacji konfliktowych zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu
uczniow.

4. Ustalanie sprawcow czynow nagannych (bojki, zniszczenia mienia, kradzieze itp.)

w placowcee i jej otoczeniu.

5. Ograniczanie dostepu do budynku i terenu placéwki 0sdb nieuprawnionych

1 niepozadanych.

6. Zapewnienie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

§ 2 Zasady wykorzystania zapis6w monitoringu wizyjnego:

1. Szkola Podstawowa nr 32 z Oddziatami Integracyjnymi im. Pamigci Majdanka posiada
monitoring wizyjny wewnetrzny i zewnetrzny.

2. Monitory i rejestratory monitoringu sg zabezpieczone przed nieuprawnionym dostepem
W sposdb zapobiegajacy ich uszkodzeniu badz kradziezy.

3. Zapisy z monitoringu beda wykorzystywane miedzy innymi w sytuacjach:

1) zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow, nauczycieli, pracownikow placéwki,

2) niszczenia mienia placowki,

3) niszczenia urzadzen na terenie placu zabaw, boiska oraz parkingu.

4) przywlaszczania,

5) konfliktowych, np. bojek,

6) podejrzenia o palenie papieroséw i korzystanie z uzywek.

4. Obrazy z monitoringu przechowywane sa na dysku twardym od 14 do 30 dni. Po tym
czasie, z uwagi na parametry techniczne rejestratorow obrazy sa niedostepne. Wskazana
osoba prowadzi ewidencje¢ systemu, w ktorym odnotowuje sie: date i godzine,
zaobserwowane zdarzenie, podjete dziatania.

5. Zapis z monitoringu moze zosta¢ odtworzony rodzicom/opiekunom ucznidéw za zgoda
dyrektora placowki i w terminie ustalonym przez dyrektora placowki.

7. Osoby obserwujace biezace zapisy i osoby przegladajace zapisy zobowiazane sa do
nieujawniania danych zarejestrowanych przez monitoring. Ewidencja systemu jest materiatem
poufnym 1 wglad do niego majg osoby upowaznione przez dyrektora.



8. Nagrania moga by¢ udostepniane policji i innym uprawnionym organom na pisemny
wniosek w celu wyjasnienia prowadzonej sprawy.

§ 3 Zasady obowiazujace przy przekazywaniu pliku z materialem archiwalnym
upowaznionym organom:

1. Przedstawiciel organdw pisemnie kwituje odbidr materiatu — protokol przekazania.

2. W pokwitowaniu odbioru zaznacza znaki szczegélne materiatu: nr kamery — okreslenie
miejsca zdarzenia nagranie z dn. - godzina, dzien, miesiac, rok.

3. Protokoét przekazania przechowywany jest w sekretariacie szkoty przez okres 3 lat. Do
przegrywania materialu archiwalnego z rejestratora upowazniona jest osoba wskazana przez
dyrektora.

4. W przypadku zaistnienia niebezpiecznych sytuacji w godzinach nieobecnosci pracownikow
(np. godzinach wieczornych czy nocnych) dziatania wyjasniajace podejmowane sa w miarg
posiadanej wiedzy o zajsciu.

§ 4. Dodatkowe warunki stosowania monitoringu wizyjnego:

1. Dyrektor placowki uzgadnia stosowanie monitoringu z organem prowadzacym placowke
oraz konsultuje jego stosowanie z radq pedagogiczna, radg rodzicow i samorzadem
uczniowskim.

2. Monitoring, z zastrzezeniem ust. 3. nie moze by¢ stosowany w miejscach w placowce
takich jak:

1) pomieszczenia, w ktérych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,
2) pomieszczenia, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc psychologiczno- pedagogiczna,
3) pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku i rekreacji pracownikow,

4) pomieszczenia sanitarnohigieniczne, gabinet profilaktyki zdrowotnej, przebieralnia.

3. Monitoring moze by¢ stosowany w pomieszczeniach, o ktérych mowa w pkt 2.1.-2.4.

jedynie w przypadkach, gdy stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne

ze wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji celu w postaci zapewnienia bezpieczenstwa
ucznioéw 1 pracownikéw lub ochrony mienia 1 nie naruszy to godnosci oraz innych dobr
osobistych uczniow, pracownikow i innych osob.

4. Przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowiazkdéw stuzbowych, osoba ta jest
informowana o stosowaniu monitoringu wizyjnego.

5. Dyrektor placéwki oznacza teren monitorowany w sposob widoczny i czytelny, za pomoca
odpowiednich znakow graficznych i stownych.

§ 5. Przepisy koncowe:

1. Prawo do ustalenia badZ zmiany hasta dostepu ma ASI
2. W sprawach nie uregulowanych niniejsza procedura ostateczna decyzj¢ podejmuje dyrektor
placowki.

3. Procedura moze ulec zmianie w zaleznosci od nadzwyczajnych okolicznosci
rozpatrywanego przypadku.

4. Obowiazujace zasady wykorzystania monitoringu wchodza w zycie z dniem 25
pazdziernika 2018. p

Lr ngfuoumu Geca



