
Zał. 1do 7arządzenia Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 32

z Oddziałam i lntegracyjnymi
im, Pamięci Majdanka w Lublinie

z dnia ż7.a3.żat7 r. w sprawie wprowadzenia procedury
przyjmowania uczniów do klasy pierwszej 5P 32 w Lublinie

P R O C E D U R A PRZYJMOWANIA UCZNIÓW DO KIASY PIERW ZEJ

szKoŁV PoDSTAWoWEJ NR 32 z oDDzlAłAMl INTGRACYJNYM| lM. PAMlĘcl MAJDANKA W tuBLlNlE

Pod tawa prirwna.
alstowa z dnig 74 grudnia 2076 r" prawo oświatowe (Dz. LJ. z 2077 r. poz.59); tJstowa z dnio 74

grudnia 2076 r. Przepisy wprowodzojqce ustawę Prawo oświatowe (Dz. U. z 2077 r, poz, 60)

l przy przyięciu uczniów do SzkoĘ podstawowej nr 32 z Oddzialami lntegraryjnYmi im, Pamięci

Majdanka w Lubtinie wymagan są następujące dokumenty:

1. Wniosek zgłoszeniowy {w przypadku dziecka zamieszkałego w obwodzie szkoĘ) lub wniosek

rekrutacyjny o przyjęcie na wolne miejsca do szkoty (w przypadku kandYdata objętego

rekrutacją} podpisane przel. radzica {do pobrania w sekretariacie szkołY, na stranie www

szkoĘ tub poBrzez system rekrutacjł elektronicznej}.

2. Akt urodzenia dziecka - do wglądu,

3, Dokument potwi ęrdzaiący miejsce zamieszkania, np. dowód osobistY rodzica.

ll Zasady rekrutacji

L. Do klasy pierwszej 5zkoły podstawowej nr 32 z Oddziałami lntegracyjnYmi im. Pamięci Majdanka

prowadzonej przęl gminę Lublin przyjmuje się:

a} na podstawie zgłoszenia {wniosku zgłoszeniowego| złożanego

dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły Obwód szkoły określony
przel. rodziców, z urzędu -

w Uchwale Rady Miasta Lublin nr 656/XXVlża]J r. z dnia 2lutego 2at7 r-

b} na podstawie wniosku rekrutacyjnego rodziców - kandydaci zamieszkali Paza obwodem

szkoły, w ptzypadku, gdy szkofa dysponuie wolnymi miejscami, a kandYdat sPełnia ustalone

kryteria,

Rekrutacja do klasy pierwszej Szkoły podstawowej nr 3ż z Oddziałami lntegracYjnYmi im, Pamięci

Majdanka w Lub|inie odbywać się może zwykorzystaniem systemu inforrnatycznego.

po uruchornieniu w informatycznym systemie rekrutacyjnym oferty szkół PodstawowYch oraz

możliwości wypełniania i rejestracji zgłoszeń w systemie rodzice dziecka zamieszkałego W

obwodzie szkoiy w wyznaczonym i podanym do publicznej wiadomoŚci terminie, wYPełniają

wniosek zgłoszeniowy, generują, drukują i składają W gabinecie wicedYrektora

szkoły. Wieedyrektor szkoły weryfikuje złożony wniosek zgłoszeniowY i zatwierdza w sYstemie,

Jężeli rodzic nie będzie mógt samodzielnie przeprowadzić postepowania opisanego w punkcie 3,

rnożę wniosek zgłoszeniowy wygenerować w szkole, korzystając z pomocY wicedYrektora szkoĘ,

ż.

3"

Ą.



5. W przypadku wolnych miejsc szkoła rozpoczyna postępowanie rekrutacyjne, Kandydaci
zamieszkali poza obwodem szkoły mogą być przyjęci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu
po§tępowania rekrutacyjnego. W systemie rekrutacji kandydat może dokonać wyboru
maksymalnie 3 szkół w kolejności od najbardziej preferowanej,

5, Po uruchomieniu w informatycznym systemie rekrutacyjnym możliwości wypełniania i rej€stracji

wniosku rekrutaryjnego rodzice kandydata zamieszkałego poza obwodem szkoĘ w wyznaczonym
i podanym do publiczneJ wiadomościterminie, wypełniają wnioseĘ generują go, drukują iskładają

w gabinecie wicedyrektora szkoły pierwszego wyboru.

7, Jeżeli rodzic nie będzie mógł samodzielnie przeprowadzić po§tepowania opisanego w punkcie 6,

może wniosek wytenerować w szkole, korzystając z pomory wicedyrektora szkoĘ.

8. Przy postepowaniu rekrutacyjnym brane są pod uwagę następujące kfieria przyjęcia ucznia do
klasy pierwszej:

1) W szkole lub oddziale przedszkolnym uczy się rodzeństwo kandydata- 4 pkt

2) Rodzeństwo, rodzice kandydata §ą absolwentami szkoĘ - 2 pkt

3) Rodzeństwo kandydata uczęszcza do plzedszkola funkc.ionującego w pobliźu danej szkĄ - 3 pK
4) rodzice kandydata są zatrudnieni lub prowadzą działalnoŚĆ gospod arczą na terenie Gminy Lublłn

-2pkt

9. Rodzice kandydatów, spoza obwodów szkĄ, muszą złożyć oświadczenia potwierdzaiące

spełnienie kryteriów wskazanych we wniosku rekrutacyjnym.

10, W pzypadku, gdy kandydaci uzyskają jednakową liczbę punktów o przyjęciu do szkoły decyduje

wynik losowania dokonany przez system informatyczny.

11. Komisja rekrutacyjna ustala wyniki po§tępowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej

wiadomości li§ty kandydatów rakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych, ustala
i podaje do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych oraz

informacje o liczbie wolnych miejsc fieżeli takie są po zakończeniu tego etapu rekrutacji).

12. Listy kandydatów podaje 5ię do publicznej wiadomoŚci poprzez umieszczenie na tablicy ogłoszeń

W siedzibie szkoły. tisty zawierają imiona i nazwiska kandydatów uszeregowane w kolejnoŚci

alfabetycznej.

13. Rodzice/opiekunowie prawni potwierdzają wolę podjęcla nauki w klasle l poprzezzlożenie
w gablnecle wicedyrektora §zkoły Wygenerowanego z sy9temu rekrutacji, pobraneto ze stronY
www §zkoły lub z gaban€tu wicedyrektora - ,,Potwierdzenia woli zapi§ania ucznia do szko,|y/.

14. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych

ikandydatów nieprzyjętych, rodzic kandydata moźe wystąpić do komisji rekrutaryjnej z wnioskiem

o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do szkoły.

15. Uzasadnienie sporządza §ię w terminie 5 dni od dnia wystąpienia przez rodzica kandYdata z

wnioskiem, Uzasadnienie zawiera przYczYny odmowy przyjęci, liczbę punktów, którą kandydat

uzyskał w postępowaniu rekrutacyjnym.



t6. W t rminie 7 dni od dnia otrzyrnania uzasadnienia , rodzic moŻe wnieŚĆ do dyrektora szkołY

odwolanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej.

17, Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od

dnia otreymania gdrłołania. W pnypadku zastrzeżeń co do rozstrzygnięcia dyrektora rodzic moŻe

złażyć skargę do sądu administracyjnego-

18, Jeżeli po przeprowadzeniu po tępowania rekrutacyjnego szkoła nadal dysponowaĆ będzie

rłolnymi miejscami, dyrektor szkoły przeprowadza postepowanie uzupełniaiece. 
,

19. postępowanie uzupełniające kończy się nie później niż 31 sierpnia roku szkolnego poprz dzającego

rok szkolny, na }ctóry je t prz prowadzane po tępowanie rekrutacyjne.

Procedurn obowiqzuje ad dnia 22,03.2a77 r.


