
                                                                                                      Lublin, 27 maja 2024 r. 

OGŁOSZENIE O NABORZE 

Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 30 im. Króla Kazimierza Wielkiego  

w Lublinie ogłasza nabór na stanowisko pracy Animator 

Data ogłoszenia: 27 maja 2024 

I. Nazwa i adres jednostki: 

Szkoła Podstawowa nr 30 

im. Króla Kazimierza Wielkiego w Lublinie  

ul. Nałkowskich 110 

20-470 Lublin 

II. Określenie stanowiska pracy: 

Animator  

III. Kandydat powinien spełniać następujące wymagania: 

1. Niezbędne  

Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia warunki następujące: 

• ma obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji 

Szwajcarskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia                       

o Wolnym Handlu (EFTA) – strony umowy o Europejskim Obszarze 

Gospodarczym, chyba, że odrębne ustawy uzależniają zatrudnienie w jednostce 

sektora finansów publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego; 

• posiada znajomość języka polskiego w mowie i piśmie w zakresie koniecznym 

do wykonywania obowiązków na stanowisku Animatora; 

• ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw 

publicznych;  

• nie była prawomocnie skazana za przestępstwo przeciwko mieniu, przeciwko 

obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz 

samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za 

przestępstwo skarbowe; 

• stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na określonym stanowisku,  

•  ma nieposzlakowaną opinię. 

 

2. Wymagania dodatkowe związane ze stanowiskiem: 

• posiadane kwalifikacje i uprawnienia do organizowania i prowadzenia zajęć 

sportowo-rekreacyjnych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa tj. m.in. 

instruktora, trenera, nauczyciela wychowania fizycznego, instruktora sportu 

(ew. instruktor rekreacji ruchowej), organizator zajęć i ew. zawodów, 

posiadający stosowne uprawnienia, zgodnie z obowiązującymi przepisami 

prawa, 

• mile widziane doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą. 

 

 

 



IV. Zakres głównych zadań na  stanowisku: 

1. organizacja oraz prowadzenie zajęć sportowo – rekreacyjnych dla różnych grup 

wiekowych i społecznych, w szczególności dla dzieci i młodzieży; 

2. nadzór nad mieniem szkoły oraz zgłaszanie wszelkich usterek i zniszczeń do 

dyrektora szkoły. 

V. Wymagane dokumenty: 

• życiorys (CV), 

• list motywacyjny, 

• kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, 

• kserokopie innych dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje  

i umiejętności (jeśli kandydat takie posiada), 

• oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz o braku 

ograniczeń w korzystaniu w pełni z praw publicznych, 

• oświadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, 

• oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 

osobowych, 

• program działań sportowo – rekreacyjnych adresowanych do różnych grup 

społecznych, które kandydat zamierza realizować będąc animatorem, opatrzony 

własnoręcznym podpisem. 

VI. Warunki pracy na stanowisku: 

1. Praca w terminie:  

24 czerwca – 30 sierpnia 2024 roku 

2. Forma zatrudnienia: umowa zlecenie 

VII. Wymagane dokumenty aplikacyjne należy złożyć osobiście w sekretariacie Szkoły 

Podstawowej nr 30 w Lublinie, ul. Nałkowskich 110 lub za pośrednictwem poczty, 

w zamkniętej kopercie formatu A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do 

korespondencji,  z dopiskiem: Nabór - Animator w Szkole Podstawowej nr 30 

im. Króla Kazimierza Wielkiego w Lublinie” w nieprzekraczalnym terminie do 

dnia 7 czerwca 2024 r. Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem 

telefonu 81 7446110. 

Za datę złożenia oferty uważa się datę wpływu. Kandydaci spełniający formalne 

wymagania zostaną telefonicznie poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.  

 

Lublin, dnia 27 maja 2024 roku  

Małgorzata Wiślicka 

Dyrektor 

Szkoły Podstawowej nr 30 

im. Króla Kazimierza Wielkiego 

w Lublinie         


