
Załącznik nr 7 

UMOWA NA WYKONANIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO – NR…………….

Zawarta w dniu …………………………………2020 roku w Lublinie pomiędzy:

Gminą Lublin, plac Króla Władysława Łokietka 1, 20-109 Lublin, NIP: 9462575811 w imieniu, której działa Pani mgr Iwonę Pańpuch – Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 1 im. im. ks. Stanisława Konarskiego w Lublinie’’, zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym

a

zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą.

Strony zawierają niniejszą umowę po przeprowadzeniu postępowania w trybie przetargu nieograniczonego art. 10 ust. 1 oraz art. 39 i pozostałych przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1986) p.n.: ,,Wybór wykonawcy na świadczenie usług żywieniowych dla Szkoły Podstawowej nr 1 im. ks. Stanisława Konarskiego w Lublinie’’.
§ 1 Przedmiot umowy
1. Na podstawie niniejszej umowy Wykonawca, realizując przedmiot zamówienia publicznego, zobowiązuje się do świadczenia usług cateringowych polegających na przygotowaniu, dostawie i wydawaniu posiłków w miejscu nauki na rzecz uczniów Zamawiającego (zgodnie z warunkami określonymi w dokumentacji przetargowej, złożonej ofercie oraz w niniejszej umowie), a Zamawiający zobowiązuje się do zapłacenia Wykonawcy umówionej ceny.

2. Wykonawca będzie przygotowywał, dowoził i wydawał posiłki dla uczniów szkoły podstawowej (obiad) i dzieci z oddziałów przedszkolnych (śniadanie, obiad i podwieczorek) z zachowaniem norm żywieniowych dla danej grupy wiekowej.
3. Zamawiający planuje, że szacowana ilość wydanych posiłków w okresie obowiązywania umowy wynosić będzie około 42 000, w tym:
· szacunkowa  ilość wydawanych posiłków dla uczniów Szkoły Podstawowej, korzystających wyłącznie z obiadów, w jednym dniu wyniesie około 180,

· szacunkowa ilość wydawanych posiłków dla uczniów oddziałów przedszkolnych korzystających ze śniadań - 45, obiadów - 45 i podwieczorków - 45 w jednym dniu.
4. Zamawiający informuje, że obiady dla uczniów szkoły podstawowej nie będą wydawane w czasie ferii zimowych i letnich. Obiady dla uczniów oddziałów przedszkolnych nie będą wydawane przez jeden miesiąc w trakcie ferii letnich. Obiady dla uczniów oddziałów przedszkolnych i Szkoły Podstawowej nie będą wydawane także w trakcie dni ustawowo lub dodatkowo wolnych od nauki oraz przerw międzyświątecznych.
5. Zamawiający zastrzega możliwość zwiększenia lub zmniejszenia ilości dostarczanych obiadów danego dnia  według zamówień uczniów. Liczba wydawanych posiłków uzależniona jest od frekwencji dzieci w danym dniu. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności w przypadku jej zmniejszenia lub zwiększenia. Wynagrodzenie płacone wykonawcy będzie rozliczane na podstawie ilości wydanych obiadów po cenie jednostkowej podanej przez wykonawcę w formularzu ofertowym. Zamawiający nie przewiduje zwiększenia liczby posiłków więcej niż 5 % w stosunku do zakładanej. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za mniejszą liczbę posiłków niż szacowana.
§ 2 Termin realizacji umowy
Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres 01.01.2021 r. – 31.07.2022 r.
§ 3 Wynagrodzenie
1. Strony umowy ustalają szacunkowe wynagrodzenie brutto za przedmiot niniejszej umowy na kwotę: ……………………………. zł (słownie złotych:………………………) w tym należny podatek VAT w wysokości 8 %. 
1) Dzienna stawka żywieniowa obejmująca koszt przygotowania dowozu i wydania posiłku (obiad) przypadająca na 1 ucznia w Szkole Podstawowej nr 1 wynosi …….. zł BRUTTO (słownie złotych: …………….. ) wraz z należnym podatkiem VAT |w wysokości 8 %.
2) Dzienna stawka żywieniowa obejmująca koszt wsadu do kotła przypadająca na 1 ucznia w Szkole Podstawowej nr 1 wynosi 4,00 zł (słownie złotych: cztery złote) wraz z należnym podatkiem VAT w wysokości 8%.
3) Razem pkt. 1 i 2 wynosi________________zł (słownie złotych:……………..) wraz z należnym podatkiem VAT w wysokości 8%.
4) Dzienna stawka żywieniowa obejmująca koszt przygotowania dowozu i wydania posiłku przypadająca na 1 dziecko przedszkolne w Szkole Podstawowej nr 1 wynosi …….. zł BRUTTO (słownie złotych: …………….. ) wraz z należnym podatkiem  VAT |w wysokości 8 %, w tym:
a. dzienna stawka żywieniowa obejmująca koszt przygotowania dowozu i wydania śniadania wynosi …….. zł BRUTTO (słownie złotych: …………….. ) wraz z należnym podatkiem VAT |w wysokości 8 %.

b. dzienna stawka żywieniowa obejmująca koszt przygotowania dowozu i wydania obiadu wynosi …….. zł BRUTTO (słownie złotych: …………….. ) wraz z należnym podatkiem VAT |w wysokości 8 %.

c. dzienna stawka żywieniowa obejmująca koszt przygotowania dowozu i wydania podwieczorku wynosi …….. zł BRUTTO (słownie złotych: …………….. ) wraz z należnym podatkiem VAT |w wysokości 8 %.

5) Dzienna stawka żywieniowa obejmująca koszt wsadu do kotła przypadająca na 1 dziecko przedszkolne wynosi 5,00 zł (słownie złotych: pięć złotych) wraz z należnym podatkiem VAT w wysokości 8%.

6) Razem pkt. 4 i 5 wynosi________________zł (słownie złotych:……………..) wraz z należnym podatkiem VAT w wysokości 8%.

7) Podane wyżej kwoty są niezmienne przez cały okres obowiązywania umowy.

· Cena jednostkowa całkowita posiłków jest ceną ryczałtową przez cały okres trwania umowy i jest niezmienna w całym okresie realizacji umowy.
2. Rozliczenie z tytułu niniejszej umowy będzie następować na podstawie rzeczywiście zamówionych przez Zamawiającego i dostarczonych przez Wykonawcę posiłków wg cen jednostkowych określonych w Formularzu ofertowym, podanych w złotych polskich.

3. Zamawiający zastrzega, że w przypadku posiłków dla dzieci przedszkolnych istnieje możliwość zamawiania wybranych posiłków.

4. Wykonawcy nie przysługuje zarówno roszczenie o zrealizowanie Umowy do pełnego wyczerpania szacunkowych limitów wynikających z Opisu Przedmiotu Zamówienia, jak i roszczenie o odszkodowanie z tego tytułu.

5. Rozliczenie z tytułu umowy będzie następowało w złotych polskich.
6. Wykonawca za wykonana usługę wystawi cztery faktury: dwie dla kosztów tzw. „wsadu do kotła” i kolejne dwie dla rozliczenia kosztów przygotowania, dowozu i wydania posiłku oddzielnie w odniesieniu do dzieci szkolnych i przedszkolnych.

7. Strony umowy ustalają miesięczny okres rozliczeń - faktury będą wystawiane z dołu, na koniec każdego miesiąca kalendarzowego i będą opiewać na wartość wszystkich rzeczywiście wydanych posiłków na rzecz dzieci szkolnych na przestrzeni danego miesiąca.

8. Zapłata wynagrodzenia następować będzie przelewem, z rachunku bankowego Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na wystawionej fakturze, w terminie do 30 dni od daty otrzymania jej przez Zamawiającego.

9. Za dzień zapłaty uznaje się dzień wydania dyspozycji przez Zamawiającego do obciążenia jego rachunku bankowego na rzecz rachunku bankowego Wykonawcy.

10. W przypadku zaangażowania do realizacji zamówienia Podwykonawców faktura comiesięczna Wykonawcy zostanie zapłacona przez Zamawiającego w terminie 7 dni od daty jej przedłożenia, jednakże pod warunkiem przedłożenia Zamawiającemu dowodów zapłaty wymagalnego wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy biorącym udział w realizacji usługi zgodnie z zawartymi między nimi umowami o podwykonawstwo.
11. Zamawiający,  z zastrzeżeniem postanowień art. 143c ust. 4 i 5 ustawy Prawo Zamówień Publicznych, dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez Zamawiającego umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, w przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty odpowiednio przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę zamówienia na usługi. Wynagrodzenie to dotyczy wyłącznie należności powstałych po zaakceptowaniu przez Zamawiającego umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi lub po przedłożeniu Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są  usługi.
12. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy.
§ 4 Zasady najmu

1. Na podstawie niniejszej umowy Wykonawca będzie dzierżawił pomieszczenie kuchenne o pow. 49,48 m2 i stołówkę szkolną o pow. 49,90 m², celem należytego wykonania niniejszego zamówienia za kwotę 1600 zł brutto miesięcznie.  
2. Zamawiający udostępni Wykonawcy również pomieszczenie gospodarcze (magazynek) o pow. 13,13 m2.
3. Wykonawca oświadcza, że lokal będzie wykorzystywany wyłącznie w celu prowadzenia działalności polegającej na przygotowaniu i wydawaniu obiadów na rzecz uczniów Zamawiającego.

4. Czynsz płatny z góry w terminie do 21 dnia danego miesiąca kalendarzowego na podstawie faktury wystawionej przez Zamawiającego, przelewem na rachunek bankowy wskazany na wystawionej fakturze.
5. W/w opłata miesięczna stanowi opłatę za używane media i jest opłatą ryczałtową. 

6. Przed zawarciem umowy Wykonawca zobowiązany jest wpłacić Zamawiającemu kaucję w wysokości: 3 000 zł. (słownie trzy tysiące złotych) celem zabezpieczenia zawartej umowy (dotyczy zabezpieczenia należności za czynsz, media, oddane w dzierżawę  pomieszczenia, a nie zabezpieczenia należytego wykonania umowy w przedmiocie wydawania i przygotowywania posiłków).

7. Zwrot kwoty zabezpieczenia należności opłat za czynsz nastąpi :

· jeżeli umowa pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym zostanie rozwiązana za porozumieniem stron lub w skutek wygaśnięcia umowy w ciągu 30 dni od daty rozwiązania umowy;

· gdy umowa zostanie rozwiązana z winy Wykonawcy, kaucja za wykonanie umowy nie podlega zwrotowi;

· z kwoty kaucji umowy pokrywane są odsetki, niezapłacony czynsz oraz wszelkie inne zaległości wynikające z umowy.
UWAGA KOSZT PRZYGOTOWANIA DZIERŻAWIONYCH POMIESZCZEŃ na czas prowadzenia żywienia pokrywa WYKONAWCA. 

§ 5 Wykonanie umowy
1. Zamawiający wspólnie z Wykonawcą opracują przed przystąpieniem do realizacji zamówienia regulamin korzystania z jadalni szkolnej.
2. Przejęcie lokalu zostanie stwierdzone pisemnie w postaci Protokołu zdawczo - odbiorczego, który to stanowić będzie Załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Biorący do używania podpisując niniejszy protokół oświadcza równocześnie, że przejął lokal w stanie przydatnym do umówionego użytku.
4. Wykonawca na 3 dni robocze przed rozpoczęciem każdej dekady zobowiązuje się do dostarczania przypadającego na nią jadłospisu do wcześniejszego zatwierdzenia.

5. Każda ewentualna zmiana w zatwierdzonym jadłospisie wymaga uprzedniego zatwierdzenia w formie pisemnej, podpisanego przez Zamawiającego.

6. Jadłospisy winny być sporządzane z udziałem dietetyka oraz zawierać dokładnie wyszczególnione i opisane posiłki wraz z ich gramaturą oraz informację o obecności alergenów.

7. Wykonawca przy współudziale przedstawiciela Zamawiającego (zawsze) oraz przedstawiciela Rady Rodziców (obecność nieobowiązkowa) może być zobowiązany do codziennego sporządzania Protokołu Kontroli (Raport dzienny).
8. Wykonawca w celu przeprowadzenia codziennej kontroli zobowiązany jest do udostępnienia Zamawiającemu potrzebnych akcesoriów tj. wagi oraz termometru posiadających aktualne świadectwo wzorcowania lub kalibracji.
9. Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawi wykaz stosowanych do przygotowywania posiłków produktów i surowców wraz z nazwami producentów, który Zamawiający może udostępnić rodzicom dzieci lub ich prawnym opiekunom.
10. Wykonawca jest zobowiązany do przestrzegania normatywnych wartości energetycznych, wartości odżywczych i smakowych potraw oraz do przygotowywania ich zgodnie z prawnymi regulacjami o warunkach zdrowotnych Żywności i Żywienia dzieci od 3 do 15 lat przy równoczesnym zapewnieniu modyfikacji opracowanych jadłospisów przez urozmaicenia, sezonowość, święta.
11. Wykonawca zobowiązany jest do stosowania wyłącznie środków spożywczych, które spełniają wymagania określone w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach.
12. Zamawiający nie dopuszcza, żeby w ciągu trzech kolejnych tygodni wystąpiła powtarzalność tego samego rodzaju posiłku.
13. Należy mieć na uwadze, że żywieniu może podlegać grupa dzieci spożywających wyłącznie posiłki jarskie – fakt ten należy brać pod uwagę przy tworzeniu jadłospisów. W jadłospisach należy również przewidywać zamienniki dla dzieci alergicznych.
14. Wymaga się, aby liczba dostarczanych diet odpowiadała liczbie określonych w zamówieniu składanym przez Zamawiającego.
15. Żywieniu może podlegać również grupa dzieci będących na diecie bezmlecznej, bezglutenowej, bezwieprzowej lub innej diecie pokarmowej.
16. Informacja o diecie dziecka zostanie przekazana w momencie uzyskania informacji od rodzica, w trakcie roku szkolnego, najpóźniej na jeden dzień przed podaniem posiłku.
17. Wykonawca zobowiązany jest do wywieszenia jadłospisu na kolejne pięć dni na tablicy ogłoszeń.
18. Wykonawca przyjmuje na siebie wszelkie sprawy organizacyjne związane z bezpośrednim wydawaniem posiłków dzieciom korzystającym z usług stołówki szkolnej takie jak :
· porcjowanie posiłków;

· nalewanie zupy do waz i umieszczenie ich na stolikach;

· nalewanie i podawanie zupy na stoliki; 

· rozkładanie i zbieranie talerzy i sztućców;

· codzienne sprzątanie pomieszczeń po posiłkach.
19.   Koszty związane z  dystrybucją, wydawaniem obiadów, myciem naczyń i termosów, sprzątaniem stołówki, wywozem resztek poobiadowych ponosić będzie Wykonawca, które muszą być wywożone każdego dnia.
20. Ponadto Wykonawca zobowiązany będzie do:

· utrzymania  czystości i porządku na terenie stołówki i pomieszczeń kuchennych  zgodnie z wymogami odpowiednich służb sanitarnych (także dotyczących wszelkich wymagań i zaleceń GIS w związku z pandemią koronawirusa). Sprzątanie i dezynfekcja powinny odbywać się każdego dnia, w którym odbywa się wydawanie zamówionych posiłków. Należy okresowo (przynajmniej raz w miesiącu) stosować środki udrażniające systemy kanalizacyjne urządzeń sanitarnych. Do wykonywania czynności sprzątania wykorzystywane mogą być wyłącznie środki dostosowane do pielęgnacji wynajmowanych urządzeń, posiadające atesty i świadectwa dopuszczenia PZH;
· wyposażenia na własny koszt wynajętego pomieszczenia w urządzenia i naczynia niezbędne do prowadzenia działalności gospodarczej;

· prowadzenia na własny koszt niezbędnych prac remontowych pomieszczeń przeznaczonych do prowadzenia działalności;

· przeprowadzania na własny koszt konserwacji, napraw, przeglądów okresowych, zgodnie z technologią użytkowania i prawem budowlanym.

· Biorący zobowiązuje się do sprzątania użyczonych powierzchni. 
21. Wykonawca zapewni swoim pracownikom przeszkolenie bhp oraz HACCP, niezbędne środki 
        ochrony osobistej oraz odzież ochronną (fartuchy itp.).
22. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania wszystkich atestów i niezbędnych dokumentów
     (w   szczególności certyfikaty, atesty itp.) dopuszczających używany sprzęt do realizacji przedmiotu 
      zamówienia, o ile takie będą wymagane obowiązującymi przepisami prawa.

§ 6 Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca oświadcza, że w prowadzonej przez niego firmie został wdrożony i funkcjonuje system Analizy Ryzyka i Kontrola Punktów Krytycznych HACCP, jednocześnie zobowiązuje się do stosowania go przez cały okres obowiązywania umowy.

2. Działalność gospodarcza prowadzona przez Wykonawcę, a która dotyczy świadczenia usług cateringowych, jest prowadzona z zachowaniem warunków i wymogów szczegółowo określonych w:

1) Ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 o bezpieczeństwie żywności i żywienia (tekst jednolity Dz.U. z 2015 poz. 594, z późn. zm.)

2) Rozporządzeniu (WE) nr 852/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie higieny środków spożywczych

3) Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 29 maja 2007 r. w sprawie wzorów dokumentów dotyczących rejestracji i zatwierdzania zakładów produkujących lub wprowadzających do obrotu żywność podlegających urzędowej kontroli Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. Nr 106, poz. 730)

4) Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 czerwca 2007 r. w sprawie dostaw bezpośrednich środków spożywczych (Dz. U. Nr 112, poz. 774)

5) Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 178/2002 z dnia 28 stycznia 2002 r. ustanawiającym ogólne zasady i wymagania prawa żywnościowego, powołujące Europejski Urząd ds. Bezpieczeństwa Żywności oraz ustanawiające procedury w zakresie bezpieczeństwa żywności

6) Rozporządzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 grudnia 2014 w sprawie znakowania poszczególnych rodzajów środków spożywczych (Dz. U. z 2015 poz. 29)

7) Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1169/2011 z dnia 25 października 2011 r. w sprawie przekazywania konsumentom informacji na temat żywności, zmiany rozporządzeń Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1924/2006 i (WE) nr 1925/2006 oraz uchylenia dyrektywy Komisji 87/250/EWG, dyrektywy Rady 90/496/EWG, dyrektywy Komisji 1999/10/WE, dyrektywy 200/13/WE Parlamentu Europejskiego i Rady, dyrektyw Komisji 2002/67/WE i 2008/5/WE oraz rozporządzenia Komisji (WE) nr 608/2004

8) Rozporządzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 1155/2013 z dnia 21 sierpnia 2013r. zmieniającym rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1169/2011 w sprawie przekazywania konsumentom informacji na temat żywności w odniesieniu do informacji dotyczących braku lub zmniejszonej zawartości glutenu w żywności

9) Rozporządzeniu (WE) nr 1924/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 20 grudnia 2006 r. w sprawie oświadczeń żywieniowych i zdrowotnych dotyczących żywności

10) Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 16 września 2010 r. w sprawie środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego (tekst jednolity Dz. U.z 2015 r., poz. 1026).

11) Rozporządzeniu (WE) Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1925/2006 z dnia 20 grudnia 2006 r. w sprawie dodawania do żywności witamin i składników mineralnych oraz niektórych innych substancji

12) Rozporządzeniu wykonawczym Komisji (UE) nr 307/2012 z dnia 11 kwietnia 2012 r. ustanawiającym przepisy wykonawcze dotyczące stosowania art. 8 rozporządzenia (WE) nr 1925/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie dodawania do żywności witamin i składników mineralnych oraz niektórych innych substancji

13) Rozporządzeniu Wykonawczym Komisji (UE) nr 489/2012 z dnia 8 czerwca 2012 r. ustanawiającym przepisy wykonawcze dotyczące stosowania art. 16 rozporządzenia (WE) nr 1925/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie dodawania do żywności witamin i składników mineralnych oraz niektórych innych substancji

14) Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie naturalnych wód mineralnych, wód źródlanych i wód stołowych (Dz. U. Nr 85, poz. 466)

15) Obwieszczeniu Głównego Inspektora Sanitarnego z dnia 31 sierpnia 2015 r. w sprawie ogłoszenia wykazu wód uznanych jako naturalne wody mineralne (Dz. Urz. MZ poz. 46)

16) Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1333/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie dodatków do żywności

17) Rozporządzeniu Rady (EWG) nr 315/93 z 8 lutego 1993 r. ustanawiającym procedury Wspólnoty w odniesieniu do substancji skażających w żywności

18) Rozporządzeniu Komisji (WE) nr 2073/2005 z dnia 15 listopada 2005 r. w sprawie kryteriów mikrobiologicznych dotyczących środków spożywczych

19) Rozporządzeniu Komisji (WE) nr 1881/2006 z dnia 19 grudnia 2006 r. ustalające najwyższe dopuszczalne poziomy niektórych zanieczyszczeń w środkach spożywczych

20) Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 15 stycznia 2008 r. w sprawie wykazu substancji, których stosowanie jest dozwolone w procesie wytwarzania lub przetwarzania materiałów i wyrobów z innych tworzyw niż tworzywa sztuczne przeznaczone do kontaktu z żywnością (Dz. U. Nr 17, poz. 113)

21) Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach.
3. Przed rozpoczęciem świadczenia usługi, Wykonawca przedstawi Zamawiającemu „Wykaz Pracowników świadczących usługi”. Wykonawca zobowiązuje się, że pracownicy świadczący usługi będą w okresie realizacji umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.
4. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu kopie umów o pracę zawartych przez Wykonawcę z pracownikami świadczącymi usługi, wymienionymi w ww. Wykazie. W tym celu Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania od pracowników zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych. Wykaz, o którym mowa w ust. 2 ma być aktualizowany na bieżąco – każdorazowa zmiana składu osobowego zatrudnionych pracowników ma być przedstawiana Zamawiającemu wraz z kopią umowy o pracę nowego pracownika.
5. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę kopii umów zawartych przez Wykonawcę z Pracownikami świadczącymi usługi w terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie z ust. 3 będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę.
6. Przedmiot najmu wykorzystywany będzie przez Wykonawcę na działalność gastronomiczną w sposób nie zakłócający funkcjonowanie szkoły.  
7. Wykonawca oświadcza, że będzie użytkował wynajmowane pomieszczenia zgodnie 
z   obowiązującymi  przepisami  BHP i P.POŻ, sanitarnymi.
8. Wynajmowane pomieszczenia użytkowane będą przez Wykonawcę bez prawa dokonywania zmian w ich konstrukcji ścian, instalacji, urządzeń stałych. Ewentualne planowane zmiany adaptacyjne należy każdorazowo uzgadniać z kierownictwem szkoły w formie pisemnej lub aneksu do umowy. Wynajmowane pomieszczenia nie będą służyły do przygotowywania posiłków. 
9. Utrzymywanie porządku i czystości oraz przeprowadzanie dezynfekcji pomieszczeń (minimum jeden raz  w roku przez odpowiednie służby sanitarne) obciążają Wykonawcę.
10. Wykonawca  obowiązany jest podpisać osobną umowę z firmą wywożącą nieczystości stałe  i  odpady.
11. Wykonawca obowiązany jest do używania przedmiotu najmu z należytą starannością, zgodnie z jego przeznaczeniem i celem umowy.
12. Wykonawca obowiązany jest prowadzić działalność w przedmiocie najmu w sposób nieuciążliwy i nie zakłócający działalności Wynajmującego.
13. Wykonawca nie może przedmiotu najmu oddać w całości lub części osobie trzeciej do bezpłatnego używania albo w podnajem.
14. Wykonawcę  w trakcie trwania najmu obciążają drobne remonty i naprawy, konserwacje mające na celu utrzymanie przedmiotu najmu w stanie niepogorszonym. 
15. Wszelkie remonty i naprawy muszą być uprzednio uzgodnione z Zamawiającym w formie pisemnej. Po wygaśnięciu terminu umowy wszelkie wkłady finansowe, rzeczowe, urządzenia zamontowane na stałe przechodzą na własność Zamawiającego.
16. Dyrektor Szkoły zastrzega sobie prawo do bieżącej kontroli stanu technicznego pomieszczeń oraz charakteru prowadzonej działalności.
17. Wykonawca we własnym zakresie organizuje  dozorowanie wynajmowanych pomieszczeń oraz  ubezpieczenia mienia tam znajdującego się w nich. 
18. Wykonawca zobowiązany jest do przekazania w depozyt kompletu kluczy do drzwi wejściowych pomieszczeń dzierżawionych dyrektorowi szkoły.
19. Wykonawca jest zobowiązany do natychmiastowego informowania Zamawiającego 
o zagrożeniach dla ciągłości dostaw objętych zamówieniem. W przypadku zaistnienia przeszkód technicznych, zaleceń władz sanitarnych uniemożliwiających ciągłość dostaw Wykonawca  może zlecić wykonanie umowy osobie trzeciej na koszt i własne  ryzyko tylko w jednostkowych przypadkach.
20. Wykonawca zobowiązuje się ustosunkować się do złożonej przez zamawiającego reklamacji. Zamawiający składa reklamacje z wykorzystaniem protokołu reklamacji stanowiącym załącznik do umowy.  
21. Wykonawca ma obowiązek udostępnić zamawiającemu pomieszczenia, w których są przygotowywane posiłki oraz umożliwić zamawiającemu sprawdzenie jakości wytwarzanych posiłków. Negatywny wynik kontroli skutkować będzie naliczeniem kar umownych przewidzianych zapisami umowy. 
§ 7 Odstąpienie od umowy
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.

2. Zamawiający może rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku rażącego naruszenia jej postanowień przez Wykonawcę, w szczególności w przypadku:

1) pięciokrotnego opóźnienia (przekraczającego 30 minut) w okresie trwania umowy w dostawie posiłków,

2) dwukrotnego niedostarczenia posiłku w okresie trwania umowy,

3) trzykrotnego dostarczenie posiłku przez Wykonawcę niezgodnego z opisem przedmiotu zamówienia, w okresie trwania umowy,

4) niespełnienia przez Wykonawcę wymogów i standardów jakościowych, potwierdzone przez SANEPID.

3. Każda ze stron umowy mogą rozwiązać umowę z zachowaniem 3 - miesięcznego okresu wypowiedzenia.

4. Umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie za porozumieniem stron.

§ 8 Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

1) Za każde opóźnienie w dostawie posiłków, o których mowa w Opisie Przedmiotu Zamówienia stanowiącym część SIWZ będącej załącznikiem nr 1 do niniejszej umowy, które przekroczy 30 minut, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości: 1.000,00 zł.

2) W przypadku niedostarczenia posiłku przez Wykonawcę, Zamawiający naliczy każdorazowo karę umowną w wysokości 1% wartości brutto umowy określonej w § 2 ust. 1 niniejszej umowy za każde niedostarczenie. W takim wypadku Zamawiający zastrzega sobie prawo do zamówienia posiłku u innego producenta posiłków, a koszt takiego zamówienia poniesie Wykonawca.

3) W przypadku dostarczenia posiłku przez Wykonawcę niezgodnego z opisem przedmiotu zamówienia, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 0,5% wartości brutto umowy określonej w § 2 ust. 1 niniejszej umowy, za każde niezgodne z opisem przedmiotu zamówienia dostarczenie posiłku.

4) W przypadku niewprowadzenia przez Wykonawcę zmian wynikających z degustacji w terminie 3 dni roboczych, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 200,00 zł za każdy dzień opóźnienia.

5) W przypadku rozwiązania umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy lub rozwiązania umowy przez Wykonawcę, jednakże z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości brutto umowy określonej w § 2 ust. 1 niniejszej umowy.

6) W przypadku rozwiązania umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10% wartości brutto umowy określonej w § 2 ust. 1 niniejszej umowy.

7) Za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdą osobę poniżej liczby wymaganych Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę wskazanej przez Zamawiającego w Ogłoszeniu o zamówieniu.;

2. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.

3. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącenia należnych kar z przysługującego mu wynagrodzenia.
§ 9 Gwarancja

1. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za szkody wyrządzone Szkole Podstawowej nr 1 i oddziałom przedszkolnym tej szkoły.  

2. Wykonawca będzie przygotowywał i dostarczał posiłki zachowując wymogi sanitarno – epidemiologiczne w zakresie personelu i warunków produkcji oraz weźmie odpowiedzialność za ich przestrzeganie. 

3. Obowiązkiem wykonawcy jest przechowywanie próbek pokarmowych ze wszystkich przygotowanych i dostarczonych posiłków, każdego dnia przez okres 72 godzin z oznaczeniem daty, godziny, zawartości próbki pokarmowej z podpisem osoby odpowiedzialnej za pobieranie próbek.  

4. W przypadku wystąpienia zatruć spowodowanych  złą jakością posiłków Wykonawca zobowiązany jest pokryć wszelkie koszty dotyczące leczenia i przeprowadzenia wszelkich koniecznych  zabiegów sanitarnych, w tym dezynfekcji i dezaktywacji oraz do wypłaty wszelkich roszczeń odszkodowawczych będących wynikiem zatrucia, kierowanych przez poszkodowanych. 

5. Dostawa zamówionych posiłków ma być wykonywana środkami transportu spełniającymi wymogi sanitarne zgodnie z ustawą z dnia 25 sierpnia 2006 roku o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz.U z 2015 r. poz. 594 ze zm.) oraz udokumentowane opinią/decyzją wydaną przez Państwowego Inspektora Sanitarnego lub Państwową Stację Sanitarną – Epidemiologiczną, które  wykonawca zobowiązany jest okazać przy dostawie na każde żądanie zamawiającego. Osoby wykonujące dostawę muszą legitymować się aktualnym zaświadczeniem lekarskim do celów sanitarno – epidemiologicznych, które okazują na żądanie zamawiającego.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo bieżącej kontroli przez osoby wyznaczone przez Dyrektora w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia i zgodności przestrzegania zasad wytyczonych przez Państwowy Zakład Higieny oraz przedstawicieli Stacji Sanitarno Epidemiologicznej stanu higienicznego  pracownika cateringu i samochodu.

7. Wykonawca zobowiązany jest do natychmiastowego informowania zamawiającego o zagrożeniach dla ciągłości dostaw objętych zamówieniem. 

8. W przypadku zaistnienia jakichkolwiek przeszkód technicznych, zagrożeń władz sanitarnych uniemożliwiających ciągłość dostaw może zlecić wykonanie umowy osobie trzeciej na koszt i ryzyko wykonawcy.  

§ 10 Zmiana zawartej umowy
1. Zamawiający dopuszcza zmianę zawartej umowy w następujących przypadkach: 

1) zmiana  wynagrodzenia wykonawcy spowodowana:
a. zmianą stawki podatku od towarów i usług,


b. zmianą wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę z późn. zm.
c. zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

d. zmianą sposobu rozliczenia umowy lub dokonywania płatności na rzecz Wykonawcy na skutek zmian zawartej przez Zamawiającego umowy o dofinansowanie posiłków lub wytycznych dotyczących realizacji zadania;

2) rezygnacji przez Zamawiającego z realizacji części przedmiotu umowy;

3) zmiany uzasadnionej okolicznościami, o których mowa w art. 3571 § 1 Kodeksu Cywilnego (tzw. rażąca strata);

4) gdy zaistnieje inna okoliczność prawna, ekonomiczna lub techniczna, skutkująca niemożliwością wykonania  umowy zgodnie z SIWZ.

5) w przypadku określonym w pkt. 1.1, zmiana stawki VAT dotyczyć będzie ceny kontraktowej, w części przepisów, jakich te zmiany dotyczą.

6) w  przypadku określonym w ustępie 2  zmiany dostosują sposób rozliczeń lub płatności do wymogów zmienionej umowy o dofinansowanie posiłków lub nowych wytycznych dotyczących realizacji zadania.

7) w przypadku określonym w ust. 3   zmiany mogą dotyczyć rodzajów posiłków i  zmniejszenia ich cen o kwoty odpowiadające cenie rodzajów posiłków, z których Zamawiający rezygnuje. Zmiana ich cen przez Wykonawcę jest możliwa w przypadkach wskazanych wyżej, na zasadach określonych w warunkach umowy.
2. Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych:

1) zmiany danych teleadresowych,
2) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy 
(np. zmiana nr rachunku bankowego).
3. Strona, która występuje z propozycją zmiany, w oparciu o przedstawiony powyżej katalog zmian umowy zobowiązana jest do sporządzenia i uzasadnienia wniosku o taką  zmianę, wraz z przedstawieniem obiektywnych, jasnych i czytelnych dowodów konieczności wprowadzenia wnioskowanych zmian.    
4. Wszystkie zmiany umowy dla swej ważności wymagają formy pisemnej w postaci aneksu do umowy.
5.  Wszystkie powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić zgodę i nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej zgody.
6. Wyżej wymienione zmiany mogą być dokonane na wniosek Zamawiającego lub Wykonawcy, za zgodą obu stron i zostaną wprowadzone aneksem do umowy.
§ 11 Inne postanowienia
1. W sprawach nieuregulowanych umową zastosowanie mieć będą przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą zostać dokonane wyłącznie za zgodą obu stron, wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności.
3. Wszelkie spory mogące wyniknąć podczas realizacji umowy rozstrzygać będzie sąd właściwy dla Zamawiającego.
4. Umowa została spisana w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

Zamawiający
Wykonawca

Załączniki:

1. Protokół zdawczo - odbiorczy 
2. Protokół reklamacji/zwrotu posiłków
3. Kopia Formularza Ofertowego
4. Opis Przedmiotu Zamówienia
Załącznik nr 1

Lublin dn. …............

PROTOKÓŁ ZDAWCZO-ODBIORCZY

LOKALU UŻYTKOWEGO 
stanowiącego własność;
…...............................
położonego w …..............................., sporządzony w dniu ................................... r. pomiędzy: 

1. .............................................................................................................

zwanym dalej Zamawiającym, 

a

2.  .............................................................................................................

 reprezentującym  ....................................................................................

 zwanym dalej Wykonawcą,

1. W dniu .................................. Zamawiający przekazał Wykonawcy lokal użytkowy składający się z :

1. kuchni o pow. 49,48 m2..............................................................................................,

2. jadalni o pow. 49,90 m²..............................................................................................,

3. pomieszczenia gospodarczego (magazynku) o pow.  13,13 m2..................................
znajdujący się w budynku przy ul. Władysława Kunickiego 116, 20-436 Lublin.

2. Przejmujący kwituje odbiór:

· .............  komplet kluczy od drzwi wejściowych do budynku,

· .............. komplet kluczy do lokalu, 

· ..................................................

· .................................................

4. Opis lokalu i wyposażenia:

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

Potwierdzam zgodność protokołu ze stanem faktycznym.

....................................




.................................................

      Przekazujący             



                            Przejmujący

Załącznik nr 2
………………………………...

Pieczęć komórki organizacyjnej 

PROTOKÓŁ REKLAMACJI / ZWROTU POSIŁKÓW

	Data
	Rodzaj posiłku 
	Rodzaj reklamowanej potrawy/produktu 
	Powód reklamacji 
	Ilość reklamowanej potrawy/szczegóły produktu 
	Podjęte działania
	Uwagi 
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	6
	7

	
	
	
	
	
	
	


O – obiad, Z – zestaw dla oddziału przedszkolnego (śniadanie, obiad, podwieczorek)

Lublin, dnia………………………………….

……………………………………


……………………………………….

Podpis osoby upoważnionej do składania reklamacji
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