[bookmark: _GoBack]Zarządzenie Nr 2/ 2024
Dyrektora Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika”
 z dnia 22.04.2024 r.
w sprawie przydziału okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok                                     dla pracowników wykonujących pracę na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe w Środowiskowym Domu Samopomocy „Mozaika”.

Na podstawie:
- § 8 ust. 6 Regulaminu Organizacyjnego Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika” przy ul. Zbożowej 22A w Lublinie stanowiący załącznik do zarządzenia nr 3/8/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika” zmienionego zarządzeniem nr 18/12/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 6 grudnia 2019 r. zmieniające zarządzenie nr 3/8/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika”,
- art. 237 6 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r Kodeks Pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 z późn. zm.),
- Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r., Nr 148, poz. 973 z późn. zm.) zarządzam co następuje; 


§ 1
Pracownikom, którzy użytkują w czasie pracy monitor ekranowy, co najmniej przez połowę dobowego wymiaru czasu pracy przysługują okulary lub szkła kontaktowe korygujące wzrok, zgodnie z zaleceniem lekarza, jeżeli wyniki badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej medycyny pracy wykażą potrzebę stosowania okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok, podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego.

§ 2
W przypadku wystąpienia zaburzeń wzroku, powodujących konieczność wymiany okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok, wcześniej niż ustalony termin kolejnego badania okresowego, pracownik może zwrócić się do Pracodawcy z pisemnym wnioskiem                                      o skierowanie na wcześniejsze badania profilaktyczne, mimo posiadania ważnych badań lekarskich. 
	
§ 3
Ustalam zwrot wysokości kosztów zakupu okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok dla pracowników wykonujących pracę przy monitorach ekranowych w ŚDS „Mozaika” w kwocie 300,00 zł (słownie: trzysta złotych 00/100). 

§ 4
1. Podstawą refundacji  kosztu zakupu okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok jest złożenie przez pracownika wniosku o zwrot kosztu zakupu okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok wraz z załącznikiem. Wniosek, którego wzór określa załącznik nr 1 do zarządzenia składa się do pracownika prowadzącego sprawy BHP.
2. Załącznikiem, o którym mowa w ust. 1 jest Faktura VAT wystawiona imiennie                                             na pracownika dokumentującego zakup okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok. 
§ 5
1. Pracodawca nie ponosi odpowiedzialności za zniszczenie lub zgubienie okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok przez pracownika. 
2. Okulary lub szkła kontaktowe korygujące wzrok stanowią własność pracownika i nie zwraca się ich w przypadku rozwiązania umowy o pracę z pracownikiem.
3. Kolejne okulary lub szkła kontaktowe korygujące wzrok, które zleci lekarz medycyny pracy w ramach kolejnych badań lekarskich, będą przysługiwały po okresie minimum 2 (dwóch) lat licząc od daty zakupu poprzednich okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok.

§ 6
Nadzór nad realizacją zarządzenia powierza się pracownikowi odpowiedzialnemu za BHP. 

§ 7
Zobowiązuję kierowników działów, koordynatorów oddziałów i klubów samopomocy Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika” do zapoznania pracowników                                                z przedmiotowym zarządzeniem.
§ 8
Traci moc Zarządzenie Nr 19/2019  Dyrektora Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika” z dnia 22.08.2019 r. w sprawie przydziału okularów korekcyjnych i ochraniających wzrok dla pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika”. 

§ 9
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.












