Zarządzenie  Nr 20/2023
Dyrektora Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika”
z dnia 11.10.2023 r. 

zmieniające Zarządzenie Nr 1/2019 z dnia 01.07.2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika”.


Na podstawie:
[bookmark: _GoBack]- § 8 ust. 6 Regulaminu Organizacyjnego Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika” przy ul. Zbożowej 22A w Lublinie stanowiący załącznik do zarządzenia nr 3/8/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika” zmienionego zarządzeniem nr 18/12/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 6 grudnia 2019 r. zmieniające zarządzenie nr 3/8/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika”,
- art. 128 Kodeksu pracy z 26 czerwca 1974 r. (tj. Dz.U. 2023 poz. 1465),   
zarządzam co następuje:

§ 1
Wprowadzam zmiany do  Regulaminu Pracy Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika” stanowiącego załącznik nr 1 do ww. zarządzenia w ten sposób, że w § 19 Regulaminu zmianie ulega:

1. ust. 2 i otrzymuje on następujące brzmienie:

„2. W Oddziale nr 1 ŚDS „Mozaika” pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pracy: terapeuta (koordynator), psycholog, logopeda, fizjoterapeuta, instruktor terapii zajęciowej, pielęgniarka, pracownik socjalny pracują w systemie jednozmianowym od poniedziałku do piątku                         w godzinach od 6.30. do 14.30, w godzinach od 7.00 do 15.00, w godzinach od 7.30 do 15.30, w godzinach od 8.00 do 16.00.”

2. ust. 4 i otrzymuje on następujące brzmienie:

„4. W Oddziale nr 3 ŚDS „Mozaika” pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pracy: terapeuta (koordynator), terapeuta, fizjoterapeuta, psycholog, pracownik socjalny pracują w systemie jednozmianowym od poniedziałku do piątku w godzinach od 7.30 do 15.30, w godzinach              od 8.00 do 16.00.”
§ 2
Zarządzenie podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń pracowniczych oraz na stronie sdsmozaika.bip.lublin.eu

§ 3
Zobowiązuję kierowników działów, koordynatorów oddziałów i klubów samopomocy Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika” do zapoznania pracowników z treścią zarządzenia.

§ 4
1. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia podania zarządzenie do publicznej wiadomości pracowników w sposób zwyczajowo przyjęty u pracodawcy. 
2. Przyjęcie do wiadomości regulaminu pracy pracownik potwierdza własnoręcznym podpisem, które włącza się do jego akt osobowych.





Niniejsze Zarządzenie wraz z załącznikami, uzgodniono z pracownikiem wybranym przez załogę Środowiskowego Domu Samopomocy „Mozaika” do reprezentowania jej interesów.


……………………………………..
                    data i podpis

