
 

Zarządzenie nr 5/2020  

Dyrektora Środowiskowego Domu Samopomocy"Mozaika” 

z dnia 10.03.2020 r. 

 

w sprawie zasad bezpieczeństwa i zmniejszenia ryzyka przenoszenia się infekcji COVID-

19 (koronawirus) podczas wykonywania pracy w Środowiskowym Domu Samopomocy 

„Mozaika” 

 

§ 1 

Drogą przenoszenia się koronowirusa może być kontakt z osobami potencjalnie zarażonymi,                 

a także dotykanie powierzchni przedmiotów przez pracowników, uczestników i osoby trzecie 

przebywające w pomieszczeniach i w budynku Środowiskowego Domu Samopomocy 

"Mozaika” . 

§ 2 

 

Ryzyko przenoszenia się infekcji w miejscu pracy należy zminimalizować stosując                              

się do zachowania niżej wymienionych zasad: 

1) dbać o higienę i czystość pomieszczeń zajmowanych przez pracowników merytorycznych, 

w których przebywają uczestnicy Środowiskowego Domu Samopomocy "Mozaika”, także 

pomieszczeń zajmowanych przez pracowników biurowych, w tym zachować szczególną 

dbałość o powierzchnię stołów, krzeseł, foteli, kanap, drzwi, klamek, włączników                               

i wyłączników światła, biurek, kluczy służbowych, sprzętu komputerowego, sprzętu 

biurowego, telefonów służbowych i prywatnych, poprzez regularne czyszczenie tych 

przedmiotów środkami do dezynfekcji na bazie alkoholu dwa razy dziennie;                                  

2) regularnie myć ręce środkami odkażającymi; 

3) regularnie myć ręce przez okres 30 sekund ciepłą wodą z mydłem w zagłębieniach dłoni 

poprzez ich namydlenie, splecenie palców obu dłoni i ich umycie w zagłębieniach, następnie 

umycie oddzielenie kciuka jednej dłoni drugą ręką i na przemian, następnie namydlenie 

wierzchu jednej dłoni wnętrzem drugiej dłoni i na przemian, następnie namydleniem obydwu 

nadgarstków, następnie spłukaniem wodą starannie obu dłoni, by usunąć ze skóry mydło i na 

koniec trzeba wysuszyć obie dłonie; 

4)zawiesić instrukcje mycia rąk w każdej łazience; 

5) dbać o higienę oddechową poprzez unikanie bliskiego kontaktu do 1 metra odległości                                        

z pracownikami, uczestnikami lub osobami trzecimi, u których występują objawy lekkiej 

infekcji kataru lub kaszlu; 

6)szczególne środki ostrożności zachować przed odruchem kichania lub kaszlu zasłaniając nos 

lub usta, powstrzymując w ten sposób rozpowszechnianie się bakterii drogą kropelkową, 

dlatego nie należy kichać lub kaszleć w dłoń, tylko w jednorazową chusteczkę higieniczną, 

którą natychmiast po użyciu należy wyrzucić do kosza z pokrywką lub należy zastosować 

drugi sposób kichania lub kaszlenia w łokieć, poprzez zgięcie ręki i przysłonięcie nosa lub ust 

w wewnętrznym kąciku ręki przy zgięciu łokcia; 

7)w pracowniach użytkowanych przez pracowników i uczestników przebywających                             

i znajdujących się w nich przedmiotów i wyposażenia ogólnego zastosowania, należy dwa razy 

dziennie przeprowadzać dezynfekcję środkami na bazie alkoholu do tego przeznaczonymi, 

będącymi w dyspozycji Środowiskowego Domu Samopomocy "Mozaika”;  

8) zrezygnować z uścisku dłoni, a zamiast tego stosować inny rodzaj powitania lub pożegnania 

np. lekki ukłon; 



9)  unikać dotykania ust, oczu i nosa; 

10) nie organizować uroczystości, spotkań itd. poza terenem placówek; 

 

§ 3 

W przypadku podejrzenia lub pojawienia się objawów choroby COVID-19 u pracownika, 

uczestnika lub osoby trzeciej tj. potencjalnego chorego dającego oznaki np. gorączki, suchego 

kaszlu, należy umieścić taką osobę w pokoju lub miejscu, w którym będzie izolowany                     

od innych osób, powodując ograniczenie liczby osób mających kontakt z potencjalnym 

chorym. 

 

§ 4 

W przypadku wskazanym w S 3 należy skontaktować się ze Stacją Sanitarno -

Epidemiologiczną w Lublinie ul. Pielęgniarek 6, poza godzinami pracy urzędu pod numer 

telefonu 693-397-185 lub w godzinach pracy urzędu (7.30-15.00) pod numerem telefonu 

081743-42-72. 

 

§ 5 

Wykonanie zarządzenia powierzam Kierownikom działów, koordynatorom oddziałów                           

i klubów. 

 

§ 6  

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


