ZAŁĄCZNIK Nr 1

Regulamin

Rady  Pedagogicznej

 Specjalnego  Ośrodka  Szkolno-wychowawczego  Nr 1

w  Lublinie.

§1.

       Regulamin opracowano na podstawie ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty ( jednolity tekst Dz. U. nr 67             z 1996 r. poz. 329 ).

§2.

      Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Ośrodka realizującym zadania wynikające ze Statutu oraz innych regulaminów wewnętrznych Ośrodka.

      Na swoich posiedzeniach Rada - w formie uchwał- zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach związanych z działalnością dydaktyczną, wychowawczą, rewalidacyjną, administracyjno -finansową Ośrodka.

     W skład Rady wchodzą: dyrektor - jako przewodniczący, nauczyciele pełnozatrudnieni i niepełnozatrudnieni, pedagog           i psycholog - jako jej członkowie.

§3.

      W zebraniach Rady lub określonych punktach programu tych zebrań, mogą uczestniczyć z głosem doradczym zaproszeni w imieniu Rady przez przewodniczącego:

· lekarz, lekarz stomatolog, pielęgniarka, asystent medyczny,

· przedstawiciele Samorządu Uczniowskiego oraz organizacji społecznych i związkowych działających na terenie Ośrodka,

· przedstawiciele Rady Rodziców,

· pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obsługi Ośrodka.

§4.

Do podstawowych zadań Rady należy:

1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej  i rewalidacyjnej,

2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania oraz organizacyjnych i materialnych wyników pracy Ośrodka,

3) kształtowanie postaw etycznych i zawodowych swych członków    zgodnie z Powszechną Deklaracja Praw Człowieka,

4) organizowanie wewnętrznego samokształcenia                     i upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego,

5) współpraca z rodzicami i opiekunami uczniów.

§5.

Rada na posiedzeniu plenarnym zatwierdza:

1) wyniki klasyfikacji i promocji uczniów,

2) program rozwoju placówki w zakresie działań  dydaktycznych, wychowawczych i rewalidacyjnych, 

3) propozycje prowadzenia w ośrodku eksperymentów dydaktycznych  i pedagogicznych, programów autorskich,

4) wnioski wychowawców klas oraz innych pracowników Ośrodka             w sprawie przyznania uczniom nagród i wyróżnień oraz udzielania kar,

5) uchwały w sprawach skreślenia z listy uczniów,

6) regulaminy o charakterze wewnętrznym,

7) ustalenia organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§6.

Na posiedzeniu plenarnym Rada opiniuje:

1) organizację pracy Ośrodka, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Ośrodka, 

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagród, odznaczeń i innych form uznania,

4) propozycje dyrektora Ośrodka, zastępców dyrektora, kierownika warsztatów, kierownika internatu w sprawach przydziału nauczycielom i nauczycielom - wychowawcom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych                     i rewalidacyjnych,

5) kandydatów do powierzania im funkcji dyrektora Ośrodka oraz innych funkcji kierowniczych w Ośrodku.

§7.

      Rada Pedagogiczna zatwierdza projekt Statutu Ośrodka albo jego zmiany po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców.

§8.

     Rada, po uzyskaniu opinii Samorządu Uczniowskiego, ustala szczegółowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady jej ustalania oraz tryb odwoławczy.

§9.

     Rada może występować z wnioskiem do organu prowadzącego Ośrodek o odwołanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora -             o odwołanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej  w  Ośrodku.

W takim przypadku organ prowadzący Ośrodek albo dyrektor są      zobowiązani przeprowadzić postępowanie wyjaśniające w ciągu 14 dni od daty otrzymania uchwały Rady Pedagogicznej.

§10.

1. Rada może zgłaszać, spośród swoich członków pełnozatrudnionych kandydatów do powierzenia im funkcji kierowniczych w Ośrodku. 

2. Rada może wystąpić z wnioskiem do organu prowadzącego             o ogłoszenie konkursu na dyrektora.

3. Zasady przeprowadzania konkursu na dyrektora uzgadniane są             z Radą Pedagogiczną.

§11.

      Przewodniczącym Rady jest z urzędu dyrektor Ośrodka, który jest zobowiązany do:

1) realizacji uchwał Rady,

2) tworzenia atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków Rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego, rewalidacyjnego                  i opiekuńczego szkoły,

3) oddziaływania na postawę nauczyciela, pobudzania go do twórczej pracy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

4) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw              i godności nauczycieli,

5) zapoznawania Rady z obowiązującymi przepisami prawa szkolnego oraz trybu i form ich realizacji,

6) analizowania stopnia realizacji uchwał Rady,

7) wstrzymania wykonania uchwał niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący Ośrodek oraz kuratora oświaty, który w porozumieniu z organem prowadzącym może uchylić uchwałę w razie jej niezgodności z przepisami prawa. Decyzja kuratora oświaty jest ostateczna.

§12.

    Członek Rady Pedagogicznej jest zobowiązany do:

1)
brania czynnego udziału we wszystkich posiedzeniach Rady            i w posiedzeniach komisji. W przypadku ważnych okoliczności usprawiedliwiających nieobecność dyrektor Ośrodka może zwolnić członka Rady z obecności na posiedzeniu,

2)
realizowania uchwał Rady, także wtedy, kiedy zgłosił do niej swoje zastrzeżenia,

3)
nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów lub ich rodziców,            a także nauczycieli lub innych pracowników Ośrodka, 

4)
współtworzenia atmosfery życzliwości, koleżeństwa i zgodnego współdziałania wszystkich członków Rady.

§13.

Organizacja pracy Rady:

1)
Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z planem rozwoju Ośrodka, 

2)
posiedzenia Rady organizowane są przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb,

3)
w Ośrodku Rada może obradować w pełnym składzie, w składzie kadry pedagogicznej szkoły, internatu lub w komisjach       obejmujących  część  członków  Rady. Komisje takie  mogą  być powołane dla opracowania każdego zagadnienia wchodzącego        w zakres działania Rady. Komisje powołuje i skład ich ustala Rada,

4)
zebrania Rady mogą być organizowane z inicjatywy przewodniczącego rady, organu prowadzącego Ośrodek albo          co najmniej 1/2 ilości członków Rady,

5)zebrania Rady organizuje się w czasie pozalekcyjnym ( w dniu,          w którym odbywa się posiedzenie Rady, dyrektor może zarządzić skrócenie lekcji ),

6)
przewodniczący przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady            i jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

§14.

Zasady i tryb podejmowania uchwał:

1)
uchwały podjęte na posiedzeniach plenarnych są prawomocne jeżeli zostały podjęte większością głosów przy udziale połowy członków Rady.

§15.

Dokumentacja Rady:

1)
z zebrania Rady oraz z zebrania jej Komisji sporządza się protokół i w terminie 7 dni od daty zebrania, wpisuje się go do księgi protokołów Rady lub księgi protokołów komisji,

2)
protokół z zebrania Rady wraz z listą obecności jej członków podpisuje przewodniczący jej obrad i protokolant,

3)
członkowie Rady zobowiązani są w terminie 14 dni od daty sporządzenia protokołu do zapoznania się z jego treścią                  i zgłoszenia ewentualnych poprawek na ręce przewodniczącego obrad. Rada na następnym posiedzeniu decyduje o wprowadzeniu ewentualnych poprawek do protokołu,       

4)
podstawowym dokumentem działalności Rady (komisji)                są książki protokołów. Zasznurowaną, opieczętowaną                 i podpisaną przez dyrektora księgę zaopatruje się w klauzulę: „Księga zawiera... stron i obejmuje okres pracy Rady (komisji) od dnia...do dnia...”,

5)
księgi protokołów należy udostępniać na terenie Ośrodka jej nauczycielom, upoważnionym nauczycielom zatrudnionym            w organach nadzorujących Ośrodek, upoważnionym przedstawicielom związków zawodowych zrzeszających nauczycieli,

7)
z protokołów posiedzeń Rady, na których podjęto uchwały dotyczące odwołania z funkcji dyrektora Ośrodka przesyła się             do kuratora oświaty odpowiednie wyciągi z protokołu przed upływem 8 dni od daty odbycia posiedzenia.

Niniejszy regulamin Rada Pedagogiczna

Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego Nr 1 w Lublinie uchwaliła na posiedzeniu plenarnym

w dniu 30 sierpnia 1996 roku.
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