Procedury obowigzujace w Przedszkolu nr 87 w Lublinie

Podstawa prawna zapewniajgca bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu :

1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polski z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. Z 1997r. Nr 78
poz. 483 — art. 72).

2. Ustawa o systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. Nr 256 z 2004r. poz.
2572 ze zmianami).

3. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989r. (Dz. U. z1991r. Nr 120 poz. 526).

4. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. Nr.6 z 2003r. poz. 69).

Wstep

Znajomos¢ podstawowych zasad bhp, regulaminow i procedur jest warunkiem
odpowiedzialnej pracy kazdego nauczyciela. Nauczyciele ponosza petng odpowiedzialnos$¢
za bezpieczenstwo dziecka przebywajacego w przedszkolu i podczas zaje¢ organizowanych
poza terenem przedszkola.

Cel gltowny:

Wprowadzenie procedur w Przedszkolu nr 87 w Lublinie znajduje swoje uzasadnienie

w trosce o zdrowie i bezpieczenstwo kazdego dziecka objetego opieka naszej placowki.

W sytuacjach trudnych oraz zagrazajacych bezpieczenstwu dziecka nauczyciele i pozostaty
personel przedszkola oraz inne osoby §wiadczace pracg na rzecz placéwki sg zobowigzani
postepowac zgodnie z przyjetymi procedurami. Rodzice zobowigzani sg znac i przestrzegaé
postanowien niniejszego dokumentu.

Sposob prezentacji procedur:
1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej przedszkola.

2. Zapoznanie rodzicéw z obowigzujacymi w placowce procedurami na zebraniach
organizacyjnych we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

3. Udostepnienie do wgladu dla rodzicow w przedszkolu.
4. Zapoznanie wszystkich pracownikoéw przedszkola z trescig procedur.
Dokonywanie zmian w procedurach:

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w
przedszkolu moze dokonaé z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j
Dyrektor placowki. Wnioskodawcg zmian moze by¢ roéwniez Rada Rodzicow. Proponowane
zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem.
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W naglych wypadkach wszystkie dzialania pracownikow przedszkola bez wzgledu na zakres
ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sq na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

I PROCEDURA - dotyczy przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola

IT PROCEDURA - dotyczy przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze dziecko z
przedszkola chce odebra¢ rodzic/prawny opiekun, osoba upowazniona bedgca pod
wplywem alkoholu, narkotykow, zachowujaca si¢ agresywnie, ktora nie jest w stanie
zapewnic¢ dziecku bezpieczenstwa

III PROCEDURA - dotyczy sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola

IV PROCEDURA - dotyczy przypadku, odbierania dziecka z przedszkola przez
rodzicow rozwiedzionych, zyjacych w separacji lub wolnym zwigzku

V PROCEDURA - dotyczy przypadku, gdy dziecko pod opieka przedszkola uleglo
nieszczesliwemu wypadkowi

VI PROCEDURA - postepowanie w przypadku wystapienia w przedszkolu choroby
zakaznej

VII PROCEDURA - dotyczaca zabaw w przedszkolu, w ogrodzie, spacerow i
organizowania wycieczek poza teren przedszkolny

VIII PROCEDURA - dotyczy post¢powania w sytuacji wystapienia zagrozenia
wymagajacego przeprowadzenie ewakuacji

IX PROCEDURA- dotyczy monitorowania os6b wchodzacych i opuszczajacych teren
przedszkola

X PROCEDURA- dotyczaca udzielania pomocy psychologiczno -pedagogicznej

X I PROCEDURA- dotyczy postepowania w przypadku oddalenia si¢ dziecka
z przedszkola lub z placu zabaw
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I PROCEDURA

dotyczy przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola i z przedszkola odpowiadaja
rodzice/prawni opiekunowie lub osoby przez nie upowaznione posiadajgce petng
zdolno$¢ do czynno$ci prawnych.

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod
osobisty lub inny dokument umozliwiajacy stwierdzenie tozsamosci osoby (ze zdjeciem)
i na zadanie nauczycielki okaza¢ go.

Dziecko nalezy przyprowadzi¢ do przedszkola w czasie zadeklarowanym w umowie
o $wiadczenie ustug przedszkolnych

Rodzice/prawni opiekunowie maja obowigzek przyprowadza¢ dziecko do szatni 1
przekaza¢ pod opieke nauczyciela lub osoby petnigcej dyzur w szatni.

Rodzice/prawni opiekunowie maja obowiazek przyprowadzaé do przedszkola dziecko
zdrowe. Wszelkie dolegliwos$ci dziecka zobowigzani sg zgtasza¢ nauczycielowi i1 udziela¢
wyczerpujacych informacji na ten temat, a takze pozostawac do dyspozycji nauczyciela
pod wskazanym numerem telefonu w razie nagltego pogorszenia stanu zdrowia.

Nauczyciel ma prawo odmoéwié przyjecia dziecka, jesli jego stan wskazuje, ze nie jest
ono zdrowe.

Nauczyciel bierze pelng odpowiedzialnos¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali.

W godzinach, w ktorych wg arkusza organizacji przedszkola dopuszcza si¢ faczenie grup
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka ponosi nauczyciel, ktory jest umieszczony
w harmonogramie czasu pracy dydaktyczne;j.

Dzieci mogg przynosi¢ swoje zabawki z domu po uzgodnieniu z nauczycielka. Musza to
by¢ zabawki bezpieczne. Za przyniesione zabawki odpowiada rodzic.

Wydanie dziecka innym osobom, niz rodzice/prawni opiekunowie moze nastapic tylko
w przypadku pisemnego upowaznienia podpisanego przez rodzicow/ prawnych
opiekundéw. Wypelione upowaznienie z wykazem 0s6b odpowiedzialnych za odbiér
dziecka z przedszkola rodzice/opiekunowie sktadaja osobiscie u nauczyciela grupy

na poczatku roku szkolnego.
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11. W przypadku odbierania dzieci z placu zabaw, rodzic/prawny opiekun lub osoba przez
nich upowazniona, sg zobowigzani podej$¢ do nauczyciela i poinformowac go o odbiorze
dziecka z przedszkola.

12. Przedszkole nie wydaje dziecka na prosbe rodzica/ prawnego opiekuna zglaszang
telefonicznie.

13. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbioru dziecka przez
niepetnoletnie rodzenstwo, ktére ukonczylo lat 16, na podstawie upowaznienia
podpisanego przez rodzicéw w obecnosci notariusza.

14. Nauczyciel w razie najmniejszych watpliwosci, ma obowigzek sprawdzi¢ zgodno$¢
danych osoby odbierajacej dziecko z przedszkola z dokumentem tozsamosci.

15. Jesli okaze si¢, ze dane nie sg zgodne, nauczyciel powiadamia rodzicow/ prawnych
opiekundw 1 dyrektora placéwki oraz nie wydaje dziecka do wyjasnienia sprawy
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II PROCEDURA

dotyczy przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze dziecko z przedszkola chce odebraé
rodzic/opiekun prawny bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykéw, zachowujacy sie
agresywnie, ktory nie jest w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa

1. Nauczyciel nie wydaje dziecka i zawiadamia dyrektora placéwki.

2. Zawiadamia o zaistniatym fakcie drugiego rodzica/ prawnego opiekuna lub inng osobe
upowazniong przez rodzicow do odebrania dziecka z przedszkola.

3. W przypadku odmowy odebrania dziecka przez inne osoby upowaznione do odbioru,
Dyrektor lub nauczyciel powiadamia o zaistnialej sytuacji jednostke Policji.

4. Po rozpoznaniu przez Policj¢ sytuacji domowej dziecka Dyrektor przedszkola i Policja
podejmuja decyzje o dalszym postepowaniu w sprawie.

5. Po zdarzeniu Dyrektor przedszkola przeprowadza rozmowe z rodzicami w celu
wyjasnienia zaistniatej sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania zasad okreslonych
w ,,Procedurze przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola”

6. Po zakonczeniu dziatan interwencyjnych dotyczacych zaistniatego zdarzenia nauczyciel
sporzadza notatke stuzbowg i przekazuje ja Dyrektorowi placowki.

7. Jesli ww. sytuacja powtarza si¢ Dyrektor zobowigzany jest powiadomi¢ Sad Rodzinny —
Wydziat Rodzinny i Nieletnich 1 powiadomi¢ rodzicow o podjetych dziataniach.
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IIT PROCEDURA
dotyczy przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola

Jesli dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola w godzinach otwarcia placowki,
nauczyciel powiadamia o tym fakcie Dyrektora przedszkola.

Dyrektor lub pod jego nieobecno$¢ nauczyciel zawiadamia o zaistnialej sytuacji
rodzicéw/prawnych opiekunéw i zobowigzuje ich do niezwlocznego odebrania dziecka
z przedszkola.

Jesli proba zawiadomienia rodzicoéw si¢ nie powiedzie, Dyrektor lub nauczyciel zwraca
si¢ 0 pomoc do policji w celu ustalenia miejsca pobytu rodzicéw/ prawnych opiekunow.

Po konsultacji z policjg Dyrektor lub nauczyciel zwraca si¢ z prosba o podjecie dalszych
dziatan przewidzianych prawem, tacznie z umieszczeniem dziecka w pogotowiu
opiekunczym.

. Nauczyciel sporzadza ze zdarzenia notatke stuzbowa, ktora przekazuje Dyrektorowi
przedszkola.

Po zdarzeniu Dyrektor przeprowadza rozmowg z rodzicami/prawnymi opiekunami
dziecka w celu wyjasnienia sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania prawa
obowigzujacego w przedszkolu.

Jesli przypadki nieodbierania dziecka z przedszkola powtarzaja si¢, Dyrektor
zobowigzany jest powiadomi¢ Sad Rodzinny i poinformowac¢ rodzicow/prawnych
opiekunéw o podjetych dziataniach.
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IV PROCEDURA

dotyczy przypadku odbierania dziecka z przedszkola przez rodzicéw rozwiedzionych,
zyjacych w separacji lub wolnym zwiazku

1. Nauczyciel wydaje dziecko kazdemu z rodzicoéw, jesli ma on zachowane prawa
rodzicielskie, o ile postanowienie sagdu nie stanowi inacze;j.

2. Jesli do przedszkola zostanie dostarczone postanowienie sagdu o sposobie sprawowania
przez rodzicéw opieki nad dzieckiem, nauczyciel postepuje zgodnie z tym
postanowieniem.

3. O kazdej probie odebrania dziecka przez rodzica/opiekuna nieuprawnionego do
odbioru, nauczyciel powiadamia Dyrektora przedszkola i rodzica/opiekuna
sprawujacego opieke nad dzieckiem.

4. W sytuacji, kiedy oboje rodzice wykonuja wtadze rodzicielska a mimo to na terenie
przedszkola dochodzi mi¢dzy nimi do sporéw o odbior dziecka, np. kidtnie rodzicow,
wyrywanie sobie dziecka, itp. nauczyciel lub Dyrektor powiadamia policje.
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V PROCEDURA

dotyczy przypadku, gdy na terenie przedszkola zdarzy! si¢ dziecku nieszczesliwy
wypadek

1. Nauczyciel:

Zapewnia opieke 1 w miar¢ mozliwosci udziela dziecku doraznej pomocy
przedmedycznej. Powiadamia Dyrektora placéwki 1 rodzicow/prawnych opiekunow
dziecka o nieszczegsliwym wypadku. Jesli zachodzi konieczno$¢, wzywa na miejsce
lekarza. Sporzadza notatke stuzbowa, w ktorej opisuje przebieg zdarzenia.
Powiadamia inspektora BHP o zdarzeniu.

2. W razie wypadku powodujacego ciezkie uszkodzenia ciata, wypadku zbiorowego lub
$miertelnego, Dyrektor lub inny pracownik przedszkola, ktory powziat wiadomos$¢ o
wypadku podejmuje nastepujace dziatania: Niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke. Wzywa pogotowie ratunkowe i informuje Dyrektora przedszkola. W miare
mozliwos$ci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy. Sporzadza notatke
stuzbowa w ktorej opisuje przebieg zdarzenia.

3. Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik ma obowigzek:

a. Niezwlocznie powiadomi¢ o wypadku rodzicow/ prawnych opiekunow
dziecka, inspektora BHP.

b. Zabezpieczy¢ miejsce wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie 0osob
niepowotanych.

c. Powota¢ zespot powypadkowy, ktory ustali okolicznosci 1 przyczyny wypadku
1 sporzadzi¢ protokot powypadkowy.

d. Zatwierdzi¢ protokot podpisany przez zespot powypadkowy, dorgczy¢
niezwlocznie rodzicom i pouczy¢ ich o sposobie i trybie odwotania.

e. Prowadzi¢ rejestr wypadkow.

f. wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia zawiadomi¢ niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.
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VI PROCEDURA

postepowania w przypadku wystgpienia w przedszkolu choroby zakaznej.

. Rodzice maja obowiazek niezwlocznie poinformowac przedszkole o chorobie
zakaznej u dziecka.

. Dyrektor ma obowigzek poinformowania rodzicéw o przypadku wystgpienia choroby
zakaznej w przedszkolu.

. Personel obstugowy ma obowigzek meble i zabawki umy¢ srodkami
antybakteryjnymi.

. Dalsze dziatania w takiej sytuacji Dyrektor podejmuje zgodnie z wytycznymi
Sanepidu.

. W przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej przedszkole ma prawo zadaé
od rodzica, a rodzice sg zobowigzani do przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego zakonczenie leczenia.
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VII PROCEDURA

dotyczaca zabaw w przedszkolu, ogrodzie, spacerow i organizowania wycieczek poza

teren przedszkola

Sala zajec:

1.

Nauczyciel ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do
prowadzenia zaje¢ nie zagrazaja bezpieczenstwu dzieci . W szczegolnosci powinien
zwroci¢ uwage na stan szyb w oknach, stan instalacji — lampy, kontakty, gniazdka
elektryczne, stan mebli 1 krzeselek.

Jesli sala zaje¢ nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek
zglosi¢ to do Dyrektora przedszkola celem usunigcia usterek. Do czasu usunigcia
usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu.
Natomiast jezeli zagrozenie pojawi si¢ w trakcie trwania zaje¢, nalezy natychmiast
wyprowadzi¢ dzieci z sali przerywajac zajecia 1 niezwtocznie powiadomic¢ Dyrektora
przedszkola.

Przed rozpoczgciem zaje¢ pomoc nauczyciela/wozna powinna zadba¢ o wywietrzenie
sali.

Nauczyciel nie moze pozostawi¢ dzieci bez opieki. Jesli musi wyj$¢, ma obowigzek
zapewni¢ opieke dzieciom na czas jego nieobecno$ci przez innego nauczyciela lub
pomoc nauczyciela/wozng. Ta sytuacja nie zwalnia nauczyciela z odpowiedzialno$ci
za dzieci pozostawione w sali.

Jezeli dziecko chce skorzystaé z toalety lub szatni udaje si¢ tam i powraca pod opieka
pomocy nauczyciela/wozne;j.

Nauczyciel obserwuje dzieci podczas zabaw, kieruje zabawa lub ja inspiruje. Ingeruje
w konflikty migdzy dzie¢mi, jesli nie sg w stanie same ich rozwigzac.

Uwaga nauczyciela jest skupiona wylacznie na powierzonych jego opiece dzieciach.
Pomoc nauczyciela/wozna dba o czystos¢, fad 1 porzadek podczas trwania zajec i po
ich zakonczeniu.

Nauczyciele zobowigzani sg do zawierania z dzie¢mi umow/ regut warunkujacych ich
bezpieczenstwo na terenie przedszkola: w budynku, na terenie przedszkolnym,

na placu zabaw, w czasie wycieczek i spaceréw oraz do egzekwowania przestrzegania
tychze umow przez dzieci:

codziennie przypominane sg umowy wilasciwego zachowania si¢ dziecka w
przedszkolu,

kazdorazowo przed wyjsciem grupy z budynku przedszkola nauczyciel przypomina
dzieciom umowy dotyczace bezpiecznego przebywania na $wiezym powietrzu i
korzystania ze sprz¢tu terenowego, w zalezno$ci od miejsca pobytu (np. korzystania
ze sprzetu terenowego, nie brania niczego od ludzi zza ptotu; nie brania do reki
zadnych znalezionych przedmiotéw; powiadamianie osoby dorostej o zauwazonym
niebezpieczenstwie; nie oddalania si¢ od grupy; zglaszanie si¢ na zbiorke na sygnat
nauczyciela; zabawy w wyznaczonych granicach, itp.)
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podczas wychodzenia grupy dzieci z sali, nauczyciel zobowigzany jest do polecenia
dzieciom ustawienia si¢ parami, przelicza je, a po wyjsciu z dzie¢mi z sali, poleca
pomocy nauczyciela/woznej sprawdzenie czy wszystkie dzieci opuscily sale,

nauczyciel zobowiazany jest do egzekwowania od dzieci spokojnego, w parach
wychodzenia z budynku przedszkola,
nauczyciele zobowigzani sg do sporzadzania zapiséw w dziennikach dotyczacych
realizacji zadan na §wiezym powietrzu .
Pomoc nauczyciela/wozne przebywaja w salach dzieci wykonujac zadania
opiekuncze.
Przed i po zajeciach wietrzg salg, pomagaja nauczycielowi w przygotowaniu sali
do zaje¢ oraz sprzataniu po zajeciach.
Fakt wykonywania przez pomoc nauczyciela/wozng czynnosci porzadkowych w
pomieszczeniach dodatkowych innych niz sala danej grupy , kazdorazowo uzgadniany
jest z nauczycielem.
Nauczyciele oraz pracownicy przedszkola nie moga wykonywa¢ zadnych zabiegdéw
medycznych ani podawac lekarstw.
W przypadku zaobserwowania u dziecka objawow chorobowych (np. goraczka,
wymioty, biegunka, wysypka, omdlenia, itp.) lub zaistnienia zdarzenia, powodujacego
uraz (np. skaleczenie, stluczenie, ukaszenie, itp.) nauczyciel ma obowigzek
niezwlocznie powiadomi¢ rodzicoéw/prawnych opiekundéw dziecka, a w przypadku
braku kontaktu - z lekarzem.
Kazdy pracownik wykonujacy swoja prace na terenie przedszkola nie moze stwarzac
zagrozenia dla dzieci, pracownikow i innych 0sob przebywajacych na terenie
przedszkola
Pracownicy obstugi maja obowiazek przechowywac narzedzia pracy i srodki czystosci
w miejscach do tego przeznaczonych, odpowiednio zabezpieczonych przed dostepem
dzieci.

Wszyscy pracownicy powinni posiada¢ odpowiednie przeszkolenia z zakresu bhp,
ochrony ppoz. oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.
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Bezpieczenstwo podczas zaje¢ dodatkowych

1. Podczas zaje¢ dodatkowych organizowanych przez przedszkole za bezpieczenstwo
dzieci odpowiada osoba prowadzaca te zajecia ( n-1 religii, jez. angielskiego,
gimnastyki korekcyjnej, logopeda, innych)

2. Zabezpieczenstwo dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych
wymagajacych opuszczenia przez dzieci sali, odpowiada prowadzacy zajecia od
chwili zebrania dzieci zapisanych na dane zajecia do momentu przyprowadzenia
ich z powrotem i oddanie pod opieke nauczyciela grupy nad ktérg sprawuje opieke.

3. Niedopuszczalne jest podczas zaje¢ dodatkowych pozostawienie dzieci bez opieki.
W przypadku koniecznosci opuszczenia sali zajgc¢ przez prowadzacego zajecia
dodatkowe, opieka nad dzie¢mi przekazywana jest innemu nauczycielowi lub
pomocy nauczyciela/woznej, ktoérzy odprowadza dzieci do ich grup.

5. W przypadku nie zgloszenia si¢ osoby prowadzacej zajecia dodatkowe z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci Dyrektor przedszkola wyznacza nauczyciela lub
inng osobg — pracownika przedszkola, do opieki nad dzie¢mi na czas trwania
zajecia.

Plac zabaw w ogrodzie/teren przedszkolny

1. Podczas pobytu dzieci na terenie przedszkolnym od pierwszych dni wrzesnia
nauczyciel uczy dzieci bezpiecznego korzystania z urzadzen terenowych zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa.

2. llos¢ dzieci przebywajacych na placu zabaw nalezy dostosowac¢ do jego
powierzchni oraz zainstalowanego na nim sprzetu zabawowego.

3. Nauczyciel wychodzi do ogrodu z dzie¢mi po uprzednim sprawdzeniu stanu
terenu 1 sprzgtu przez dozorcg /pomoc nauczyciela/wozng. W sytuacji zauwazenia
usterek uniemozliwiajacych zapewnienie bezpiecznych warunkéw pobytu i
zabawy niezwtocznie zglasza fakt nauczycielowi, a ten niezwltocznie informuje
Dyrektora przedszkola i nie korzysta z terenu do czasu usunigcia zagrozenia..

4. Nauczyciel przestrzega wymogu, aby zabawy byly organizowane zgodnie z
zasadami bezpiecznego uzytkowania placu zabaw/terenu przedszkolnego.

5. Nauczyciel i pomoc nauczyciela/wozna zobowigzani sg sprawdzac stan liczebny
dzieci przed wyj$ciem na plac zabaw /teren przedszkolny, w trakcie pobytu i
przed powrotem do sali.

6. Podczas pobytu dzieci na placu zabaw/terenie przedszkolnym nauczyciel ma
obowigzek czuwania nad bezpieczenstwem i organizowania dzieciom warunkow
do bezpiecznej zabawy.

7. Podczas pobytu na placu zabaw/ terenie przedszkolnym dziecko moze skorzystaé
z toalety znajdujacej si¢ w budynku przedszkola, udajac si¢ tam, powracajac tylko
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pod opieka pomocy nauczyciela, innego pracownika przedszkola upowaznionego
przez nauczyciela .

8. W czasie pobytu dzieci na placu zabaw/ terenie przedszkolnym bezposrednia
opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel, pomoc nauczyciela oraz wozna
zobowigzana jest rowniez do sprawowania opieki nad dzie¢mi.

9. W czasie pobytu dzieci na placu zabaw/terenie przedszkolnym bramka, furtka
musi by¢ zamknieta, kazdy nauczyciel, wozna, pomoc nauczyciela ma obowigzek
czuwac nad tym.

10. Podczas pobytu w tym samym czasie dzieci z kilku grup przedszkolnych na placu
zabaw/ terenie przedszkolnym niedopuszczalne jest gromadzenie si¢ nauczycielek
1 0s6b sprawujacych opieke nad dzie¢mi w jednym miejscu 1 prowadzenie
rozmow.

11. Nauczyciel i pomoc nauczyciela/wozna w czasie sprawowania opieki nad dzie¢mi
nie prowadzg zadnych PRYWATNYCH rozmoéw z innymi osobami, zaré6wno
osobistych jak i telefonicznych. Uwaga jest skupiona wylacznie na powierzonych
ich opiece dzieciach.

12. W czasie duzego naslonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone w nakrycia
glowy i w miar¢ mozliwosci przebywaé w zacienieniu.

13. Dzieci wracajg z terenu kolumng prowadzong przez nauczyciela. Nauczyciel
przed opuszczeniem terenu ma obowigzek sprawdzi¢ czy wszystkie dzieci bedace
w danym dniu w jego grupie znajduja si¢ w kolumnie. Kolumn¢ prowadzi
nauczyciel, pomoc nauczyciela/wozna zamyka kolumne.

W przypadku organizowania wycieczki:

1. W przedszkolu obowigzuje regulamin spacerow i wycieczek, ktorego znajomosé
podpisujg wszyscy pracownicy przedszkola.

2. Nauczyciele sa zobowigzani do zgloszenia i uzgodnienia kazdej wycieczki
wyjazdowej lub krajoznawczej z Dyrektorem Przedszkola na 2 tygodnie przed
planowanym terminem wycieczki.

3. Dyrektor powotuje sposrod nauczycieli kierownika wycieczki, ktorego
obowigzkiem jest:

a. zobowigza¢ nauczycieli prowadzacych grupe do zebrania pisemnej zgody od
rodzicoOw na udziat dzieci w wycieczce i do sprawdzenia, czy u dzieci nie
wystepuja przeciwwskazania zdrowotne, ograniczajace ich uczestnictwo
w wycieczce /informacje lub o$wiadczenia rodzicow/opiekundéw prawnych/,

b. sporzadzi¢ program i regulamin wycieczki, liste uczestnikow, opiekunéw,
umiescic¢ te informacje w karcie wycieczki i1 przedstawi¢ do zatwierdzenia
Dyrektorowi co najmniej na 5 dni przed planowang wycieczka,

c. zapozna¢ opiekundw grup oraz rodzicow/prawnych opiekundéw z programem
1 regulaminem wycieczki,

d. powierzy¢ opiece jednego opiekuna nie wiecej niz 15 dzieci,
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e. dostosowac organizacje¢ 1 program wycieczki do wieku, potrzeb, mozliwosci
1 zainteresowan dzieci,

f. zabrac ze sobg kompletng i sprawdzong apteczke pierwszej pomocy oraz
zaopatrzy¢ dzieci w znaczki odblaskowe,

g. czuwac nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki a w razie potrzeby
dyscyplinowac uczestnikow,

h. w chwili wypadku koordynowac¢ przebieg akcji ratunkowej, ponosi¢ peing
odpowiedzialno$¢ za podjete dziatania,

1. bezwzglednie odwotaé wyjazd w przypadku burzy, $niezycy i innych
niesprzyjajacych warunkéw atmosferycznych,

j. nie dopusci¢ do przewozu dzieci w przypadku stwierdzenia sytuacji
zagrazajacej bezpieczenstwu zdrowia i Zycia.

4. Za organizacj¢ i przebieg wycieczki odpowiedzialni sg takze opiekunowie grup,
ktorych obowigzkiem jest:

a. znac i przestrzega¢ program i regulamin wycieczki oraz stosowac si¢ do polecen
kierownika wycieczki,

b. stale sprawdza¢ stan liczebny grupy, a zwlaszcza bezposrednio przed wyjazdem,
w dogodnych momentach trwania wycieczki, oraz bezposrednio przed powrotem,
a takze tuz po powrocie do przedszkola,

c. dopilnowac¢ tadu i1 porzadku przy wsiadaniu do pojazdu 1 zajmowaniu miejsc,

d. przestrzega¢ zasady: nauczyciel wsiada ostatni a wysiada pierwszy

e. zwraca¢ uwage na wlasciwe zachowanie si¢ dzieci w czasie oczekiwania
1 przejazdu,

f. przestrzega¢ obowiazku wysiadania przez dzieci tylko na parkingach
zabezpieczy¢ wyjcie na prawe pobocze, zgodnie z obowigzujacym kierunkiem
jazdy 1 wyprowadzi¢ w bezpieczne miejsce.

5. W przypadku choroby dziecka, ztego samopoczucia, przed wyjazdem, dziecko
nie moze uczestniczy¢ w wycieczce, nauczyciel zobowigzany jest powiadomié
rodzicdw o zaistniatej sytuacji.

6. Dziecko moze oczekiwaé na przybycie rodzica w innej grupie

W przypadku zaje¢¢ organizowanych poza przedszkolem

1. Przez zajgcia poza terenem przedszkola rozumie si¢ wszystkie formy pracy
opiekunczej, wychowawczej 1 dydaktycznej, prowadzone poza budynkiem
1 terenem przedszkolnym.

2. Nauczyciel i pomoc nauczyciela/wozna sprawdzaja przed kazdym wyj$ciem
z budynku czy wszystkie dzieci sg odpowiednio ubrane do pory roku i panujgcych
warunkow pogodowych, a stan ubrania kazdego dziecka nie budzi zastrzezen.

3. Nauczyciel przed wyjsciem z dzie¢mi na spektakl, wystawe, spacer, wycieczke
do wypeknia karte wycieczki dane: dzien, formg oraz liczbe dzieci, potwierdza
wpis podpisem.
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10.

11.

12.
13.

14.

15

16.
17.

18.

Uwzgledniajac w szczegolnosci cel dydaktyczny 1 miejsce zajg¢ zapis powinien by¢
takze umieszczony w dzienniku zaje¢ przedszkola.

W trakcie trwania spaceru lub wycieczki pieszej w pobliskie tereny nadzér nad
dzie¢mi sprawuje nauczyciel 1 pomoc nauczyciela/wozna. Co najmniej 1 osoba
dorosta na 15 dzieci.

W przypadku wyjscia poza teren przedszkola grupy 3- latkow opieke sprawuje
jedna osoba dorosta na kazde 10 dzieci (n-ciel, pomoc, wozna.).

W przypadku nieobecnos$ci pomocy nauczyciela/woznej danej grupy, udziat

W spacerze, wycieczce bierze inna pomoc nauczyciela/wozna , wyznaczona przez
Dyrektora Przedszkola.

Podczas przemieszczania si¢ dzieci sSrodkami komunikacji miejskiej na 10 dzieci
przypada 1 opiekun.

Podczas dtuzszych wyjs$¢ pieszych i wyjazdu, funkcje opiekuna moze sprawowac
rodzic, ktory deklaruje znajomo$¢ zasad w pisemnym oswiadczeniu.

Calkowita odpowiedzialno$¢ za zdrowie i zycie dzieci podczas spaceréw

1 wycieczek ponosi nauczyciel.

W trakcie trwania spaceru, pieszej wycieczki dzieci idg parami w kolumnie para

za parg. Opiekunowie ida: jeden na poczatku trzymajac za reke dziecko z pierwszej
pary, drugi na koncu trzymajac za r¢ke dziecko z ostatniej pary.

Opiekunowie asekurujg dzieci idgc zawsze od strony jezdni.

Przed kazdym planowanym przejsciem przez ulice, nauczyciel jest zobowigzany
zatrzymac grupe 1 przypomnie¢ dzieciom zasady bezpiecznego przechodzenia przez
jezdnie.

Przej$cie przez ulicg odbywa si¢ tylko w wyznaczonych miejscach, dzieci
przechodza sprawnie parami; nauczyciel asekuruje grupe stojac na srodku jezdni.
Pierwszg par¢ prowadzi pomoc nauczyciela/wozna, nauczyciel przechodzi

z ostatnig parg.

. Dzieci podczas wyj$¢ powinny by¢ ubrane w kamizelki odblaskowe lub posiadac¢

znaczki odblaskowe,

Nauczyciel zabiera apteczke pierwszej pomocy.

W przypadku choroby dziecka, ztego samopoczucia dziecko nie moze uczestniczy¢
W spacerze, wycieczce pieszej, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicéw
o zaistniatej sytuacji.

Dziecko moze czekac na przybycie rodzica w innej grupie.
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VIII PROCEDURA
dotyczy postepowania w sytuacji zagrozenia wymagajacego przeprowadzenie
ewakuacji

1. W sytuacji wystgpienia pozaru ( lub innego zagrozenia) decyzj¢
o przeprowadzeniu ewakuacji dzieci 1 mienia oraz sposobie gaszenia pozaru
podejmuje Dyrektor Przedszkola, a w razie jego nieobecnosci osoba upowazniona
lub wyznaczona.

2. Zabezpieczenstwo przeprowadzenia ewakuacji dzieci odpowiedzialny jest
Dyrektor Przedszkola, ktéry jednoczes$nie nig kieruje, a w czasie jego
nieobecnosci - osoba upowazniona.

3. Ewakuacje¢ na wypadek pozaru lub innego niebezpieczenstwa nalezy prowadzi¢
w nastepujacych etapach:

a. ogloszenie alarmu o pozarze lub innym niebezpieczenstwie przy uzyciu
komunikatu glosem: uwaga, uwaga, oglaszam alarm ewakuacyjny!

b. Zaalarmowac straz pozarng.

c. Przystapi¢ do ewakuacji dzieci zgodnie z planem ewakuacji.

d. Przystapi¢ do gaszenia pozaru przy uzyciu podrecznego sprzetu gasniczego
(gasnice, koce gasnicze).

e. Na terenie przedszkola muszg by¢ wyznaczone osoby odpowiedzialne
za ewakuacje 1 posiadac¢ ukonczone szkolenie z tego zakresu.

4. Obowiazkiem nauczyciela jest bezpieczne wyprowadzenie dzieci:

a. nauczyciel wyprowadza dzieci z pomieszczen ustalonymi drogami
ewakuacyjnymi,

b. nakazuje dzieciom poruszac si¢ w szeregu trzymajac si¢ za rgce, a sam idzie
na poczatku trzymajac pierwsze dziecko za rgke, na koncu wychodzi pomoc
nauczyciela/wozna, ktora sprawdza czy wszystkie dzieci opuscity miejsce
zdarzenia;

c. nauczyciel wyprowadza dzieci w bezpieczne miejsce wyznaczone w planie
ewakuacji.
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IX PROCEDURA

dotyczaca monitorowania os6b
wchodzacych i opuszczajacych teren przedszkola

1. Kazdy pracownik przedszkola ma obowigzek monitorowania oséb
wchodzacych na teren przedszkola.

2. Z chwilg spotkania obcej osoby lub zauwazeniu jej na terenie przedszkolnym
przejmuje kontrole nad ta osoba, w szczegdlnosci prosi o: podanie celu
wizyty, nazwisko osoby z ktdrg chce si¢ widzie¢ , prowadzi ja do wlasciwe;j
osoby, po zatatwieniu sprawy osoba, do ktérej przyszedt interesant
odprowadza go do drzwi przedszkola, jezeli nie moze opusci¢ stanowiska
pracy prosi innego pracownika o odprowadzenie interesanta do drzwi i je
zamyka, w przypadku gdy obca osoba zachowuje si¢ podejrzanie; nie ujawnia
celu wizyty lub zachowuje si¢ nienaturalnie badz agresywnie, pracownik
natychmiast powiadamia Dyrektora lub w czasie jego nieobecnosci
nauczyciela zastepujacego Dyrektora, ktéry powiadamia policje
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X PROCEDURA
dotyczaca organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1.Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 14 grudnia wrzesnia 2016r. prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017r.)

Rozporzgdzenie MEN z dnia 24 lipca 2015r. w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U z 201 5r.,
poz. 1113).

Rozporzgdzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U z 2017r., poz. 1652).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658.),

I. Informacje ogolne:

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na rozpoznawaniu

1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych wucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania
jego potencjatu rozwojowego 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spotecznym.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami dzieci;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi
na rzecz rodziny,

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicéw dziecka; ( zat. nr 7)

2) dyrektora przedszkola, ( zal. nr 4

3) nauczyciela, specjalisty, prowadzacych zajecia z dzieckiem;( zal. nr 4)

4) poradni,( zal. nr 4)

5) pracownika socjalnego;, ( zat. nr 4)

6) asystenta rodziny;( zaf. nr 4)

7) kuratora sadowego;( zal. nr 4)

8) innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz rodziny, dzieci, ( zaf nr 4)

4. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej

pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:
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1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno--spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultac;ji.

II. Cel

Procedura zostata opracowana w celu:

doprecyzowania zakresu zadah nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w przedszkolu,
zwigzanych z organizowaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka, ktore
posiada lub nie posiada, orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, po uprzednim
rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,

usprawnienia wspotpracy pomi¢dzy nauczycielami i specjalistami organizujagcymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu,

ujednolicenia sposobu wspotdziatania nauczycieli i rodzicow.

II1. Zakres

Procedura dotyczy objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczng dziecka od momentu
podjecia opieki przez nauczyciela do momentu zakonczenia planowanych dziatan.

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w  przedszkolu polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu  indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych , wynikajacych

w szczegoblnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

IV. Uczestnicy postepowania — zakres zadan

Dyrektor ;

Organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
pedagogiczno-psychologicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

moze wyznaczy¢ osobg, ktorej zadaniem bedzie planowanie 1 koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

powotuje zespdt do pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla dzieci z orzeczeniem
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ( wg zaf nri)

ustala formy udzielania pomocy, okres ich udzielania, wymiar godzin, w ktorym
poszczegdlne formy beda realizowane, (wg zal nr 2)
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powiadamia rodzicow w drodze pisemne] :0 przyznanej pomocy psychologiczno
pedagogicznej, jej formach, okresie jej udzielania, wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane.(wg zal. nr 3)

powiadamia rodzicow o terminach spotkan zespotu psychologiczno-pedagogicznego
(wg zat. nr 6)

monitoruje dzialania nauczycieli i1 specjalistéw w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego

Nauczyciele 1 specjalisci:

1) rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci;

2) okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania 1 uzdolnienia dzieci,

3) rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

4) podejmuja dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5) prowadza wspotprace z rodzicami i diagnozuja Srodowisko rodzinne ,informujg rodzicow
o mozliwos$ciach 1 rodzaju udzielania dziecku lub rodzinie pomocy, o efektach pracy
wspierajacej rozwdj, udzielajg rodzicom wskazowek i1 porad na temat wspomagania dziecka
W rozwoju na terenie domu rodzinnego — ustalajag wsp6lne oddziatywania,

6) wspolpracuja z poradnia w procesie diagnostycznym 1 post diagnostycznym,
w szczegllnosci w zakresie oceny funkcjonowania , barier i ograniczen w Srodowisku
utrudniajacych funkcjonowania dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz planowania dalszych
dziatan,

7) nauczyciele prowadza obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu wczesne rozpoznanie
u dziecka dysharmonii rozwojowych i podj¢cie wezesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne— obserwacje pedagogiczng
zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole

(diagnoza przedszkolna);

8) w przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga objecia pomoca psychologiczno- -
pedagogiczng, nauczyciel niezwlocznie udziela takiej pomocy w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem 1 informuje o tym jednoczesnie dyrektora przedszkola. Biezaca praca w tym
przypadku oznacza obowigzek prowadzenia i rozpoznania potrzeb, udzielenia
natychmiastowego wsparcia oraz dostosowania metod, form oraz wymagan do mozliwosci
dziecka, dokumentuje prace z dzieckiem z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
dokonuje oceny postepdw dziecka oraz ustala wnioski do dalszej pracy z nim.

9) wspotpracujg ze sobg 1 innymi uczestnikami pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

10) nauczyciele grupy oraz specjalisci, pracujacy z dzieémi posiadajacymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia , wchodza w sklad zespolu opracowujacego program
edukacyjno- terapeutyczny (IPET), okreslony zakresem zadan i obowiazkéw w przepisach
szczegotowych(wg zal. nrl)

Logopeda:
Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegolnosci

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
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3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

4) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1uzdolnieh uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Psycholog
Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wuczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne
1 petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola;

3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb ;

4) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku przedszkolnym;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien ;

Rodzice:

zapoznaj3 si¢ z proponowanymi przez przedszkole formami pomocy dla dziecka i1 rodziny
— na poczatku roku szkolnego,

maja mozliwo$¢ skladania wniosku o udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
lub indywidualnego wsparcia w rozwoju dla dziecka na terenie przedszkola, (wg zaf nr7)
wyrazaja zgode na prowadzenie terapii dla dziecka, czyli realizacj¢ programu
terapeutycznego na terenie przedszkola, (wg zat nr 5)

zapoznajg si¢ z indywidualnym programem terapeutyczno-edukacyjnym i uczestnicza w
ich realizacji w miar¢ potrzeb,

zapoznaj3 si¢ z materiatami metodycznymi do pracy z dzieckiem udostepnionymi przez
nauczyciela 1 specjalistow (wykorzystanie dostgpnych materialdow do pracy z dzieckiem na
terenie domu rodzinnego),

wspolpracuja z nauczycielami, specjalistami, dyrektorem przedszkola oraz poradniami
w zakresie potrzeb dziecka,

uczestnicza w szkoleniach, warsztatach i spotkaniach indywidualnych grupowych dla
rodzicow organizowanych w miare¢ potrzeb.

Zadania zespolu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
W sktad zespotu wchodza:
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1. nauczyciele pracujacy z dzieckiem w grupie,

2. specjalisci; psycholog, logopeda i inni w miarg potrzeb ,

3. nauczyciel wspomagajacy,

Prac¢ zespotu koordynuje nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z dzieckiem,
wyznaczony przez dyrektora (wg zal. nr 1) oraz zakresem zadan( wg zaf. nr §)

4. spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym

5. Do zadan zespotu nalezy;

opracowanie indywidualnego program edukacyjno-terapeutycznego(IPET), po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski
sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, we wspoOtpracy, w =zaleznosci od potrzeb, z poradnia psychologiczno
pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna,

przekazanie rodzicom indywidualnego program edukacyjno-terapeutycznego(IPET) oraz
wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania dziecka,

dokonywanie ,co najmniej dwa razy w roku szkolnym, okresowej wielospecjalistycznej
oceny funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac oceng efektywnos$ci programu, oraz w miare
potrzeb, dokonywanie modyfikacji programu, zakres wielospecjalistycznej oceny okreslaja
przepisy szczegotowe ,

wspotpraca z rodzicami, ze specjalistami, dyrektorem oraz, w zalezno$ci od potrzeb,
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
dokumentowanie udzielanej pomocy oraz badan lub innych czynnosci uzupetniajacych,
forme 1 zakres prowadzonej dokumentacji okreslajg odrgbne przepisy,

dokonywanie oceny efektywnosci danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej po
zakonczeniu jej udzielania,

powiadamianie dyrektora przedszkola o terminach planowanych spotkan

V. Ustalenia koficowe

Sposéb prezentacji procedur

1. Umieszczenie tre$ci dokumentu na stronie internetowej przedszkola.

2. Zapoznanie nauczycieli 1 specjalistow oraz rodzicow z trescig procedur.

3. Zapoznanie rodzicow z obowiazujacymi w przedszkolu procedurami- na zebraniach
organizacyjnych we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

Tryb dokonywania zmian w procedurze

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek rady pedagogicznej dyrektor placowki. Proponowane zmiany nie mogg by¢
sprzeczne z prawem.

Zasady wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017 roku

Szczegolowy opis procedury:

1. Kazdy nauczyciel zatrudniony w przedszkolu prowadzi dziatania
pedagogiczne majace na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych dzieci,
w tym szczegdlnie uzdolnionych.
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2.

10.

1.

W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzglgedu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
nauczyciel powiadamia Dyrektora Przedszkola.

Dyrektor po otrzymaniu informacji o obj¢ciu dziecka pomoca psychologiczno
- pedagogiczng powotuje zespdt i wyznacza koordynatora, ktérego zadaniem
jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Koordynator zwotuje spotkania zespotu.

W spotkaniach zespolu moga uczestniczy¢ rodzice dziecka, na wniosek
rodzicéw inne osoby (lekarz, psycholog, pedagog, logopeda).

Na spotkaniu zespot ustala zakres, formy i1 sposoby oraz okres udzielania
pomocy.

Dyrektor na podstawie zalecen zespolu ostatecznie ustala dla dziecka formy,
sposoby i zakres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane.

Dyrektor powiadamia rodzicéw na piSmie o formach, sposobach i okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zespo6t na podstawie ustalonych przez dyrektora form i sposobow pomocy
opracowuje Plan Dziatanh Wspierajacych.

Wszyscy nauczyciele 1 specjalisci pracujacy z dzieckiem sg zobowigzani do
realizacji Planu Dziatan Wspierajacych.

Po zakonczeniu udzielania danej formy pomocy zespdt dokonuje oceny
efektywnosci pomocy udzielanej dziecku, w tym efektywnosci realizowanych
zajec¢. Okresla tez wnioski 1 zalecenia dotyczace dalszej pracy.

23



Procedury obowigzujace w Przedszkolu nr 87 w Lublinie

Procedury postepowania z dzieckiem krzywdzonym:

1. Stwierdzenie przez nauczycielke lub Dyrektora, ze mamy do czynienia z
przypadkiem przemocy (psychicznej, fizycznej, emocjonalnej, seksualnej).

2. Przeprowadzenie rozmowy z rodzicami:

» termin rozmowy dogodny dla obu stron;

» ostrozne prowadzenie rozmowy (nie oskarzanie, nie grozenie
konsekwencjami);

» przedstawienie rzeczowych argumentéw; wystuchanie rodzicow,
opiekunoéw prawnych dziecka;

» udzielenie rad, zaoferowanie odpowiedniej do sytuacji pomocy;
sporzadzenie odpowiedniej dokumentacji.

3. W razie uchylania si¢ rodzicoéw od kontaktu z przedszkolem, lub stalej
obserwacji u dziecka przejawdw zaniedbania informujemy odpowiednie
shuzby:

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie;

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;

Sad Rodzinny;

YV V VYV

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie; Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;
» Kurator Sagdowy

Pomoc w konkretnym przypadku zalezy od specyficznych potrzeb i1 problemoéw danej
rodziny. Wszystkie rozmowy powinny konczy¢ si¢ konkretnymi ustaleniami obydwu

stron, ze wszystkich powinny zosta¢ sporzadzone notatki stuzbowe.

Przemoc fizyczna
Przemoc fizyczna rozumiana jest jako zadawanie fizycznych ran, tj. stluczen,

poparzen, preg, cieé. To takze przypalanie, potrzqsanie, kopanie, uderzanie piesciq.

Dziatlanie sprawcy najczesciej nie jest jednorazowe, a nasilanie agresji bywa rozne.
Objawy stosowania przemocy fizycznej

Widoczne:

siniaki, $lady uderzen (paskiem, kablem) na twarzy, klatce piersiowej, plecach,
posladkach, nogach, §lady oparzen (papierosowych lub wyraznie zaznaczonym
ksztaltem wskazujacym na uzycie pogrzebacza, zelazka itp.),rany w réznych fazach
gojenia si¢, zlamania, powtarzajace si¢ zwichniecia, opuchlizny.
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Wynikajace z obserwacji zachowania dziecka:

lek przed rozbieraniem si¢ na zajeciach gimnastycznych, lek przed nagtym
dotknigciem (unik, skulenie si¢), niestosowny strdj do pogody (zakrywanie ubraniem
zranien), lgk przed powrotem do domu, nadmierna agresja badz apatia, ukrywanie
prawdy (dziecko jest czujne i ostrozne).

Przemoc emocjonalna

Kazde upokorzenie dziecka jest forma przemocy emocjonalne;.

Wystepuje ona w przypadku takich postaw rodzicielskich jak:

odrzucenie emocjonalne, brak zainteresowania, ignorowanie, szykanowanie,
nadmierne kontrolowanie, szantazowanie, wymuszanie lojalno$ci, nieposzanowanie
godnosci 1 prywatnosci, wzbudzanie poczucia winy.

Zaburzenia pojawiaja si¢, gdy dochodzi do powtarzania si¢ sytuacji naduzycia.

Zachowania dziecka, ktére moga Swiadczy¢ o przemocy emocjonalnej:

zaburzenia mowy (wynikajace z napigcia nerwowego),
dolegliwos$ci psychosomatyczne (bdle brzucha, gtowy, mdtosci),
moczenie i zanieczyszczanie si¢ bez powodéw medycznych,
mimowolne ruchy miesni, szczegdlnie twarzy,

wycofanie, depresja, zachowania destrukcyjne,

nadmierne podporzadkowanie si¢ dorostym,

VVVYVYVVY

czeste klamstwa, nieadekwatny lek przed konsekwencjami roznych dziatan,
lek przed porazka.

Przemoc seksualna

Przemoc seksualna oznacza wykorzystywanie dziecka przez osoby doroste w celu
uzyskania przyjemnosci seksualnej.

Objawy naduzyé seksualnych

Specyficzne:
» opuchlizna w okolicach genitaliow,
» otarcia naskorka,
» bolesnos¢ okolic narzadow plciowych i odbytu,
» bol podczas oddawania moczu,
» bol przy chodzeniu i siadaniu, rany w ustach, zapalenia pochwy,
» uplawy, nadmierna pobudliwo$¢ seksualna (znajomos$¢ zachowan seksualnych
oraz anatomii narzagdow plciowych,
Niespecyficzne
» wzmozona pobudliwo$¢ psychoruchowa,
» zaburzenia koncentracji,
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> zaburzenia zachowania,
» zachowanie destrukcyjne (ucieczki z domu, kradzieze, picie alkoholu)

XI PROCEDURA
POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ODDALENIA SIE DZIECKA
Z. PRZEDSZKOLA LUB Z OGRODU PRZEDSZKOLNEGO

. Podczas pobytu dzieci na terenie przedszkolnym od pierwszych dni wrzes$nia uczy si¢
dzieci korzystania z urzadzen terenowych zgodnie z zasadami bezpieczenstwa. Ustala si¢
normy i zasady korzystania z tego sprz¢tu.

. W czasie pobytu na placu zabaw nie przewiduje si¢ mozliwosci gromadzenia
nauczycielek w jednym miejscu. Nauczyciele i pomoce powinny by¢ w bezposrednim
kontakcie ze swoimi wychowankami i przebywaé¢ w miejscach najwigkszych zagrozen.

. Dzieci nie mogag samodzielnie chodzi¢ do WC i szatni — zawsze towarzyszy im pomoc
nauczyciela.

. Podczas zabaw nie wolno dzieciom oddala¢ si¢ samowolnie z terenu. Dzieci wracajg z

terenu kolumng prowadzona przez nauczyciela. Po ustawieniu podopiecznych w kolumng
nauczyciel powinien kazdorazowo sprawdzi¢, czy wszystkie dzieci bedace w danym dniu
w jego grupie znajduja si¢ w kolumnie.

. W przypadku oddalenia si¢ dziecka z przedszkola nauczyciel niezwlocznie zawiadamia

dyrektora przedszkola. Nast¢pnie dyrektor powiadamia:
e Komendg¢ Policji w Lublinie

e Rodzicow (prawnych opiekunow)

e Organ prowadzacy.

. Nauczyciel przekazuje grupe pod opieke innego nauczyciela lub upowaznionego
pracownika przedszkola, a sam w miar¢ mozliwosci podejmuje dziatania zwigzane z
odszukaniem dziecka w najblizszym otoczeniu przedszkola. Do pomocy moze
wykorzysta¢ innych pracownikéw przedszkola.
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