Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko pracy
Nazwa: Dyrektor Przedszkola nr 77 w Lublinie oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy
Data ogloszenia: 10 listopad 2022 r.

Tres¢ ogloszenia: Dyrektor Przedszkola nr 77 w Lublinie oglasza nabor na wolne stanowisko
pracy — intendent.

Nazwa i adres jednostki:
Przedszkole nr 77 w Lublinie
ul. Radosci 8 20-530 Lublin

Okreslenie stanowiska urzedniczego: intendent.
Liczba lub wymiar etatu: 1 etat.

Kandydat powinien spelnia¢ nastepujace wymagania:
1. Niezbedne:

e posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej,

e peha zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e kandydat nie moze by¢ prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za
przestepstwo karne skarbowe,

o wyksztalcenie: wyzsze lub $rednie o profilu ogélnym lub zawodowym,
umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku,

e min. 2 - letni staz pracy,

e brak prawomocnego wyroku sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku,

« nieposzlakowana opinia,

e zaawansowana znajomos$¢ zagadnien z zakresu norm zywieniowych oraz sporzadzania
jadtospisow,

e znajomos¢ 1 umiejetnos$¢ stosowania na stanowisku pracy podstaw rachunkowosci i
przepisoOw dotyczacych gospodarki magazynowe;,

e znajomos¢ przepisow i1 procedur dokumentacji sanitarnej wg zasad GMP, GHP i
HCCP,

e znajomos¢ zagadnien gospodarki magazynowej (artykulow spozywczych),

e umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie: pakiet biurowy Microsoft Office, poczta
elektroniczna, Internet.

2. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:
o doswiadczenie pracy na stanowisku zwigzanym z prowadzeniem magazynu

zywnos$ciowego, opracowywania jadlospisow;
e znajomos$¢ podstawowych przepiséw z zakresu zamowien publicznych,



odpornos$¢ na stres.

Zakres zadan:

1.

Prowadzenie gospodarki finansowej, materiatowej i magazynowej stotoéwki i kuchni,
w tym:

realizacja zakupow artykutéw zywnosciowych, sprzetu, srodkdw czystosci,
opracowywanie codziennych jadtospiséw, zgodnych z ustalonymi normami oraz
przestrzeganie ich prawidtowej realizacji,

biezace prowadzenie raportow zywieniowych oraz dopilnowanie utrzymania si¢ w
stawce zywieniowej,

sporzadzanie miesi¢cznych zestawien raportow zywieniowych,

naliczanie odptatnosci za positki dzieci w szkole zgodnie z obowigzujaca
dokumentacjg i przepisami,

wspotorganizacja wraz z szefem kuchni zywienia w placowce oraz wspotpraca przy
nadzorze nad przygotowaniem positkow, dbatos¢ o ich kaloryczno$¢ oraz zgodnosé z
normami zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy.

Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV);

List motywacyjny;

Kopia (skan) dokumentu potwierdzajacego posiadane wyksztatcenie;

Kopie (skany) innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1
umiejetnosci

Certyfikaty, za§wiadczenia o ukonczonych kursach i szkoleniach (jezeli kandydat
takie posiada);

Kopie (skany) swiadectw pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, referencje z
poprzednich miejsc pracy oraz kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i
szkoleniach (jezeli kandydat takie posiada);

Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o braku
ograniczen w korzystaniu z petni praw publicznych;

Oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestgpstwo umyslne, a w
przypadku zatrudnienia dostarczenie zaswiadczenia w ww. sprawie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy wysla¢ na adres poczty elektronicznej
poczta@p77.lublin.eu z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko — intendent” w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 24.11.2022 r.

Zyciorys (CV) i list motywacyjny nalezy opatrzy¢ podpisem oraz klauzula: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawa z dnia 22 marca 1990 r.

0 pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)”.

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.



Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Przedszkola nr 77 w Lublinie.

Ogtoszenie o naborze opublikowano w BIP w dniu 16 listopada 2022 r.

Dyrektor
Jolanta Maksymiuk-Jankiewicz



