Dyrektor Przedszkola nr 77 w Lublinie ogłasza konkurs na stanowisko: referent 

do spraw zaopatrzenia.

Osoba:  Jolanta Maksymiuk – Jankiewicz

Data: 12.11.2007r

Dyrektor Przedszkola nr 77 w Lublinie

Ogłasza konkurs na wolne stanowisko pracy:

I. Nazwa i adres jednostki:

      PRZEDSZKOLE NR 77

      20 – 530 Lublin

      ul. Radości 8

II. Określenie stanowiska:

Referent do spraw zaopatrzenia

III. Liczba lub wymiar etatu: 1

IV. Kandydat powinien spełniać następujące wymagania:

       niezbędne:
· wykształcenie: minimum średnie;

· nie była karana za przestępstwo popełnione umyślnie;

· stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku;

· nieposzlakowana opinia;

       dodatkowe:

· rzetelność , obowiązkowość, samodzielność, inicjatywa;

· umiejętność współpracy z ludźmi;

· wysoka kultura osobista;

· umiejętność obsługi komputera: pakiet biurowy, Internet;

· doświadczenie zawodowe w pracy w przedszkolu.

V. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

· działania związane z obiegiem środków finansowych, prowadzenie rozliczeń zgodnie z obowiązującymi przepisami;

· prowadzenie dokumentów związanych z gospodarką materiałowo – magazynową;

· zadania związane z działalnością organizacyjno – gospodarczą;

· czynności z zakresu żywienia dzieci w tym;

· planowanie jadłospisów zgodnie z obowiązującymi normami, codzienne podawanie ich do wiadomości rodziców,

· planowanie i organizacja zakupów artykułów żywnościowych,

· prowadzenie dokumentacji związanej z żywieniem dzieci,

· odpowiedzialność za jakość artykułów spożywczych pod kątem ich przydatności do spożycia, sposobu magazynowania,

· współpraca z dyrektorem i kucharzem w celu podnoszenia jakości posiłków.

VI. Wymagane dokumenty:

· Życiorys (CV);

· Uzasadnienie przystąpienia do konkursu;

· Kserokopia dokumentu potwierdzającego posiadane wykształcenie;

· Oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych, o korzystaniu z pełni praw publicznych, o braku prawomocnego skazania za  przestępstwo umyślne;

· referencje z poprzednich miejsc pracy (jeżeli kandydat takie posiada);

· zaświadczenie lekarskie wystawione przez lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku.

VII. Informacje dotyczące zatrudnienia:

1. Osoba wyłoniona podczas konkursu podejmie zatrudnienie od 28.12.2007 r. w wymiarze czasu pracy jednego etatu.

2. Umowa zostanie zawarta na czas określony.

                Wymagane dokumenty aplikacyjne należy złożyć bezpośrednio w kancelarii Dyrektora Przedszkola nr 77 , 20 – 530  Lublin, ul Radości 8 lub za pośrednictwem poczty na w/w adres w kopercie A4 oznaczonej imieniem , nazwiskiem i adresem do korespondencji, z adnotacją ,,dotyczy stanowiska referenta do spraw zaopatrzeniowych” do dnia  

26 listopada 2007 r. do godziny 15:00.

Aplikacje, które wpłyną do po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Życiorys (CV) i list motywacyjny należy opatrzyć podpisem oraz klauzulą: ,,Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych  (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz. 926 z poźń. zm.) oraz ustawą z dnia 22 marca 1990 r o pracownikach samorządowych (j.t. DZ. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 z późn. zm.)

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu  (www.bip.lublin.eu) oraz na tablicy informacyjnej w Przedszkolu nr 77 w Lublinie 

przy ul. Radości 8.

Ogłoszenie o naborze opublikowano w BIP oraz wywieszono na w/w tablicy w dniu 

12 listopada 2007 r.

