Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 14/2022 z dnia 29 sierpnia 2022 r.
Dyrektora Przedszkola nr 65 w Lublinie

REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ
Przedszkola nr 65 w Lublinie

Podstawa prawna: art. 73 ust. ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe oraz Statut Przedszkola nr 65
w Lublinie.

I. Postanowienia wstgpne

§1

1. W Przedszkolu nr 65 dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie
realizacji jego statutowych zadan dotyczacych opieki, wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Rada pedagogiczna w formie uchwal zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych
Z biezaca dzialalnoscia, opiekuncza, wychowawcza, dydaktyczng 1 organizacja placowki.

3. Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktéry nie moze by¢
sprzeczny z przepisami obowigzujacego prawa.

4. Regulamin okresla cele, zadania i organizacj¢ rady pedagogicznej w przedszkolu.

§2

1.Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o przedszkolu, nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 65
w Lublinie.

2. Tlekro¢ w regulaminie jest mowa o radzie, nalezy przez to rozumie¢ wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej Przedszkola nr 65 w Lublinie.

3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o przewodniczacym rady nalezy przez to rozumie¢ dyrektora
Przedszkola nr 65 w Lublinie

4. llekro¢ w regulaminie jest mowa o organach przedszkola, nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio:

a) dyrektora przedszkola

b) rad¢ rodzicow przedszkola

¢ ) rad¢ pedagogiczng

II. Sktad 1 struktura rady pedagogiczne;j

§3

1.W sktad rady pedagogicznej wchodza:

a) dyrektor przedszkola, jako przewodniczacy rady pedagogicznej
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b) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowce, bez wzgledu na wymiar czasu pracy i rodzaj zatrudnienia,

jako cztonkowie.

§4

1. W zebraniach rady pedagogicznej lub w okreslonych punktach porzadku tych zebran mogg bra¢ udziat
Z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej w tym:

a) pracownicy samorzadowi,

b) pracownicy przedszkola nie bedacy nauczycielami, jezeli ich obecnos¢ jest niezbedna,

¢) przedstawiciele rady rodzicow,

d) edukatorzy w zakresie omawianej tematyki,

e) wspolpracujacy z przedszkolem pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznej,

f) przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej przedszkola,

g) organizacji zwigzkowych dzialajacych na terenie przedszkola,

h) przedstawiciele organu prowadzacego,

1) przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

j) inne osoby, jesli rada pedagogiczna uzna ich obecno$¢ za potrzebna.

k) nauczyciel doradca metodyczny.

2. Przed kazdym zebraniem liczbe zaproszonych oséb ustala przewodniczacy.

3. Osoby uczestniczagce w zebraniu rady z gltosem doradczym moga by¢ udziat w dyskusji, ale nie

w gtosowaniu. Uczestnicza tylko w tej czgsci zebrania, ktdra wigze si¢ z celem ich zaproszenia.

I11. Cele, zadania i kompetencje rady pedagogicznej

§5

1.Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola majacym na celu:

a) dbanie, o jakos¢ placowki poprzez tworzenie koncepcji pracy pedagogicznej przedszkola,
wspotdecydowanie o kierunku rozwoju oraz aktywny udziat w budowaniu, jako$ci pracy placowki;

b) wspomaganie rodziny w wychowywaniu dziecka oraz upowszechnienie wiedzy o rozwoju dziecka.

2. Rada pedagogiczna wykonuje swoje zadania zgodnie z kierunkami polityki o$wiatowe] panstwa

przyjetymi na dany rok szkolny, priorytetami Lubelskiego Kuratora O§wiaty oraz wnioskami przedszkola
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wynikajagcymi ze sprawowanego przez dyrektora nadzoru pedagogicznego i1 wynikajagcymi z niego

zadaniami okre§lonymi w planach i programach przedszkola.

§6

Do podstawowych zadan rady pedagogicznej nalezg:

1. Planowanie i organizowanie pracy opiekunczej, wychowawczej i dydaktyczne;.

2. Okresowe i roczne analizowanie i ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych wychowankow, a takze
organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy przedszkola.

3. Upowszechnianie dziatah nowatorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Organizowanie wewnetrznego samoksztatcenia zawodowego.

5. Przygotowywanie projektu statutu lub jego zmian.

6. Planowanie i organizowanie wspotpracy z rodzicami i prawnymi opiekunami dzieci.

7. Ksztattowanie postaw obywatelskich, etycznych i zawodowych zgodnie z Konstytucja RP, Powszechng
Deklaracja Praw Czlowieka.

8. Udzial w pracach zwigzanych z nadzorem pedagogicznym sprawowanym przez dyrektora przedszkola.

9. Wspolpraca z organem prowadzacym i nadzorujgcym.

§7

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1. Zatwierdzanie planow pracy placowki.

2. Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych i badan naukowych,
ktore moga by¢ prowadzone na terenie przedszkola.

3. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola.

4. Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow.

5. Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w tym sprawowanego przez organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy placowki.

§8

Do kompetencji opiniujacych rady pedagogicznej nalezy:
1.Opiniowanie organizacji pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.
2.0piniowanie projektu planu finansowego przedszkola.

3.Opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien.
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4.0piniowanie propozycji dyrektora przedszkola w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

I opiekunczych.

§9

Ponadto rada pedagogiczna:

1.
2.

Ustala regulamin swojej dziatalnoSci.

Przygotowuje projekt statutu szkoty lub placéwki albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
radzie szkoty lub placowki.

Wystepuje z wnioskiem do organu prowadzacego przedszkola o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora przedszkola.

Wydaje opini¢ W sprawie oceny pracy dyrektora przedszkola.

5. Wydaje opini¢ w sprawie przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora przedszkola na kolejne

pig¢ lat przedszkola.

Wydaje opini¢ W sprawie kandydata na cztonka komisji dyscyplinarnej przy wojewodzie.
Wystepuje do dyrektora w sprawie opracowania ramowego rozktadu dnia uwzgledniajacego zasady
ochrony zdrowia 1 higieny pracy oraz oczekiwania dzieci i ich rodzicow.

Wystepuje o zorganizowanie zebrania rady ( na wniosek 1/3 czlonkow).

Wystepuje o powotanie komisji problemowych i zadaniowych statych i doraznych w razie takiej

potrzeby.

§10

Rada pedagogiczna wybiera sposrod swoich czlonkow dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej

wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora przedszkola w sposob okreslony w § 20.

§11

Rada pedagogiczna w formie uchwaty zatwierdza, opiniuje 1 wnioskuje w sprawach zwigzanych

z dzialalnos$cig i organizacja przedszkola.

IV. Zadania przewodniczacego

§12

Przewodniczacy rady pedagogicznej:

1. Przygotowuje i prowadzi zebrania rady.
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2. Powiadamia o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z zatwierdzonym przez rad¢ terminarzem
jej spotkan, na co najmniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem poprzez zamieszczenie ogloszenia
na tablicy ogtoszen. Terminu tego nie uwzglednia si¢ przy zwotywaniu nadzwyczajnych posiedzen rady.

3. Przedstawia, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, wyniki i wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci przedszkola.

4. Realizuje i analizuje stopien realizacji uchwat i wnioskow rady pedagogiczne;.

5. Zapoznaje na biezaco z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz uzgadnia tryb i formy
ich realizacji.

6. Stwarza atmosfere zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady;

7. Dba o autorytet rady, ochrong praw i godnosci jej cztonkow.

V. Prawa i obowiazki cztonkéw rady
§13

Czlonek rady jest zobowigzany do:

1. Rzetelnego realizowania zadan opiekunczych, wychowawczych 1 dydaktycznych wynikajacych
z powierzenia mu opieki nad oddziatem, a takze statutowych zadan placowki.

2. Czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach 1 pracach rady, a takze komisjach 1 zespotach,
do ktorych zostat powotany.

3. Udzialu w wewnetrznym doskonaleniu i rozwijaniu wlasnych umiejetnosci zawodowych poprzez
podnoszenie kwalifikacji 1 samoksztatcenie.

4. Wspottworzenie atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i1 zgodnego wspodldziatania wszystkich jej
cztonkow.

5. Przestrzegania postanowien prawa os$wiatowego 1 przedszkolnego oraz wewngtrznych zarzadzen
dyrektora przedszkola.

6. Przestrzegania 1 realizowania przyjetych uchwat rady, takze wtedy, gdy zglosit swoje zastrzezenia
lub gtosowat przeciwko uchwale.

7. Sktadania przed radg sprawozdan z przydzielonych zadan.

8. Nie ujawniania poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej spraw, ktére moga narusza¢ dobra

osobiste wychowankow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow placowki.

§ 14

Czlonkowie rady majg prawo do:
1. Zgtaszania wnioskéw uzasadnionych podnoszeniem, jakos$ci pracy placowki.

2. Wnoszenia zmian do porzadku posiedzenia i projektow uchwat.
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3. Pelnej informacji dotyczacej zarzadzania placowka.
4. Powotania sposrdd siebie zespotu do rozstrzygania ewentualnych spornych spraw i uzgadniania
stanowisk, co do podjecia decyzji o zaistnialej sprawie.

5. Kierowania zapytan do dyrektora przedszkola.

VI. Organizacja pracy rady pedagogicznej
§15

1. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z terminarzem narad rady pedagogicznej opracowanym na dany
rok szkolny.
2. Rada obraduje na radach plenarnych, szkoleniowych, warsztatowych, a takze wynikajacych z biezacych
potrzeb przedszkola.
3. Zebrania rady organizuje si¢ w czasie po zaj¢ciach z dzie¢mi.
4. Zebrania moga by¢ organizowane:
a) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
b) z inicjatywy przewodniczacego rady pedagogicznej,
¢) na wniosek organu prowadzacego przedszkole,
d) z inicjatywy, co najmniej 1/3 cztonkow rady.
5. Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sa:
a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
b) po pierwszym semestrze w zwigzku z podsumowaniem wynikéw pracy wychowawczo-dydaktycznej,
¢) po zakonczeniu rocznych zajec,
d) w miar¢ biezacych potrzeb.
§16

1. Zebranie rady pedagogicznej odbywa si¢ na jednym posiedzeniu chyba, ze przewodniczacy rady
zarzadzi obrady dwuczesciowe.

2. Posiedzenia rady pedagogicznej moga odbywac si¢ wedtug nastepujacego ramowego porzadku obrad:
a) otwarcie posiedzenia,

b) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia rady pedagogicznej,

c) realizacja wnioskow,

d) przedstawienie gléwnego tematu posiedzenia,

e) przyjecie uchwat i wnioskow,

3. Porzadek zebrania powinien przewidzie¢ czas na dyskusje, zapytania, sprawy rézne i wnioski.
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4. Za realizacj¢ porzadku obrad odpowiada przewodniczacy otwierajgc i zamykajac obrady, udzielajac
glosu.

5. Udzial w zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowy.

§17

Nieobecno$¢ na posiedzeniu rady:

1.Cztonkowie rady usprawiedliwiaja swoja nieobecnos¢ na posiedzeniu jej przewodniczgcemu,
przynajmniej na jeden dzien przed posiedzeniem rady.

2.Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ czlonka rady na jej posiedzeniu jest traktowana jak nieobecnosc
w pracy ze wszystkimi jej konsekwencjami.

3. Nauczyciel nieobecny na obradach w terminie do 7 dni od sporzadzenia protokolu, ma obowigzek

zapoznac si¢ z treScig protokotu.

VII. Komisje rady pedagogicznej
§18

1. Rada pedagogiczna moze powota¢ w kazdym roku szkolnym, w zaleznosci od potrzeb stale 1 dorazne
komisje 1 zespoty.

2. Dziatalno$¢ komisji 1 zespotow moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci
przedszkola i pracy nauczyciela.

3. Komisje i zespoty dorazne moga by¢ powotane do opracowania okreslonych probleméw i realizowania
zadah wynikajacych z organizacji pracy przedszkola.

4. Pracg komisji i zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez rade.

5. Komisja, zespot informuje na zebraniu plenarnym rad¢ pedagogiczng o wynikach swojej pracy,

formutujac opinie lub wnioski do zatwierdzenia przez radg.

VIII.  Tryb podejmowania uchwat
§19

1. Rada pedagogiczna w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach nalezacych do jej
kompetencji.

2. Rada podejmuje uchwatly na zebraniu plenarnym i nadzwyczajnych posiedzeniach rady.
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3. Uchwatly rady sg prawomocne, jezeli zostaly podjete zwykla wiekszoscig glosow, w obecnosci,
€O najmniej potowy jej cztonkow.

4. Uchwaty rady obowiazujg wszystkich pracownikéw przedszkola, takze wtedy, gdy cztonek rady zgtosit
swoje zastrzezenia lub gtosowal przeciwko uchwale.

5. Glosowanie nad uchwalg moze odbywac si¢ w glosowaniu jawnym lub tajnym, tryb glosowania nad
uchwalg zatwierdza rada w glosowaniu jawnym. Uchwaty rady pedagogicznej w sprawach zwigzanych z
osobami peklnigcymi funkcje kierownicze w przedszkolu lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

6. Tryb glosowania na posiedzeniu rady:

a) glosowanie jawne odbywa si¢ poprzez podniesienie reki,

b) glosowanie tajne odbywa si¢ za pomocg kart i przeprowadzane jest przez komisje powotang przez
przewodniczacego rady,

¢) liczy si¢ glosy: ,,za”, ,,przeciw”, ,,wstrzymujace si¢”,

d) w przypadku rownej liczby glosow ,,za” i ,,przeciw” o wyniku gltosowania decyduje przewodniczacy.

7. W glosowaniu jawnym podejmowane sa sprawy dotyczace organizacji pracy placowki.

8. W glosowaniu tajnym podejmowane sg sprawy zwigzane z osobami pelnigcymi funkcje kierownicze
W placowce lub sprawy zwigzane z opiniowaniem kandydatow na takie stanowiska.

9. Przewodniczacy rady jest obowigzany do realizacji uchwat.

10. Dyrektor placowki wstrzymuje wykonanie uchwaty niezgodnej z przepisami prawa. O wstrzymaniu
uchwaty powiadamia niezwlocznie organ prowadzacy 1 sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym uchwala uchwale w przypadku
stwierdzenia niezgodno$ci z prawem.

11. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

12. Podjete uchwaty zamieszcza si¢ w ksigdze uchwat narastajgco w danym roku szkolnym i zawierajg:

a) nazwe aktu prawnego- uchwata

b) numer uchwaty

c) organ stanowiacy

d) dat¢ uchwaty

e) przedmiot uchwaty

f) podstawe prawng

g) czgs$¢ szczegbdltowa

h) podpis przewodniczacego

1) podpisy cztonkéw rady pedagogicznej.

j) zalacznik w akcie prawnym - pelni funkcj¢ uzupetniajaca wobec dokumentu gltéwnego.
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13. Podjete uchwaty odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia rady pedagogicznej.
14. Rada Pedagogiczna w czasie ograniczenia funkcjonowania przedszkola moze podejmowaé decyzje
zwigzane z jej kompetencjami za pomocg poczty elektronicznej (email) lub innych srodkow tacznosci (np.

telefon).

IX. Tryb wytaniania przedstawiciela rady pedagogicznej do konkursu na dyrektora.

§ 20

1. Cztonkowie rady na zebraniu podaja kandydature sposrod wytacznie obecnych nauczycieli.

2. Rada pedagogiczna wybiera sposrod obecnych nauczycieli komisje skrutacyjng w glosowaniu jawnym.
3. Komisja skrutacyjna rozdaje przygotowane kartki do glosowania (z wymienionymi nazwiskami
obecnych cztonkow rady pedagogicznej), zbiera wypetnione, zlicza (w 0sobnym pomieszczeniu) glosy,
sporzadza protokot, ktorego wierng tres¢ protokolant rady pedagogicznej nanosi do protokolarza rady
pedagogiczne;j.

4. Komisja ogtasza radzie pedagogicznej wyniki.

5. Glosowanie jest wazne, gdy wylonieni czlonkowie wyrazg ustng zgod¢ na reprezentowanie rady
pedagogicznej na konkursie.

6. W przypadku réwnej liczby glosow wytonionych kandydatur, przewodniczacy rady pedagogicznej
zarzadza ponowne glosowanie; czynno$ci od pkt. 2 do 5 s3 powtorzone

7. W przypadku ponownego nie rozstrzygnigcia glosowania 0 wyborze kandydata decyduje

przewodniczacy rady pedagogiczne;.

X. Sposob dokumentowania posiedzen
§ 21

1. Zebrania rady sa protokotowane, przez wybranych cztonkow rady.

2. Protokot z zebrania rady pedagogicznej zawiera:

a) numer protokotu, dat¢ oraz temat zebrania

b) informacje¢ o ilosci obecnych cztonkéw i wymaganym quorum (ilosciowe podanie ustawowego sktadu
rady, obecnych i nieobecnych w tym usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych cztonkoéw)

C) przyj¢cie protokotu z poprzedniego zebrania rady

d) przyjety porzadek zebrania

€) przebieg zebrania, streszczenie wystgpien, dyskusji, zgloszonych 1 uchwalonych wnioskow

f) numery podjetych uchwat
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g) podpis przewodniczgcego, protokolanta i obecnych cztonkoéw rady na ostatniej stronie protokotu

3. Posiedzenie rady pedagogicznej numeruje si¢ cyframi arabskimi, famanymi przez rok, w ktorym sie
odbyty np. 1/2020 poczawszy od protokotu z zebrania organizacyjnego a skonczywszy na protokole
zebrania podsumowujacego w danym roku szkolnym, a uchwaty cyframi arabskimi famanymi przez rok
szkolny, w ktorym zostaty podjete poczawszy od protokotu z zebrania organizacyjnego a skonczywszy na
protokole zebrania podsumowujgcego w danym roku szkolnym.

4. Z zebrania rady oraz z zebrania komisji sporzadza si¢ protokot i w terminie do 14 dni od daty zebrania
wpisuje si¢ do ksiggi protokotow rady.

7. Dokumentowanie protokotow z zebran rady pedagogicznej odbywa si¢ w wersji papierowej, pismem
odrgcznym.

8. W protokole dopuszcza si¢ umieszczanie tabel i wykazow do celow statystycznych.

9. Wszystkie strony kazdego protokotu sa ponumerowane narastajaco.

10. W przypadku wystgpienia bledu w tekscie nalezy go przekresli¢ i zaparafowac.

11. Na koncu protokotu zamieszcza si¢ zapis o zalgcznikach do protokotu.

12. Protokoty = moga  by¢  opracowywane  przy  uzyciu  technologii =~ komputerowe;.
Woéwezas rada pedagogiczna wnioskuje o ustalenie sposobu dokumentowania protokotow

z zebran rady pedagogicznej w wersji elektronicznej 1 opracowuje instrukcje pisania protokoldow w wersji
elektronicznej. Na koniec roku szkolnego nalezy protokoty scali¢ w postaci ksiegi protokotow i
opieczetowac. Protokot sporzadzany jest w ciagu 14 dni w formie elektronicznej, a wydruk komputerowy
przechowywany jest w archiwum przedszkola.

5. Cztonkowie rady zobowigzani sg w ciggu 7 dni od dnia sporzadzenia protokolu do zapoznania si¢

Z jego trescia, zgloszenia ewentualnych zmian i1 podpisania. Na nastgpnym spotkaniu rada podejmuje
uchwate o naniesieniu zgtoszonych poprawek do protokotu.

6. Protokot z posiedzenia rady jest zatwierdzany przez cztlonkow rady na nastepnym posiedzeniu

§22

1. Podstawowym dokumentem dzialalno$ci rady jest ksigga protokolow, ktora zawiera protokoty ze
wszystkich zebran w danym roku szkolnym.

2. Strona tytutowa ksiegi protokoléw zawiera pieczgé przedszkola 1 formulg, ostatnia strona ksiegi
protokotéw zawiera pieczg¢ 1 podpis dyrektora.

3. Ksigga protokotéw moze by¢ udostgpniona tylko na terenie przedszkola i tylko cztonkom rady badz
wyznaczonemu przedstawicielowi organu prowadzacego 1 sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

4. Ksiega protokotow przechowywana jest w zamknigtej szafie kancelarii przedszkola.
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XI. Postanowienia kohcowe
§23

1. W realizacji swych zadan rada wspolpracuje z funkcjonujacymi w placéwce organami kolegialnymi

rodzicow.

2. Rada wybiera sposrod swoich cztonkéw przedstawicieli do reprezentowania jej w innych organach
przedszkola lub na zewnatrz.

3. Dziatalno$¢ rady jest zgodna z obowigzujacym prawem.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

5. Zmiany do niniejszego regulaminu wprowadza si¢ uchwatg rady pedagogiczne;.
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