
Załącznik nr 3 do Regulaminu pracy Przedszkola nr 3 im. Marii Jankowskiej w Lublinie stanowiącego 
załącznik do zarządzenia nr 8/2023 Dyrektora Przedszkola nr 3 im. Marii Jankowskiej w Lublinie  
z dnia 10 sierpnia 2023 r. 

 

KARTA  OBIEGOWA 

Potwierdzenie dopełnienia formalności 
związanych z ustaniem stosunku pracy 

 .................................................................................................... 
(imię i nazwisko pracownika) 

ustanie stosunku pracy z dniem ........................................ 

na stanowisku .............................................................................. 

w Przedszkolu nr 3 im. Marii Jankowskiej w Lublinie. 

Lublin, dn. ............................... 

  ................................................ 
 /podpis dyrektora przedszkola/ 

 

Lp. Stanowisko służbowe 
Data i podpis osoby  

upoważnionej 

 Stanowisko ds. płac w Lubelskim  

1. Centrum Ekonomiczno-Administracyjnym  

 Oświaty pok. 209-1  

 ul. Jana Gilasa 3, 20-109 Lublin  

 Stanowisko ds. socjalnych w Lubelskim  

2. Centrum Ekonomiczno-Administracyjnym  

 Oświaty pok. 208  

 ul. Jana Gilasa 3, 20-109 Lublin  

 Międzyzakładowa Kasa Zapomogowo-
Pożyczkowa Pracowników Oświaty 

 

3. pok.   

 ul. Jana Gilasa 3, 20-109 Lublin  

4.  

Sekretariat Przedszkola nr 3  
im. Marii Jankowskiej w Lublinie 

(klucze, inne) 

 

 


