Zakacznik nr 1 do Uchwaty nr 1/2019
Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 22 w Lublinie
z dnia 13 wrze$nia 2019 r.

REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ
PRZEDSZKOLA NR 22 W LUBLINIE

Opracowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1481 z
pozn. zm.) i rozporzadzen wykonawczych do tej Ustawy,

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2019 ., poz. 1148 z
pozn. zm.),

3. Ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i innych aktéw
prawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1461 z p6zn. zm.).

4. Statutu Przedszkola nr 22 w Lublinie.

I. Postanowienia wstepne
§1

1. Regulamin okresla cele, zadania i organizacj¢ rady pedagogicznej.
2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujacym jego statutowe
zadania dotyczace wychowania, ksztatcenia i opieki.
3. Rada pedagogiczna w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwigzanych z biezgca dziatalnoscig dydaktyczng, opiekuncza, wychowawczg i organizacja
placowki.

I1. Sklad i struktura rady pedagogicznej

§2
1. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele pracujacy w przedszkolu, bez
wzgledu na sposob nawigzania stosunku pracy.

§3
W zebraniach rady pedagogicznej lub w okreslonych punktach porzadku tych zebrah, w
zaleznos$ci od potrzeb i realizowanych tematdw, z glosem doradczym, moga uczestniczy¢
0soby zapraszane przez przewodniczacego rady, za zgoda lub na wniosek cztonkow rady
pedagogiczne;j:
1) przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
2) przedstawiciele organu prowadzacego przedszkole
3) przedstawiciele rodzicéw danej grupy lub rady rodzicow
4) przedstawiciele zaktadéw pracy i instytucji, wspotdziatajgcych z przedszkolem
5) przedstawiciele organizacji zwigzkowych
6) pracownicy administracji i obstugi przedszkola
7) pracownicy poradni psychologiczno — pedagogicznej
8) inne zaproszone osoby.

§4

1. Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych, ktore organizowane sg przed



rozpoczgciem roku szkolnego, w jego potowie i po zakonczeniu rocznych zajec.

2. Pozostate spotkania odbywaja si¢ zgodnie z terminarzem i biezacymi potrzebami placowki
3. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

2) z inicjatywy przewodniczacego

3) z inicjatywy organu prowadzacego przedszkole

4) z inicjatywy, co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

4. Wniosek winien mie¢ forme¢ pisemna i zawiera¢ spis spraw wymagajacych zwotania
zebrania rady oraz pozadany termin jego przeprowadzenia.

5. Przewodniczacy rozpatruje pozytywnie wnioski, o ktéorych mowa w ust. 4,
w miar¢ mozliwosci organizacyjnych.

6. Zebrania rady pedagogicznej mogg odbywac sie w formie telekonferencji audiowideo
wszystkich lub czesci uczestnikow, z wykorzystaniem platform internetowych w tym z
uczestnictwem zaproszonych gosci.

I11. Cele, zadania i kompetencje rady pedagogicznej
§5
Rada pedagogiczna jest organem przedszkola majacym na celu:
1) dbanie, o jako$¢ placowki poprzez tworzenie koncepcji pracy pedagogicznej przedszkola i
wspotdecydowania o kierunku rozwoju
2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i upowszechnianiu wiedzy o rozwoju
dziecka.
§6
1. Rada pedagogiczna wykonuje zadania rady przedszkola.
2. Do podstawowych zadan rady pedagogicznej nalezy:
1) ustalanie regulaminu swojej dziatalno$ci
2) przygotowanie projektu statutu przedszkola, zmian do niego i uchwalanie go.
3) planowanie, badanie, analizowanie, diagnozowanie i ocenianie pracy dydaktyczno -
wychowawczej 1 opiekunczej przedszkola oraz odpowiadanie za jej jako$¢ 1 jej wyniki
4) analizowanie i ocenianie organizacyjnych i materialnych warunkow pracy przedszkola
5) opiniowanie, wdrazanie, monitorowanie, ewaluacja projektow innowacyjnych
6) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej 1 promocyjnej przedszkola
7) wspotpraca z rodzicami, ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno — pedagogiczna, zdrowotng i inng

§7
Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planow placowki

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w szkole lub
placowce

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy dzieci



5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placowki.

§8
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
2) projekt planu finansowego
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé

dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

§9
Rada pedagogiczna wyraza pozytywna lub negatywna opini¢ o pracy dyrektora przedszkola.
1) Opinia opracowana jest na zebraniu rady, w ktorym nie uczestniczy dyrektor.
2) Opinia jest opisowa.
Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w przedszkolu lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow
na takie stanowisko podejmowane sa w gtosowaniu tajnym.

§10
1. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego przedszkole o
odwotanie ze stanowiska dyrektora.
2. W przypadku okreslonym w ust. 1 organ prowadzacy przedszkole jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomié o jego wyniku rade pedagogiczng w
ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.
3. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o przyznanie
nagrody dyrektorowi przedszkola.
4. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ do dyrektora przedszkola o dokonanie oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego nauczyciela.

IV. Obowiazki czlonkow rady i jej przewodniczacego
§11

Przewodniczacy rady pedagogicznej zobowigzany jest do:
1. organizowania i przygotowania zebran rady pedagogicznej
2. powiadomienia wszystkich cztonkow rady pedagogicznej o terminie, miejscu i porzadku
zebrania:
1) wynikajacego z planu - na 5 dni wczesniej,
2) wynikajacego ze spraw biezacych - przeddzien,
3) w sytuacjach wyjatkowych w dniu rozpoczecia.
3. planowania posiedzen rady pedagogicznej przy udziale cztonkéw rady,
4. organizowania szkolen rady pedagogiczne;j,
5. przewodniczenia obradom; w razie nieobecnosci dyrektora zastepuje go nauczyciel
wyznaczony do zastgpowania dyrektora Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Lublin lub inny
wyznaczony nauczyciel,



6. podpisywania i realizacji uchwat rady pedagogiczne;j
7. analizowania stopnia realizacji uchwat i wnioskow rady pedagogiczne;j
8. przedstawiania radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
wnioskow wynikajacych z nadzoru pedagogicznego,
9. zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa
10. dbania o autorytet, ochrone praw i godnos$ci cztonkow rady pedagogicznej,
11. oddziatywania na postawy nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych
12. tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkéw rady w
podnoszeniu poziomu pracy wychowawczo - dydaktycznej.

§12
Cztonek rady pedagogicznej zobowigzany jest do:
1. rzetelnego realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
wynikajacych ze statutowych funkcji placowki
2. czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady
3. udziatlu w doskonaleniu i rozwijaniu wlasnych umiejetnosci zawodowych poprzez
podnoszenie kwalifikacji i samoksztatcenie
4. realizacji uchwat rady, takze wtedy, gdy zglosit do nich swoje zastrzezenia lub gtosowat
przeciwko uchwale
5. przestrzegania prawa o§wiatowego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora,
6. sktadania przed radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan
7. inicjowania réznorodnych dziatan stuzacych podnoszeniu jakos$ci pracy placowki
8. przestrzegania tajemnicy obrad rady i nie ujawniania poruszanych na zebraniu rady spraw,
ktére moga narusza¢ dobro osobiste wychowankow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i
innych pracownikow
9. tworzenia atmosfery zyczliwosci w stosunku do dzieci 1 zapewnienia im wlasciwego
rozwoju psychofizycznego.

§13
Czlonek rady pedagogicznej moze wyrazi¢ swoje stanowisko w ramach nadanych mu
uprawnien wynikajacych z kompetencji stanowigcych, opiniujgcych 1 wnioskujacych.

V. Organizacja pracy rady

§14
1. Zebranie rady pedagogicznej moze odby¢ si¢ w obecnos$ci, co najmniej potowy jej
cztonkow.
2. Zebrania rady pedagogicznej organizuje si¢ w czasie poza obowigzujacym wymiarem
pracy wychowawczo - dydaktycznej z dzie¢mi.
3. Cztonek rady pedagogicznej jest zobowigzany zawiadomi¢ przewodniczacego o
przewidywanej nieobecnosci na posiedzeniu rady i wyjasni¢ przyczyny nieobecnosci.
4. Harmonogram pracy rady pedagogicznej przedstawia Dyrektor na posiedzeniu plenarnym
poprzedzajacym rozpoczecie danego roku szkolnego, zapoznaje z nim wszystkich cztonkow
rady.

§15



1. Rada zatwierdza porzadek zebrania w drodze gtosowania po stwierdzeniu prawomocnosci
obrad.

2. Bezposrednio przed gtosowaniem cztonkowie rady moga zgtasza¢ uwagi i zastrzezenia
oraz propozycje uzupetnienia porzadku.

3. Propozycje 1 wnioski formalne poddawane s pod glosowanie.

VI. Tryb podejmowania uchwal

§ 16
1. Rada podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci kworum.
2. Kworum oznacza frekwencj¢ cztonkéw rady rownag, co najmniej jej potowie plus jeden
3. Glosowanie przeprowadza osoba prowadzaca zebranie
4. Uchwaly sa podejmowane w glosowaniu jawnym.
5. W glosowaniu jawnym czlonkowie rady glosuja przez podniesienie reki
6. Glosowanie tajne dotyczy uchwat odnoszacych si¢ do obsadzania stanowisk kierowniczych
oraz delegowania przedstawicieli rady do innych organow.
7. Glosowanie tajne mozna rowniez przeprowadzi¢ na wniosek cztonka rady, przyjety w
glosowaniu jawnym.
8. Zwykta wigkszos¢ jest to taka liczba gltosow, ,,za”, ktora przewyzsza, co najmniej o jeden
glos liczbe gloséw ,,przeciw”, pomija si¢ glosy wstrzymujace.
9. W glosowaniu tajnym cztonkowie rady gtosuja kartami do glosowania, przygotowanymi
przez osobe prowadzaca zebranie
10. Gtosowanie tajne przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, wybierana sposrod
cztonkow rady.
11. Uchwaty rady obowigzuja wszystkich pracownikéw przedszkola.
12. W sprawach personalnych, na formalny wniosek przeglosowany przez cztonkéw rady,
glosowanie odbywa si¢ w trybie tajnym.
13. Przewodniczacy rady wstrzymuje wykonanie uchwaty, ktora jest niezgodna z przepisami
prawa. O wstrzymaniu realizacji uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy przedszkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny po zasiegnigciu Opinii organu prowadzacego przedszkole uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§17
1. Opinie przekazywane zgodnie z wymogami prawa o§wiatowego r6znym organom, rada
pedagogiczna wyraza w formie pisemne;.
2. Forme pisemng moze stanowic:
1) wyciag z protokotu zebrania rady pedagogicznej odpowiedniego punktu porzadku
dziennego
2) pismo, sporzadzone na podstawie protokotu z zebrania rady pedagogiczne;.

VIl. Sposéb dokumentowania posiedzen
§18
1. Podstawowym dokumentem dziatania rady pedagogiczne;j jest ksigga protokotow



2. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane przez cztonka rady w wersji elektronicznej
I w terminie 7 dni od daty zebrania i dotgczone do ksiegi protokotow.

3. Protokoét zebrania rady wraz z listg obecnosci jej cztonkow podpisuje przewodniczacy
zebrania, obecni cztonkowie rady i protokolant na ostatniej stronie protokotu.

4. Cztonkowie rady zobowigzani s3 w terminie 14 dni od sporzadzenia protokotu do
zapoznania si¢ z jego trescig 1 zgloszenia ewentualnych poprawek przewodniczacemu
zebrania. Rada pedagogiczna na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgtoszonych
poprawek do protokotu.

5. Kazdy cztonek rady ma prawo zglosi¢ uwagi i wnioski do tre$ci protokotu.

6. Opieczetowana 1 podpisang przez dyrektora ksigge zaopatruje si¢ w klauzule ,,Ksigga
zawiera stron ... i obejmie okres pracy rady od dnia ...... do dnia....r.”

7. Ksigga protokotéw przechowywana jest w kancelarii przedszkola.

8. Ksiege protokotow udostepnia si¢ tylko na terenie przedszkola nauczycielom,
upowaznionym przedstawicielom organu prowadzacego oraz przedstawicielom organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

9. Tres¢ protokotow posiedzen rady pedagogicznej powinna zawierac:

1) termin posiedzenia

2) stwierdzenie prawomocnos$ci zebrania, ustalenie obecnosci 1 wyjasnienie nieobecnos$ci
3) liste cztonkéw rady

4) zatwierdzony porzadek obrad

5) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia

6) analiz¢ realizacji wnioskow z poprzedniej rady pedagogicznej

7) tematyke posiedzenia

8) przebieg zebrania, krotkie streszczenie wystapien 1 dyskusji oraz zgloszonych i
uchwalonych wnioskow

9) informacj¢ o podjetych uchwatach rady pedagogicznej

10) podpisy przewodniczacego, cztonkow rady i protokolanta

11) ponumerowane strony protokotu.

10. Kazda strona protokotu jest parafowana przez przewodniczacego Rady i
protokolanta.
11. Uchwaty rady numeruje si¢ cyframi arabskimi/rok. Numeracja rozpoczyna si¢ z

poczatkiem roku kalendarzowego.

§19
1. W przypadku uchwat zwigzanych z obsada stanowiska dyrektora i innych stanowisk
kierowniczych, jak rowniez wnioskow o odwolanie ze stanowiska kierowniczego uchwaty
winny zawierac: tytul uchwaty, podstawe prawng tekst uchwaty, podpis przewodniczacego.
2. Tytut uchwaty sktada si¢ z nastepujacych czesci:
1) oznaczenie numeru uchwaty oraz organu, ktory ja wydalt,
2) data podjecia uchwaty,
3) zwigzte okreslenie przedmiotu uchwaty.

§20
1. Uchwatami wymagajacymi zachowania formy opisanej w paragrafie poprzednim, sa
uchwaly w sprawach:
1) opinii zwigzanych z obsada stanowiska dyrektora i innych stanowisk kierowniczych w



przedszkolu
2) wnioskow o odwotlanie ze stanowiska kierowniczego
3) projektu statutu lub projektu zmian Statutu
4) Statutu lub zmian Statutu oraz wystapienia z odwolaniem od decyzji kuratora o$wiaty,
uchylajacej w catosci Statut lub niektore jego postanowienia
5) skreslenia z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola
6) regulaminu
7) delegowania przedstawicieli rady do organdow pozaprzedszkolnych.
2. Rada moze postanowi¢ o sporzadzeniu uchwaty w formie odrebnego dokumentu takze w
innych przypadkach.

§21
1. Projekt uchwaty w formie odrebnego dokumentu przygotowuje:
1) Przewodniczacy lub upowazniony przez przewodniczacego cztonek rady albo specjalnie do
tego celu powotana komisja,
2) w przypadku projektow uchwal, ktore dotycza dyrektora tylko specjalnie do tego celu
powotana komisja.
2. Projekt uchwaty, o ktérej] mowa w przepisie poprzednim powinien, z zastrzezeniem ust. 3,
znajdowac si¢ w dyspozycji Przewodniczacego najpdzniej na dzien przed planowanym
terminem spotkania.
3. Projekt uchwaty przygotowywanej na nadzwyczajne zebranie rady powinien znajdowac si¢
w dyspozycji przewodniczacego najpdzniej w momencie otwierania takiego spotkania.

VIII. Postanowienia koncowe

§22
1. W realizacji swych zadan rada pedagogiczna wspolpracuje z radg rodzicow i rodzicami
dzieci uczeszczajacych do przedszkola.
2. Rada pedagogiczna wybiera swoich przedstawicieli do reprezentowania jej na zewnatrz.

§23
1. Zmiana Regulaminu odbywa si¢ w trybie i na zasadach wiasciwych dla jego uchwalenia.
2. Uchwata nowelizujgca wymienia uchylane, zmieniane lub uzupetniane przepisy 1 podaje
nowg tre$¢ przepisow.
3. Jezeli liczba zmian w Regulaminie jest znaczna, przewodniczacy opracowuje 1 oglasza,
tekst ujednolicony Regulaminu.

§24
Regulamin ustalono dnia 13 wrzes$nia 2019 r. na zebraniu rady pedagogicznej.
Regulamin obowiazuje z dniem jego ustalenia.
Traci moc regulamin z dnia 15 wrzesnia 2014.



